GNESTA
KOMMUN Socialndmnden Protokoll

Protokoll fran socialndmnden

Tid och plats 2021-12-14,09.00, B-salen,
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Ajournering 10.15 — 10.30
Beslutande Enligt bilagd narvaroforteckning.
Ovriga deltagare Lena Karlsson Leksell, forvaltningschef, Camilla Bjorling,

verksamhetschef AFH, Patrik Rosin, verksamhetschef AoB,
§8§ 84-90 Jenny Neimann, ekonom

Justerare Anne-Lise Ljung (ordinarie)

Justering Protokollet justeras i direkt anslutning till ssmmantradet
Kommunhuset, Vastra Storgatan 15, Gnesta

Underskrifter

Sekreterare Marie Solter Paragrafer: 81 - 90
Ordforande Ingrid Jerneborg Glimne

Justerare Anne-Lise Ljung

Anslag/Bevis

Protokollet ar justerat. Justeringen tillkinnages genom detta anslag.
Organ: Socialnimnden

Datum for anslagets uppsattande: 2021-12-14

Datum for anslagets nedtagande: 2022-01-05

Forvaringsplats for protokollet: Kommunstyrelseforvaltningen

Marie Solter, sekreterare Paragrafer: 81 - 90

Utdragsbestyrkande



GNESTA
KOMMUN Socialnéamnden Protokoll

Sammatradesdatum:2021-12-14

Innehallsférteckning

§ 81 Askande av medel for oférutsedda investeringar 4

§ 82 Motion - Avveckla tjansten Verksamhetschef inom Soc 5

§ 83 Ekonomisk uppfoljning 6

§ 84 Framtidsplan 2022 7-8

§ 85 Internkontrollplan 9-10

§ 86 Ansokan foreningsbidrag Brottsofferjouren 11-12
§ 87 Revidering av riktlinje for handlaggning av avgifter 13- 14
§ 88 Redovisning av delegationsbeslut 15

§ 89 Anmalningsarenden 16

§ 90 Forvaltningschefen informerar 17

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



GNESTA
KOMMUN Socialnéamnden Protokoll

Sammantradets dppnande mm

Sammantradets 6ppnande samt upprop
Ordforanden 6ppnar sammantradet och upprop genomfors.

Val av justerare och tid for justering

Ordféranden foreslar Anne-Lise Ljung (SD) att justera protokollet i direkt anslutning
till sammantradet, i kommunhuset, Vastra Storgatan 15, Gnesta.

Namnden beslutar enligt ordférandes forslag.

Godkannande av dagordningen

Ordforanden gor ett fortydligande om att nya handlingar har skickats ut gillande
arende nr. 1 och drende nr. 3 pa dagordningen.

Namnden godkanner dagordningen.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



GNESTA
KOMMUN Socialnéamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2021-12-14
Diarienummer: SN.2021.103

§ 81

Askande av medel for oférutsedda
investeringar

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Socialndmnden beviljas 1 mkr frdin kommunfullmiktiges investeringsbudget for
investeringar kopplade till 6ppnandet av en ny enhet for sarskilt boende.

Sammanfattning av arendet

Socialforvaltningen dskar om 1 mkr fran kommunfullméktiges investeringspost
"oforutsedda investeringar" for investeringar kopplade till en ny enhet for sarskilt
boende pa den tidigare vardavdelningen Violen pa Frustuna.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-12-13

Tjanstefdrslag

1. Socialndmnden beviljas 1 mkr fran kommunfullmiktiges investeringsbudget for
investeringar kopplade till 6ppnandet av en ny enhet for sarskilt boende.

Férslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Kommunfullmaktige
~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2021-12-14
Diarienummer: KS.2021.277

§ 82

Motion - Avveckla tjansten Verksamhetschef
inom Soc

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Avsla motionen - Avveckla tjansten Verksamhetschef inom Socialférvaltningen.

Sammanfattning av arendet

Sverigedemokraterna (SD) inkom 2021-09-09 med en motion dar forslaget ar att
avveckla tjansten som Verksamhetschef inom socialférvaltningen.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-12-06
2. Motion - Avveckla tjinsten Verksamhetschef inom Soc
3. Protokoll 2021-09-27 - KF § 69

Tjanstefdrslag

1. Avsla motionen - Avveckla tjansten Verksamhetschef inom Socialférvaltningen.
. . o) e

Forslag till beslut pa sammantradet

Anne-Lise Ljung (SD) bifaller framskrivet forslag.

Ordforanden foreslar att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullmaktige
~ Forvaltningschef Socialforvaltningen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



GNESTA
KOMMUN Socialnéamnden

Sammantradesdatum:
Diarienummer:

§ 83
Ekonomisk uppfoljning

Beslut

1. Namnden godkianner den ekonomiska uppféljningen.

Sammanfattning av arendet

Protokoll

2021-12-14
SN.2021.13

Socialndmndens resultat tom. november uppgar till -10 094 tkr. Underskottet harror
fran verksamhetsomradet Aldre, funktionsstod, hilso- och sjukvérd som visar en
negativ avvikelse pa -20 965 tkr, Stod och vigledning visar underskott uppgaende till -9
088 tkr samt férvaltningsledningen som har ett negativt resultat pa -829 tkr.
Administration och bistand gor ett positivt resultat uppgaende till +20 764 tkr, liksom

Socialnamnden som har ett resultat pa +24 tkr.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-12-13
2. Analys bokslut efter november

Tjanstefdrslag

1. Niamnden godkinner den ekonomiska uppfoljningen.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialnamnden bifaller ordforandens forslag.

Sandlista

~ Forvaltningsekonom, socialférvaltningen
~ Forvaltningschef, socialforvaltningen

~ Socialndamnden

Ordférandens signatur Justerarens signatur

Utdragsbestyrkande



GNESTA
KOMMUN Socialnéamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2021-12-14
Diarienummer: SN.2021.74

§ 84
Framtidsplan 2022

Beslut

1. Framtidsplan 2022-2024 for socialnimnden faststills.

Sammanfattning av arendet

Socialndmndens framtidsplan ar nimndens styrdokument och grundar sig i
kommunfullméaktiges framtidsplan dar kommunovergripande inriktningsmal, budget
samt investeringsplan beslutas. I socialnimndens framtidsplan anges socialnamndens
mal, uppdrag och indikatorer samt nimndens budgetférutsattningar och
investeringsplan. Framtidsplanen antas for en tredrsperiod vilket betonar vikten av
langsiktigt arbete for god effekt. Framtidsplanen f6ljs upp i delarsrapport samt
arsredovisning.

Under ar 2021 har en st6rre 6versyn av socialnamndens framtidsplan genomforts.
Socialnamndens mal, uppdrag och indikatorer har omarbetats och stirkts for en
tydligare forankring i namndens framtida utmaningar samt for en 6kad matbarhet av
det arbete som sker inom malomradena. Arbetet har skett i samarbete mellan namnd,
socialforvaltningens ledningsgrupp samt kvalitetsteamet.

I enlighet med det kommunovergripande utvecklingsarbete som genomforts under
ledning av kommunchefen 2021 har internkontrollplanen brutits ut frén
framtidsplanen och kommer framover att hanteras som ett separat dokument.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-12-01
2. Framtidsplan 2022-2024

Tjanstefdrslag

1. Framtidsplan 2022-2024 for socialndmnden faststills.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att socialnimnden bifaller tjansteforslaget.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Socialnamnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Forvaltningschef

~ Verksamhetschefer
Utredare
Forvaltningsekonom

l

l

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



GNESTA
KOMMUN Socialnéamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2021-12-14
Diarienummer: SN.2021.101

§ 85
Internkontrollplan

Beslut

1. Internkontrollplan 2022-2024 f6r socialndmnden faststalls.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden, liksom 6vriga naimnder, tar varje ar fram en sirskild plan for riktad
uppfoljning av den interna kontrollen. Internkontrollplanen definierar — framst utifran
riskanalyser men dven fran bland annat revisionsgranskningar — vad som ska atgardas
och vilka rutiner, processer, system eller moment som ska foljas upp/kontrolleras, hur
och nar detta ska ske, vem som ansvarar och hur rapportering ska ske.

Socialforvaltningen har under 2021 utvecklat internkontrollplanens innehall och
utseende i enlighet med det centrala utvecklingsarbete som kommunchef samordnar.
Socialndmndens internkontrollplan har tidigare varit en bilaga till nAamndens
framtidsplan. For att tydliggora processen kring internkontroll kommer detta
dokument att behandlas enskilt framover. Internkontrollplanen kommer ocksa att
kopplas tydligare till visentliga risker och osidkerhetsfaktorer som forvaltningen
identifierar arligen. Internkontrollplanen f6ljs upp och redovisas i delarsrapport samt
arsredovisning.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-12-01
2. Internkontrollplan 2022-2024

Tjanstefdrslag

1. Internkontrollplan 2022-2024 f6r socialndmnden faststalls.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att socialnimnden bifaller tjansteforslaget.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Socialnamnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Forvaltningschef

~ Verksamhetschefer
~ Utredare

~ Forvaltningsekonom

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



GNESTA
KOMMUN Socialnéamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2021-12-14
Diarienummer: SN.2021.81

§ 86

AnsOkan foreningsbidrag Brottsofferjouren

Beslut

1. Nimnden beviljar Brottsofferjouren Ostra Sormland 11 498 kr i ekonomiskt bistand
for 2022.

Sammanfattning av arendet

Brottsofferjouren Ostra Sérmland ansoker om féreningsbidrag for tiden 2022-01-01 --
2024-12-31 med tva kronor per invanare och ar. Brottsofferjouren Ostra S6rmland
ansoker aven i Nykoping, Trosa och Oxelosund kommuner.

Brottsofferjouren dr en ideell organisation och verksamheten bestar av stodpersoner
samt en nationell stodlinje. Stodpersonerna kan bland annat hjilpa till med
samtalsstod, myndighetskontakter, information och viagledning i rattsprocesser.

Brottsofferjouren foreslar att Gnesta kommun ingar i en 6verenskommelse om Idéburet
Offentligt Partnerskap (I0P) med Brottsofferjouren Ostra Sérmland. En sidan
overenskommelse har gjorts med Nykopings kommun 2017 och ett 6nskemal fran
foreningen ar att liknande 6verenskommelser kan traffas aven med Gnesta, Oxelosund
och Trosa. Forslaget innebér enligt Brottsofferjouren ett antal fordelar sdsom béttre
planering av verksamheten langsiktigt samt att slippa det arliga ansokningsférfarandet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-12-06
2. Ansokan om féreningsbidrag inkommen 2021-09-30

Tjanstefdrslag

1. Nimnden beviljar Brottsofferjouren Ostra Sérmland 11 498 kr i ekonomiskt bistdnd
for 2022.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att socialnimnden bifaller tjansteforslaget.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Socialnamnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Brottsofferjouren Ostra Sérmland, Hospitalsgatan 21, 611 32 Nykoping
~ Forvaltningschef Socialforvaltningen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



GNESTA
KOMMUN Socialnéamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2021-12-14
Diarienummer: SN.2021.100

§87

Revidering av riktlinje for handlaggning av
avgifter

Beslut

1. Revideringarna i riktlinje for handlaggning av avgifter inom socialférvaltningen
antas.

Sammanfattning av arendet

Enligt forvaltningens uppdrag om arlig 6versyn av gillande riktlinjer,
uppmarksammades att riktlinje for handlaggning av avgifter inom socialforvaltningen
behover justeras med ett antal andringar for att f6lja de forandringar som har skett i
Riktlinjer for Socialférvaltningens ansvarsomrade gillande Socialtjanstlagen (SoL) och
Lagen om Stod och Service (LSS) SN.2021.53. som antogs i nimnden 2021-06-23.

Revideringsforslagen grundar sig bade i radande lagstiftning och praxis.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-11-30
2. Riktlinjer for handliggning av avgifter inom Socialférvaltningen.

Tjanstefdrslag

1. Revideringarna i riktlinje for handlaggning av avgifter inom socialférvaltningen
antas.

Férslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sandlista

~ Socialchef
~ Olof Aberg, utredare AoB
~ Lindha Stenlund, avgiftshandlidggare AoB

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Socialnéamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2021-12-14
Diarienummer: SN.2021.4

§ 88

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

1. Niamnden godkinner redovisningen.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden har 6verlatit sin beslutanderitt till tjainsteman enligt av socialnimnden
antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till socialndimnden.
Redovisningen innebar inte att socialndimnden far omprova eller faststélla
delegeringsbesluten. Daremot star det socialndmnden fritt att dterkalla lamnad
delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgangliga hos kommunledningskontoret. Tiden
for overklagande av beslut som fattats med stod av delegationen borjar 16pa fr.o.m att
socialnamndens protokoll justeras och anslagsbevis ar uppsatt pA kommunens digitala
anslagstavla. Detta giller dock inte myndighetsidrenden dar tiden borjar 16pa fran det
datum da sokanden fatt del av besluten.

Frén och med maj 2013 innehéller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och da personer med
skyddad identitet inte ska rojas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning over anstillningar 2021-11-01 — 2021-11-30

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2021-12-14
Diarienummer: SN.2021.5

§ 89
Anmalningsarenden

Beslut

1. Niamnden godkinner informationen.

Sammanfattning av arendet

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som
socialforvaltningen bedomer vara av vikt att redovisa for socialnamnden, utgor
anmalningsirenden. Anmalningsarendena i sin helhet finns tillgdngliga hos
kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

~ SN.2021.96 Lex Sarah
~ SN.2021.99 Vidaredelegering av arbetsmiljouppgifter
~ Protokoll fran sociala utskottet 2021-11-24

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2021-12-14
Diarienummer: SN.2021.6

§90
Forvaltningschefen informerar

Beslut

1. Niamnden godkinner informationen.

~  Covidlaget

~ Matserveringen pa Traffpunkten har 6ppnat
~  Riksfardtjanst, Patrik Rosin

~ Ingrid onskar alla en God Jul!

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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UPPROPS- OCH OMROSTNINGSLISTA

Datum: 2021-12-14

Sida 1

TJANSTGORANDE ERSATTARE ARENDE ARENDE
NARVARANDE NRJA NEJ AVSTAR[MJA NEJ AVSTAR|
Ingrid Jerneborg Glimne, Ordf M X
Harke Steenbergen, 1:e v ordf S X
Mari Klasson, 2:e v ordf C X
Carl Johan Ekstrom, Led M X
Sami Smedberg, Led S X
Rebecka Sahiman, Led M X |Vasil Pema
Elin Agnsjo, Led L X | Ann-Sofie Karlsson
Anne-Lise Ljung, Led SD X
Katarina Linnarsson Utne, Led Fi X
Anita Bell, Ers Ersattare M X
Ann-Sofie Karlsson, Ers Erséttare S X
Vasil Pema, Ers Ersattare M X
Anette Furd, Ers Ersattare S X
Elin Ekstrand, Ers Ersattare C X

S = S-M-C-MP-L-Fi-V-SD

M = M-S-C-L-SD-MP-V-Fi
C = C-L-M-S-MP-V-Fi

SD = SD-M-C-L-S-V-MP-Fi
V = V-Fi-MP-C-L-S-M-SD
MP = MP-Fi-V-S-L-C-M-SD
L = L-C-MAnette-S-MP-V-Fi
Fi = Fi-V-MP-S-L-C-M-SD








