GNESTA
KOMMUN Socialndmnden Protokoll

Protokoll fran socialnamnden

Tid och plats 2020-03-04,09:00, Frosjon/Lockvattnet,
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Ajournering 10.15 — 10.25
Beslutande Enligt bilagd narvaroforteckning.
Ovriga deltagare Ann Malmstrom, forvaltningschef, Stefan Gjuse,

verksamhetschef S&V, Adam Hedstig, teamledare
administration- och bistand, Julia Zetterstrand, kanslichef,
Christina Eriksson, nimndsekreterare, §14 Asa Hjalmarsson,
enhetschef hemtjansten

Justerare Mari Klasson (ordinarie)

Justering Protokolollet justeras i direkt anslutning till sammantradet.
Kommunhuset, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Underskrifter

Sekreterare Marie Solter Paragrafer: 5 - 14
Ordforande Ingrid Jerneborg Glimne

Justerare Mari Klasson

Anslag/Bevis

Protokollet ar justerat. Justeringen tillkinnages genom detta anslag.
Organ: Socialnamnden

Datum for anslagets uppsittande: 2020-03-04

Datum for anslagets nedtagande: 2020-03-26

Forvaringsplats for protokollet: Kommunstyrelseforvaltningen

Marie Solter, sekreterare Paragrafer: 5- 14

Utdragsbestyrkande
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Sammantradets dppnande mm

Sammantradets 6ppnande samt upprop
Ordforanden 6ppnar sammantradet och upprop genomfors.

Val av justerare och tid foér justering

Ordféranden foreslar Mari Klasson (C) att justera protokollet i direkt anslutning till
sammantriadet, i kommunhuset, Vistra Storgatan 15, Gnesta.

Namnden beslutar enligt ordférandes forslag.

Godkannande av dagordningen
Niamnden godkanner dagordningen.

Information
Digitalisering (Norden for valfardsteknik och digitalisering), Karl Schultz, FOU

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-03-04
Diarienummer: SN.2020.7

55
Arsredovisning 2019

Beslut

1. Arsredovisning 2019 fér Socialnimnden godkinns.

Sammanfattning av arendet

Arsredovisning 2019 fér Socialnimnden redovisar arets forbittringsarbete utifrin
namndens uppsatta mal och beskriver de aktiviteter som forvaltningen genomfort for
att na méaluppfyllelsen samt redovisar uppfoljning utifran internkontrollplanen.
Arsredovisningen belyser Aven sirskilda hindelser av vikt under &ret som gatt.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse
2. Arsredovisning 2019 for Socialnimnden

Tjanstefdrslag

1. Arsredovisning 2019 for Socialnimnden godkinns.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att socialnimnden bifaller tjainsteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Socialnimnden i Gnesta

~ Ann Malmstrom, forvaltningschef

~ Helen Brodin, verksamhetschef AoB

~ Stefan Gjuse, verksamhetschef, SoV

~ Ida Claesson, Utredare, Socialforvaltningen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-03-04
Diarienummer: SN.2020.14

§6
Ianspraktagande av investeringsmedel

Beslut

1. Investeringar enligt bilaga far tas i ansprak.

Sammanfattning av arendet

Enligt kommunens riktlinjer ska samtliga investeringar som beslutats i Framtidsplanen
skrivas fram till respektive namnd och investeringar 6verstigande 500 tkr och upp till 2
mnkr dven vidare till kommunstyrelsen

I tabellen nedan redovisas de investeringar som ar aktuella att skrivas fram for
ianspraktagande 2020. De avser beslutade investeringar i Framtidsplan 2020-2022.

Belopp
1. Digitalisering och ovrig teknik 500 tkr
2. Inventarier forvaltning 200 tkr
3. Oljeavskiljare Tvatthall 50 tkr
4. Inventarier — serviceboende 150 tkr
5. Kontorsutrustning 100 tkr

Beslutsunderlag

3. Tjansteskrivelse 2020-02-24
4. Bilaga - Ianspraktagande av investeringar for 2020

Tjanstefdrslag

1. Investeringar enligt bilaga far tas i ansprak.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att socialnimnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sandlista

~ Redovisningsansvarig/controller
~ Forvaltningschef
~ Ekonom

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-03-04
Diarienummer: SN.2020.21

§7

Justering hyra sarskilt boende aldre
(undantaget Strandhagen) samt bostad med
sarskild service LSS och SolL

Beslut

1. Hyresjustering till 2020 ars hyresniva sker enligt hyresavtalets villkor for samtliga
bostader i sarskilt boende dldre (undantaget Strandhagen) och bostad med sarskild
service LSS och SoL.

2. Hpyresjusteringen genomfors per 2020-12-01.

3. Vid avflyttning innan 2020-12-01 justeras hyresnivén till 2020 &rs niva infor ny
hyresgast.

4. Framtida hyresjusteringar sker arligen enligt hyresavtalets villkor och
delegationsordning.

Sammanfattning av arendet

Socialférvaltningen hyr lokaler med bostidder och bostider i flerfamiljshus av det
kommunala bostadsbolaget Gnestahem AB. Brukare med olika typer av bistandsbeslut
avseende boende hyr bostdderna av Socialforvaltningen. Hyran ska enligt hyresavtalet
justeras arligen pa samma sitt som Gnestahem AB justerar gentemot sina hyresgaster
efter 6verenskommelse med hyresgistorganisationen. Detta gjordes senast 2014.

En hyresjustering till 2020 ars hyresniva minskar skillnaden mellan kostnader och
intakter for bostdderna, ndgot som varit planerat for i och med skrivningen i
hyresvillkoren och som ar en viktig uppgift for férvaltningen.

Det sirskilda boendet Strandhagen dr undantaget pa grund av nyproduktion.

Enligt socialnimndens reglemente har fullméktige delegerat ratten att teckna avtal som
behovs for verksamheten. Ritt att teckna och avsluta hyresavtal har delegerats av
namnd till tjinsteperson, men det framgar inte tydligt av delegationsordningen att
arliga hyresjusteringar ryms inom delegationen. I forslag till ny delegationsordning
fortydligas formuleringen samt ett tilligg gors av vilken funktion som har delegation att
utfora de arliga hyresjusteringarna.

Forslag till beslut att justera hyresnivéan till 2020 ars niva bedéms inte rymmas inom
delegationsordningen da det inte ar en arlig justering.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Socialférvaltningen har sett 6ver rutinerna sa att en liknande situation inte ska uppsta
igen. Brukare med laga inkomster kan till viss del kompenseras for hyreshéjningen
genom mojlighet att ansoka om bidrag till boendet hos Pensionsmyndigheten eller
Forsakringskassan. I det fall brukaren betalar egenavgift till kommunen for vard och
omsorg kan den justeras nedat, efter prévning av avgiftshandlaggaren, da
boendekostnaden okar.

Beslutsunderlag

5. Tjansteskrivelse 2020-02-18
6. Forslag till reviderat dokument delegationsordning

Tjanstefdrslag

1. Hyresjustering till 2020 ars hyresniva sker enligt hyresavtalets villkor for samtliga
bostader i sarskilt boende adldre (undantaget Strandhagen) och bostad med sarskild
service LSS och SoL.

2. Hyresjusteringen genomfors per 2020-12-01.

3. Vid avflyttning innan 2020-12-01 justeras hyresnivén till 2020 &rs niva infor ny
hyresgast.

4. Framtida hyresjusteringar sker arligen enligt hyresavtalets villkor och
delegationsordning.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att socialnimnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Forvaltningschef
~ Verksamhetschef AoB
~ Verksamhetsutvecklare AoB

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-03-04
Diarienummer: SN.2020.22

§8
Delegationsordning - revidering

Beslut

1. Godkénna revidering av dokumentet Delegationsordning.

Sammanfattning av arendet

Verksamheten Administration och Bistand foreslar andringar i form av tilligg och
andring i delegationsordningen punkt 4.3. Tillagget giller ny delegat Avgifts-
handlaggare (Avg.handl) med delegation att verkstilla arliga hyresjusteringar enligt
hyresvillkor. En mindre dndring foreslés i form av omformulering av drendet som
delegeras. Bakgrunden ar att effektivisera arbetsuppgifterna genom att mojliggora for
den tjansteperson som i sin funktion hanterar 6vriga avgifter och taxor att verkstilla de
arliga hyresjusteringarna. Ny text ar skrivet i gront och understruket. Text som foreslas
att utga ar skrivet i rott och overstruket.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2020-02-18
2. Forslag till reviderat dokument Delegationsordning

Tjansteforslag

1. Godkanna revidering av dokumentet Delegationsordning.

Férslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

. Forvaltningschef
. Verksamhetschef AoB
. Verksamhetsutvecklare AoB

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-03-04
Diarienummer: SN.2020.19

§9
Systematiskt arbetsmiljoarbete - uppfoljning

Beslut

2. Socialnamnden godkanner redovisningen av planerade atgiarder inom det
systematiska arbetsmiljoarbetet.

Sammanfattning av arendet

Samtliga enheter inom forvaltningen har genomfort den arliga uppfoljningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet. Riskundersokningar har gjorts inom respektive enhet
och de dtgéarder och aktiviteter som beslutats kommer att foljas upp under 2020 pa
arbetsplatstraffar samt ledningsgrupp.

Beslutsunderlag

7. Tjansteskrivelse 2020-02-25

Tjanstefdrslag

1. Socialnamnden godkanner redovisningen av planerade atgiarder inom det
systematiska arbetsmiljoarbetet.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-03-04
Diarienummer: SN.2020.8

§10
Trygg hemgang

Beslut

3. Dokumentet Trygg hemgang - arbetsmodell f6r hemtjanst och hemsjukvard i
Gnesta kommun, faststillt 2016-05-26, ersitts av Riktlinjer for Socialndmndens
ansvarsomrade gillande Socialtjanstlagen (SoL) och Lagen om Stod och Service
(LSS) , faststallt 2019-06-12.

Sammanfattning av arendet

Trygg hemgang ar en arbetsmodell som bestar av ett team med underskoterskor som
skapar trygghet runt hemtjansttagaren vid hemkomst frén sjukhus. Vid behov kopplas
sjukskoterska, arbetsterapeut och sjukgymnast in. Det kravs ett bistdndsbeslut for att fa
ta del av insatsen.

I Gnesta kommun inférdes arbetsmodellen Trygg hemgéng 2016-05-26 da
Socialndmnden faststédllde dokumentet "Trygg hemgang - arbetsmodell for hemtjanst
och hemsjukvard i Gnesta kommun". Dokumentet som antogs ar dock problematiskt da
det forutom information till nAmnden aven innehéller detaljer kring genomforandet av
insatsen som forvaltningen bor kunna styra 6ver sjalv. Det handlar till exempel om
bemanning, dokumentation och vilka aktiviteter som ska ske hos brukaren.

I dokumentet "Riktlinjer for Socialnimndens ansvarsomrade gillande Socialtjanstlagen
(SoL) och Lagen om Stod och Service (LSS)" som faststilldes i Socialnamnden 2019-
06-12 beskrivs att kommunen vid utskrivning fran slutenvard arbetar enligt modellen
"trygg och effektiv hemgang". Detta bor racka som styrdokument for Trygg hemgéng
och kan ersitta det tidigare antagna dokumentet fran 2016.

Beslutsunderlag

8. Tjansteskrivelse 2020-02-11

Tjanstefdorslag

1. Dokumentet Trygg hemgéng - arbetsmodell for hemtjanst och hemsjukvéard i
Gnesta kommun, faststillt 2016-05-26, ersitts av Riktlinjer for Socialnamndens
ansvarsomrade gillande Socialtjanstlagen (SoL) och Lagen om St6d och Service
(LSS) , faststillt 2019-06-12.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att socialnimnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialnamnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Verksamhetschef AoB

~ Verksamhetschef AFH

~ Hemtjanstchef, Gnesta

~ Hemtjanstchef, Bjornlunda

~ Utredare, Socialforvaltningen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-03-04
Diarienummer: SN.2019.34

8§11

Rapportering av ej verkstallda gynnande
bistandsbeslut enligt SoL och LSS - kvartal 4

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
4. Rapporteringen godkanns.

Sammanfattning av arendet

For fjarde kvartalet 2019 finns det 2 stycken ej verkstillda gynnande bistdndsbeslut
inom SoL och 3 stycken ej verkstillda gynnande bistdndsbeslut enligt LSS. Samtliga
beslut ar rapporterade och aterrapporterade till IVO, Inspektionen for vard och
omsorg.

Beslutsunderlag

9. Tjansteskrivelse till socialnamnden 2020-01-31

Tjansteforslag

1. Rapporteringen godkanns.

Férslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ KommunfullmaktigeVerksamhetschef Administration- och bistand,
Socialforvaltningen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-03-04
Diarienummer: SN.2020.1

§12

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

2. Niamnden godkinner redovisningen.

Sammanfattning

Socialndmnden har 6verlatit sin beslutanderitt till tjainsteman enligt av socialnimnden
antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till socialndmnden.
Redovisningen innebdr inte att socialndmnden far omproéva eller faststilla
delegeringsbesluten. Daremot star det socialndmnden fritt att dterkalla lamnad
delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgdngliga hos kommunledningskontoret. Tiden
for overklagande av beslut som fattats med stod av delegationen borjar 16pa fr.o.m att
socialndmndens protokoll justeras och anslagsbevis ar uppsatt pd kommunens digitala
anslagstavla. Detta galler dock inte myndighetsarenden dar tiden borjar l6pa fran det
datum da sokanden fatt del av besluten.

Fran och med maj 2013 innehaller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa arenden och da personer med
skyddad identitet inte ska rojas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning over delegationsbeslut 2020-01-15 — 2020-02-24
~ Forteckning over delegationsbeslut
~ Forteckning 6ver anstéillningar 2020-01-01 — 2020-01-31

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-03-04
Diarienummer: SN.2020.2

§13
Anmalningsarenden

Beslut

3. Niamnden godkinner informationen.

Sammanfattning av arendet

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som
socialforvaltningen bedomer vara av vikt att redovisa for socialnamnden, utgor
anmalningsirenden. Anmalningsarendena i sin helhet finns tillgadngliga hos
kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

~ Sammantradesprotokoll sociala utskottet 2020-02-17

~ Remiss — Kvalitetssakring inom LSS —bostad med sarskild service for vuxna,
Svenska Institutet for Standarder

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-03-04
Diarienummer: SN.2020.3

§14
Forvaltningschefen informerar
Beslut

4. Namnden godkinner informationen.

~  Projekt gillande samarbete i RAR/Finsam, Ingrid Jerneborg Glimne
~ Information frin hemtjinsten, Asa Hjalmarsson
~ Barnkonventionen, Stefan Gjuse och Ann Malmstrom

~ Information om ungdomsbrottslighet i Gnesta, Stefan Gjuse

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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UPPROPS- OCH OMROSTNINGSLISTA

Datum: 2020-03-04

Sida 1

TIANSTGORANDE ERSATTARE ARENDE ARENDE
NARVARANDE NRJA— NEJ AVSTAR[VVA  NEJ AVSTAR]

Ingrid Jerneborg Glimne, Ordf M X

Harke Steenbergen, 1:e v ordf S X

Mari Klasson, 2:e v ordf C X

Carl Johan Ekstrom, Led M X

Sami Smedberg, Led S X

Rebecka Sahlman, Led M X

Camilla Lissner, Led L X

Pernilla Rydberg, Led SD X |Vasil Pema

Kim Silow Kallenberg, Led Fi X

Anita Bell, Ers Ersattare M X

Therese Alwert, Ers Ersittare S X

Vasil Pema, Ers Ersattare M X

Anette Furd, Ers Ersattare S X

Elin Ekstrand, Ers Ersattare C X
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