KOM M U N Kommunstyrelsen Kallelse - Kungérelse

Sammantrade i kommunstyrelsen

Tid och plats for sammantrade
Tisdagen den 7 juni 2022, kl. 09.00 B-salen, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Forslag till justerare
Ordinarie: Krister Ekberg (SD) Ersattare: Anna Ekstrom (M)

Tid och plats for justering

I omedelbar anslutning till sammantradet, Vastra Storgatan 15, Gnesta

Allmanheten
Allméanheten ar valkommen att narvara vid sammantradet.

Beslutsunderlag till Arendena i kallelsen finns pa www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantriadets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkinnande av dagordningen

Offentliga 1 - 8, Ej offentliga 9

Nr Diarienummer Arende

Beslutsirenden kommunfullmiktige

1 KS.2021.287 Ny taxekonstruktion for VA
2 KS.2022.208 Ekonomisk uppfoljning efter april - kommunen totalt
3 KS.2022.145 Fordjupat inriktningsbeslut Gnesta centrum

Beslutsirenden kommunstyrelsen

Planering av Stora Torget, Storgatan och

4 KS.2022.193 bussterminalen

5 KS.2022.194 Finansiering av kulturmiljoanalys Gnesta centrum
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6 KS.2022.167 Inforande av visselblasarfunkton for anstillda
7 KS.2021.384 Naringslivsprogrammets handlingsplan
8 KS.2022.206 Extrainsatt sammantriade

Kommunchefen informerar

9 KS.2022.7 Kommunchefen informerar
Linda Lundin Jenny Johansson
Ordférande Sekreterare

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KOMMUN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2022-05-24
Diarienummer: KS.2021.287

Kommunstyrelsen

Ny taxekonstruktion for VA

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Kommunfullmaktige beslutar godkianna forslag pa ny konstruktion for VA-taxa
enligt svenskt vattens normalforslag beskrivet i publikation 120.

2. Kommunfullméktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att forbereda kundsystem for
ny taxekonstruktion och under hosten presentera niva pa taxeh6jning under en
femarsplan for att balansera underskottet inom taxekollektivet.

Sammanfattning

VA-taxan foreslas anpassas till Svenskt vattens publikation P120.

Taxehgjningar och nyttjande av skattemedel ska utredas under hosten ar 2022.

Arendebeskrivning

Forvaltningen har tagit fram forslag pa ny konstruktion for VA-taxan. Da kommunen
inte fullt ut har egen kompetens att utveckla egna sarlésningar valjer kommunen i
normalfallet att f6lja de publikationer och rekommendationer som Svenskt vatten
publicerar. Detta for att sdkerstilla lagefterlevnad och effektiva riktlinjer i komplexa
fragor. VA-taxan utgor inget undantag fran detta. Forvaltningens 6versyn av VA-taxan
har darfor utgatt fran det nya normalforslaget for VA-taxa istéllet for en egen 16sning.

Det nya normalforslaget till VA-taxa innebar négra skillnader som mot nuvarande
struktur. Nagra av de storre skillnaderna finns listade nedan:

e Kostnader kopplas tydligare mot hur stor nytta en fastighet har av en VA-anslutning.
Exempelvis genom att koppla kostnader mot bostadsenheter istillet for mot
fastigheter. I nuvarande taxa har exempelvis ett flerfamiljshus med 10 st 1agenheter
samma fasta avgift som en villa. Detta kommer da istillet regleras mot antal
bostadsenheter inom fastigheterna. Detta innebar i praktiken att avgifterna for
flerfamiljshus hgjs.

e Dagvatten far en tydligare del av VA-taxan. Tomtavgift kopplas till kostnaden da
storre tomtyta innebar mer dagvatten som ska avledas. Kostnader for avledning av
vatten fran allmén platsmark ar ocksa en nyhet dar avgifter for avledning och rening
av dag- och smailtvatten kommer debiteras. VA-enheten far har ett tydligt ansvar for
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befintliga anlaggningar men kommer ocksa ha mojlighet att debitera for de
kostnader som dagvattenhanteringen medfor.

e Det kommer ocksa finnas mgjlighet till rabatterad dagvattenavgift om en
fastighetsagare tar hand om regn- och smaltvatten inom fastigheten.

Forvaltningens synpunkter

Framtida taxeniva

En grundregel i VA-ekonomi ar att avgifterna som tas ut ska representera kostnaderna
forvaltningen av den allmidnna VA-anlaggningen for med sig. Under vissa
forutsattningar kan dock skattemedel nyttjas, som vid stora investeringar och andra
sarskilda handelser som inte annars kan genomforas utan stora héjningar av VA-taxan.

Anviandande av skattemedel i investeringar, finansiering av underskott eller
finansiering av personal som arbetar med kommunoévergripande fragor inom VA ar
nagra alternativ dir skattefinansiering séledes kan vara mojlig. Framtida taxeniva ar
darfor beroende av flera faktorer vars genomforbarhet i dagsliaget inte ar kinda, varfor
det fortsatta utredningsarbetet behover pavisa hur balansen mellan avgifter och
skattemedel kan paverka nivan pa en kommande VA-taxa.

Med ovanstdende som utgangspunkt avser forvaltningen att ta fram flera olika
scenarier for taxehgjningar med olika strategier med och utan skattemedel. Dessa
scenarier tillsammans med hur det kommer sla mot VA-abonnenter foreslas redovisas
till kommunstyrelsen som darefter bereder ett nytt forslag till ny VA-taxa. Beslut om ny
VA-taxa fattas av kommunfullméiktige och den nya taxan forvintas ska kunna gilla fran
forsta januari 2023.

Ny taxekonstruktion

D4 det nya normalforslaget innehaller flera nya forutsattningar for debitering innebar
detta ett omfattande arbete i befintligt kundsystem. Bland annat maste antal
bostadsenheter, BTA (bruttoarea) lokalyta och tomtyta fastslas for respektive kund
innan den nya VA-taxan kan implementeras. Det ar ett mycket omfattande arbete vilket
beriknas kunna vara fardigt tidigast runt arsskiftet 2022/2023. Arbetet foreslas att
utforas parallellt med framtagande av niva pa VA-taxan for att undvika framtida
underskott pa VA-enheten.

Juridiska konsekvenser

Vattentjanstlagens 34 § anger att VA-avgifternas belopp och hur avgifterna ska betalas
ska framga av en taxa och att kommunen far meddela foreskrifter om VA-taxan. Det
totala avgiftsuttaget far inte overstiga de kostnader som ar nédvandiga for att ordna
och driva VA-anliaggningen, och fordelningen av avgiftsuttaget ska ske utifran vad som
ar skaligt och rattvist.
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Enligt regeringens proposition 2005/06:79, Allméanna vattentjanster, sid 87, star det
foljande: ” Enligt VA-namndens uttalande bor overskott och underskott i princip
jamnas ut inom tre ar genom exempelvis en taxejustering. En nagot langre tid godtas
om huvudmannen har antagit en plan som visar hur utjamningen skall ske. I den mén
ett underskott inte kompenseras genom en taxehojning inom denna tid, anses va-
verksamheten finansierad pa annat siatt 4n genom avgifter. En vald skattefinansiering
ar definitiv och dven om det inte framgéar att den ar vald, behandlas den alltsa som
sddan om annat inte tydligt anges innan respektive arsbokslut faststills.”

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

En jamstalldhetsanalys ar ej tillampligt i detta arende.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2022-05-24

Sandlista

~ Sambhallsbyggnadschef
~ Ekonomichef
~ VA-chef

Anders Axelsson Niklas S6derholm
Kommunchef VA-chef

Mikael Tjulin
VA-ingenjor
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Uppréttad:
Diarienummer:

Tjansteskrivelse

2022-05-31
KS.2022.208

Ekonomisk uppféljning per april 2022 -
Kommunen totalt

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Godkéanner ekonomisk uppfoljning for kommunen totalt per april 2022.

Sammanfattning

Kommunens resultat efter april uppgar till 5 500 tkr (budgetavvikelse med -2 580 tkr)
och prognosen for 2022 ar 8 736 tkr (budgetavvikelse med -6 826 tkr). Nedan foljer en
specifikation av avvikelser per namnd.

Avvikelser per april samt arsprognos for 2022 per namnd

Kommunfullmaktige -661 8 -661 o)
Kommunstyrelsen, skattekoll. -79 530 -45 -83 930 -4 400
Kommungemensamma poster -25 616 -6 141 -27 616 -2 000
Finans 746 713 2 881 762 063 15 350
Revision -753 217 -753 0
Valnamnd -500 496 -160 340
Overférmyndarnimnd -1018 35 -1018 0
Ovriga naimnder -124 5 -124 0
Samhallsbyggnadsnamnd -32 557 -1269 -35 557 -3000
Barn- och utbildningsndmnd -327 298 411 -320 198 -1900
Socialndmnd -263 094 2971 -263 810 -716
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Totalt exkl. VA och renhallning 15 562 -497 19 236 3674
VA och renhallning 0 -2149 -10 500 -10 500
Totalt inkl. VA och renhallning 15 562 -2 580 8 736 -6 826

Arendebeskrivning

Kommunen rapporterar utfall och prognos for ekonomi per april, augusti och december
arligen. Nedan foljer kommentarer till utfallet per april och prognosen for helaret 2022
per nimnd.

Kommunfullmaktige

Verksamheten visar ett resultat tom april mycket nara budget. Prognostiserat
heléarsresultat forvintas inte avvika fran helarsbudget.

Kommunstyrelsen, skattekollektiv

En mycket liten avvikelse (-45 tkr) fran budget tom april prognostiseras pa helar landa i
ett resultat som avviker -4 400 tkr fran helarsbudget. Prognosen férklaras
huvudsakligen av hoga kostnader for konsulter inom ekonomienheten och HR-enheten.

Kommungemensamma poster

Verksamhetsomréadet visar en negativ avvikelse med -6 141 tkr. Avvikelsen beror fraimst
pa bokford forandring av semesterloneskulden (-10 000 tkr). Denna kostnad foriandras
kraftigt under aret och minskar under semesterperioden. Prognosen uppgér till -2 000
tkr som en foljd av att semesterloneskulden forviantas 6ka nagot fran borjan av ret till
utgangen av detsamma.

Finansiering
Enheten inrymmer skatteintidkter, avskrivningar (skattekollektivet), pensionskostnader

samt finansiella intdkter och kostnader. Budgetavvikelsen tom april uppgar till +2 881
tkr som ett resultat av hogre skatteintakter 4n budgeterat.

Prognosen summerar till +15 350 tkr framfor allt da skatteintdkterna forviantas stiga
under aret (+13 900 tkr).

Revision

En mindre budgetavvikelse tom april forviantas landa i ett arsresultat i niva med
helarsbudget.

Valnamnden

Namnden har en positiv budgetavvikelse tom april uppgaende till +496 tkr.
Forklaringen ar framfor allt ett statsbidrag pa 340 tkr som inte budgeterats. Med
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anledning av detta bidrag prognostiserar namnden ett helarsresultat som avviker
positivt fran budget pa motsvarande belopp (+340 tkr).

Overférmyndarndmnden

En mindre budgetavvikelse tom april forviantas landa i ett arsresultat i nivda med
helarsbudget.

Ovriga namnder

I enheten inryms lI6nendmnd, krisledningsndmnd, patientnamnd samt jaivsnamnd. En
mindre budgetavvikelse tom april forviantas landa i ett arsresultat i niva med
helarsbudget.

Samhallsbyggnadsnamnden

For arets fyra forsta ménader visar namnden av avvikelse fran budget med -1 269 tkr
vilket framst kommer fran lagre intdkter inom detaljplaner och hogre kostnader for
inhyrd personal inom bygglovshantering. Prognostiserat helarsresultat avviker fran
budget med -3 000 tkr och bygger pa fortsatt 1aga intdkter samt hoga kostnader for
inhyrd personal.

Barn- och utbildningsnamnden

Resultatet efter april visar en positiv avvikelse mot budget med +411 tkr. Intdkterna
avviker positivt fran budget med anledning av ett bidrag for sjukloneersittning som
bokforts med 1 146 tkr. Driftskostnaderna har en positiv avvikelse mot budget med
+226 tkr.

Prognosen for barn- och utbildningsnamnden avviker fran heldrsbudget med -1 9oo tkr
som en foljd av 6kande transportkostnader. Negativa prognoser aterfinns inom
forskolan (-2 000 tkr), grundskolan (-1 800 tkr) och sirskolan (-3 200 tkr) Positiv
prognos redovisas for gymnasieskolan (5 100tkr).

Socialnamnden

Namndens resultat efter april visar en positiv avvikelse fran budget med +2 971 tkr.
Vakanser inom flera verksamhetsomraden bidrar till 1dga personalkostnader som bara
delvis uppviags av negativa avvikelser for bemanningskostnader och forsorjningsstod.

P& helarsbasis forviantas dock personalkostnaderna stiga och prognosen visar en
negativ avvikelse mot helarsbudget uppgaende till -716 tkr.

Taxekollektivet VA/RH

VA-enheten visar en negativ avvikelse fran budget pa -2 812 tkr efter april méanad.
Underskottet kommer framst fran héga kostnader i samband med lagning av lackor pa
ledningsnitet samt hoga kostnader for hantering av slam fran reningsverk.

Prognosen visar en negativ avvikelse fran heldrsbudget pa -10 500 tkr och bygger pa
fortsatta kostnader for lagning av lackor samt fortsatt hogre kostnader for drift av
anlaggningarna.
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RH-enheten visar en positiv avvikelse fran budget pa +665 tkr efter april manad. Detta
kommer framst fran intdkt for forsialjning av traktor samt en eftersliapning av
leverantorsfakturering for kop av verksamhet. Prognosen for helaret forviantas landa i
niva med helarsbudget.

Checklista for jamstalldhet

Checklistan for jamstalldhet har inte bedomts vara tillamplig i detta drende da
ekonomiska uppfoljningar inte ar kopplade till skillnader mellan kvinnor och man.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2022-05-31

Beslutet ska skickas till:

Ekonomichefen
Anders Axelsson Mats Oberg
Kommunchef T f Ekonomichef
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Upprattad: 2022-05-30
Diarienummer: KS.2022.145

Kommunstyrelsen

Fordjupat inriktningsbeslut Gnesta centrum

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Att den nya byggnationen blir flexibel avseende omfattningen av verksamhetslokaler
med hansyn till de stora osdkerheter som finns avseende kommande behov

2. Att ge kommunstyrelsen i uppdrag att finna annan lokalisering for den befintliga
livsmedelshallen och upplata mark i narheten av Centrumkvarteret via tomtratt
alternativt arrende samt att denna tomt inkluderas i det paborjade
detaljplanearbetet

3. Att ge kommunstyrelsen i uppdrag att utreda framtida lokalbehov for biblioteket dar
béde kvalitativa och ekonomiska aspekter beaktas

4. Att ge GCFAB i uppdrag att fortydliga finansiella aspekter efter ett uppdaterat
inriktningsbeslut med fokus pa byggratter och berdknade hyresnivaer

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen i Gnesta beslutade 2012 att det behovdes en plan for att utveckla och
vitalisera Gnesta centrum. Syftet var att utreda och belysa olika atgarder som kan gora
centrum mer attraktivt.

Flera atgarder och aktiviteter har sedan dess genomforts exempelvis en arkitekttavling,
medborgardialoger mm. Detta arbete ledde fram till Planen for Centrumutveckling
antogs av kommunfullmaiktige ar 2018.

Ar 2011 bildades det av Gnesta kommunkoncern #igda bolaget Gnesta
Centrumfastigheter AB, GCFAB. Aret dirp4 forvirvade GCFAB av Gnesta
kommunkoncern fastigheten Gnesta 36:11. Fastigheten innehéller byggnaderna
postenhuset, biblioteket, Coop och guldsmedens samt Strommentorget och
Mariestromsgatan, vilket framover kallas “centrumkvarteret”.

Syftet med bolagsbildningen och fastighetsforvarvet var att ”pa affarsmaissiga principer
bygga och forvalta bostader och verksamhetslokaler” samt “efterstriva en utveckling av
centrumkvarteret for fler verksamhetslokaler och bostader”, enligt 4gardirektiv GCFAB,
antaget av KF 2019-06-17.
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Styrelsen for GCFAB har arbetat med att ta fram forslag till en utveckling av omrédet
och har utgatt ifrdn de grundlaggande tankar som aterfinns i Centrumplanen.

Ar 2020 presenterades ett forsta forslag till bebyggelse och disposition som var ett
relativt djarvt angreppssatt da denna strackte sig utanfor bolagets fastighet.
Bearbetning och till viss del omarbetning efterfragades.

Ett antal tekniska utredningar har gjorts efter detta, bland annat avseende den genom
kvarteret dragna kulverten for Mariestromsan.

GCFAB har hos samhillsbyggnadsnamnden begért planbesked vilket beviljades i mars i
ar. Darmed inleds detaljplaneskedet. Ett gemensamt startmote mellan
samhaillsbyggnadskontorets planeringsenhet, GCFAB och bolagets anlitade
arkitektkontor, har genomforts.

GCFAB har ocksa presenterat sin uppdaterade inriktning for delar av GKK samt
representant frdin Kommunstyrelsen (KSO) och kommunchef. Bolaget har ocksa tagit
fram en Oversiktlig skiss pa hur omradet skulle kunna planeras, se nedan.

Hoy tatrgeien
I et etgion
Lmecmn phesranle
a %
/ .
e 4
By or e

Illustration, KOD-arkitekter

Férvaltningens synpunkter

Forvaltningen stiller sig positiv till GCFAB:s arbete och forslag till en uppdaterad
inriktning av centrumplanen. Det ar viktigt att samordna det arbete som kommer att
genomforas av kommunen och det som sker av GCFAB. Arbetet méste vara transparent
och samordnat. Allt i syfte att utarbeta ett val forankrat forslag och tillgodose plan- och
bygglagens krav pa medborgarinflytande, utstiallning och remissforfarande.
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Styrelsens forslag som nu ar under utarbetande innehéller i korthet foljande.

- Bostdder i 3-4 vaningar, eventuellt ndgot hus med fler vaningar och med
verksamhetslokaler i bottenvéningen

- Drygt 100 bostader

- Butiker och verksamhetslokaler i ungefar ssmma omfattning som idag

- Samtliga nuvarande byggnader rivs och ersitts av nya byggnader

- Ett undantag "Guldsmedens” bevaras och renoveras

- Coop-butiken pé ca 1000 kvm flyttas till annan lokalisering (GCFAB foreslir
godsmagasintomten)

- Mariestromskulverten bevaras i befintligt lage

- Den nya bebyggelsen bestar av flera mindre byggnader

- Géarden under nuvarande postenhuset blir underbyggd med garage.

- Kvarteret blir renodlat for verksamheter och bostiader i samklang med Stora
Torget

- Hallbarhetstankande skall pragla projektet

Mycket arbete kvarstar annu. Bland annat maste ett korrekt detaljplanearbete
genomforas.

I Centrumplanen fran 2018 foreslas att livsmedelsbutiken blir kvar inom
centrumkvarteret samtidigt som man forordar att godsmagasintomten anvands for
handelsdndamal. I utredningsarbetet har det framgatt att inrymma en stor
livsmedelshall i ett bostadskvarter ar komplicerat och kostsamt, savil byggnadstekniskt
som logistiskt. Aven boendemiljon ovanpé en livsmedelshall skapar problem. Det 4r
dessutom vildigt osaker framtid gallande handelns utveckling, vilket gor att bolaget
maste planera for och arbeta med enkla smarta 16sningar med hog arkitektonisk kvalité
och ett langtgdende hallbarhetstinkande. Styrelsens bedomning av marknadslaget i
Gnesta tillater inte hoga byggkostnader och darmed héga hyror och/eller
overlatelsesummor for olika verksamheter. Mot denna bakgrund forordas darfor en
flytt av Coop till annan lokalisering. GCFAB har foreslagit godsmagasintomten, men ett
formellt uppdrag om att utreda och bevilja annan lokalisering pda kommunalt 4gd mark
maste ges av kommunfullmaiktige till kommunstyrelsen. Inledande diskussioner fors
ocksd med Coops etableringsansvariga.

Forvaltningen anser ocksé att det dr av storsta vikt att ett tydligt uppdrag formuleras
kring ett nytt bibliotek med tydligt fokus pa kvalitet for biblioteksbes6karna samt pa
ekonomisk effektivitet. Forvaltningen anser ocksé att det vore lampligt om GCFAB far i
uppdrag att fortydliga finansiella aspekter kring byggratter och hyresnivéer efter ett
uppdaterat inriktningsbeslut, detta for att skapa transparens kring langsiktiga
finansiella perspektiv for kommunkoncernen.

Inom ramen for detaljplaneprocessen kommer ocksa en kulturmiljoanalys att
genomforas.
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Ekonomiska konsekvenser

Forslagen till beslut ar en fordjupad inriktning av Plan for centrumutveckling och
innebar inte ndgra ekonomiska konsekvenser i dagslaget. En fordjupning av de
finansiella aspekterna kommer vara kommunkoncernen till gagn infér kommande
beslut.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

De foreslagna besluten far inga konsekvenser som leder till fordelar eller nackdelar for
kvinnor/maén och flickor/pojkar.

Overensstdmmelse med kommunens styrdokument

Da de foreslagna fordjupade inriktningsbesluten helt gér i linje med grundtankarna i
Plan for centrumutveckling antagen av fullmaktige 2018, sa stimmer det vil 6verens
med tidigare beslutade styrdokument. Kommande detaljplaneprocess kommer
dessutom att foljas enligt plan- och bygglagen sa att kraven pa medborgarinflytande,
utstallning och remissforfarande uppfylls.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2022-05-30
2. PM Centrumkvarterens utveckling och relation till 2018 ars centrumplan

Sandlista

~ Planeringschef
~ Ordforande Gnesta centrumfastigheter

Anders Axelsson
Kommunchef
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Gnesta Centrumfastigheter AB
Anna Sandklef

Pelle Bjorklund

PM
Centrumkvartens utveckling och relation till 2018 ars Centrumplan

Bakgrund

Kommunstyrelsen i Gnesta beslutade 2012 att det behdvdes en plan for att utveckla och vitalisera
Gnesta centrum. Syftet var att utreda och belysa olika atgarder som kan gora centrum mer attraktivt.

Flera atgarder och aktiviteter har sedan dess genomforts exempelvis en arkitekttavling,
medborgardialoger mm.

Detta arbete ledde fram till Planen for Centrumutveckling presenteras och godkandes av
kommunfullmaktige ar 2018.

Ar 2011 bildades det av Gnesta kommunkoncern dgda bolaget Gnesta Centrumfastigheter AB,
GCFAB. Aret darpa forvarvade GCFAB av Gnesta kommunkoncern fastigheten Gnesta 36:11. Det vill
saga den fastighet som innehaller byggnaderna postenhuset, biblioteket, Coop och guldsmedens
samt Strommentorget och Mariestromsgatan, vilket vi framéver kommer att kalla
”centrumkvarteret”.

Syftet med bolagsbildningen och fastighetsforvarvet var att ”“pa affarsmassiga principer bygga och
forvalta bostader och verksamhetslokaler” samt ”efterstrava en utveckling av centrumkvarteret for
fler verksamhetslokaler och bostdder”. Agardirektiv GCFAB, antaget av KF 2019-06-17.

Fran boérjan utgjorde kommunstyrelsens presidium bolagets styrelse, men 2019 tillsattes en ny
styrelse med ett tydligt uppdrag att utveckla kvarteret och initiera ett detaljplanearbete for den
fortsatta processen.

Centrumplanen

Centrumplanen som antogs 2018 anges vara en “utvecklingsplan” for Gnestas centrala delar. Med
fyra 6vergripande mal:

- Skapa attraktiv offentlig miljo (gator, torg och parker) som attraherar besdkare och boende
- Forbattra trafiksdkerheten och trafikmiljon samt parkeringsmaéjligheter fér pendlare och
besdkare
- Bibehalla och utveckla handeln i centrum
- Komplettera med nya bostader-
Det star ocksa i Centrumplanen att den kommer att féljas upp med en “ny 6versiktsplan” och dven
sarskilda "detaljplaner” for respektive omrade eller fastighet. Ny 6versiktsplan antogs i fullmaktige



Sida2av4

december 2018. Centrumplanen ar inte juridiskt bindande och formellt styrande som en detaljplan.
Den skall betraktas som en viljeyttring som pekar ut fardriktningen for det framtida arbetet.

| planen beskrivs ett antal generella standpunkter om bebyggelse, handel, trafik, det offentliga
rummet samt parkering. Darutover beskrivs ett antal delomraden och vilken utvecklingspotential
som finns for respektive kvarter.

Av sarskilt intresse ar de forutsattningar som anges for kommande bebyggelse dar det framgar att
"ny bebyggelse skall medverka till att skapa en vackrare stadsmiljé genom att t ex skapa fler
stadskvarter och sma gator dar det ar mojligt”. ”"En hog exploatering efterstravas i de centrala
delarna samtidigt som smastadskanslan bevaras”.

De omraden som i detta sammanhang ar av storst intresse ar beskrivningen av Centrumkvarteret,
Postenhuset, Godsmagasinet och Stora Torget.

De forslag som aterfinns i Centrumplanen for dessa fastigheter och platser ar forhallandevis
detaljerade och ar sammanfattningsvis foljande:

- Kvarteret omgestaltas med ny bebyggelse som tar stor hansyn till omgivande historisk
bebyggelse

- Verksamhetslokaler i bottenvaningarna och bostader ovanpa.

- Parkering ordnas inom kvarteret genom underbyggd gard

- Postenhuset rivs och ersatts av bostadshus med lokaler i bottenvaningen

- Tomten med godsmagasinet nyttjas for handel och dubbelsidigt affarsstrak tillkommer
darigenom pa Storgatan

- Storatorget ges en utformning som samordnas med planeringen av centrumkvarteret

- Strommentorget bebyggs med verksamhetslokaler och bostdder

- Dagligvarubutik minst 1000 kvm

- Planlaggningen foregas av en kulturmiljdanalys

Gnesta Centrumfastigheters arbete

GCFAB har en styrelse som till stor del ar utsedd for att fanga upp det lokala naringslivets synpunkter
i detta viktiga planeringsarbete. Styrelsen har darfér en sammanséattning som inte féljer den normala
fordelningen mellan de partier som ar representerade i kommunfullméktige. Bolaget har ocksa haft
en minimerad foérvaltning. Fran hosten fram till 2021 fanns en person anstalld och darefter endast en
projektledare/koordinator pa deltid. All I6pande forvaltning ar upphandlad via Gnestahem/Gnesta
Forvaltnings AB. Med dessa forutsattningar har ocksa styrelsen till stor del verkat som en referens-
eller arbetsgrupp i arbetet med att ta fram forslag for utvecklingen av centrumkvarteret.

Arbetet med att ta fram forslag till en utveckling av omradet har naturligtvis utgatt ifran de
grundlaggande tankar som aterfinns i Centrumplanen. Sedan maste under arbetets gang vissa delar
ifragasattas nar detaljkunskapen 6kar och forutsattningar succesivt férandras. Nagot som sker i allt
planeringsarbete.

Ar 2020 presenterades ett forsta forslag till bebyggelse och disposition som var ett relativt djarvt
angreppssatt. Bland annat foreslogs viss bebyggelse pa Stora Torget och ett mycket 6ppet kvarter. En
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integration av olika verksamheter foreslogs. Det kan nu konstateras att denna l6sning inte ansags
vara en framkomlig vag. Bearbetning och till viss del omarbetning kravdes.

Mot denna bakgrund gjordes en ny upphandling av arkitekter, ett antal tekniska utredningar
genomfoérdes, bland annat avseende den genom kvarteret dragna kulverten fér Mariestromsan.

Arbetet fortgdr nu och utgar i allt vasentligt fran de tankegangar som aterfinns i Centrumplanen.
GCFAB har ocksa hos Samhallsbyggnadsnamnden begart planbesked vilket beviljades i mars i ar.
Darmed inleds detaljplaneskedet. Ett gemensamt startmdte mellan Samhallsbyggnadskontorets
planeringsenhet, GCFAB och GCFAB:s anlitade arkitektkontor, KOD-arkitekter har genomforts.

Syftet nu ar att samordna det arbete som kommer att genomfdras av kommunen och det som sker
av GCFAB skall vara transparant och samordnat. Allt i syfte att utarbeta ett val férankrat forslag och
tillgodose Plan- och Bygglagens krav pa medborgarinflytande, utstallning och remissforfarande.

Uppdaterat inriktningsbeslut och utveckling av centrumplanen samt detaljplane-processen
Det forslag som nu ar under utarbetande innehaller i korthet féljande.

- Bostader i 3-4 vaningar, eventuellt nagot hus med fler vaningar och med verksamhetslokaler
i bottenvaningen

- Drygt 100 bostader

- Butiker och verksamhetslokaler i ungefar samma omfattning som idag

- Samtliga nuvarande byggnader rivs och ersatts av nya byggnader

- Ett undantag "Guldsmedens” bevaras och renoveras

- Coop-butiken pa ca 1000 kvm flyttas till godsmagasintomten

- Mariestromskulverten bevaras i befintligt lage

- Den nya bebyggelsen bestar av flera mindre byggnader

- Garden under nuvarande postenhuset blir underbyggd med garage.

- Kvarteret blir renodlat for verksamheter och bostader i samklang med Stora Torget

- Hallbarhetstankande skall pragla projektet

Utifran ovanstaende principer skulle kvarteret kunna utformas enligt nedanstaende skiss. Vi vill
emellertid understryka att denna skiss enbart ar en tidig illustration av hur omradet kan bebyggas.
Mycket arbete kvarstar annu. Bland annat maste ett korrekt detaljplanearbete genomforas.

Den mer detaljerade projekteringen kommer att ske parallellt med detaljplaneprocessen.
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Ny bebyagslse

S5 [ Sparod bebyggsise
Inom planomrade

Sz

[llustration, KOD-arkitekter

| Centrumplanen fran 2018 foreslas att livsmedelsbutiken blir kvar inom centrumkvarteret samtidigt
som man férordar att godsmagasintomten anvands for handelsandamal. | utredningsarbetet har det
framgatt att inrymma en stor livsmedelshall i ett bostadskvarter ar komplicerat och kostsamt, saval
byggnadstekniskt som logistiskt. Det har ocksa framgatt att boendemiljon ovanpa en livsmedelshall
skapar problem. Dessutom ar det osannolikt att behovet av handelslokaler i centrum framst
beroende pa e-handelns utveckling gor att det kan vara svart att fylla hela centrumkvarteret och
godsmagasintomten med verksamheter i bottenvaningarna. Risken for tomma lokaler ar pafallande
stor

Generellt efterstravas enkla smarta l6sningar med hog arkitektonisk kvalité och ett langtgaende
hallbarhetstankande. Styrelsens bedomning av marknadslaget i Gnesta tillater inte hoga

byggkostnader och darmed hoga hyror och/eller 6verlatelsesummor for olika verksamheter.

Mot denna bakgrund forordas darfor en flytt av Coop till godsmagasintomten. Inledande diskussioner
fors ocksa med Coops etableringsansvariga.

Inom ramen for detaljplaneprocessen kommer ocksa en kulturmiljéanalys att genomforas.



KOMMUN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2022-05-05
Diarienummer: KS.2022.193

Kommunstyrelsen

Planering av Stora Torget

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Planering av Stora Torget och angransande gator paborjas.

2. Investeringsmedel om 300.000 kr avseende oforutsedda investeringar i
framtidsplan 2022-2024 far ianspréktas.

Arendebeskrivning

I framtidsplanen for kommunstyrelsen 2022-2024 finns ett uppdrag att utformning av
Stora Torget, centrala delen av Storgatan och bussterminalen ska planeras samordnat
med centrumkvarteret. Planarbetet for centrumkvarteret har inletts och
samhallsbyggnadsforvaltningen foreslar nu att planeringen av de offentliga miljoerna
paborjas sa att det kan samordnas med utvecklingen av Centrumkvarteret.

Centrala delar av Storgatan ar ombyggd sedan tidigare. Bussterminalen foreslas
hanteras separat da platsen dr en kommunikationsknutpunkt av trafikteknisk karaktar
som mer hor hop med anviandning av ytorna kring tagstationen. Detta projekt omfattar
séledes endast Stora torget och anslutande gatumiljoer.

Férvaltningens synpunkter

Arbetet paborjas med en analys av platsens forutsiattningar som sedan kommer att ligga
till grund for ett skissarbete for forankring av forslag genom medborgardialog och
politisk beredning.

En utgangspunkt i det kommande arbetet ar utvecklingsplan for Gnesta centrum som
antogs i fullmiktige maj 2018. I utvecklingsplanen for Gnesta centrum formuleras
utgangspunkterna for planeringen av Stora torget enligt nedan.

Behovet av motesplatser behover forbéttras pa Stora Torget. Trafikmiljon runt Stora
Torget méste bli mer trygg for gdende och for att det ska bli ett levande torg. For att
locka besokare till Stora Torget behover det finnas en anledning att ga till torget. Det
vill sdga varierande former av aktiviteter. Det kan vara marknad, utstillningar, lek,

spel, dans, umgange, mat, omgivande byggnader med uteserveringar mm. For att torget
skall vara attraktivt aret runt behover aktiviteterna kunna variera med arstid och
klimat. Utformningen av Stora torget ar starkt forknippad med omvandlingen av

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Centrumkvarteret och utformningen foreslas utredas vidare samordnat med denna
planering.

Foljande inriktning giller for det fortsatta arbetet med Stora torget:

« Behall trad och det skall finnas gronska pa torget

« Utrymme skall finnas for en scen (men den behover inte vara permanent), torghandel,
uteserveringar, lek, sittplatser och umgange mm

« Viktigt med nagon form av vatten — fontdn, damm

« Viktigt att torget far trygga och siakra passager for gdende mot séval stationen som
mot centrumkvarteret

« Bussterminalen gors om sa att bussarna bara har en in- och utfart

« Viktigt att de kundparkeringar som finns idag i 6stra delen av centrum omkring Stora
Torget och langs Storgatan inte minskar i antal
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Ungefdrlig avgrinsning av omrddet som avses utredas
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Ekonomiska konsekvenser

En forsta planering med utredning av platsens forutsattningar och enkel
forprojektering bedoms kosta cirka 300.000 kr. Detta foreslas finansieras genom
ianspraktagande av anslagna medel for oforutsedda investeringar i framtidsplan 2022-
2024.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Fragan om jamstalldhet kommer att hanteras i samband med analys av platsens
forutsattningar och vara ett av kriterierna for en god utformning av den offentliga
miljon.

Overensstdmmelse med kommunens styrdokument

Arbetet gors i enlighet med uppdrag i kommunens framtidsplan samt utvecklingsplan
for Gnesta centrum.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2022-05-05

Sandlista

~ Planeringschef

Anders Axelsson Tomas Enqvist
Kommunchef Planeringschef
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Upprattad: 2022-05-12
Diarienummer: KS.2022.194

Kommunstyrelsen

Finansiering av kulturmiljéanalys Gnesta
centrum

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kulturmiljoanalys for Gnesta centrum genomfors.

2. Arbetet finansieras genom ianspraktagande av anslagna medel for oférutsedda
investeringar i framtidsplan 2022-2024.

Arendebeskrivning

I framtidsplanen for kommunstyrelsen 2022-2024 finns ett uppdrag att genomfora en
kulturmiljdanalys for Gnesta centrum. Kulturmiljdanalys dr ett verktyg att anvénda i
tidiga skeden nir ett bebyggelseomrade ska genomga forandringar. Dokumentet syftar
till att beskriva hur en foréndring paverkar ett bebyggelseomrades kulturhistoriska
viarden och karaktdrsdrag. Analysen baseras pa vilka virden och kulturhistoriska
karaktdrsdrag som omradet besitter i dagslaget.

Forvaltningens synpunkter

Gnesta centrum ingdr i riksintresset Gnesta stationssamhélle. D4 centrumomradet star
infor en storre omvandling ar det viktigt att ta hiansyn till de kulturhistoriska varden som
finns 1 omradet. En kulturmiljéanalys kan pavisa de viarden som finns i omradet idag
och hur dessa bor beaktas 1 fortsatt planering. Analysen kan anvindas som underlag for
fortsatt planering av omradet och for att utreda olika bebyggelseforslags konsekvenser
for kulturmiljon. Analysen gors for hela centrumomradet och kan sedan anvindas i
samband med kommande detaljplanearbeten.
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Lundshagean
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Bilden viasr avgrdnsning av riksintresse for gnesta centrum som kommer utgora
utgangspuntken for arbetet. Angrdnsande omrdden i Centrala Gnesta kommer ocksd
ingd i utredningen. Den exakta avgrdinseningnen kommer att avgors i tillsmmans med
konsulten.

Ekonomiska konsekvenser

Kulturmiljoanalysen bedoms kosta cirka 300.000 kr. Detta foreslas finansieras genom
ianspraktagande av anslagna medel for oforutsedda investeringar i framtidsplan 2022-
2024.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Bedoms inte vara relevant i detta arende.

Overensstdmmelse med kommunens styrdokument

Arbetet gors i enlighet med uppdrag i kommunens framtidsplan samt utvecklingsplan
for Gnesta centrum.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2022-05-12
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Sandlista

~ Planeringschef

Anders Axelsson Tomas Enqvist

Kommunchef Planeringschef
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Uppréttad: 2022-05-03
Diarienummer: KS.2022.167

Kommunstyrelsen

Inforande av visselblasarfunktion for
anstallda.

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Uppdra at forvaltningen att upphandla extern visselblasarfunktion

Sammanfattning

Arendet berér inférande av visselbl&sarfunktion for anstillda. Funktionen ska
anvandas om det finns misstanke om korruption, oegentligheter och/eller andra
allvarliga missforhéallanden som inte ar mgjliga att hantera inom organisationen.

For att kunna leva upp till de krav som stills pa en sddan funktion foreslar
forvaltningen att den bor hanteras av en extern och oberoende aktor.

Arendebeskrivning

Den 17 december 2021 tradde den sd kallade visselblasarlagen (Lagen om skydd for
personer som rapporterar om missforhallanden) i kraft. Den géller inom all privat och
offentlig verksamhet och innehéller bland annat bestimmelser om skydd mot
hindrande atgarder och repressalier for den som anmailer.

Lagen omfattar aven bestimmelser om skyldighet for arbetsgivare att inratta en sa
kallad visselblasarfunktion. Funktionen ska anvindas om det finns misstanke om
korruption, oegentligheter och/eller andra allvarliga missforhéllanden som inte ar
mojliga att hantera inom organisationen.

Funktionen ska finnas tillganglig for foljande personer att rapportera om eventuella
missforhallanden som forekommer i arbetsgivarens verksamhet:

- arbetstagare,

- volontarer,

- praktikanter,

- personer som annars utfor arbete under en verksamhetsutovares kontroll och ledning,

Det pagar nu ett arbete inom forvaltningen med inforandet av visselblasarfunktionen
som enligt den nya lagen ska vara pa plats senast 17 juli 2022.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Férvaltningens synpunkter

Visselblasarfunktionen ska leva upp till ett antal krav. Dels ska det vara mojligt att
rapportera en visselblasning anonymt, bade skriftligt och muntligt. Dels ska den som
hanterar de inkomna drendena vara oberoende och sjdlvstdndig.

Lagen anger att personerna som arbetar i visselblasarfunktionen kan vara anstillda hos
verksamhetsutovaren eller hos ndgon som anlitas for att hantera uppgifter som
rapporterats in.

For att kunna leva upp till kraven som stills anser forvaltningen att
visselblasarfunktionen bor hanteras av en extern och oberoende aktor. Kravet pa
oberoende och sjilvstindig hantering kan visserligen uppfyllas av utvalda personer
inom organisationen, men anmalarens egen uppfattning av hanteringen vager tungt.
Genom att overlata hanteringen till en extern aktor undanrdjs eventuella tvivel om
anonymitet, oberoende och sjilvstandighet.

Idag finns flertalet aktorer pa marknaden som kan bisté arbetsgivare med enkla och
anvandarvanliga visselblasarfunktioner.

Forvaltningen har lyft fradgan i personalutskottet samt i kommunledningsgruppen.
Samtliga forum ar 6verens om att funktionen bor hanteras av en extern aktor.

Ekonomiska konsekvenser

Visselbldsarfunktion via en extern aktor bedoms kosta mellan 20 000 kr — 40 000 kr
per ar. Implementering kostar ca. 5 000 kr.

Arets kostnad foreslas tas ur kommungemensamma medel for oférutsedda kostnader.
Beroende pa utfall av upphandlingen kan fragan att behova lyftas i samband med
beredningen av Framtidsplan infor 2023.

Juridiska konsekvenser

Enligt lag ska samtliga arbetsgivare med 6ver 50 arbetstagare infora
visselblasarfunktion senast 17 juli 2022.

Vid felaktig hantering av ett visselblasararende kan forelaggande med vite utfardas.
Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Checklistan for jamstélldhetsanalys ar inte tillampbar i drendet.
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Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2022-05-03

Anders Axelsson Sebastian EKIof
Foérvaltningschef HR-samordnare
Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ HR-enheten
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Upprattad: 2022-05-09
Diarienummer: KS.2021.384

Kommunstyrelsen

Naringslivsprogrammets handlingsplan

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Anta forvaltningens forslag till handlingsplan for naringslivsprogrammet.

Arendebeskrivning

Naringslivsprogrammet antogs i borjan av 2021 och forvaltningen har arbetat fram en
handlingsplan med atgarder. Forvaltningen dmnar att ta fram en aktivitetsplan varje ar
med aktiviteter kopplade till varje mal och atgirder i programmet och handlingsplanen.

Forvaltningen informerade kommunstyrelsen pa motet i februari 2022 och tog emot
synpunkter och inspel som pé olika sétt har arbetats in i denna handlingsplanen.

Forvaltningens synpunkter

Naringslivsprogrammet antogs i borjan av 2021 och forvaltningen har arbetat fram en
handlingsplan med atgarder. I Naringslivsprogrammet finns fem olika malomraden,
under dessa malomréden finns fem mal. Till dessa méal har nu forvaltningen arbetat
fram forslag till handling/atgard och vilka som naringslivsenheten ska samverka med
for att arbeta med olika atgarder for att uppna malen.

Forvaltningen dmnar att ta fram en aktivitetsplan varje ar med aktiviteter kopplade till
varje mal och atgirder i programmet och handlingsplanen

Ekonomiska konsekvenser

Arbetet med niringslivsprogrammets handlingar och atgarder ryms inom tilldelad ram
for kommunikation och samverkan.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Handlingsplanen ar neutral i sin utformning och riktar sig till foretagare oavsett alder
eller kon. Forvaltningen kommer att arbeta aktivt med att t ex formulera inbjudningar
eller vilja bilder till olika aktiviteter sa att alla foretagare kianner sig vialkomna.
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1. Bakgrund

Gnesta kommun antog 2013 ett program for utveckling av naringslivet i kommunen.
Programmet omfattade tiden till ar 2020. Det reviderade programmet tar sikte mot ar
2025 och ir antagen i kommunfullméiktige 2021-03-29. I programmet har ingen
hansyn tagits till den nu rddande situationen med en tillvaro helt priaglad av pandemin
Covid-19 och de svarigheter inte minst for foretag i ett antal olika branscher, som den
medfor.

2. Mal och atgardsomraden

Programmet lyfter fram nagra sarskilt viktiga omraden for kommunens insatser for att
starka naringslivets utveckling i kommunen, ar att identifiera en 6vergripande malbild
och komplettera den med ett antal strategiska, malrelaterade atgardsomraden.

Forslagen i det foljande har en sddan struktur. Kommunen forutsitts i nara samverkan
med foretagen i kommunen utarbeta handlingsplaner inom respektive atgiardsomrade.

Kommunens roll nir det giller naringslivsutveckling ar att utifran den givna
situationen i form av kommunens geografiska liage, demografi samt inriktning och
profil pa det befintliga naringslivet skapa sa goda forutsattningar som mojligt for de
lokala foretagen att bedriva sin verksamhet och helst vixa. En viktig uppgift ar
samtidigt att pa olika satt medverka till att fler foretag etablerar sig i kommunen
antingen genom nyforetagande eller omlokalisering. I ett framtidsperspektiv ar det
samtidigt synnerligen angeldaget for kommunen att pa olika satt stimulera en utveckling
av naringslivet i kommunen i linje med pagaende mer generell omvandling av
niringslivet nationellt och globalt.

De inriktningsmal som finns for kommunstyrelseforvaltningen i framtidsplanen
kopplas ocksa ihop med naringslivsprogrammets handlingsplan. For att pa sa vis fa en
helhet i det arbete och uppdrag som niringslivsenheten och kommunstyrelsen arbetar
for att uppfylla. Handlingsplan med aktiviteter tar avstamp i framtidsplanen for
kommunen. Den har tagits fram i samverkan med olika foretagarorganisationer och
representanter for olika branscher.

2.2 Malbild 2025

Den 6vergripande malbild eller vision for Gnesta kommuns néringslivsprogram som
kan sigas beskriva en onskvird situation ar 2025 ar:

o Naringslivsklimatet i Gnesta upplevs som mycket gott. Fler foretag vixer
och ytterligare foretag tillkommer kontinuerligt, vilket gor att antalet jobb
blir fler.

o Foretagen klarar sin kompetensforsorjning och arbetar malmedvetet med
fragor kopplade till hallbarhet.

o En aktiv mark- och planberedskap ger vaxande och tillkommande foretag
forutsattningar att fa tillgang till lokaler enligt sina 6nskemal.

o Transportsystemet ger mojlighet till bra person- och godstransporter.

Dokumentnamn Handlingsplan med atgarder
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o Kommunen underlittar for foretagen att gora ratt i myndighetsarenden.
o Lokala foretag lamnar i stor utstrackning anbud pa kommunens
upphandlingar.
o Samarbetet mellan foretagen har okat, vilket medverkar till gemensamt

agerande och ansvarstagande.

2.3 Fokusomraden

Utover de mal som tagits fram i naringslivsprogrammet har kommunstyrelsen bland
annat genom analyser av olika undersokningar valt ut tre fokusomraden:

e Upphandling
e Myndighetsutévning
e Service och bemétande

Fokusomradena anses extra viktiga och ska implementeras i de mal och
atgirdsomraden som ndmns i denna handlingsplan.

For att verkligheten ar 2025 ska motsvara visionen behover kommunen arbeta med ett
antal omraden som beskrivs i denna handlingsplan med handling/atgard

o .
3. Mal handlingsplan
Nedan beskrivs mélen fran néaringslivsprogrammet med foreslagna atgirder,

handlingar och aktiviteter. Aven méjliga samarbetspartners och en tidplan anges.

3.1 Stimulans till samverkan

Samverkan dar var och en bidrar med det som ar respektive parts ingang och roll
skapar forutsattningar for en fortsatt positiv utveckling.

M3l Handling/Atgérd Samarbetspartners Tidplan
Féretagarna Trosa/Gnesta
Nyforetagarcentrum
e Skapa métesplatser med Ostra Sérmland
ett innehall som bade
efterfrdgas, attraherar och | Gnesta Handel
o leder till . Ung Foéretagsverksamhet
Beroende pa kompetensutveck(l)mg. Sérmland (UF)
efterfrdgan Detta sker i samrad med
etableras olika naringslivets olika néringar | Region Sérmland
former av och organisationer. Almi 2022-2025
motesplatser for
natverkande och e Ta en ledande och aktiv LRF
erfarenhetsutbyte roll for att bidra till ett
hallbart och véxande Coompanion
naringsliv genom nara .
dialog med foretagare, iltl(?::gglm Business
medborgare och :
organisationer. Férvaltningarna
STUA
Dokumentnamn Handlingsplan med atgarder
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foretag och
kommunen i olika
nischade
grupperingar.

foretagandet gors synligt i
kommunen och f fler
medborgare att starta
foretag.

Gnesta Handel
LRF

STUA

Region Sérmland

med flera

Kommunstyrelsefdrvaltningen 5(11)
med flera
Glokala Sverige
Almi
Ha dialog och synlig Nvforet ntrum
narvaro som bidrar till yloretagarcentru
samverkan mellan Féretagarna Trosa/Gnesta
foretagare, kommun och
Initiativ tas till foretagarorganisationer. Gnesta Handel
samverkan ) Stockholm Business
mellan Involvera agenda 2030 i de | ajlliance
kommunen och naringslivsframjande
néringslivet for insatser som gors. Myndigheter
gt;efgtrasgarka Region S6rmland 2023-2025
attraktivitet och Utveckt:atbeﬂntlldga Ung Foretagsverksamhet
ha ett samarbeten me Sérmland (UF)
gemensamt fokus organ_lsatloner,
3 myndigheter och Region Sérmland
hallbarhetsfrdgor féreningar. LRF
Skapa nya samarbeten Coompanion
internt och externt for ett
vaxande naringsliv. Férvaltningarna
STUA
med flera
Kommunstyrelseforvalt-
ningen
Undersdka vilka nischade Telge Inkdp AB
o ) grupperingar som
Initiativ tas till naringslivsarbetet bor Nyféretagarcentrum
samverkan fokusera pa. Ostra Sérmland
mellan féretag )
och mellan Kommunicera s3 att Foretagarna Trosa/Gnesta 2023

3.1.1 Aktiviteter

e Anordna temakvillar med aktuella amnen i samverkan med
foretagsorganisationer.

e Anordna frukosttriffar (affirsnitverket) i samverkan med Nyforetagarcentrum

och Trosa kommun.
e Delta vid relevanta evenemang och aktiviteter (ex. Gnestadagen, moten med

Gnesta handel, Lantbrukarnas Riksforbund (LRF), foretagsforeningars

arsmoten osv.) och platser for att marknadsfora foretagandet och de

naringslivsframjande insatser som gors i kommunen och regionen.
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3.2 Kompetensférsorjning

Naringslivet utvecklas mot att det blir allt mer av kunskap i produktionen av saval
tjanster som varor. Av detta foljer bland annat att fortagens kompetensforsorjning blir

6(11)

allt viktigare.
Mal Handling/Atgéard Samarbetspartners Tidplan
e Tillsammans med BOU
och tex. studie -och
yrkesvagledarna arbeta
for okat
entreprenérskap i
Kvaliteten och grundskolan. Barn- och
resultaten i skolan ildni 5 i
Aren «  Arbeta for att skapa god utbildningsforvaltningen
grundfdrutsattning kontakt med studie- och | yng féretagsverksamhet 2022-2023
och behéver héjas yrkesvégledarna Sérmland (UF)
(grundskola och o )
vuxenutbildningen). Socialférvaltningen
e Benchmarka med andra
kommuners
naringslivsenheter som
framgangsrikt arbetar
med grundskolan.
e Tillsammans med BOU Barn- och
Ungdomarna och och néringslivet etablera | utbildningsférvaltningen
inte minst | arrangemang som } 2023-2024
pojkarna bor bidrar till framtidstro Ung foretagsverksamhet
stimuleras tiII_ inspiration och Sérmland (UF)
fortsatta studier motivation for fortsatta | Naringslivet
studier.
e  Mojliggora kontaktvagar
med narliggande
universitet och
hogskolor.
Hogskolor och universitet i
e Tillsammans med var narhet.
foretagarorganisationer ] .
Kontakter mojliggdra aktiviteter Region Sormiand
etableras med ett for att hoja Maélardalens Hogskola
antal universitet kompetensen hos R ls 2023-2024
och hégskolor smé&féretagare. KTH Campus Sodertalje
. Sddertdrns hogskola
e Analysera vilka
aktiviteter som kan Féretagarorganisationer
goras for att hoja M.l
kompetensen hos "
kommunens
smaforetagare utifrén
deras behov.
Féretagen bor Naringslivet
uppmanasoatt e Informera foretagen om . .
tillhandah3lla prao-perioder. Arbetsférmedlingen
praktikplatser och Barn- och 2022-2024

ge mdjlighet till
olika former av
specialarbeten

Genom god dialog och
natverkande arbeta

I8ngsiktigt for att oka
antalet praktikplatser

utbildningsforvaltningen

Socialférvaltningen
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som ska generera
kontakter till arbetslivet
(n&tverk) och pa sikt
leda till anstallning eller
eget foretag.

Arbeta for att
tillsammans med BOU
bli en del av
kommunens
arbetsmarknadsinsatser
och involvera Gnestas
naringsliv i de
arbetsmarknadsinsatser
som gors.

Fortsatt hogt
bostadsbyggande
bor ske i attraktiva
lagen

Séakerstélla
kommunikationsvagar
internt gallande
bostadsbyggande och
naringslivets behov.

Samhallsbyggnads-
forvaltningen

2022-2025

Gnesta som plats
for etablering och
arbete
marknadsfors
framst i de sddra
delarna av
Stockholms l&n

Tillsammans med
kommunikation och
samverkan arbeta for
att starka kommunens
attraktivitet och skapa
en bild av Gnesta som
en attraktiv plats att bo,
leva och verka pa.

Genom Stockholm
Business Alliance arbeta
for att Gnesta kommun
ar en plats for

etablering.

Arbeta aktivt i Region
Sormlands strategiska
naringslivsarbete.

Samhallsbyggnads-
forvaltningen

Kommunstyrelseférvaltnin
gen

Region Sérmland

Stockholm Business
Alliance

2022-2025

3.2.1 Aktiviteter

e Medverka till att Ung foretagsamhets material implementeras i grundskolan
med hjalp av rektorer, BOU-chef, larare och Studie och Yrkesvagledare.

e Synliggor och utveckla det nya "varumairket” Gnestaguiden i digitala, sociala och
tryckta kanaler och genom nirvaro vid lampliga evenemang i syfte att
marknadsféra Gnesta kommun som en attraktiv plats att leva och verka i.

e Deltairelevanta forum, sdsom Stockholm Business Alliance, regionala och
kommunala turism och naringslivsforum mfl for att marknadsfora kommunen
och skapa kontakt med nyckelpersoner.

3.3 Transportsystem och kommunikationer

Foretagen i Gnesta ar liksom foretag i flertalet andra kommuner beroende av ett
fungerande transportsystem.
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Mal Handling/Atgéard Samarbetspartners Tidplan
Kommunen agerar pa K
relevanta arenor for * f__omml;_nFn agerar
att det ska finnas ett uc;[)S(t:lta:/arn;Jgailo%OtE)ch Region Sérmland
ott utbud av region- )

gch d pendlingsmajligheter | Samhallsbyggnads- 2022-2025
pendeltégsfﬁrbindelser i sdval interna som forvaltningen

externa

samverkansforum.
Kommunen agerar pa . ;(nomml%ln_gn agerar
Iampliga arenor nar or att framja gott Region Sérmland
det galler viktiga utbud av region- och 022-2025
infrastrukturplaner pendlingsmdjligheter | Samhallsbyggnads- -

i saval interna som forvaltning

externa

samverkansforum. .

. Kommunen agerar

Kommunen arbetar for att framja gott Region Sormland
for att férbattringar pa utbud av region- och 2022-2025
vag 57 genomfors pendlingsméjligheter | Samhallsbyggnads- B
enligt plan i sdvél interna som férvaltningen

externa

samverkansforum.
Kommunen verkar
aktivt for snabb och e Tillsammans med
saker bredbandssamordna | Kommunstyrelse-
fiberuppkoppling i ren arbeta med att forvaltningen 2022-2025
aterstaende delar av framja

kommunen

bredbandsutveckling
en for naringslivet i
hela kommunen.

3.3.1 Aktiviteter

e Bjud in till dialogforum med naringslivet, bredbandssamordnare och de
bredbandsutvecklare som har fatt i uppdrag att bygga ut fiber i vira omraden. I
syfte att informera om planerna framat.

3.4 Fysiska resurser

Kommunens roll nar det giller naringslivsomradet ar att skapa sa goda forutsattningar
som mojligt for de lokala foretagen att bedriva sin verksamhet och helst vixa.
Darutover ar viktig uppgift att samtidigt pa olika satt medverka till att fler foretag
etablerar sig i kommunen antingen genom nyféretagande eller omlokalisering.

tillganglig for
expanderande
och/eller inflyttande
foretag

framtagandet av en
strategi for mark och
industri och for att
mojliggora for ett
vaxande naringsliv i

M3l Handling/Atgéard Samarbetspartners Tidplan
Kommunen goér e  Bidra med

strategiska markkdp néringslivets

eller vidtar andra perspektiv i )

dtgarder for att det samhallsbyggnads Samhallsbyggnads-

ska finnas mark planeringsenhet i férvaltningen 2022-2025
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den strategiska
planeringen av mark
och fastigheter.

Fler
verksamhetsomraden
detaljplaneldggs

Vara delaktig i
samhallsbyggnads
planeringsenhet i
framtagandet av en
strategi for mark och
industri och for att
mojliggora for ett
vaxande naringsliv i
den strategiska
planeringen av mark
och fastigheter.

Samhallsbyggnads-
forvaltningen

2022-2023

Gnesta centrum
utvecklas och rustas
upp i dialog med
handeln och i en takt
och p3 ett satt som

Bidra till utveckling
av Gnesta centrum
ur kommunens
perspektiv och skapa
forutsattningar for
handelns langsiktiga
utveckling.

Gnesta Handel
Naringslivet
Gata och Park

Bolaget Gnesta

2022-2025

skapar attraktivitet Centrumfastigheter AB

e  Omvarldsbevakning
och trendspaning av
framtidens handel
och centrumkarnor.

Samhallsbyggnads-
forvaltningen

3.4.1 Aktiviteter

e Fortsatta utveckla befintligt samarbete med foretagare inom handel for att moéta
framtidens utmaningar.

e Tillsammans med handlarna arbeta for att skapa forutsattningar for ett
vialméaende och attraktivt centrum i framtiden, genom t ex utsmyckningsgrupp
och andra arbetsgrupper kring olika naringslivsframjande aktiviteter.

e Fortsitt bidra till utveckling av t ex Stationsvigens foretagssamverkan i
Bjornlunda.

e Omvirldsbevaka genom t ex medverkan i centrumforum for att 6ka var kunskap
i framtidens handel och centrumutvecklingsfragor.

3.5 Kommunens myndighetsutdévning och service

Kommunen har dubbla roller nir det géller relationen till det lokala naringslivet.
Kommunen svarar dels for viss myndighetsutévning vad géller bygglov, miljotillstand,
serveringstillstdind m.m. och for viss inspekterande verksamhet. Samtidigt ska
kommunen i olika situationer underlitta for foretagen att kunna bedriva sin
verksamhet, kunna expandera eller bredda sitt utbud.
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foretags mojligheter
att [@mna anbud
underlattas

marknadsfora
kommunens pagdende
upphandlingar.

® Samverka med
kommunens
upphandlingssamordnare
for att mojliggora for det
lokala naringslivet att
kunna lamna anbud.

Telge Inkdp AB
Gnesta Forvaltning AB
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Mal Handling/Atgard Samarbetspartners Tidplan
e Utveckla noden
Naringsliv och arbete
pd gnesta.se.
Kommunen . Utred behov av e- Samhallsbyggnads-
underlattar for tjanster kopplade till | forvaltningen
foretagen att gora féretagens behov. Kommunstyrelse-
ratt genom ett u . férvaltningen 2023-2025
lotsande arbetssatt e Genom intern
och r@dgivning dar s& samverkan med Stockholm Business
ar lagligt och lampligt berorda forvaltningar | Alliance
arbeta for att . .
forbattra NKI- Raddningstjansten
resultaten, t ex
regelbundna méten.
e Skapa moétesplatser
och forum som ar
attraktiva for
foretagen att delta i.
e  Genom tillganglighet .
och narvaro vara ett | S@mhallsbyggnads-
Néringslivs- lotsande nav och forvaltningen
funktionen samtalspart for Stockholm Business
medverkar till nara foretagare. Alliance
och aterkommande
kontakter mellan . Etablera goda interna | Raddningstjansten 2022-2025
kommunen och kontakter for att
féretagen samt sékerstélla god dialog Kommunstyrelse-
mellan féretag. med alla férvaltningen
tjanstepersoner som
har
foretagarkontakter.
¢ Naringslivsfunktionen
arbetar for att vara
ett stod for
servicecenter i sina
foretagarkontakter.
® Arbeta for att fler ska
kunna bli lokala
leverantorer till
kommunen.
Kommunen genq}mfdr
ggg:::gg&g:trt pa ett . Tillsamm;?ns med K__ommu_nstyrelse-
mindre, lokala uppha_ndl_l_ngssamordnare férvaltningen
n synliggdra och 2022-2023
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Tillsammans med
kommunens
upphandlingssamordnare
bidra till interna
upphandlingsrutiner for
alla férvaltningar sé att
det lokala naringslivet
kan lamna anbud i
enlighet med
lagstiftningen.

Tillsammans med
upphandlingssamordnare
n mojliggora att fler
lokala féretag ska kunna
bli leverantor till
kommunen.

3.5.1 Aktiviteter

e Tillsammans med samhallsbyggnadschefen och miljo- och bygglovschefen jobba

med NKI och hitta forbattringsomraden.

e Bygg upp och ta ledning i ett nytt internt métesforum med nyckelpersoner inom
de forvaltningar och avdelningar som berors av NKI-resultaten.
e Arbeta for att skapa samarbete och samhorighet mellan olika forvaltningar och

yrkesroller for att forbattra NKI-resultaten och darigenom fa forstaelse och
kunna utbyta kunskaper och information av varandras yrkesomraden.

e Deltai SBAs olika moéten gillande NKI-arbetet.

e Samordna och boka foretagsbesok tillsammans med kommunalrad och

naringslivschef.

e Skapa rutiner for att marknadsfora pagaende upphandlingar till naringslivet.

e Forenkla och forbattra noden Naringsliv och arbete pé gnesta.se med hjalp av
dialog med berorda interna personer, dialog med vissa naringslivsaktorer och
andra kommuner.

e Regelbundna avstimningar med upphandlingssamordnare.

e Samarbeta med upphandlingssamordnare for att tillsammans skapa interna

upphandlingsrutiner och riktade informationsinsatser dar det lokala
naringslivets betydelse synliggors och uppmarksammas.

4. Programmets genomfdrande

Flertalet av de handlingar/atgirder som aterfinns i handlingsplanen ovan, avser

insatser som Gnesta kommun har ett naturligt ansvar fér. Som framgar ovan forutsitts
kommunen att i nara kontakt med det lokala naringslivet utarbeta konkreta aktiviteter

inom respektive atgardsomrade. Dessa aktiviteter genomfors och utviarderas 16pande

inom ramen for naringslivsenhetens ordinarie arbete.
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Kommunstyrelsen

Extrainsatt sammantrade

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar om ett extra sammantrade, mandagen den 20 juni 2022,
kl. 17.00 i B-salen, Vistra Storgatan 15 Gnesta

Arendebeskrivning

Det finns ett behov av att kommunstyrelsen sammantrader vid ett extra tillfalle i juni,
darfor foreslas kommunstyrelsen besluta om ett extrainsatt sammantriade méndagen
den 20 juni klockan 17.00 i B-salen, Vistra Storgatan 15 i Gnesta.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnader for det extrainsatta sammantriadet belastar kommunstyrelsens budget.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Checklistan for jamstilldhet ar inte tillampbar i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2022-06-02

Sandlista

~ Kommunsekreterare

~ Hemsidan

Anders Axelsson Jenny Johansson
Kommunchef Kommunsekreterare

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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