KOMMUN Socialnamnden Kallelse - Kungoérelse

Sammantrade i socialnamnden

Tid och plats for sammantrade
Onsdagen den 28 september 2022, kl. 09.00. B-salen, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Gruppmoten

Majoriteten (S, M); kl. 08.00. B-salen, Elektron. Oppositionen (C, L); kl. 08.00.
Frosjon/Lockvattnet, Elektron. Oppositionen (V, MP, Fi); kl. 08.00. Bjorken, Elektron.
Oppositionen (SD); kl. 08.00. Lokal, Elektron

Forslag till justerare
Ordinarie: Carl Johan Ekstrom (M) Ersattare: Harke Steenbergen (S)

Tid och plats for justering

Protokollet justeras i direkt anslutning till sammantriadet. Kommunledningskontoret
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Allmanheten
Allmanheten ar valkommen att narvara vid sammantradet.

Beslutsunderlag till 4rendena i kallelsen finns pd www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och arendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantradets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkiannande av dagordningen

Offentliga 1 - 6, Ej offentliga 7- 8

Nr Diarienummer Arende
Beslutsirenden kommunfullmiktige
1 KS.2022.87 Motion - Skirpta sprakkrav inom dldreomsorgen

Motion - Sammanslagning av hemtjanstgrupper i

2 KS.2022.88 Gnesta kommun
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KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2022-08-30
Diarienummer: KS.2022.87

Socialnamnden

Motion - Skarpta sprakkrav inom
aldreomsorgen

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Att socialndimnden anser motionen besvarad med hanvisning till forvaltningens
yttrande.

Arendebeskrivning

Sverigedemokraterna har lamnat in en motion dar de foreslar att Socialnamnden infor
krav p4 att alla anstéllda inom dldreomsorgen ska ha tillrackliga sprakkunskaper i
svenska, motsvarande gymnasieniva samt att socialnimnden foljer upp och sakerstiller
att personal inom dldreomsorgen kan prata, forsta, lasa, skriva/dokumentera och ta
instruktioner pa svenska.

Forvaltningens synpunkter

For att kunna erbjuda en trygg och siaker vard kravs det sprakkunskaper. Darfor
efterfragas kompetens i svenska spréaket vid rekrytering av nya medarbetare inom vard
och omsorg i Gnesta kommun. Svenska 1 och svenska 1 som andra sprak ingar i
utbildningen till underskoterska som efterfragas vid rekrytering, vilket motsvarar 100
gymnasiala poang per kurs.

Som ett komplement till anstillningskravet tillhandahaller socialforvaltningen
sprakutbildning i yrkessvenska for redan anstalld personal inom vérd och omsorg via
vuxenutbildningen i Gnesta kommun. Okade kunskaper i svenska spraket leder till
farre missforstand och en battre social kontakt med bade brukare och deras anhdriga.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

I enlighet med regeringens rekommendationer for nationell kvalitetsplan for
aldreomsorgen ska aldreomsorgen bidra till att framja jamlikhet i levnadsvillkor ar en
dldreomsorg som ir tillgdnglig for alla som har ritt till den, bade kvinnor och mén,
oavsett socioekonomisk, kulturell eller etnisk bakgrund. Aldreomsorgens utformning Ar
ocksa en frdga om kvinnors villkor. Merparten avdem som arbetar inom
dldreomsorgen ar kvinnor och de flesta av brukarna av dldreomsorg ar ocksa kvinnor.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Beslutsunderlag

1. Motion - Skiarpta sprakkrav inom dldreomsorgen KS.2022.87

Lena Karlsson Leksell Olof Aberg

Foérvaltningschef Utredare

Sandlista

- Kommunstyrelsen
- Kommunfullmaktige
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Motion
Skarpta sprakkrav i dldreomsorgen

Att kunna forsta varandra ar grundlaggande i alla arbeten. Sarskilt viktigt blir det dock i vard-
och omsorgsverksamhet. For att en person ska kunna fa en god omsorg, bli foérstadd och
kunna forsta kravs att kommunikationen alltid fungerar bade i den sociala kontakten och i
sjalva vard- eller omsorgssituationen. Nar genomférandeplanen upprattas eller nar omsorgen
ges kravs att bade personen som ar i behov av omsorg och personalen i de olika
befattningarna kan kommunicera med varandra.

Idag brister detta allt for ofta.

For att den som ar i behov av vard eller omsorg ska kunna kanna sig trygg behover
personalen forsta vad man uttrycker for behov och preferenser. Att alla anstallda inte kan tala
perfekt svenska ar forstaeligt, och oftast inte heller nagot problem. Men att alltfor manga
idag inte kan forma kommunicera ordentligt i arbetet med kollegor och med personer som
tar del av vard och omsorg pa grund av bristande sprakkunskaper ar ett problem. Dessa
problem blir sarskilt viktiga exempelvis nar en profession ska delegera ansvar till en annan —
da maste man veta att man har forstatt varandra.

Omsorgen om den aldre maste sta i centrum och om arbetsgivare anstaller personer som
inte kan tillrackligt bra svenska far det aldrig ske pa bekostnad av omsorgen, samspelet och
arbetssituationen. Darfér menar vi att man behover hoja kraven for kunskaper i svenska for
de som ska jobba inom dldreomsorgen.

Vi menar att arbetsgivarna bar ett ansvar for att sakerstalla att alla anstallda har ratt
kompetens, inte bara nar det géller yrkeskunskaper utan dven sprak. Kraven maste hojas, sa
att personer som anstalls kan svenska tillrackligt bra for att klara sitt uppdrag.

De som redan arbetar i omsorgen men inte klarar att kommunicera tillrdckligt bra pa svenska
ska fa utbildning sa att man nar tillrdckliga kunskaper i svenska. Utbildningen ska ske under
ordnade former och far inte belasta 6vrig vard- och omsorgspersonal.

Vi i Sverigedemokraterna i Gnesta foreslar darfor:

Att Socialndmnden infér krav pa att alla anstallda inom dldreomsorgen ska
ha tillrackliga sprakkunskaper i svenska, motsvarande gymnasieniva.

Att Socialnamnden foljer upp och sakerstaller att personal inom
dldreomsorgen kan prata, forsta, lasa, skriva/dokumentera och ta
instruktioner pa svenska.

Gnesta 2022-02-18

Krister Ekberg




GNESTA
KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2022-08-30
Diarienummer: KS.2022.88

Socialnamnden

Motion - Sammanslagning av
hemtjanstgrupper i Gnesta kommun

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Att socialndimnden anser motionen besvarad med hanvisning till forvaltningens
yttrande.

Arendebeskrivning

Sverigedemokraterna har limnat in en motion dér de foreslar att hemtjansten i
Bjornlunda och Gnesta slés ihop till en enhet i Gnesta kommun.

Forvaltningens synpunkter

Socialndmnden i Gnesta stravar mot att 6ka kontinuiteten inom hemtjansten. Ett steg i
arbetet for att 6ka kontinuiteten for omsorgstagarna ar att skapa mindre arbetsgrupper
som arbetar med ett mindre antal omsorgstagare dn tidigare. Arbetet med att minska
arbetsgrupperna har redan inletts inom hemtjénsten i Gnesta.

Forutom forbattrad kontinuitet mojliggor mindre arbetsgrupper 6kad delaktighet for
omsorgstagaren och forbattrad kommunikation mellan omsorgstagaren och
hemtjanstens medarbetare.

Socialndimnden anser att sla ihop till en stérre grupp i hemtjansten motverkar
intentionen om o6kad kvalitet i hemtjansten.

Jamstéalldhetsanalys utifran checklista

I enlighet med regeringens rekommendationer for nationell kvalitetsplan for
aldreomsorgen ska aldreomsorgen bidra till att framja jamlikhet i levnadsvillkor ar en
dldreomsorg som ar tillgdnglig for alla som har ritt till den, bade kvinnor och mén,
oavsett socioekonomisk, kulturell eller etnisk bakgrund. Aldreomsorgens utformning ir
ocksa en frdga om kvinnors villkor. Merparten av de som arbetar inom dldreomsorgen
ar kvinnor och de flesta av brukarna av dldreomsorg ar ocksa kvinnor.
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telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 2(2)

Beslutsunderlag

1. Motion - Sammanslagning av hemtjanstgrupper i Gnesta kommun KS.2022.87

Lena Karlsson Leksell Olof Aberg
Foérvaltningschef Utredare
Sandlista

- Kommunstyrelsen

- Kommunfullmaktige

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



Motion

Sammanslagning av Hemtjanstgrupper i Gnesta Kommun

Idag sa har vi en Hemtjanst i Bjornlunda och en i Gnesta, men det skulle vara mycket
effektivare i bade planering och genomférande om dessa grupper slog ihop och skottes av
Gnesta Hemtjanst. Vid sammanslagning kan bilar |lattare fordelas i grupperna, den
halvtidstjanst for planering av jobb i Bjornlunda kan tas bort da det i Gnesta finns flera
planerare som kan utfora detta. Det blir mer kostnadseffektivt och organisationen blir mer
flexibel vid sammanslagning.

Vi i Sverigedemokraterna i Gnesta foreslar darfor

Att Hemtjansten i Bjornlunda och Gnesta slas ihop till en enhet i Gnesta Kommun.

Gnesta 2022-02-18

Krister Ekberg



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2022-08-25 2022-
08-26 Diarienummer: SN.2022.12

Socialnamnden

Rapportering av ej verkstallda gynnande
bistandsbeslut enligt SoL och LSS kvartal 2
2022.

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
1. Rapport godkanns.

Sammanfattning

For forsta kvartalet 2022 finns 16 ] verkstillda gynnande bistdndsbeslut, varav 11
stycken inom LSS och 5 drende inom SoL. Alla beslut ar rapporterade och
aterrapporterade till IVO, Inspektionen for vard och omsorg. Rapporten omfattar ej
verkstillda beslut inom tre ménader fran det att beslut togs eller avbrots.

Arendebeskrivning

I lag och forarbeten till lag framgar att namnden ska ldamna en statistikrapport till
kommunfullméktige 6ver hur ménga av ndimndens beslut som inte har verkstallts inom
tre ménader fran dagen for respektive beslut. I statistikrapporten ska anges vilka typer
av insatser dessa beslut giller samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for
respektive beslut. I forarbetena framgar vidare att statistikrapporten som lamnas till
fullméktige ska ut formas péa ett sddant satt att sekretessbelagda uppgifter om enskilda
inte lamnas ut. Rapporten kan efter begiaran lamnas ut till allmanhet och media. Enligt
forarbetena ska det darfor inte ga att harleda vilka personer besluten giller och
namnden ska inte ange skal till varfor de rapporterade besluten inte ar verkstallda,
eftersom det inte ar tankt att skapa en diskussion kring enskilda arenden.

Socialndmnden ska rapportera till Inspektionen for vard och omsorg (IVO), revisorer
och kommunfullméktige beslut som inte verkstillts inom tre manader fran
beslutsdagen. Kommunen kan aldggas en sarskild avgift (sanktionsavgift) om beslut
inte verkstélls inom skilig tid. Vad som ar skilig tid avgors fran fall till fall och
beroende pa omstindigheterna.
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GNESTA
KOMMUN

Socialférvaltningen

Ej verkstallda beslut inom tre manader

Enhet

Beslut om
insats fattat

Typ av insats

Kommentar

1.Bistandsenheten 2021-06-15 LSS-boende Verkstillt 2022-04-
29
2 Bistdndsenheten | 2021-07-19 LSS-kontaktperson | Tackat nej till att

kommunen ordnar
kontaktperson, vill
ordna egen.
dterkommer nar de
har hittat ndgon.

Kontinuerlig
kontakt i drendet
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Socialférvaltningen

3. Bistdndsenheten

2021-07-23

LSS-boende

Verkstallt 2022-06-
o1.

4. Bistandsenheten

2021-08-05

SoL. boende

Tackat ja till
erbjudande i juni
flyttar in i juli. Ar
péa korttidsboende i
vantan

5. Bistdndsenheten

2021-10-26

SoL Boende

Tackat nej till plats
2022-03-09, star
kvar 1 ko, invantar
nytt erbjudande.

6. Bistandsenheten

2021-11-18

LSS-korttids

Ej hittat lamplig
utforare an,
resursbrist

7.Bistandsenheten

2021-11-25

LSS-Boende

Har boendestod
och kp, okat stod i
vantan. platsbrist.

8. Bistandsenheten

2021-11-25

LSS-Boende

Tackar nej till
erbjudande och
atertar ansokan
2022-06-20.

9. Bistdndsenheten

2021-12-10

LSS-
Kontaktperson

Vill sjalv avvakta
och horas langre
fram, tackar nej till
erbjudande.

10.Bistdndsenheten

2021-12-17

LSS-boende

Skolplacering
borjar till hosten,
styrs av skolstarten.

11. Bistdndsenheten

2021-12-28

LSS-boende

2022-06-17,
erbjuden plats,
verkstills i 2022-
07-22

12. Bistdndsenheten

2022-01-12

SoL-boende

Platsbrist

13. Bistdndsenheten

2022-01-18

LSS-boende

Verkstalld 2022-
06-01

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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KOMMUN

Socialférvaltningen

14. Bistandsenheten

SoL-boende korttidsboende 1
vantan pa ledig

plats, resursbrist.

2022-01-20

15. Bistdndsenheten

2022-01-25 LSS-kontaktperson | Resursbrist

16. Bistandsenheten

2022-03-29 SoL-boende Korttids i vantan pa
Sabo, verkstalls 1

juli.

Beddmning

Antalet ej verkstillda beslut har 6kat sedan forra gangen. Antal rapporterade
beslut ar 16 totalt under kvartal 2 2022, under kvartal 1 2022 var det 14 stycken
arenden som rapporterades.

Av de 16 rapporterade arendena har 4 drenden avslutats eller verkstallts under
perioden.

Ytterligare 4 drenden har verkstillts men efter den aktuella perioden trots
erbjudna platser under perioden.

Tva har tackat nej till erbjuden plats och invéntat nytt erbjudande om plats eller
utforare.

I tva drende fors kontinuerlig kontakt med foretradare och enskild angaende
hur drendet skall verkstillas.

Tre drenden inom LSS har ej verkstillts pa grund av platsbrist och ett inom SoL

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet kan medfora konsekvenser for ekonomin om Inspektionen for vard och
omsorg (IVO) ansoker om att Socialnimnden ska alaggas betala en sarskild avgift
enligt 28 a § lagen om stod och service till visa funktionshindrade (LSS) eller enligt
16 kap 6 a § Socialtjanstlagen och om Forvaltningsratten beslutar att bifalla denna
ansokan. Avgiften varierar i varje enskilt drende.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Ej aktuellt i arendet.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2022-08-25

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Olof Aberg

Utredare
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KOMMUN Socialférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2022-09-19
Diarienummer: SN.2022.1

Socialnamnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Socialndmnden har 6verlétit sin beslutanderitt till tjainsteman enligt av socialndimnden
antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till socialnimnden.
Redovisningen innebdr inte att socialnimnden far omprova eller faststilla
delegeringsbesluten. Daremot star det socialnimnden fritt att dterkalla lamnad
delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgdngliga hos kommunledningskontoret. Tiden
for overklagande av beslut som fattats med stod av delegationen bérjar 16pa fr.o.m att
socialndmndens protokoll justeras och anslagsbevis ar uppsatt pd kommunens digitala
anslagstavla. Detta giller dock inte myndighetsiarenden dar tiden borjar 16pa fran det
datum da sokanden fétt del av besluten.

Fran och med maj 2013 innehéller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa arenden och da personer med
skyddad identitet inte ska rojas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning 6ver anstillningar 2022-08-01 — 2022-08-31

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



Socialnamnden

Forteckning dver avtal om ménadsaviénade tillsvidareanstéllningar utfardade
mellan 2022-08-01 — 2022-08-31

Underskoterska

Organisation: Sarskilt boende Strandhagen
Tillsvidare, From: 2022-09-01

Deltid (75,00%)

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Underskoterska

Organisation: Sarskilt boende Strandhagen
Tillsvidare, From: 2022-09-05

Heltid,

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Underskoterska

Organisation: Dagverksamhet
Tillsvidare, From: 2022-09-05
Heltid,

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Underskoterska

Organisation: Demensboende Violen
Tillsvidare, From: 2022-09-01
Heltid,

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Underskoterska

Organisation: Demensboende Violen
Tillsvidare, From: 2022-09-12
Deltid (85,00%),

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Underskoterska

Organisation: Demensboende Violen
Tillsvidare, From: 2022-09-01
Heltid,

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Underskoterska

Organisation: Demensboende Violen
Tillsvidare, From: 2022-09-01
Heltid,

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Underskoterska

Organisation: Demensboende Violen
Tillsvidare, From: 2022-09-01
Heltid,

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Underskoterska

Organisation: Demensboende Violen
Tillsvidare, From: 2022-09-19
Heltid,

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Underskoterska

Organisation: Demensboende Violen
Tillsvidare, From: 2022-09-19
Heltid,

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Underskoterska




Organisation: Demensboende Violen
Tillsvidare, From: 2022-09-01
Heltid,

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Vardbitrade

Organisation: Hemtjénst Gnesta
Tillsvidare, From: 2022-09-09
Heltid,

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Enhetschef

Organisation: Utforarenheten Stab

Tillsvidare, From: 2022-09-01

Heltid,

Utfardat av: Lena Karlsson Leksell, Forvaltningschef

Sjukskoterska

Organisation: Halso- och sjukvard
Tillsvidare, From: 2022-08-08

Heltid,

Utfardat av: Monica Persson, Enhetschef

Underskoterska

Organisation: Sarskilt boende Ekhagen

Tillsvidare, From: 2022-09-19

Heltid,

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Aktivitetssamordnare

Organisation: Bestallarenheten Stab
Tillsvidare, From: 2022-09-01

Deltid (85,00%),

Utfardat av: Patrik Rosin, Verksamhetschef

Administrativ assistent

Organisation: Utredning och stod

Tillsvidare, From: 2022-11-22

Heltid,

Utfardat av: Susanne Martensson Rivera, Enhetschef

Socialsekreterare

Organisation: Utredning och stod

Tillsvidare, From; 2022-11-21

Heltid,

Utfardat av: Susanne Martensson Rivera, Enhetschef

Forteckning dver avtal om ménadsavldnade visstidsanstallningar utfardade mellan
2022-08-01 — 2022-08-31

Vardbitrade

Organisation: Sarskilt boende Strandhagen
Vikariat, 2022-09-01 - 2022-12-31,

Deltid (75,00%),

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Underskoterska

Organisation: Sarskilt boende Strandhagen

Allm visstidsanstallning, 2022-09-05 - 2022-12-31
Deltid (75,00%)

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade
Organisation: Sarskilt boende Strandhagen
Vikariat, 2022-09-05 - 2022-12-31,




Deltid (75,00%),
Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Underskoterska

Organisation: Sarskilt boende Strandhagen

Allm visstidsanstallning, 2022-09-05 - 2022-12-31
Deltid (75,00%),

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Hemtjénst Gnesta

Allm visstidsanstallning, 2022-08-16 - 2022-11-16
Deltid (75,00%),

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Vardbitrade

Organisation: Hemtjénst Gnesta

Allm visstidsanstéllning, 2022-09-19 - 2023-01-08
Deltid (75,00%),

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Vardbitrade

Organisation: Hemtjénst Gnesta

Allm visstidsanstallning, 2022-09-19 - 2023-01-08
Deltid (75,00%),

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Personlig assistent

Organisation: Personlig assistans

Vikariat, 2022-10-03 - 2024-06-30,

Deltid (78,01%),

Utfardat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef

Boendepersonal

Organisation: Boende Mardstigen

Vikariat, 2022-10-03 - 2023-03-31,

Deltid (75,00%),

Utfardat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef

Underskoterska

Organisation: Sarskilt boende Ekhagen

Allm visstidsanstallning, 2022-09-01 - 2022-12-31
Deltid (80,00%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Sarskilt boende Ekhagen

Allm visstidsanstéllning, 2022-09-26 - 2022-11-06
Deltid (85,00%),)

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Hemtjanst Bjornlunda

Efter 67 ar, 2022-09-01 - 2022-12-31

Deltid (55,00%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Hemtjanst Bjornlunda

Allm visstidsanstéllning, 2022-09-01 - 2022-12-31
Deltid (75,00%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen




KOMMUN Socialférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2022-09-22
Diarienummer: SN.2022.2

Socialnamnden

Anmalningsarenden

Sammanfattning

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som
socialforvaltningen bedomer vara av vikt att redovisa for socialndmnden, utgor
anmailningsarenden. Anmalningsarendena i sin helhet finns tillgangliga hos
kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

Rutiner for tilldmpning av GDPR
Enligt beslut i socialnamnden 2020-09-30 har forvaltningen tagit fram
rutiner for tillimpning av dataskyddsforordningen avseende:

e Personuppgiftsincident
e Rittelse, radering, begransning, invindning och dataportabilitet
¢ Registerutdrag

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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