KOMMUN Barn- och utbildningsnamnden Kallelse - Kungoérelse

Sammantrade i barn- och utbildningsnamnden

Tid och plats for sammantrade
Tisdagen den 23 maj 2023, kl. 16.00. Frosjon/Lockvattnet, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Gruppmoten

Majoriteten (S, M); kl. 15.00. Frosjon/Lockvattnet, Elektron. Oppositionen (C, L); Kkl.
15.00. Bjorken, Elektron. Oppositionen (V); Kkl. 15.00. Lokal, Elektron. Oppositionen
(SD); kl 15.00. Lokal, Elektron

Forslag till justerare
Ordinarie: Per Sicking (V) Ersattare: Anne-Lise Ljung (SD)

Tid och plats for justering

Protokollet justeras i direkt anslutning till sammantriadet. Kommunledningskontoret
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Handlingarnas tillganglighet

Beslutsunderlag till arendena i kallelsen finns pa www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantriadets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkinnande av dagordningen

Nr Diarienummer Arende
Information fran foredragande

Utvecklingsplan medarbetarundersékning, Johan

Skeppstedt
1 BOUN.2023.7 . s
Handlingsplan medarbetarundersokning, Johan

Skeppstedt (Totalt 30 min)
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2023-05-16
Diarienummer: BOUN.2023.13

Barn- och utbildningsnéamnden

Forskoleplaceringar

Sammanfattning
Barn- och utbildningsférvaltningen redovisar infor varje namnd placering for forskola
och pedagogisk omsorg.
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Kommunala
Kristallen
Ringleken
Sjéstugan
Tallen
Fageldansen
Frustuna
Summa Gnesta

Angen

Korallen

Glantan

Summa ytteromr8den

Summa totalt férskola

Pedagogisk omsorg (PO)

Totalt forskola och PO

Fristdende

De fyra arstiderna
Grinden

Gnesta Waldorfforskola
Videungarna (PO)
Summa frist8ende

Faktiskt barnantal per den 15:e varje manad

maj-22 jun-22

34
33
73
37
110
89
376

75
40
17
132

508

510

36
24
32
13
105

35
35
72
37
110
87
376

75
40
17
132

508

510

35
23
32
13
103

jul-22

35

35

71

36

109

85

371

71
40
17
128

499

501

35
22
33
13
103

aug-22
28

28

61

28

89

72

306

55
30
11
96

402

402

28
21
26
12
87

sep-22 okt-22 nov-22 dec-22 jan-23

33
30
68
35
103
76
345

66
31
12
109

454

454

36
21
26
12
95

34
30
68
34
106
79
351

69
32
12
113

464

464

36
21
26
13
96

34
30
70
35
105
80
354

69
32
14
115

469

469

36
21
26
12
95

34
30
70
35
105
78
352

69
32
14
115

467

467

36
21
26
13
96

34
34
70
35
106
84
363

69
32
12
113

476

476

36
21
26
14
97

feb-23 mar-23 apr-23 maj-23

35
34
71
35
107
88
370

70
35
14
119

489

489

37
21
27
14
99

35
35
72
37
108
89
376

70

35

16
121

497

497

36
21
27
13
97

36
33
73
36
109
90
377

75
38
16
129

506

506

39
21
27
14
101

36
33
74
37
109
91
380

75

38

18
131

511

511

40
22
27
14
103



KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-16
Diarienummer: KS.2021.166

Barn- och utbildningsnéamnden

Motion - Inratta funktionen
"Frivilligsamordnare" i skolorganisationen

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Motionen Inratta funktionen "frivilligsamordnare" i skolorganisationen avslas.
2. Barn- och utbildningsndmnden uppdras att utreda hur kommunen kan samverka
med ideella organisationer for att stotta unga manniskor i vardagen.

Arendebeskrivning

Centerpartiet i Gnesta har inkommit med motionen Inrdtta funktionen
"frivilligsamordnare" i skolorganisationen. Motionarerna foreslr att barn- och
utbildningsforvaltningen féar i uppdrag att inratta en frivilligsamordnare som kan samla
och organisera frivilliga som pa olika satt vill stotta unga i vardagen. Som exempel pa
stodinsatser foreslds laxhjilp, hjdlpa den unge att gd med i en forening, att ga till
tandldkaren, vaccinera sig eller att besoka en badstrand eller lekplats.

Forvaltningens synpunkter

Barn- och utbildningsforvaltningen delar uppfattningen att engagemang i barn och
ungdomars situation ar efterstravansvirt. Bland motionirernas forslag pa
frivilliginsatser som kan samordnas av en frivilligsamordnare aterfinns insatsen
laxhjéalp. De kommunala skolorna anordnar redan i dagsliget 1axhjalp for elever som ar
i behov av detta.

Motionérernas ovriga exempel pa stodinsatser beror olika aspekter av barn och ungas
fritid och ar inte kopplade till skolans verksamhet. Bland de exempel pa insatser som
ges i motionen finns att besoka en lekplats, att f6lja med till tandldkaren eller att hjalpa
en ungdom att gd med i en forening. Genom fritidsgarden kan unga fa stéd och
uppmuntran att prova nagot nytt och engagera sig i en forening. Detta sker genom att
stotta och motivera den unga till att gora sddant som den 6nskar och som en del av
detta kan fritidsgarden informera om lokala foreningar som finns och hjilpa ungdomen
att ta kontakt med den forening som ungdomen har ett intresse for. Fritidsgarden
samverkar med det lokala foreningslivet &ven pa andra séatt nar samverkansmojligheter
uppstar. Ett exempel ar att erbjuda och etablera kontakt mellan nyanlianda unga och
lokala idrottsforeningar. Fritidsgarden anordnar dven tillfillen dar unga exempelvis
kan fa hjalp med att skriva sitt CV. Mojligheterna for fritidsgarden att samverka med
skolpersonal bedoms underlittas av den kommande flytten av fritidsgarden till
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KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen

Frejaskolan. Personalen i forskolan och skolan, sa som larare, mentorer och kuratorer,
kan dven informera och uppmuntra vardnadshavare att ta kontakt med exempelvis
socialtjanstens oppenvard for rad och stéd eller familjecentralen samt att st6tta elever
pa olika satt.

Barn- och utbildningsférvaltningen har sedan tidigare ingen erfarenhet av att
samordna frivilliginsatser likt de som beskrivs i motionen. Frivilliginsatser for dldre
finns ddremot och samordnas av socialférvaltningen. Barn- och
utbildningsforvaltningen bedomer att formedling av frivilliginsatser riktade mot barn
och unga ger upphov till fler betanksamheter an motsvarande formedling till dldre.

I ett positionspapper fran 2018 fastslar Sveriges kommuner och regioner (da Sveriges
kommuner och landsting) att de anser att organisering av frivilligt/volontart arbete i
forsta hand ska ske genom det ideella foreningslivet. I den m&n kommuner engagerar
sig i detta, anser SKR att det ska goras i nara samverkan med det ideella foreningslivet
och det 6vriga civilsamhallet.

Forvaltningen ser svarigheter i att inritta en frivilligsamordnare for att samordna
frivilliginsatser kopplade till barn och ungas fritid. Hur stodet ska formedlas behover i
sddant fall utredas, bland annat gillande vardnadshavares samtycke till frivilliginsatsen
och gillande utdrag ur belastningsregistret. Enligt lagen om registerkontroll av
personer som ska arbeta med barn, behovs ett utdrag ur belastningsregistret for den
som ska ha direkt och regelbunden kontakt med barn, genom en anstillning eller
uppdrag av en kommun (1, 3 §8§). Detta innebar en 6kad administrativ borda. Fragan
om forsakring vid aktiviteter som anordnas av en frivillig pa barnets fritid behover
ocksa utredas om forslaget ska genomforas.

Eftersom frivilliginsatserna foreslas formedlas genom kommunen ser forvaltningen en
risk for otydlighet gillande huruvida kommunen ar utforare eller enbart formedlare av
en tjanst och i forlangningen vilket ansvar kommunen har for den genomforda
frivilliginsatsen avseende trygghet, sikerhet och kvalitet.

Ekonomiska konsekvenser

Inrattandet av en frivilligsamordnare inom barn- och utbildningsforvaltningen hade
inneburit att medel behover omdisponeras inom namndens budget alternativt att
namndens budget behover utokas. Uppskattade kostnader for att anstélla en
frivilligsamordnare pé heltid ar cirka 640 000 kronor per helar.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i drendet.
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Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-16
2. Motion - inratta funktionen "Frivilligsamordnare" i skolorganisationen

Johan Skeppstedt Frida Arndt
Foérvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullméaktige

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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Gnesta kommun
nk: 2021 -05- 11

D i S e

Motion

Inrétta funktionen “Frivilligsamordnare” i skolorganisationen

Samverkan mellan hem och skola dr en hérnpelare i skolorganisationens alla styrdokument. 1
vidare bemiérkelse dr det naturligtvis efterstravansviirt att hela civilsamhéllet engagerar sig i
vira barn och unga och sé sker ocksé i lite varierande omfattning frén tid till annan.
Centerpartiet vill med denna motion att skolorganisationen kompletterar befintliga

samverkansformer med en inbjudan till ménniskor att gora skillnad for enskilda barn och unga

med olika typer av behov.
Centerpartiet i Gnesta foreslar att skolforvaltningen inréttar funktionen “frivilligsamordnare”
med kommunens dldreomsorg som forebild.

Vi dr medvetna om rapporter som vittnar om att skolan kompenserar allt simre for elevers
sociala och ekonomiska forutséttningar. En mycket enkel tolkning av detta ir att fler vuxna
behdver satsa mer tid pa barn och unga med behov. Vi tror att det finns ménniskor som bade
vill och kan gora skillnad. Omviint tycks det som att gemensamma samhéllsfunktioner helt
enkelt inte rdcker till, vilket mahénda ligger i sakens natur.

Likavil som att dldreomsorgens frivilligsamordnare kan samla och organisera sa kallade
frivilligambassadorer att stétta dldre sa tror vi att skolorganisationen kan engagera de som ér
villiga att forsoka stétta unga ménniskor i vardagen.

Det kan exempelvis handla om att hjélpa till med lidxor, att bli med i en férening, ga till
tandlékaren, ta en fiistingspruta, hitta till badstranden eller lekparken och sé vidare.

Vi foreslar att
Barn- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att inritta en ungdomens motsvarighet till
dldreomsorgens frivilligsamordnare.

Gnesta den 11 maj 2021

Héakan Ekstrand (C)
Axel Bodin (C)
Ingalill Fredriksson (C)

NARODLAD
POLITIK

Centerpartiet

GNESTA

Ankom: 2021-05-11 Arende: KS.2021.166 Handling: 629015
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-16
Diarienummer: BOUN.2023.48

Barn- och utbildningsnéamnden

Ekonomisk uppféljning efter april inkl
investeringsuppféljning och verksamhets-
uppfdoljning

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkéanner forvaltningens uppféljning av
uppdragen i nimndens verksamhetsplan efter april 2023.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsforvaltningen har f6ljt upp arbetet med de uppdrag forvaltningen
fatt i barn- och utbildningsndmndens verksamhetsplan for 2023. Uppf6ljningen
redovisas som en bilaga till detta drende. I bilagan redogor forvaltningen for aktuell
status gillande respektive uppdrag, inklusive en ekonomisk uppfoljning och en
investeringsuppfoljning. Nasta uppfoljning gors i delarsrapporten efter augusti.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-16
2. Ekonomisk uppfoljning efter april inkl investeringsuppfoljning och
verksamhetsuppfoljning

Johan Skeppstedt Frida Arndt
Foérvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Barn- och utbildningsforvaltningen
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Ekonomisk uppfoljning efter april inklusive
investeringsuppfdoljning och
verksamhetsuppfoljning

Detta dokument ar en uppfoljning av uppdragen som nimnden gett forvaltningen, per
april. Forutom uppfoljningen av de konkreta uppdragen redovisas aven arbetet kring
nagra av forvaltningens aktiviteter kopplade till de i verksamhetsplanen faststillda
verksamhetsfokus for forvaltningen. De konkreta uppdragens status redovisas i tabeller
med en prognoskolumn. Vid gron markering i prognosen bedoms att uppdraget kan bli
fardigt i tid, eller redan ar klart. Vid gul markering bedomer forvaltningen att
uppdraget riskerar att ej bli fardigt i tid. Vid r6d markering bedoms uppdraget inte
kunna bli fardigt i tid. Langst ner i detta dokument finns en ekonomisk uppfoljning av
delar, inklusive en investeringsuppfoljning.

Barn- och utbildningsnamndens och forvaltningens arbete syftar till att bidra till att
foljande tre inriktningsmal uppfylls:

¢ En utbildning med hog méluppfyllelse och starka kunskapsresultat
e En attraktivkommun
e En effektiv och proaktiv organisation

En utbildning med hég maluppfyllelse och starka
kunskapsresultat

Som ger varje barn och ungdom lust att ldra, samt forutsdttningar att lyckas,
utvecklas och rustas for vuxenlivet.

Forskolan

Inom forskolan arbetar forvaltningen med sprékutveckling med utgangspunkt i
forskolans laroplan. Inom forvaltningsovergripande natverk arbetar och utvecklar
pedagoger sina arbetssitt gidllande sprakutveckling, matematik och digitalisering.
Nitverken ar, forutom att utveckla pedagogernas kunskap, ett sitt att arbeta for
likvardighet mellan forskolorna. Vidare arbetar forskolorna med lekresponsiv
utbildning, som bygger pa att anvinda lek som en central del av larandet. Pedagogerna
kan anvinda lek for att introducera nya amnen, stirka forstielsen for befintliga &mnen
eller for att hjalpa eleverna att utveckla sociala och kianslomassiga fardigheter.

Sedan januari har alla forskolor har fatt tillgéng till Spraka mera-pasar som anvinds
som stdd till barn med spréakstorningar. Dessa pasar har gynnat inte bara de barn som

Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
Beslutad 2023-05-23
Senast reviderad 2023-05-23

Dokumentansvarig Forvaltningschef
Diarienummer BOUN.2022.141
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har behover extra stod i sin sprakutveckling, utan alla barn i olika aldrar. Barnen har
visat stort intresse for sprakpasarna.

Arbete for att rekrytera behorig personal pagar 16pande.

Overgang mellan férskola och férskoleklass

Rutiner for 6vergangar mellan verksamheter och stadier finns, och anvinds, inom
forvaltningen. Under varen har forvaltningen gjort en inventering av dessa rutiner och
ser att 6vergangen mellan forskola och forskoleklass behover forankras pa nytt i
verksamheterna. Overgangen mellan forskola och forskoleklass r sirskilt viktig for att
fanga in barn med eventuella sirskilda behov infor att dessa ska borja skolan.
Forvaltningen arbetar med 6verlamningssamtal mellan forskolor och skolor for att
skolorna ska ha god kainnedom om sina blivande forskoleklasselever. Forvaltningens
bedomning ar vidare att 6verlamningsrutinerna bor utviarderas pa hosten efter arets
overlamningar.

Grundskolan

Inom grundskolan har flera aktiviteter kopplade till naimndens verksamhetsfokus
paborjats under varen. Det pagar ett aktivt arbete for att 6ka studiemotivation,
delaktighet och undervisningskvalitet genom insatser som exempelvis arbete med att
oka den tillgdngliga larmiljon. Detta arbete leds av elevhilsan pa respektive skola, och
innebar till exempel att inventera och utvardera nulaget gallande tillganglig 1armil;jo
samt skapa battre mojligheter for den framat. Att identifiera och undanréja hinder i
larmiljon som forknippas med neuropsykiatriska svarigheter, en enhetlig tavelstruktur
som foljer genom alla arskurser, och kompetensutvecklingsinsatser for personal ar
exempel pa insatser som gjorts som forbattrat den tillgangliga larmiljon. Under varen
utforde Skolinspektionen en tematisk kvalitetsgranskning av Frejaskolans larmiljo som
fick mycket goda betyg.

Forvaltningen har dven gjort ett omtag gillande forstelararuppdragen. Infor hosten ska
nya forsteldrare anstéllas, och i samband med det har férvantningar pa ansvar och
effekt fortydligats.

Forvaltningens arbete mot diskriminering och krankande behandling har utvecklats
under varen genom att elevhilsa pa enheterna far statistik att analysera. Analysen
skrivs in i planen mot diskriminering och krankande behandling samt rapporteras till
namnd.

Vidare har forvaltningen beslutat att under hosten inleda en rorelsesatsning inom
forskolan och grundskolans F-6. Satsningen sker inom ramen for det
regiongemensamma projektet Tillsammans for barnens bista. Syftet ar att fa barn och
elever att rora sig mer under dagen, med forhoppning om goda effekter pa den fysiska
och psykiska hilsan bland barn och unga i kommunen, samt i forlingningen dven pa
kunskapsresultaten. Arbetet med barn och ungdomars psykiska och fysiska hélsa
utvecklas inom samverkan med socialférvaltningen.

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppféljning av uppdrag per april
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Under véren har fler aktiviteter kopplade till samverkan med socialférvaltningen
genomforts och paborjats. En foreldsningsserie for vairdnadshavare har startats, med
exempelvis ungdomars droganviandning och foraldrars kommunikation med ungdomar
som tema. Vid denna tidpunkt har tva foraldrakvallar genomforts. Det har varit ett
stort intresse och uppskattning hos foraldrar i kommunen med omkring 90—120
deltagare per tillfalle.

Fritidshemmet

Under véren har fritidshemmen arbetat med tillgénglig 14rmilj6 och rastaktiviteter.
Kunskaper fran tidigare traffar med kommunens tal- och sprakpedagoger har
applicerats pa schemaldggning och struktur for fritidshemmen. Rektorerna bedomer
att de uppstyrda rastaktiviteterna har etablerats vil och har en positiv inverkan pa
tryggheten, och att nasta steg ar att aven utveckla fritidshemmens kunskapshojande
uppdrag.

Arbetet inom fritidshemsnétverket har fortsatt under varen, med traffar en gang i
manaden for att utveckla kompetensen och likvardigheten i fritidshemmen.

Unga i gymnasiealdern

Forvaltningen arbetar med att folja upp statistik pd omradet for att pa sa satt fa
information om hur val kommunens grundskola och studie- och yrkesvagledning
forbereder elever for vidare studier. Gnesta kommuns KAA-verksamhet arbetar genom
uppsokande verksamhet for att stétta unga i gymnasiealder som inte gar pa gymnasiet
att hitta sysselsiattning genom studier, praktik eller arbete. Det finns ett etablerat
samarbete mellan KAA-verksamheten och vuxenutbildningen for att forbattra arbetet.

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppféljning av uppdrag per april
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Uppdrag till forvaltningen

Utover de ovan nimnda omradena har namnden dven gett specifika uppdrag till
forvaltningen. Status for dessa beskrivs nedan.

Barn- och utbildningsférvaltningen

4(13)

Respektive férskola och skolas behov av
verksamhetsanpassningar och underh3ll ska
utredas. Utredningen ska beakta sdval inne-
som utemiljo.

2023

2023-12-31

En ny férskola i Gnesta centrum ska
byggas.

2022

2025

Ansvarig:
forvaltningschef och
FLG.

En rutin for att utveckla 6vergdngen mellan
verksamheter och stadier ska tas fram.

2023

2023-06-20

Styrgryppen for ny
forskola traffas
kontinuerligt.
Uppdraget beddéms
vara klart i tid.
Ansvarig:
forvaltningschef,
styrgrupp och
arbetsgrupp.

SYV-arbetet gentemot de olika 3ldrarna ska
fortydligas genom framtagandet av en
forvaltningsdvergripande SYV-plan.

2023

2023-05-23

Arbetet har paborjats
genom en
inventering av rutiner
som anvands i
dagslaget. Rutinen
for éverlamning
mellan férskola och
forskoleklass behéver
férankras mer i
organisationen. En
rutin for overgdng
mellan 8rskurs sex
och sju finns och
fungerar val.
Ansvarig: rektorer
och strateg.

Framtagandet av en
forvaltningsévergripa
nde SYV-plan har
pabérjats och
information har getts
till namnd. Ansvarig:
bitradande rektor pad
Frejaskolan.

Dokumentnamn
Amne
Beslutsinstans

Uppfdljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Uppfdljning av uppdrag per april
Barn- och utbildningsnamnden
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En attraktiv kommun

Som erbjuder goda boendemdjligheter i ett hallbart samhdille, bra kommunikationer
och infrastruktur samt ett brett utbud av fritidsaktiviteter.

Fritidsgarden

Fritidsgarden har fokuserat pa att utveckla aktivitetsutbudet och skapa bra och roliga
lovaktiviteter som ska né fler ungdomar. Under varen har fritidsgarden haft
biografvisningar for barn och ungdomar pa Elektron. Man har lagt om
personalscheman s att skolbesok har kunnat genomforas i par en géng i veckan, vilket
varit uppskattat.

En kommunikationsansvarig for fritidsgdrden har utsetts och under varen fatt stod av
kommunens centrala kommunikationsenhet med syfte att battre na ut med
fritidsgardens verksamhet och aktiviteter pa sociala medier.

Kulturskolan

Kulturskolan har under varen haft ett antal fokusomraden. Ett har varit att 6ka andelen
hogstadieelever i Kulturskolans verksamhet, bland annat genom att erbjuda prova pa-
tillfallen. Ett annat fokusomrade har varit att 6ka den psykiska och fysiska hilsan.
Kulturskolan har under varen, genom statsbidrag fran Kulturradet och regionsbidrag
for psykisk hilsa, startat en grupp i Dans for halsa. Projektet har riktat sig till flickor
och personer som identifierar sig som flickor som upplever att de ar stressade, ar i ett
utanforskap eller ibland mar daligt. Kontakt mellan deltagare och kulturskolan har
formedlats genom skolan och KAA. Detta har gjorts mgjligt tack vare kommunens
medverkan i det regionsovergripande samarbetet "Kultur for hilsa”, och man har
genom samarbetet kunna fortbilda personal och erbjuda dans som hjilp f6r ungdomar
med psykisk ohilsa i hogstadiet upp till 18 &r. Under varen har kulturskolan deltagit i
flera externa aktiviteter. Projektet passar vil in i kommunens arbete med att framja
fysisk och psykisk hilsa bland barn och ungdomar.

Slutligen har en teatergrupp fran Gnesta representerat Sverige i en nordisk
teaterkonferens med fokus pa manus for barn och unga. Konferensen dgde rum i
Helsingfors i Finland. Vidare har ett samarbete med Skottvangs grufva gjort att elever
kunnat ta del av ndgra utvalda workshops och forelasningar om exempelvis teater,
folkmusik och jazz- och bluesmusik.

Kost

Kostenheten marker tydligt av de 6kade livsmedelskostnaderna som syns i Sverige.
Enheten arbetar dagligen for att minska matsvinn och gora smarta inkopsval for att
fortfarande kunna laga god och naringsriktig kost till barn, elever och brukare. Under
varen har kostenheten, i kompetensutvecklande syfte, gjort ett studiebesok for att fa
inspiration och kunskap kring hur en kostenhet kan drivas och utvecklas.

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppféljning av uppdrag per april
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Uppdrag till forvaltningen

Utover de ovan nimnda omradena har namnden dven gett specifika uppdrag till
forvaltningen. Status for dessa beskrivs nedan.

Arbete med detta
uppdrag pagér
tillsammans med
2023 2023-06-30 ansvariga. Ansvarig:
forvaltningschef och
enhetschef for
fritidsgarden.

Ny inriktning och nya mal fér fritidsgérden
ska utredas och foreslas.

Arbete med detta
uppdrag pagar
tillsammans med
ansvariga. Tidsplan har
framarbetats inom

Ta fram en tidsplan féor genomférande av ramen for
o . - 2023 2023-06-30 beredningsarbetet.
fritidsgardens flytt till Freja. Ansvarig:

forvaltningschef,
fritidsgardens
enhetschef och
kommunens
lokalplanerare.

Beredningsarbete har
utférts under varen.
Férvaltningen bedémer
att detta uppdrag

Fortsatta arbetet med att ta fram forslag pa kommer att bli utfort i
konkreta atgarder for att forbattra 2022 2024-12-31 tid. Ansvarig:
kulturskolans lokaler. forvaltningschef,

kulturskolans
enhetschef och
kommunens
lokalplanerare.

Dokumentnamn Uppfdljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppfdljning av uppdrag per april
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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En effektiv och proaktiv organisation

Som ger kommuninvanarna, ndaringslivet och foreningslivet en god service med ett
bra bemotande, tar till sig nya arbetssdtt, handskas varsamt med kommunens
ekonomi och utvecklar sin kompetens 6ver tid.

Under véren har fler aktiviteter kopplade till samverkan med socialférvaltningen
genomforts och paborjats. En forelasningsserie for vardnadshavare har startat, med
exempelvis ungdomars droganvandning och foraldrars kommunikation med ungdomar
som tema. Vid denna tidpunkt har tva foraldrakvillar genomforts. Det har varit ett
stort intresse och uppskattning hos foraldrar i kommunen med omkring 90—120
deltagare per tillfalle.

Ledarskapet ar viktigt for att en organisation ska vara effektiv och proaktiv. For att
utveckla ledarskapet har forvaltningens ledningsgrupp bokcirklar dar fragor kring
exempelvis det pedagogiska ledarskapet diskuteras.

I arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare ingar att ta val hand om sina
medarbetare. Under varen har férvaltningen paborjat Motivationslyftet for personal
inom forskolan. Detta med ett hédlsoframjande syfte att 6ka personalens vialmaende och
sjalvledarskap, for att minska stressnivéer och sjukfranvaro samt skapa en battre
arbetsmiljo. En atgardsplan kopplad till resultatet i medarbetarundersékningen samt
chefernas arbetsmilj6 har skapats under varen, tillsammans med férvaltningens HR-
samordnare.

En plan for investeringar och reinvesteringar ska skapas for att sikerstilla en
ldngsiktighet i forvaltningens investeringsarbete. Arbetet har paborjats genom att
enhetscheferna har inventerat sina verksamheter och samlat investeringsonskemal i ett
gemensamt dokument. Utifran dokumentet och i samverkan med ekonomienheten
kommer en langsiktig investeringsplan att utformas. I den ekonomiska uppf6ljningen
per april presenteras dven en investeringsuppfoljning, med investeringsmedel som
hittills under aret har ianspraktagits.

En atgirdsplan for att uppné en ekonomi i balans kommer att presenteras under varen.
Parallellt med det haller forvaltningschefen méanatliga avstimningar med
enhetscheferna for att skapa en utokad ekonomisk forstaelse, medvetenhet och
ansvarstagande.

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppféljning av uppdrag per april
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Uppdrag till forvaltningen

Utover de ovan nimnda omradena har namnden dven gett specifika uppdrag till
forvaltningen. Status for dessa beskrivs nedan.

Detta uppdrag har
prioriterats under varen.
Forvaltningen bedémer
att forslaget kommer att
vara fardigt for beslut i
namnden i tid.
Ansvarig:
forvaltningschef,
ekonomichef och rektor
pd Frejaskolan.

Ta fram ett forslag p& hur barn- och
elevpeng kan beraknas for att sakerstalla 2023 2023-06-30
likvardighet i hela kommunen.

Pabérja inventering av styrdokument, Arbetet planeras
reglementen och arbetsordningar i syfte av 2023 2023-12-31 pdbérias under hosten.
att revidera dessa. Ansvarig: strateg.

Arbetet med detta
uppdrag har pabérjats
och forvantas vara klart
i tid. Ansvarig:
forvaltningschef och
FLG.

Se dver investeringsbehoven inom
verksamheterna och pdbérja arbetet med 2023 2023-12-31
att ta fram investeringsplaner.

Arbetet med att ta fram
forslag pa atgarder for
att minska
sjukfrénvaron har under
varen behovt std
tillbaka mot bakgrund
till form&n for arbete
med den ekonomiska
situationen. Arbetet
planeras 5terupptas
under hosten. Parallellt
med detta har insatser
startat, exempelvis
motivationslyftet.
Ansvarig:
forvaltningschef, HR-
samordnare och
utredare.

Komma med férslag pa atgarder for att
forbattra personalens fysiska och psykiska 2023 2023-12-31
hélsa samt minska sjukfr@nvaron.

Dokumentnamn Uppfdljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppfdljning av uppdrag per april
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Ekonomisk uppfdljning

Arendebeskrivning
Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmndens resultat efter april 4r en negativ avvikelse mot budget
med -5 511 tkr.

Den politiska ledningen, forskolan, kulturskolan, fritidsgarden med Freja café, och
gymnasiet verksamheter har budget i balans.

Negativ avvikelse finns hos grundskolan (-7 311 tkr) och séarskolan (-753 tkr) En del av
underskottet beror pa bibehéllen organisation trots minskat statligt stod. Kosten har ett
negativt resultat for perioden med (- 151 tkr), som delvis beror pa minskade intakter fran
aldreomsorgen.

Positiv avvikelse aterfinns hos administrationen (+2 035 tkr) och Elevhilsan (+253,6 tkr)

Prognosen bygger pa att insatser genomfors under resten av budgetaret. Se dven drendet
»Atgirder for budget i balans 2023”.

Prognos: -5 400 tkr
Ekonomisk uppfoljning per verksamhetsomrade (Tkr)

Verksamhetsomréde | Budget Avvikelse | Avvikelse | Avvikelse

Utfall

| e |- s R P

2023
Politisk ledning -547 189 -6,6 0 0
Administration -13 897 -2583 20354 5100 3100
Férskola -72 341 -23 587 247,5 o 0]
Grundskola -169 683 -62 713 -7 311,5 -9 600 -8 100
Sirskola -16 701 -6 362 -753,1 -900 -400
Elevhiilsa -5 224 1451 253,6 o o)
Kulturskola -4 315 -1314 61,2 0 0
Gymnasieskola -54 183 -17 688 135,5 o (o)
Kostenheten -2 343 735 -151,3 o 0]
Fritidsgérd -3 865 -1260 -21,9 o o)
Totalt -343 100 | -117 882 -5 511 -5 400 | -5 400

Politisk ledning

Verksamheten visar en negativ avvikelse for perioden med -6,6 tkr
Prognosen pa helar visar en ekonomi i balans.

Prognos: Ekonomi i balans

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppféljning av uppdrag per april
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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BoU Administration

Administrationen visar en positiv avvikelse frdn budget for perioden med 2 035,4 tkr.
Overskottet ar framst vakanser och de buffertmedel som avsattes for att kompensera
eventuella 6kade skolskjutskostnader och/eller demografiska forindringar. Aven
projektmedel som ej genomforts dn ligger har.

Prognosen ar 5 100 tkr baserat pa €j tillsatta vakanser samt omprioritering av insatser.
Prognosen bygger dven pa att bufferten for skolskjuts pa 2 000 tkr ligger kvar.
Forvaltningen avser skriva fram ett drende till nimnden for omfordelning mellan
verksamhetsomradena till grundskolan med 1 500 tkr samt till sarskolan 500 tkr.

Prognos: 5 100 tkr

Férskola och pedagogisk verksamhet
Verksamhetsomradet visar en positiv avvikelse fran budget for perioden med 247,5 tkr.

Den overgripande verksamheten har hogre kostnad for kop av plats och tillaggsbelopp.

De kommunala forskolorna har en positiv avvikelse p4 sammantaget 650 tkr beroende pa
flera barn dn budgeterat. Overskotten forvintas tacka det naturligt minskade barnantalet
under hosten samt kommunals hogre lonekompensation jaimfort med budgetuppskrivning.

Prognosen bygger pa att verksamheten fortsatter enligt lagd plan.
Prognos: o tkr

Grundskola, inklusive fritidshem och férskoleklass:

Verksamheten visar en negativ avvikelse under perioden med -7 311,3 tkr. Kommunala
verksamheter: En del av underskottet beror pa bibehallen organisation trots minskat
statligt stod, tex. Skolmiljarden (+1 600 tkr) och covidkompensation for sjukfranvaro
(+1 058 tkr). Den negativa avvikelsen bestar fraimst av hogre personalkostnader
motsvarande -4 797 tkr an budgeterat.

Overgripande verksamheter: K6p av externa platser r -1 328 tkr hogre dn budgeterat for
perioden. Det beror pa hogre elevpeng till externa januari-februari, 10 fler externa elever
pa grundskola och fritidsplats samt en ej budgeterad resurs till Strangnds kommun
motsvarande -171 tkr for perioden. Da kop av externa platser prognostiseras att minska
under hostterminen, antas kostnaden plana ut. Skolskjutsen ar for perioden -1 008 tkr
hogre an budgeterat.

Atgarder:

Overgripande verksamhet: Skolskjutsutredning med uppdrag att optimera resurserna. Kop
av externa platser tros minska under hosten och darmed plana ut.

Det finnes en buffert pa 2 000 tkr under administrationen for att ticka eventuellt 6kade
skolskjutskostnader. Forslag till fordelning ar 1 500 tkr till grundskolan skolskjuts.

Kommunala verksamheter: Oversyn av personal och organisation infér hostterminen.
Oversyn av avtal. Under kommande period tillkommer statliga stéd med 1 800 tkr for
likvardig skola som dnnu ej delats ut. Utredning av vistelsetid pa fritidshem.
Aterhallsamhet av inkdp. Vakanser ticks av ordinarie personal nir s dr majligt.

Prognos: Underskott — 9 600 tkr

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppféljning av uppdrag per april
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Nya tgirder for att budget i balans se dokument ”Atgérder for budget i balans 2023 samt
konsekvensanalys”.

Grund- och gymnasiesarskola
Verksamheten visar en negativ avvikelse under perioden med -753 tkr.

Egna sarskolan och sarfritids star for -635 tkr av den avvikelsen, framst beroende pa hogre
personalkostnader dn budget.

Skolskjutsen dr -176 dyrare dn budgeterat, frimst pa grundsarskolan -89 tkr.
Kop av gymnasiesirskolan dr -66 tkr hogre medan grundsarplatserna ligger i balans.

Insats: Forslag gallande skolskjutskostnader ar att verksamhetsomradet tar del av avsatt
medel for utokad skolskjuts med 500 tkr.

Under varen kommer forvaltningen sirskilja kostnader for elever som ha beslut om
sarskola i relation till omvant integrerade elever.

Respektive verksamhet optimerar sin organisation, samt tar emot elever fran annan
kommun.

Prognos: Underskott -900 tkr.

Central elevhalsa

Verksamheten visar en positiv avvikelse under perioden pa +254 tkr. Vilket framst beror
pa ett icke budgeterat bidrag fran Region Sérmland pa 430 tkr som kommer anvindas
under aret till forstarkning for tidiga insatser inom Neuropsykiatriska omradet (NPF-
projektet).

Prognosen ar ett nollresultat och att alla projekt och avsatta medel har anvants

Prognos: Ekonomi i balans

Kulturskola

Verksamheten visar en positiv avvikelse under perioden 61 tkr. Avvikelsen beror pa
debiterade elevavgifter for hela varterminen.

Prognosen bygger pa att verksamheten fortgar enligt plan.

Prognos: Ekonomi i balans

Gymnasieskola samt KAA
Verksamheten visar en positiv avvikelse under perioden pa 135 tkr.

Gymnasieskolans kopta platser ligger med ett mindre 6verskott (154 tkr) pa grund av farre
elever men har kostnader for inackorderingsbidrag och system helar, som ej periodiserats.
Dessa kostnader kommer plana ut under éret.

Prognos: Ekonomi i balans

Kostenheten

Verksamheten visar en negativ avvikelse under perioden pa -151 tkr. Det beror dels pa
hojda livsmedelskostnader, dels pa minskade intdkter fran sirskilda boenden pa grund av
farre brukare dn budgeterat.

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppféljning av uppdrag per april
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Prognosen bygger pa att verksamheten fortgar enligt plan.

Prognos: Ekonomi i balans

Fritidsgard
Verksamheten visar en mindre avvikelse under perioden med -21,9 tkr.
Prognosen bygger pa att verksamheten fortgar enligt plan.

Prognos: Ekonomi i balans

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppféljning av uppdrag per april
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden



GNESTA

KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen 13(13)

Investeringsuppfdljning

Ramen for 2023 ar inte fordelad pa verksamhetsomraden som tidigare, utan beslutad i
totalbelopp 3 900 tkr. Nedan investeringar har ianspraktagits via beslut i namnd.

Investeringar forskolan

Digitaliseringsl&dor 197 0

Totalt 197 0

Investeringar administrationen

Digitalisera Grona rummet 67 0

Totalt 67 0

Investeringar totalt

Totalt 3900 264 0
Dokumentnamn Uppfdljning av uppdrag i verksamhetsplanen
Amne Uppfdljning av uppdrag per april

Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden



KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-16
Diarienummer: BOUN.2023.53

Atgarder for ekonomi i balans efter
marsnamnd samt konsekvensanalys

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkanner xxx atgarder for ekonomi i balans med
konsekvensanalys.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsférvaltningen prognostiserade i den ekonomiska uppf6ljningen
efter mars ett underskott om -5 400 tkr till arets slut. I drendet ger barn- och
utbildningsforvaltningen forslag till atgarder samt en konsekvensanalys for att nd en
budget i balans 2023.

Arendebeskrivning

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsférvaltningen prognostiserade i den ekonomiska uppfoljningen
efter mars en prognos med ett underskott om -5 400 tkr till arets slut, trots atgarder
motsvarande 10 100 tkr. Forvaltningen anser att de atgdrderna kommer krava att alla
inblandade gor sitt yttersta for att &stadkomma det resultatet, samt att inte ytterligare
ekonomiskt negativa handelser intraffar.

Efter beslut i barn- och utbildningsndmnden inledde forvaltningen ett arbete med att ta
fram ytterligare forslag till atgarder for en ekonomi i balans. Under forvaltningens
synpunkter nedan redovisas atgarder per aktuellt verksamhetsomrade. Underskottet
beror delvis pa bibehéllen organisation trots minskat statligt stod. Utifran detta ser
forvaltningen att volymen som maste minskas inte gar att genomféra utan varsel

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Barn- och utbildningsférvaltningen

Ekonomisk handlingsplan for budget i balans

VerksaEHhetS Budget Avvikelse
omrade
. Utfall jan — atfall - Proognos Y}tezligare
helar mars 2023 budget helatli(i023 atgarder
2023 Jan - mars
Politisk ledning -547 -153 -16,6 0 0
Administration -13 897 -2002 1468,8 5100 -2000
Forskola -72 341 -17 687 92,7 0 1500
Grundskola -169 683 -46 816 -5401,6 -9 600 4500
Sirskola -16 701 -4 831 -620,1 -900 600
Elevhilsa -5 224 -826 447 0 50
Kulturskola -4 315 -1138 -127 0 40
Gymnasieskola -54 183 -13 325 -49,9 0 150
Kostenheten -2 343 -394 146,2 0 520
Fritidsgard -3 865 -948 9,9 0 40
Totalt -343 100 -87 974 -4 088,3 -5 400 5400

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen har utrett mgjliga atgarder for att né ekonomi i balans och listar samtliga

forslag till atgarder nedan.

Administration

1. Vakanser pa chefsniva har redan raknats med i tidigare prognos och reducering av
satsningar motsvarande 3 100 tkr (5 100 inklusive buffert for skolskjuts). Antingen
ligger bufferten pa 2 000 tkr kvar eller sa tas ett politiskt beslut att fordela medlen for
okade skolskjuts. Forvaltningen avser skriva fram ett drende till namnden for
omfordelning mellan verksamhetsomradena till grundskolan med 1 500 tkr samt till
sarskolan 500 tkr. Inga vidare besparingar kan inte ses i dagslaget.

Forskolan

2. Nya atgarder ar neddragning av 6 tjanster p4 kommunala forskolan under hosten
motsvarar besparing pa 1 500 tkr pa halvar och 3 000 tkr 2024.

Konsekvensanalys: Utifran det lige som var forskola befinner sig i kopplat till antal
barn per pedagog, hog sjukfranvaro och stort antal medarbetare per chef skulle det
finnas en risk for att neddragningar i denna storleksordning resulterar i en negativ
spiral inom kvalitet och vilméaende. Dock skulle insatsen generera en kostnadsvolym
som gor att forvaltningen pa helhet nar budget i balans.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Vidare behovs det goras en analys av var dessa personal ska varslas bade géllande
arbetsplats och yrkeskategori.

Antalet varsel kan dimpas nagot genom att reducera vistelsetiden genom politiskt
beslut av reviderade riktlinjer.

Grundskola

3. Grundskola: I marsprognosen ingick 7 000 tkr besparingar genom omprioriteringar
av statsbidrag motsvarande 1 800 tkr, organisationsoversyn infor hosten 2 000 tkr,
skolskjuts 1 500 tkr, genomgang av avtal 500 tkr samt restriktivitet gallande
tillaggsbelopp och sarskild undervisningsgrupp 200 tkr. Restriktivitet gallande
vikarier och inkép motsvarande 1 000 kr.

Nya atgarder ar neddragning ytterligare skolpersonal 10 tjinster motsvarande

2 500 tkr pa halvéret och 5 ooo tkr pé helar 2023. Dessa neddragningar bor framst
ske inom omradena visstidsanstallda, timanstillda, obehoriga och naturliga
avgangar.

Konsekvensanalys: Genom att varsla 10 personer inom grundskolan skulle det
finnas risk att kvalitén i undervisningen och vilmaendet kommer att minska.

Vid en eventuell varslingsprocess borjar arbetet med att gora en analys av var dessa
personal ska varslas bade gillande arbetsplats, anstillningsform och yrkeskategori
samt eventuell naturlig avgang. Utifran forvaltningens analys ser vi att det storsta
mojligheterna till neddragning av bemanning finns i rskurserna forskoleklass till
arskurs sex samt fritids. Inom arskurserna 7-9 kravs specifikare utbildning for de
dmnen som det undervisas i.

Vid eventuell varselsituation kan dven uppsigningstid paverka insatsen verkan pa
kort tid.

Insatsen innebar att det ekonomiska underskottet minskas och att vi utifran det har
en mojlighet att na ett resultat som ar i balans pa heléret. En konsekvens av det blir
att denna neddragning innebar att forvaltningen ar 2024 behover rekrytera ny
personal.

Om barn- elevpengsutredningen visar pa att den ekonomiska ramen for
grundskolan ar for sndv, kan eventuell hogre justering minska underskottet. Dock
tas eventuella medlen da, efter politiskt beslut, fran annan verksamheten inom
namnden.

Forvaltningens forslag ar att verkstalligheten att na budget i balans bor ske pa en
langre tidsrymd, forslagsvis 2-3 ar, men att politiska beslut tas inom en snar
framtid gallande riktning.

Ovriga forslag: Ligga ner Samba, se 6ver klasstorlekar och lirartid, avsluta Laxne
fritids

4. Fritidshem/klubb: Antalet varsel kan ddmpas négot genom att reducera vistelsetiden
genom politiskt beslut av reviderade riktlinjer. Forslag pa nya riktlinjer till
juninamnden.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen

Sarskolan

5. I mars helarsprognos ingick 500 tkr for 6kade skolskjutskostnader, mottagande av
elev fran annan kommun 300 tkr samt se 6ver organisationen 500 tkr.

Nya atgarder ar restriktivitet gillande vikarier och ink6p motsvarande 100 tkr.
Dessa insatser anser forvaltningen inte paverkar verksamheten i storre grad i
relation till 6vriga insatser.

Elevhélsan

6. Ny atgard ar att endast genomfora lagstadgade uppdrag, motsvarande 50 tkr. De
insatser som ej ar lagstadgade ar till exempel handledning, vissa typer av lakarbesok
samt vissa psykologutredningar och bedomningar.

Gymnasiet
7. Nya atgarder ar 6versyn av personalen kring administration samt KAA, motsvarande
150 tkr.

Kulturskolan
8. Nya atgarder ar restriktivitet géllande vikarier och inkop motsvarande 40 tkr
gillande omprioritering av aktiviteter till ldgre kostnad.

Kosten

9. Nya dtgarder som foreslas ar leverans av matlddor till Traffpunktens matservering,
da denna verksamhet innebar en oproportionerligt stor personal- och svinnkostnad for
kostenheten. Eller: uppdraget overfors till Flamman, socialforvaltningen, som kan
tillhandahalla lattare lunch och smorgasar.

Konsekvensanalys: Utifran samtal med kostansvarig forsidkras det att matupplevelsen
fortsatt kommer halla god kvalitet. Vidare konsekvensanalys och riskinventering med
socialforvaltningen bor ske.

Vidare foreslas att leverera kyld mat for uppvarmning till sarskilda boenden infor
helgerna for att minska transporter samt helgbhemanning. Sammantaget minskade
kostnader 520 tkr.

Konsekvensanalys: Utifran samtal med kostansvarig férsidkras det att matupplevelsen
fortsatt kommer halla hog kvalitet.

Forandring kommer innebdara en initial investering kopplat till ugnar som viarmer
maten korrekt. Denna kostnad ar dock forsumbar i forhallande till den ekonomiska
vinsten. Denna nya struktur kommer initialt innebara utbildningsbehov gillande
mathanteringen for de som arbetar inom dldreomsorgen. Vidare konsekvensanalys och
riskinventering med socialforvaltningen bor ske.
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Fritidsgarden
10. Nya atgirder ar restriktivitet gillande vikarier och ink6p motsvarande 40 tkr
gillande omprioritering av aktiviteter till lagre kostnad.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillimpbar i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-16

Johan Skeppstedt Eva Gustafsson
Foérvaltningschef Ekonom
Sandlista

~ Forvaltningschef, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Rektorer och verksamhetschefer
~ Forvaltningsekonom
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KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2023-05-16
Diarienummer: BOUN.2023.9

Barn- och utbildningsnéamnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden har overléatit sin beslutanderatt till tjansteman enligt av
barn- och utbildningsndmndens antagen delegationsordning. Dessa beslut skall
redovisas till barn- och utbildningsndmnden. Redovisningen innebdr inte att barn- och
utbildningsndmnden far omprova eller faststilla delegeringsbesluten. Daremot star det
barn- och utbildningsndmnden fritt att aterkalla lamnad delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgdngliga hos barn- och
utbildningsforvaltningen. Tiden for 6verklagande av beslut som fattats med stod av
delegationen borjar lopa fr.o.m att barn- och utbildningsndmndens protokoll justerats
och anslagsbevis ar uppsatt pd kommunens digitala anslagstavla. Detta giller dock inte
myndighetsiarenden dar tiden borjar 1opa fran det datum da sokanden fatt del av
besluten.

Fran och med maj 2013 innehéller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och da personer med
skyddad identitet inte ska rojas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning over delegationsbeslut 2023-04-18 — 2023-05-15

~ Forteckning over anstillningar 2023-04-01 - 2023-04-30
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2023.5
Grundskola

Ansokan om uppskjuten skolplikt

Beslutsdatum: 2023-04-27
Beslut: Beslut om uppskjuten skolplikt, Forvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2023.37

Grundskola

Tilliggsbelopp forskolor lisaret 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-05-11
Beslut: Beslut om tilliggsbelopp Videungarna, Férvaltningschef: Faststllt
Arende: BOUN.2023.36

Avtal

Personuppgiftsbitridesavtal Wizkids AB

Beslutsdatum: 2023-04-24
Beslut: Beslut utan adressfalt Strateg, 1432: Faststillt
Arende: BOUN.2023.32

Grundskola

Beslut om skolplacering 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-04-25
Beslut: Beslut om skolplacering, Forvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2023.32

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om skolplacering 2023/2024

2023-04-26
Beslut om placering i férskoleklass, Forvaltningschef: Avslag
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.1
Grundskola
Ansokningar om skolbyte lisaret 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-04-24
Beslut: Beslut om skolplacering, Forvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2023.1

Grundskola

AnsoOkningar om skolbyte lisaret 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-05-04
Beslut: Beslut om skolplacering, Forvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2023.1

Grundskola

Ansokningar om skolbyte lisaret 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-05-04
Beslut: Beslut om skolplacering, Forvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2023.1

Grundskola

Ansokningar om skolbyte lisaret 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-04-24
Beslut: Beslut om skolplacering, Forvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2023.1

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Ansokningar om skolbyte lisaret 2022/2023

2023-04-24
Beslut om skolplacering, Forvaltningschef: Avslag
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Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.1
Grundskola
Ansokningar om skolbyte lisaret 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-04-24
Beslut: Beslut om skolplacering, Forvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2022.91

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-04-19
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadminstratér: Beviljad
Arende: BOUN.2022.91

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-04-19
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadminstratér: Beviljad
Arende: BOUN.2022.62

Grundskola

Tilliggsbelopp férskolor lisaret 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-04-24
Beslut: Beslut om tilliggsbelopp De fyra arstiderna, Férvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2022.62

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Tilliggsbelopp forskolor lisaret 2022/2023

2023-05-11
Beslut om tilliggsbelopp Stjarnflocka, Férvaltningschef: Faststillt




Barn- och utbildningsnamnden

Forteckning dver avtal om ménadsaviénade tillsvidareanstéllningar utfardade
mellan 2023-04-01 — 2023-04-30

Enhetschef

Organisation: BoU Stab och Ledning
Tillsvidare, From: 2023-09-04

Heltid,

Utfardat av: Johan Skeppstedt, Forvaltningschef

Maltidsutvecklare

Organisation: Kostenheten

Tillsvidare, From: 2023-05-01

Heltid,

Utfardat av: Marie Ceder Akerlund, Enhetschef

Barnskétare outbildad

Organisation: Angen

Tillsvidare, From: 2023-07-03

Heltid,

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare outbildad

Organisation: Angen

Tillsvidare, From: 2023-07-03

Heltid,

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Ldrare senare ar

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2023-04-01
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Forteckning dver avtal om ménadsavldnade visstidsanstallningar utfardade mellan
2023-04-01 — 2023-04-30

Assistent

Organisation: Kulturskolan

BEA-avtal for vissa Arbet, 2023-04-04 - 2023-07-04
Deltid - BEA (50,00%)

Utfardat av: Klas Jervfors Turner, Enhetschef

Vaktmastarbitrade

Organisation: Dansutskolan

BEA-avtal for vissa Arbet, 2023-04-01 - 2024-03-31
Deltid - BEA (75,00%),

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Léarare obehdrig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-12 - 2024-08-12
Ferieanstéllning (50,00%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-13 - 2024-08-13
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig
Organisation: Frejaskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-13 - 2024-08-13




Ferieanstéllning (60,00%),
Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Léarare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-12 - 2024-08-12
Ferieanstéllning (100%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-11 - 2024-08-11
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lararassistent

Organisation: Kvarnbackaskolan

BEA-avtal for vissa Arbet, 2023-04-29 - 2023-06-30
Heltid —

Utfardat av: Tommie Olsson, Rektor

Larare obehorig senare ar

Organisation: Welandersborgsskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-14 - 2024-06-14
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Tommie Olsson, Rektor




KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2023-05-16
Diarienummer: BOUN.2023.10

Barn- och utbildningsnéamnden

Anmalningsarenden

Sammanfattning

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som barn- och
utbildningsforvaltningen bedomer vara av vikt att redovisa for barn- och
utbildningsndmnden, utgér anmalningsdrenden. Anmalningsirendena i sin helhet
finns tillgdngliga hos kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

~ Protokoll forvaltningssamverkan 2023-04-05
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