KOMMUN Socialnamnden Kallelse - Kungoérelse

Sammantrade i socialnamnden

Tid och plats for sasmmantrade

Onsdagen den 24 maj 2023, kl. 09.00. Frosjon/Lockvattnet, Vistra Storgatan 15,
Gnesta

Gruppmoten

Majoriteten (S, M); kl. 08.00. Frosjon/Lockvattnet, Elektron. Oppositionen (C, KD); Kl.
08.00. Bjorken, Elektron. Oppositionen (V, MP); kl. 08.00. Lokal, Elektron.
Oppositionen (SD); kl. 08.00. Lokal, Elektron

Forslag till justerare
Ordinarie: Ann-Sofie Karlsson (S) Ersattare: Elin Ekstrand (C)

Tid och plats for justering

Protokollet justeras i direkt anslutning till sammantriadet. Kommunledningskontoret
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Handlingarnas tillganglighet

Beslutsunderlag till Arendena i kallelsen finns pad www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantriadets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkinnande av dagordningen

Nr Diarienummer Arende

Information fran foredragande

1 SN.2023.2 Handlingsplan medarbetarenkét, Lena Karlsson Leksell
Informationsirenden

2 SN.2023.44 Patientsdkerhetsrapport

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se


www.gnesta.se

GNESTA
KOMMUN Socialnamnden Kallelse - Kungdrelse

Beslutsirenden kommunfullmiéiktige

Rapportering av ej verkstilla gynnande bistandsbeslut

3 SN.2023.38 enligt SoL och LSS

Beslutsiarenden socialnimnden

Ekonomisk uppfoljning efter april inkl

4 SN.2023.43 investeringsuppfoljning och verksamhetsuppfoljning

5 SN.2023.32 Ianspraktagande av investeringsmedel Mobler

6 SN.2023.48 Ianspraktagande av investeringsmedel Dacktvattmaskin
7 SN.2023.49 Ianspraktagande av investeringsmedel Taklyftar

8 SN.2023.50 Ianspraktagande av investeringsmedel Renovering

9 SN.2023.51 Ianspraktagande av investeringsmedel Fordon

" SN.2023.52 Ia.nspréktagande av investeringsmedel Infrastruktur och

wifi

» SN.2023.53 Ianspraktagande av investeringsmedel Markiser och

gardiner
12 SN.2023.54 Ianspraktagande av investeringsmedel Maskiner
13 SN.2023.55 Ianspraktagande av investeringsmedel Kompisgunga

Revisionsrapport - Grundlaggande granskning av

14 SN.2023.36 styrelser och namnder 2022

15 SN.2023.3 Redovisning av delegationsbeslut

Forvaltningschefen informerar

16 SN.2023.5 Forvaltningschefen informerar
Ingrid Jerneborg Glimne Marie Solter
Ordférande Sekreterare

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



Patientsakerhetsrapport 1

for Socialnamnden Gnesta kommun 2023

Beslutsinstans Socialférvaltningen

Beslutad 2023-05-02

Senast reviderad 2023-05-02

Giltig till Tills vidare

Dokumentansvarig Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Diarienummer SN 2023.44




GNESTA

KOMMUN Socialférvaltningen 2(10)
Innehall
1] [T [ 1 T [ 3
Systematiskt patientsakerhetsarbete......ccooiiiiiiiiiiii i 4
Starkt patientsakerhet.... ..o 4
10 U T=T Ta =T 1= T 6
FOkUSOMIraden - delreSUILat. ... ..vueivniiieiiitieiiieitee e e e e et eea e eaanss 7
Egenkontroll Basala hygienrutiner och kladregler (BHK) .......ccccevviiii 7
Halso- och sjukvardsavvikelser enligt Patientsdkerhetslagen (PSL)....... 8
Riskférebyggande kvalitetsarbete ..o 8
Palliativt kvalitetsarbete........coiiiiii s 9
EN BLIK FRAMAT - 2023...0ciiiiiiiiei e 10

Dokumentnamn Patientsakerhetsrapport 1
Amne fér Socialndmnden Gnesta kommun 2023

Beslutsinstans Socialférvaltningen



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(10)

Inledning

Maj 2022 introducerades patientsdkerhetsrapport, med bakgrund i presentationen av
2021 ars patientsdkerhetsberittelse for namnd. I dialog med namnd beslutades att i
linje med det nya patientsdkerhetsverktyget fran Socialstyrelsen samt i relation till en
god och néra vard - frimja vardgivarens preventiva arbete niar det kommer till
patientsidkerhet. En del i det preventiva arbetet ar dd att nimnd tva génger per ar tar
del av en patientsiakerhetsrapport dar det delges hur patientsiakerhetsarbetet fortloper.

Patientsdakerhetsrapporten utgar fran patientsiakerhetsberéttelse for 2022 som
godkindes av vardgivare mars 2023. Patientsdkerhetsrapporten likval som
Patientsdkerhetsberittelsen kommer att ha en sddan detaljeringsgrad att det gar att
bedoma hur arbetet med att systematiskt och fortlopande utveckla och sidkra kvaliteten
har bedrivits géllande patientsidkerhet.

Strukturen i patientsikerhetsrapporten utgar fortledningsvis fran Socialstyrelsen
nationella handlingsplan, se nedan, och bygger vidare pa den struktur och
forhéllningssatt som skapades i Patientsidkerhetsberittelse 2022.
Patientsakerhetsrapporten kommer att utvecklas ytterligare under aret, da den ar en
del i det 6vergripande arbetet med att bygga upp en struktur for det systematiska
patientsdkerhetsarbetet pa en lokal niva, utifran de nationella dokument som nu finns
att arbete utifrén.

Oka kunskap

medvetenhet om infraffade

och beredskap vardskador

Engagerad
ledning och
tydlig styrning

Patienten Ageru

sommed- EREELCRC
Starka skapare %’ Tillfsrlitliga
. analys, N och séikra
larande och system och
utveckling Adekvat processer
kunskap och

Sdker vard
héir och nu

Kalla:
Socialstyrelsen "Nationell handlingsplan for 6kad patientsidkerhet i hilso- och
sjukvarden 2020-2024"
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Systematiskt patientsakerhetsarbete

Den hélso- och sjukvard som kommunen ansvarar for ar en stor och viktig del av hilso-
och sjukvarden och 6kar i betydelse och omfattning. Okade méjligheter att bedriva
alltmer avancerad vard i hemmet, kortare vardtider pa sjukhus med snabbare
utskrivning till primarvard, omstallningen till nara vard samt en demografisk
utveckling med en 6kande andel dldre och kroniskt sjuka i befolkningen &r alla faktorer
som forandrar behoven i den hilso- och sjukvard som kommunerna ansvarar for. For
att mota dessa forandringar och stodja omstillningen till nara vard behéver
kommunernas patientsidkerhetsarbete utvecklas och stirkas i enlighet med den
nationella handlingsplanen for 6kad patientsakerhet.

Starkt patientsakerhetsarbete

For att varden ska bli sakrare behovs uppfoljning, utvardering och analys som synliggor
laget och ger ett kunskapsunderlag i det systematiska kvalitets- och
patientsidkerhetsarbete.

For att starka patientsidkerhetsarbetet i forvaltningen kravs det en grundlaggande
arbetsstruktur. Strukturen ar framtagen varen 2023 och ar tankt att ge ett stod for det
systematiska patientsidkerhetsarbetet for bade ledning och verksamhet. Bilden nedan
visar den framtagna strukturen och hur dokumenten hér samman och bildar en helhet
for stiarkt patientsdkerhetsarbete.

[ Nationell handlingsplan for patientsdkerhet |

Lokal handlingsplan fér patientsdkerhet

Utvecklingsplaner

Egenkontroll Arshjul
Indikatorer “ patientsékerhet

SKR
analysverktyg

Patientsakerhetsrapporter

Patientsakerhetsberattelsen

1

Nationell mall fér patientsékerhetsberéttelsen
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Nedanstdende tabell ger en begreppsforklaring till innehallet i den struktur som tagits
fram under varen 2023 for det systematiska patientsakerhetsarbetet (for struktur se

bild ovan).

veriyg I Beskrivning | Lagesrapport |

Nationell handlingsplan

Lokal handlingsplan

Utvecklingsplaner

SKR Analysverktyg

Egenkontroll/indikatorer

Arshjul

Dokumentnamn
Amne
Beslutsinstans

Sverige har en nationell
handlingsplan for ckad
patientsakerhet som galler
under ren 2020-2024.
Mottagare for handlingsplanen
ar huvudmannens
beslutsfattare. Den nationella
handlingsplanen ska starka
kommuner och regioner i det
systematiska
patientsakerhetsarbetet.

Utifr@n den nationella
handlingsplanen for
patientsakerhet ska regioner
och kommuner ta fram egna
handlingsplaner for att etablera
principer, prioriteringar och
malsattningar for
patientsakerhetsarbetet.

Utvecklingsplaner ags av
enheterna dar chef ar
huvudansvarig. Uppstart med
utvecklingsplaner i
verksamheterna var 2023.

For att starka
patientsakerhetsarbetet finns
ett analysverktyg for att
identifiera utmaningar for en
saker vard, i enlighet med den
nationella handlingsplanen for
okad patientsakerhet.

Egenkontroller ingdr som ett
dlagt uppdrag i det
systematiska
patientsakerhetsarbetet for
vardgivaren, for att kunna folja
och mata effekter av atgarder
och kontroller for god och saker
vard.

Arshjulet hér samman med
egenkontrollplan, for att skapa
en oversikt over arets
inplanerade kontroller och
atgarder.

Patientsakerhetsrapport 1
for Socialnamnden Gnesta kommun 2023
Socialférvaltningen

Den nationella handlingsplanen
har legat till grund foér det
lokala arbetet som p&gar,
2022-2023.

En struktur for
handlingsplanens uppbyggnad
och innehdll &r framtagen
varen 2023. Handlingsplanen
kommer att skrivas i sin helhet
sommar/hést och ga upp till
namnd for redovisning och
beslut host 2023.

Fran 2024 kommer prioriterade
o o .

omraden fran handlingsplan

patientsikerhet dven inga som

aktiviteter i enheternas

utvecklingsplaner.

Analysverktyget har anvénts pd
en dvergripande
verksamhetsniva under
host/vinter 2022/2023 for att
skapa en nulagesbild.
Analysverktyget kommer
arligen att revideras, finns
inlagt i &rshjul for
patientsakerhet.

Egenkontroll finns sedan
tidigare, en omfattande
revidering pagar under varen
2023 for att egenkontrollplan
ska svara upp mot den
nationella ramen, fardigstalls
sommar 2023.

Revidering och utveckling av
drshjul har skett under
2022/2023, arshjulet &r
fardigstallt mars 2023.
Arshjulet har nu
detaljeringsgrad att man kan
folja: vad som ska utféras, nar
det ska utféras och av vem.
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veriyg I Beckrivning | Lagesrapport |

Patientsdkerhetsrapport

Patientsdkerhetsberiattelse

Nationell mall for
patientsdkerhetsberittelse

Fokusomraden

Erhalls till vardgivaren tva
ganger per ar (var och host) for
att framja vardgivarens
preventiva arbete nar det
kommer till patientsakerhet.

Enligt patientsakerhetslagen
ska vardgivaren varje ar
uppratta en
patientsakerhetsberattelse.
Syftet med
patientsakerhetsberattelsen ar
att oppet och tydligt redovisa
strategier, mal och resultat av
arbetet med att forbattra
patientsakerheten.

Nationell mall fér
patientsakerhetsberattelse finns
tillganglig, den gar i linje med
rubriker och innehall som den
nationella handlingsplanen for
patientsakerhet, likval som
SKR s analysverktyg for
patientsakerhet.

Pdgdende arbete, mall kommer
utvecklas ytterligare utifrén
patientsakerhetsberattelse
samt den lokala
handlingsplanen.

P&gdende arbete, mall kommer
utvecklas ytterligare utifrén
den lokala handlingsplanen.
Med mal att den ska bli mer
koncis géllande strategier, mal
och resultat. Tabeller kommer
att anvandas i storre
utstréckning for att skapa dkad
tydlighet.

Den nya mallen har anvants av
vardgivaren for bade 2021
samt 2022 3rs
patients@kerhetsberattelse.

Den nationella handlingsplanen innehaller fem prioriterade fokusomraden som kan
starka arbetet for en sikrare vard. Dessa fokusomraden utgar fran de huvudsakliga
utmaningarna inom patientsakerhetsarbetet och utgor en grundstruktur for det
systematiska patientsdkerhetsarbetet dven pa lokal niva, se bild nedan.

Dokumentnamn
Amne
Beslutsinstans

analys,
lgrande och
utveckling

P
i

Oka kunska
om intréffade
vardskador

Oka risk-
medvetenhet
och beredskap

83

Tillforlitliga
och sakra

Saker vard
hér och nu

0
1 )]
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Socialférvaltningen

system och
processer
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Fokusomréaden med begreppsforklaring i nedanstéende tabell:

Fokusomrdade Begreppsforklaring

Genom identifiering, utredning samt matning av skador och
vardskador okar kunskapen om vad som drabbar patienterna nar
vardskador resultatet av varden inte blivit det som avsetts. Kunskap om
bakomliggande orsaker och konsekvenser for patienterna ger
underlag for utformning av atgérder och prioritering av insatser.
Genom att inkludera systematiskt patientsakerhetsarbete som en
naturlig del av verksamhetsutvecklingen kan bade de reaktiva och
system och processer proaktiva perspektiven pa patientsakerhet bejakas. Genom att
minska odnskade variationer starks patientsakerheten.

Halso- och sjukvarden praglas av standiga interaktioner mellan
manniskor, teknik och organisation. Férutsattningarna for
sakerhet forandras snabbt och det &r viktigt att agera pa
storningar i nartid

Analys och ldarande av erfarenheter &@r en del av det fortldpande
arbetet inom halso- och sjukvarden. N&r resultaten anvands for
utveckling att forstd vad som bidrar till sakerhet, hallbarhet, nskvard
flexibilitet och goda resultat, kan verksamheten utvecklas s8 att
kvaliteten och sikerheten ékar och risken fér vardskador minskar.
Alla delar av varden behéver planera for en hélso- och sjukvard
som flexibelt kan anpassas till kortsiktigt eller I&ngsiktigt
beredskap férandrade forhallanden med bibehallen funktionalitet, &ven under
ovéntade forhallanden. I patientsakerhetssammanhang beskrivs
detta som resiliens.

Oka kunskap om intriffade

Tillforlitliga och sakra

Sidker vard har och nu

Starkt analys larande och

Oka riskmedvetenhet och

Fokusomraden - delresultat

Nedan foljer en kort redogorelse for de aktuella omradena att rapportera for forsta
kvartalet 2023 i tabellform, vart efter arbetet med dokument i strukturen for
systematiskt patientsikerhetsarbete blir fardigstallt, kommer rapport av fokusomraden
kompletteras och utvecklas. Strukturen for rapportering kommer vara den samma i
béade patientsidkerhetsrapporten som patientsikerhetsberéttelsen och utga ifran den
lokala handlingsplanen och egenkontrollplan (inklusive kvalitetsindikatorer).

Egenkontroll basala hygienrutiner och kladregler (BHK)

Omrade Delmal Egenkontroll Delresultat

Basala hygienrutiner och Att 6ka BHK matning utférd v Andel personal som utfort alla 8
kladregler (BHK) féljsamheten till 11+12 2023 steg korrekt: 68,4 % (- 3 %)
BHK till 72%
under 2023
Analys:

En viktig del av patientsdkerhetsarbetet &r en vard av god hygienisk kvalitet. Det satta malet har annu
inte uppnatts utan i stéllet har andelen korrekt utférd basal hygien backat med 3 %. Dock har kvaliteten
pa observationerna 6kat samt att fler enheter har utfort korrekt antal observationer mot tidigare
matningar.

Dokumentnamn Patientsakerhetsrapport 1
Amne fér Socialndmnden Gnesta kommun 2023
Beslutsinstans Socialférvaltningen
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Traffar med hygienombud och enhetschefer har genomforts tillsammans med medicinskt ansvarig
sjukskoterska dar diskussioner kring matningen och hur enheterna kan arbeta med resultatet framoéver
har varit i fokus. Dessa traffar kommer att fortsatta att genomféras under hosten.

Ett flertal utbildningar i BHK har hallits av Regionens vrdhygien och dar representanter fr&n chefer och
hygienombud har deltagit. Dessa utbildningar kommer att hallas d&ven under hésten.

Socialstyrelsens grundutbildning for BHK anvéands nu i introduktionsutbildningen for nyanstallda.

Halso- och sjukvardsavvikelser enligt Patientsakerhetslagen (PSL)

Avvikelse enligt PSL Jan-mars 2023 Jan-mars 2022
Fall 117 139
Medicinteknisk produkt 8 6
Lakemedel 87 101

Vard, behandling och provtagning 1 5
Vardrelaterade infektioner/VRI 0 0

Analys: En viss nedgang i antal inrapporterade avvikelser foSrekommer under kvartal 1 2023. Framst
under handelserubrik: Lakemedel, trenden kommer att bevakas fortledes. For att fortsatta framja
rapportering géllande avvikelser kommer utbildningsinsatser att genomféras pa enhetsniva i verksamheten
under 2023, for att hdja kunskap och medvetande framst hos nyrekryterade medarbetare.

Né&r det géller avvikelser inom lakemedelshantering sd &r det fortfarande uteblivet lakemedel som &r den
vanligaste orsaken. Fér att minska problematiken (uteblivet lakemedel) s& har Socialférvaltningen
upphandlat ett verksamhetssystem for digital signering av halso- och sjukvardsuppgifter dar det i
omvardnadspersonalens applikation kommer att finnas en paminnelsefunktion fér uteblivna signeringar
vilket forvantas ge en 6kad foljsamhet till att utféra ordinationer. Verksamhetssystemet berdknas ha
implementerats och bérjat anvéndas under det fjarde kvartalet 2023.

Riskférebyggande kvalitetsarbete

Delresultat

Kvalitetsregister Riskbedémning, Under forsta kvartalet av 2023 har 17 personer

Senior Alert 3tgérdspt),lan samt registrerats och fatt en riskbedémning i Gnesta kommun.
utférda atgarder i

Dokumentnamn Patientsakerhetsrapport 1
Amne fér Socialndmnden Gnesta kommun 2023
Beslutsinstans Socialférvaltningen
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Senior Alert ska goras 92 % beddéms ha en risk for fall, trycksar eller
av Samt“ga Vgrdenheter nutritionsproblem_

81 % av dessa har fatt en atgardsplan.
88 % har atgarder som utforts och foljts upp.

Analys: Den storsta andelen av personer som riskbedémts bor pd8 SABO men en liten 6kning kan ses av
personer som bor i ordinart boende och har hemsjukvard. Ett arbete pagdr under varen 2023 for att cka
andelen som riskbedéms. En svarighet i detta arbete har tidigare varit brist pa resurser inom
hemsjukvard.

Att andelen patienter &r relativt 18g kan bero pd att det annu &r tidigt pd &ret och att dtgarder som sétts in
behdver paga en tid innan effekten kan féljas upp. Denna siffra forvéntas darfor stiga under aret.

Palliativt kvalitetsarbete

Omrade Delmal Delresultat

Palliativregistret Samtliga patienter som Andelen som registrerats i vara verksamheter &r 10
avliderivara personer under forsta kvartalet 2023.
verksamheter ska
registreras i
Palliativregistret

Analys: Att registrera i palliativregistret ar en del av att kunna kvalitetssdkra och f6lja upp den palliativa varden.
Ett omfattande arbete géllande palliativ vard pagar under 2023, vilket ocksa marks i det palliativ registret se tabell
nedan.

Brytpunktsamtal har sjunkit, sannolikt utifrdn fortydligande géllande ansvarsférdelning mellan
sjukskoterska och ansvarig lédkare. Verksamheterna arbetar fortsatt med att komma tillrdtta med
dokumentation gallande smartskattning, ex via frastext i journalsystem och ny rutin fér palliativ vard. En
markant forbattring gallande dokumenterad munhalsobeddmning syns. Fortsatt samverkan med Regional
primarvard i frAgor som ror badda huvudménnen, Halso- och sjukvardsverksamheten foljer nu sitt resultat
mer systematiskt i palliativa registret for att kunna arbeta med tgarder fortgdende under aret.

Kvalitetsindikator Kvartal 1 2023 Kvartal 1 2022
Dok. brytpunktssamtal 80% 100%
Ordinerad injektion stark opioid vid smartgenombrott vid behov 100% 100%
Ordinerad injektion angestdampande vid behov 100% 100%
Smartskattats sista levnadsveckan 70% 66,7%
Dokumenterad munhalsobedémning sista levhadsveckan 80% 44 ,4%
Utan trycksar (kat. 2-4) 100% 100%
Mansklig narvaro i dédsdgonblicket 70% 66,7%

I?okumentnamn Patientsakerhetsrapport 1

Amne for Socialnémnden Gnesta kommun 2023
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EN BLIK FRAMAT - 2023 ars fokusomraden

I sammanfattningen for patientsikerhetsberittelsen for 2022 presenterades “en blick
framat” dar fokusomraden for patientsakerhetsarbetet for 2023 framgick. Nedan foljer
en kort redogorelse for hur arbetet fortgar gillande dessa omraden.

Omrade

Framtagande av lokal Arbete pdgar, planeras vara fardigstalld
patientsdkerhetsplan utifran september/oktober 2023.
Socialstyrelsens nationella

handlingsplan

Implementering av Ej paborjad da omfattande revidering av

internkontrollsplan dokument pagar for att héja kvalitén. Uppstart ‘
HT 2023.

Utokat andelen egenkontroller -  Pagdende revidering av internkontrollplan, som

utifran internkontrollsplan. har bytt namn till: Egenkontroll plan med

kvalitetsindikatorer. Planeras fardigstalld till
augusti 2023.

Utveckla och starta ett kliniskt Arbete med kliniskt tranings centrum pagar och
tranings centrum [KTC] i planeras 6ppna under var 2023, med invigning i
forvaltningens regi maj.
Framtagande av handlingsplan Arbete pdgar och kommer vara fardigstalld juni
for palliativ vard 2023.
Okat anvandande av Vilka modeller som kan vara anvandbara har
evidensbaserade och vedertagna framkommit vid arbete med SKR analysverktyg.
modeller som féresprakas av Vilka som ska anvdndas behoéver analyseras vid
Sveriges kommuner och arbetet med lokal handlingsplan for
regioner [SKR] och patientsdkerhet, utifran principer, prioriteringar ‘
Socialstyrelsen, som en del i det  och mal. Valda modeller kan d& implementeras
systematiska under 2024.
patientsakerhetsarbetet
Uppstart av digitalsystem: Implementering ar utford och arbetet ar fullt
MittVaccin igang. .
Fortsatt arbete med Arbetet &r padgaende och utbildningsinsatser
omstaliningen till Nara Vard fortgar pa saval chefs som medarbetar niva.
genom aktiviteter i vara
verksamheter
Framtagande av lokal Fardigstalld april 2023, implementering i
|akemedelsrutin verksamheterna &r uppstartad, fullt igang
planeras till september 2023. .

Forklaring lagesrapport:

. = Klart = Pagaende . = Ej paborjat

Dokumentnamn Patientsakerhetsrapport 1
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Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.38

Socialnamnden

Rapportering av ej verkstalla gynnande
bistandsbeslut, kvartal 1, 2023

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
1. Rapport godkanns.

Sammanfattning

For det forsta kvartalet 2023 finns 7 €] verkstillda gynnande bistdndsbeslut, varav 3
stycken inom SoL och 4 drenden inom LSS. Ovriga omréden hade inga drenden att
rapportera. Alla beslut dr rapporterade och aterrapporterade till IVO, Inspektionen for
vard och omsorg. Rapporten omfattar ej verkstillda beslut inom tre manader fran det
att beslut togs eller avbrots.

Arendebeskrivning

I lag och forarbeten till lag framgar att namnden ska ldamna en statistikrapport till
kommunfullméktige 6ver hur ménga av namndens beslut som inte har verkstallts inom
tre ménader fran dagen for respektive beslut. I statistikrapporten ska anges vilka typer
av insatser dessa beslut giller samt hur 1ang tid som har forflutit frén dagen for
respektive beslut. I férarbetena framgar vidare att statistikrapporten som lamnas till
fullmiktige ska ut formas pa ett sddant satt att sekretessbelagda uppgifter om enskilda
inte lamnas ut. Rapporten kan efter begaran lamnas ut till allmanhet och media. Enligt
forarbetena ska det darfor inte ga att harleda vilka personer besluten giller och
namnden ska inte ange skal till varfor de rapporterade besluten inte ar verkstallda,
eftersom det inte dr tankt att skapa en diskussion kring enskilda drenden.

Socialndmnden ska rapportera till Inspektionen for vard och omsorg (IVO), revisorer
och kommunfullméktige beslut som inte verkstillts inom tre manader fran
beslutsdagen. Kommunen kan &ldggas en sarskild avgift (sanktionsavgift) om beslut
inte verkstills inom skilig tid. Vad som ar skélig tid avgors fréan fall till fall och
beroende pa omstindigheterna.
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Ej verkstallda beslut inom tre manader

Insats enligt Socialtjanstlagen

Enhet Manad for beslut Typ av insats
1. Vuxen- och 2021-10 Sarskilt boende enligt 4
bistindsenheten kap. 1§ SoL
2, Vuxen- och 2022-11 Sarskilt boende enligt 4
bistandsenheten kap. 1§ SoL
3. Vuxen- och 2022-12 Sarskilt boende enligt 4
bistindsenheten kap. 1§ SoL

Insats enligt LSS

Enhet Manad for beslut Typ av insats

1. Vuxen- och 2021-11 LSS 989 - bostad med
bistandsenheten sarskild service for vuxna

2. Vuxen- och 2022-04 LSS 9§84 - kontaktperson
bistandsenheten

3. Vuxen- och 2022-11 LSS 984 - kontaktperson
bistandsenheten

4. Vuxen- och 2022-12 LSS 9§84 - kontaktperson
bistandsenheten

Beddmning

. Antalet ej verkstillda beslut har minskat sedan forra gangen. Antal

rapporterade beslut ar sju totalt under kvartal 1, 2023. Under kvartal 4 2022 var
det 13 stycken drenden som rapporterades.

. I fyra ej verkstillda beslut dr anledningen att kommunen har platsbrist eller
rekryteringsproblem.

. I tva ej verkstallda beslut har den enskilde tackat nej till erbjuden insats.

. I ett ej verkstallt beslut vantar kommunen pa att den enskilde ska tacka ja eller

nej till insatsen.
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Ekonomiska konsekvenser

Beslutet kan medfora konsekvenser for ekonomin om Inspektionen for vard och
omsorg (IVO) ansoker om att Socialndmnden ska alaggas betala en sarskild avgift
enligt 28 a § lagen om stod och service till visa funktionshindrade (LSS) eller enligt
16 kap 6 a § Socialtjanstlagen och om Forvaltningsratten beslutar att bifalla denna
ansokan. Avgiften varierar i varje enskilt drende.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Forslaget till beslut i drendet bedoms inte fa konsekvenser som leder till fordelar eller
nackdelar for kvinnor/man och flickor/pojkar.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17

Lena Karlsson Leksell Adam Hedstig

Foérvaltningschef Enhetschef

Julia Sundberg

Utredare

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullméaktige

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
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Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.43

Socialnamnden

Ekonomisk uppféljning efter april inkl
investeringsuppféljning och
verksamhetsuppfoljning

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Namnden godkidnner den ekonomiska uppféljningen.

Sammanfattning

Utfallet efter april dr -92 231 tkr. Socialndmndens avvikelse mot budget t.o.m. oktober
uppgar till +1 427 tkr. For respektive enhetsomrade faller avvikelsen mot budget ut
enligt tabellen nedan.

Prognosen for socialnamnden uppgar till +o0 tkr.

Prognos: +0 tkr

Arendebeskrivning

Den ekonomiska uppféljningen redovisas i sin helhet i den bifogade handlingen; Analys
bokslut efter april 2023 SocialnimndenFo6rvaltningens synpunkter

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Jamstilldhetsanalys utifran checklista ar inte tillamplig i d&rendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17
2. Analys bokslut efter april 2023 Socialnamnden
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Lena Karlsson Leksell Jenny Neimann
Foérvaltningschef Foérvaltningsekonom
Sandlista

~ Forvaltningsekonom
~ Forvaltningschef
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Analys bokslut efter april 2023 Socialnamnden

Utfallet efter april ar -92 231 tkr. Socialndmndens avvikelse mot budget t.o.m.
oktober uppgar till +1 427 tkr. Fér respektive enhetsomrade faller avvikelsen mot
budget ut enligt tabellen nedan.

Prognosen fér socialndmnden uppgar till 0 tkr.

Prognos: +0 tkr

Belopp i tkr

8101 - Ordférande Socialnamnden -877 -292 -289

8102 - Forvaltningsledning Forvaltningschef -2 800 -925 -1164 -239 -400
8110 - Forvaltning och utveckling -10667 -3508 -1751 1756 2 885
8120 - Barn- och familjeenheten -35311 -11713 -11914 -200 1901
8130 - Vuxen- och bistandsenheten -190593 -63488 -61342 2 146 5651
8140 - Strandhagen och Dagverksamhet Aldre 0 127 53 -74 -529
8150 - Hemtjanst Bjornlunda och Ekhagen -0 116 1020 903 -160
8160 - Hemtjdnst Gnesta -2 200 -626 -3877 -3 251 -7 636
8170 - HSE, Halso- och sjukvardsenheten -30320 -10027 -9 202 824 0
8180 - Violen, Kortvarden och Traffpunkten -1527 -442 -910 -468 -1 375

8190 - Regnbagen, personlig assistans och

socialpsykiatri 0 79 -636 -715 -769
8200 - DV, arbetsmarknad och sysselsattning -3018 -950 -1219 -269 0
8210 - LSS boende -0 63 262 199 32
8220 - Vuxenutbildning -6282 -2072 -1260 812 400

-283594 -93657 -92231 1427 0



Analys per ansvar:

Ansvaromraden enligt tabellen lamnar foljande analys till resultatet fér perioden.

Skillnad mot mars bestar till stor del i budget for I6neupprakning som betalas ut
frdn och med april. Forvantade kostnader och intékter har bokats upp vilket ger
ett korrekt resultat fér perioden.

En annan skillnad ar att budgeten nu ar fordelad fér att inom ramen fér den
volymbaserade budgeten (VBB) ge likvardiga férutsattningar till enheterna. I de
fall det innebar effektiviseringar s& handlar det om att minska andelen 6vertid,
fylinadstid samt timanstallningar. Budgeten ger en jamfdrbar och transparent bild
av vad kostnaderna bestar i vilket &r underlag i ersattningsmodellen inom VBB:n.

Forvaltningschef: -239 tkr i avvikelse pa grund av avslutad kvalitetschef. Samt
kostnader for arsavgifter brottsofferjouren, RAR och FOU. Dessa kostnader |13g
tidigare centralt.

Forvaltning och utveckling: +1 756 tkr i avvikelse statsbidraget fér god vard
och omsorg om aldre bokats ut som en férvantad intakt under férvaltning och
utveckling. Har finns STB intaktsférda som ska fordelas till verksamheterna nar
kostnader for projekt inom ramen for statsbidragen intraffar.

Barn- och familjeenheten: -200 tkr i avvikelse beror framst pd hégre kostnader
for bemanning under personal barn och familj, handledning och familjerddgivning
samt hogre kostnader an budgeterat fér familjehem.

Vuxen- och bistdndsenheten: +2 146 tkr i avvikelse vilket framst beror pa att
planerade arenden under Bostad med sarskild service for barn unga och vuxna
inte aktualiserats, resterande bestar i ldgre volymer samt lagre kostnad for kép
av huvudverksamhet an budgeterat (1 340 tkr lagre kostnader).

Strandhagen och dagverksamhet aldre: -74 tkr i avvikelse framst kopplat till
lagre volymer utférda an budgeterat under perioden.

Hemtjinst Bjornlunda och Ekhagen: +903 tkr i avvikelse som beror pa hégre
andel utférda volymer pa Ekhagen.

Hemtjénst Gnesta: -3 251 tkr i avvikelse som beror pa att enheten sedan 2022
har ett stort omstallningsarbete att géra i och med att minska andelen 6vertid,
fyllnadstid och andelen timanstéliningar vilket tar tid och det paverkar den
ekonomiska resultateffekten.

HSE, Hilso- och sjukvardsenheten: +824 tkr i avvikelse som beror pa att
personalkostnaderna varit lagre an budgeterat vilket kommer att jamnas ut under
sommaren i och med semestrar samt att kostnaderna fér hjalpmedel varit lagre
dn budget for perioden, detta kommer dock att jamnas ut d@ kostnaden véntas
dka under senare delen av aret.

Violen, Kortvarden och Traffpunkten: -468 tkr i avvikelse som beror pa
hégre personalkostnader &n budget for violen och kortvarden, samt I3ga utférda
volymtal pa kortvarden 55%. Traffpunkten enligt budget.



Regnbdgen, personlig assistans och socialpsykiatri: -715 tkr i avvikelse
som framst beror pd hdga personalkostnader fér personlig assistans da det
beviljats fler timmar pad grund av brukare som eg. ska delta i Daglig verksamhet.
SoL FN Boendestddet har ett effektiviseringskrav pa personal vilket innebéar ett
underskott tills effekt uppnatts. Bostad med sarskild service har héga kostnader
pad grund av dubbelbemanning samt vaktbolag.

DV, arbetsmarknad och sysselsattning: -269 tkr i avvikelse pa grund av
aterhallsamhet i vikarietillsattning pa DV i kombination med hdga andel utférda
volymer. Sysselsattningen SoL FN har haft hogre andel deltagare an budgeterat
for perioden.

LSS-boende: +199 tkr i avvikelse vilket beror pa att man pa grund av lagre
andel utférda volymer arbetat med att halla nere timlénekostnaderna.

Vuxenutbildning: +812 tkr vilket beror pa att inkomna bidrag inte periodiserats
och utbildningar inte har inkommit kostnader annu.



Analys per lagrum:

Budget jan- Utfall jan- Avvikelse Budget jan- Utfall jan- Avvikelse Budget jan- Utfall jan- Avvikelse
Budget april april jan-april Budget april april jan-april Budget april april jan-april

LSS 9:2 Personlig assistans -8 606 -2869 -2 264 604 ) ) -297 -297 -8 606 -2 869 -2561 307
LSS 9:3 Ledsagarservice -427 -142 -166 -24 ) ) 15 Bl -427 -142 -151 -9
LSS 9:4 Kontaktperson -2131 -710 -643 67 [0} 0 -72 -72 -2131 -710 -715 -5
LSS 9:5 Avlsarservice i hemmet -394 -131 -136 = o] 0 17 17 -394 -131 -119 12
LSS 9:6 Korttidsvistelse utanfér det egna hemmet -2684 -895 -981 -86 ) 0 204 204 -2684 -895 -777 118
LSS 9:7 Korttidstillsyn for skolungdom éver 12 &r -2 636 -879 -769 110 ) 0 -41 -41 -2 636 -879 -810 69
LSS 9:8 Bostad med sérskild service fér barn och unga -6 569 -2 190 -1790 400 0 0 -6 569 -2 190 -1790 400
LSS 9:9 Bostad med sarskild service for vuxna -31483 -10 494 -9 807 687 0 0 262 262 -31483 -10 494 -9545 949
LSS 9:10 Daglig verksamhet -9 997 -3332 -3 655 -322 ) ) 846 846 -9997 -3332 -2 809 524
-64926 -21642 -20211 1431 (] 0o 934 934 -64926 -21642 -19277 2 365
SoL Ao Hemtjanst -22 870 -7623 -7 350 274 -2200 -733 -4 238 -3 505 -25070 -8 357 -11 588 -3 231
Sol A0 Sarskilt boende -60 614 -20 205 -20 131 74 ) 0 1251 1251 -60 614 -20 205 -18 880 1325
SoL A0 Korttidsboende -9 330 -3 110 -2 870 240 [0} 0 -283 -283 -9330 -3 110 -3153 -43
SoL Ao Dagverksamhet -3 641 -1214 -1127 87 ) 0 33 B8 -3 641 -1214 -1094 120
-96456 -32152 -31478 674 -2 200 =733 -3237 -2504 -98656 -32885 -34715 -1829
Sol FN Boendestéd -1 806 -602 -642 -40 ) ) -321 -321 -1 806 -602 -963 -361
Sol FN Bostad med sérskild service -3297 -1099 -1135 -36 [} 0 -141 -141 -3 297 -1099 -1276 -177
SolL FN Sysselséttning -2 877 -959 -1088 -129 ) 0 137 137 -2 877 -959 -951 8
-7 980 -2 660 -2 865 =205 (1] 1] =325 =325 -7 980 -2 660 -3 190 -530
-169 362 -56 454 -54 554 1900 -2 200 =733 -2628 -1895 -171562 -57187 -57182 6

Respektive lagrum, LSS, SoL AO och SoL FN enligt ovan tabellen Idmnar féljande
analys till resultatet for perioden.

LSS: Lagre kostnader for kdp av verksamhet externt pa bade personlig assistans,
Bostad med sarskild service for barn, unga och vuxna, Daglig verksamhet har
utfort en hégre andel volymer vilket ger ett dverskott.

SoL AO: Underskott i hemtjansten kopplat till framst hégre personalkostnader &n
budgeterat. Overskott pd Séarskilt boende pa grund av hégre beldggningsgrad &n
budgeterat. Korttidsboendet har haft en beldggning pd@ 55% vilket ger ett
underskott, det kommer dock att ddmpas framat dd det planeras for att saljas
platser till annan kommun. Dagverksamheten har haft ldga personalkostnader i
forhallande till budget.

SoL FN: Underskott hos Bestéllaren pa grund av hégre volymer samtidigt som det
&r underskott hos utféraren pa grund av hégre personalkostnader &n budgeterat
samt hoégre hyreskostnader pa bostad med séarskild service &n intakter fran
brukare.



Bilaga 1. Uppfoljning av namndens uppdrag till forvaltningen i
verksamhetsplan 2023-2025

Inledning

Uppféljningen av uppdragen i verksamhetsplan 2023-2025 har genomforts i april 2023. | tabellerna
nedan redovisas per inriktningsmal om uppdragen ar klara (gront), pabérjade (gult) eller ej paborjade
(rott).

Inriktningsmal: En attraktiv kommun
Som erbjuder goda boendemédjligheter i ett hallbart samhdlle, bra kommunikationer och infrastruktur
samt ett brett utbud av fritidsaktiviteter.

Sakerstalla organisation och samordning for forvaltningens arbete mot vald i néra relation.

Oka andelen som kommer ut p& arbetsmarknaden och klarar egen forsérjning.

Utveckla ett brett utbud av stod till anhériga som mojliggér god hélsa hos bade den
anhoriga och den enskilde.

Sakerstdlla kompetens i samtliga verksamheter for att minska férvaltningens ‘
klimatp3verkan.

Inventera behov hos sdvél vard- och omsorgstagare som medborgare for att méjliggora
O0kad andel kvarboende i ordinart boende. Utveckla organisationen for att tillgodose
behoven.

Utveckla samverkan med &vriga forvaltningar samt externa aktorer for att skapa
forutsattningar till samt ett brett utbud av fritidsaktiviteter i hela kommunen fér
mélgruppen med funktionsnedséttning.

Utveckla Traffpunkten, Powerhuset och dvriga motesplatser tillsammans med
pensiondrsorganisationerna for att nd fler &ldre i hela kommunen.

Vara en aktiv part i det regionsgemensamma utvecklingsarbete som sker inom ramen for
Tillsammans fér barnens basta.

Namndgemensamt uppdrag BoU/Soc: Séakerstalla en langsiktig strategi for fordjupad
samverkan och tidiga férebyggande insatser.

Kommentar: Strategin beslutad i bAda namnder i bérjan av 2023. Uppfdljning i deldr och .
drsredovisning.

Namndgemensamt uppdrag BoU/Soc: Anordna gemensam kompetensutveckling for
berérda medarbetare.

Namndgemensamt uppdrag Bou/Soc: Utveckla familjecentralens roll avseende tidiga
insatser mellan férvaltningar och regionen. Arbetet ska utdkas for att ocksd stétta foraldrar
till dldre barn och unga.

Inriktningsmal: En utbildning med hdg maluppfyllelse och starka kunskapsresultat
Som ger varje barn och ungdom lust att ldra, samt férutsdttningar att lyckas, utvecklas och rustas fér
vuxenlivet.

Utreda hur vuxenutbildningen ska organiseras samt erbjudas pd ett effektivt sitt med god
kvalitet.

Sakerstéll 6kad narvaro i undervisningen for SFI.

Inriktningsmal: En trygg vard och omsorg med hog kvalitet
Som utformas i ndra samverkan med brukare och personal.



Ta fram kvalitetsplan fér verksamhetsomrédena aldreomsorg, funktionshinderomsorg samt
individ- och familjeomsorg. Planerna ska sdkerstdlla boendeprognoser och framtida
volymer fér samtliga av socialférvaltningens omraden.

Ta fram patientsdkerhetsplan.

Sédkerstéll inférandet av fast omsorgskontakt.

Infor servicegaranti for hemtjénstens personalkontinuitet.

Infor en servicegaranti fér utevistelser for vard- och omsorgstagare pa sarskilda boenden
for aldre.

Fortsatt implementering av N&ra vard inom samtliga verksamhetsomraden.

Fortsatt implementering av modellen Individens behov i centrum (IBIC).




Inriktningsmal: En effektiv och proaktiv organisation

Som ger kommuninvdnarna, nédringslivet och féreningslivet en god service med ett bra bemétande,
tar till sig nya arbetssdtt, handskas varsamt med kommunens ekonomi och utvecklar sin kompetens
over tid.

Oka nyttjandegraden av e-tjanster inom socialférvaltningens samtliga omraden.

Séakerstall implementering av trygghetskameror samt inkdp via webhandel utifrén
socialnamndens beslut.

Utveckla brukardialog i planering och utférande av insatser inom samtliga
verksamhetsomraden.

Tydliggor ansvarsfordelningen mellan forvaltningen och servicecenter och sdkerstall
gemensam definition av tillganglighet.

Implementera processen foér synpunkter och klagomal.

Sakerstill ett gott bemétande inom férvaltningens samtliga omraden.

Utveckla forvaltningens externa websidor avseende anvandarvanlighet, information och
tillganglighet.

Sakerstall hemtjanstens kommunikation avseende féréndringar gentemot vard- och
omsorgstagare.

Oka medvetenheten om de ekonomiska férutsattningarna hos férvaltningens medarbetare.

Sakerstalla ett aktivt arbetsmiljdarbete for att sanka sjukfranvaron.

Utveckla och implementera ett forvaltningsovergripande arbetssatt for vardegrundsarbete.

Pabérja arbetet med Heltid som norm. (samordnas av HR)




Statsbidrag

medel.

Sérmland.

20%: 133 000
tkr

Suicid-
samordning

God och néra vard Medel sokta 700 000 tkr T.o.m.31
december 2023
Aldreomsorgslyftet Medel sokta 1952176 mkr | T.o.m.31
(ej tilldelade december 2023
annu)
Subventioner av Medel s6kta 480 215 tkr (ej T.o.m.31
familjehemsplaceringar tilldelade annu) | december 2023
Statsbidrag for 2023 att framja ett Medel s6kta 654 066 kr (ej T.o.m.31
hallbart arbetslivinom vard och tilldelade annu) | december 2023
omsorg (aterhdmtningsbonusen)
Habilitetsersattning Medel s6kta 476 780 tkr (ej T.o.m.31
tilldelade annu) | december 2023
Verksamhet med personligt ombud till | Medlen rekvireras | Statsbidragets T.o.m.31
vissa personer med psykisk av Nykopings storlek ar inte december 2023
funktionsnedsattning kommun vilket kdnd pa
godkandes vid forhand.
socialnédmndens Medlen fordelas
sammantrade mellan
2023-03-29 Oxel6sund,
Gnesta, Trosa
och Nykoping
Statsbidrag till kommunerna for att Medel s6kta 165 097 tkr (ej T.o.m.31
motverka ofrivillig ensamhet bland tilldelade annu) | december 2023
aldre genom halsosamtal
Sakerstalla en god vard och omsorg av | Medel sokta 4 597 031 mkr T.o.m.31
aldre personer (ej tilldelade december 2023
annu)
Statsbidrag till kommunernas arbete Medel sokta 331 000 tkr (ej T.o.m.31
med att starka det civila forsvaret tilldelade annu) | december 2023
inom socialtjanst och kommunal
hélso- och sjukvard
Statsbidrag for projekt med syfte att Avser att soka Statsbidragets T.o.m.31
motverka ofrivillig ensamhet bland storlek ar inte december 2023
dldre kdnd pa
forhand.
Bidrag for flyktingguider och Avser att soka for Statsbidragets
familjekontakter, Lansstyrelsen foreningen Var storlek ar inte
lokals rakning. kdnd pa
forhand.
Statsbidrag uppdrag psykisk halsa Medlen rekvireras | UPH- T.o.m. 31
(UPH) och suicid. Ldinsgemensamma fran Region samordning december 2023




20%: 133 000
tkr.

(ej tilldelade
annu)

Statsbidrag till kommunerna for att
Oka
specialistunderskoterskekompetens
inom vard och omsorg om &ldre samt
vard och omsorg om personer med
demenssjukdom 2023

Mojligheten att
rekvirera
statsbidraget har
for tillfallet pausats

Statsbidragets
storlek ar inte
kand.

Medlen kommer
kunna anvandas
retroaktivt fran
och med 2023-
01-01




KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.32

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel Mébler

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel gillande Mobler far ianspraktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for ar 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialndimnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning.

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr. Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta investeringsmedel
om totalt 234 000 kr avseende investeringsprojektet Mobler.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen

Investeringsbelopp
234 000 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp

Avskrivningstid i ar

Diverse mobler till gemensam 234 000 kr 7 ar

verksamhet samt till enheter.

Underlag till investeringsbelopp

Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 210 000 kr.

Mobler Barn- och familjeenheten
Mobler sarskilt boende Ekhagen
Mobler Hemtjanst Gnesta

Mobler Hélso- och sjukvardsenheten
Mobler Sarskilt boende LSS

Mobler Vuxen- och bistandsenheten
Mobler Forvaltningsledning

Konsekvenser
Nyttoeffekter av investeringen

Nyinvesteringar for att mota behov inom verksamheten samt reinvesteringar for att

ersitta uttjanta inventarier.

Risker vid utebliven investering

Arbetsmiljokonsekvenser, kvalitetsforsamring inom verksamheten samt 6kade

kostnader inom driften.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se

45 tkr
57 tkr
26 tkr
51 tkr

4 tkr
32 tkr
19 tkr
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GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(3)

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bedoms inte nagra
konsekvenser for jamstalldhet vara aktuella.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom
~ Utredare

~ Administrator

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.48

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel
Dacktvattmaskin

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel for dacktvattmaskin far ianspraktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for &r 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialndmnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning .

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr. Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta investeringsmedel
om totalt 90 000 kr avseende investeringsprojektet Ddcktvdttmaskin.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen

Investeringsbelopp
90 000 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Avskrivningstid i ar
Dacktvattmaskin till garaget 90 000 kr 10 ar

Underlag till investeringsbelopp
Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 9o 000 kr.
Dacktvattmaskin till Forvaltningsservice 90 tkr

Konsekvenser
Nyttoeffekter av investeringen
Arbetsmiljoforbattring.

Risker vid utebliven investering
Negativa arbetsmiljokonsekvenser for medarbetare pa forvaltningsservice.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(3)

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bedoms inte nagra
konsekvenser for jamstalldhet vara aktuella.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom
~ Utredare

~ Administrator

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.49

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel
Taklyftar

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel gillande Taklyftar far ianspraktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for &r 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialndmnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning .

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr. Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta investeringsmedel
om totalt 70 000 kr avseende investeringsprojektet Taklyftar.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 2(3)

Investeringsbelopp
70 000 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Avskrivningstid i ar
Taklyftar och takskenor 70 000 kr 10

Underlag till investeringsbelopp
Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 70 000 kr.
Taklyftar och takskenor till Kortvarden 70 tkr

Konsekvenser
Nyttoeffekter av investeringen
Arbetsmiljoforbattring.

Risker vid utebliven investering
Negativa arbetsmiljokonsekvenser for medarbetare pa Kortvarden.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(3)

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bedoms inte nagra
konsekvenser for jamstalldhet vara aktuella.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom
~ Utredare

~ Administrator

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.50

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel
Renovering

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel for Renovering far ianspraktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for &r 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialndmnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning .

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr. Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta investeringsmedel
om totalt 200 000 kr avseende investeringsprojektet Renovering.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 2(3)

Investeringsbelopp
200 000 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Avskrivningstid i ar
Diverse investeringar i fastigheter. 200 000 kr 15 ar

Underlag till investeringsbelopp

Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 200 000 kr.

Renovering ljusgard och rullstolsforvaring, sarskilt boende LSS 150 tkr
Flytt av vagg, Vuxen- och bistdndsenheten 50 tkr

Konsekvenser
Nyttoeffekter av investeringen
Anpassning efter verksamhetens behov.

Risker vid utebliven investering
Negativa arbetsmiljokonsekvenser for medarbetare.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(3)

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bedoms inte nagra
konsekvenser for jamstalldhet vara aktuella.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom
~ Utredare

~ Administrator

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.51

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel Fordon

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel gillande Fordon far ianspraktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for ar 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialnimnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning .

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr. Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta investeringsmedel
om totalt 147 200 kr avseende investeringsprojektet Fordon.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen

Investeringsbelopp
147 200 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Avskrivningstid i ar
Inkop av fordon och sldpvagn 147200 kr 5ar

Underlag till investeringsbelopp
Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 147 200 kr.
Inkop av fordon och sldpvagn till arbetsmarknadsenheten 147,2 tkr

Konsekvenser
Nyttoeffekter av investeringen
Positiv paverkan pa driftskostnader da verksamheten hyr motsvarande fordon idag.

Risker vid utebliven investering
Eftersom verksamheten dr beroende av dessa fordon innebar en utebliven investering
en 0kad kostnad pa driften i form av hyra.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(3)

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bedoms inte nagra
konsekvenser for jamstalldhet vara aktuella.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom
~ Utredare

~ Administrator

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.52

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel
Infrastruktur och wifi

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel for Infrastruktur och wifi far ianspraktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for &r 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialndmnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning .

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr. Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta investeringsmedel
om totalt 180 000 kr avseende investeringsprojektet Infrastruktur och wifi.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen

Investeringsbelopp
180 000 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Avskrivningstid i ar
Wifi och fiberdragning 180 000 kr 20 ar

Underlag till investeringsbelopp
Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 180 0oo kr.
Wifi och fiberdragning till sarskilt boende LSS 180 tkr

Konsekvenser

Nyttoeffekter av investeringen

Arbetsmiljoforbattring for medarbetare och kvalitetshgjning for vard- och
omsorgstagare, vilket dven ingdr i kommunens digitaliseringsmal.

Risker vid utebliven investering
Péaverkar savil medarbetarnas arbetsmiljo som kvaliteten for vard- och omsorgstagare
negativt. Mal om digitalisering uppnas ej.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(3)

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bedoms inte nagra
konsekvenser for jamstalldhet vara aktuella.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom
~ Utredare

~ Administrator

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.53

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel
Markiser och gardiner

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel gillande Markiser och gardiner far ianspraktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for &r 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialndmnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning .

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr. Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta investeringsmedel
om totalt 190 000 kr avseende investeringsprojektet Markiser och gardiner.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 2(3)

Investeringsbelopp
190 000 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Avskrivningstid i ar
Markiser samt flamsékra gardiner 190 000 kr 7 éar

Underlag till investeringsbelopp
Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 190 000 kr.

Flamsékra gardiner till Kortvarden 150 tkr
Markiser till sarskilt boende LSS 40 tkr
Konsekvenser

Nyttoeffekter av investeringen
Reinvestering for att 6ka siakerhet, forbattra arbetsmiljo och trivsel.

Risker vid utebliven investering
Forsamrad livskvalitet samt undermalig brandsédkerhet.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(3)

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bedoms inte nagra
konsekvenser for jamstalldhet vara aktuella.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom
~ Utredare

~ Administrator

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.54

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel
Maskiner

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel gillande Maskiner far ianspréktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for &r 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialndmnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning .

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr. Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta investeringsmedel
om totalt 90 000 kr avseende investeringsprojektet Maskiner.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 2(3)

Investeringsbelopp
90 000 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Avskrivningstid i ar
Wellpappsrivare 90 000 kr 104r

Underlag till investeringsbelopp
Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 9o 000 kr.
Wellpappsrivare till Daglig verksamhet LSS 90 tkr

Konsekvenser
Nyttoeffekter av investeringen
Arbetsmiljoforbattring for deltagare och medarbetare pa daglig verksamhet.

Risker vid utebliven investering
Kravande arbetsuppgift som kan effektiviseras.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(3)

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bedoms inte nagra
konsekvenser for jamstalldhet vara aktuella.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom
~ Utredare

~ Administrator

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.55

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel
Kompisgunga

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel gdllande Kompisgunga far ianspraktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for &r 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialndmnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning .

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr. Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta investeringsmedel
om totalt 50 000 kr avseende investeringsprojektet Kompisgunga.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 2(3)

Investeringsbelopp
50 000 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Avskrivningstid i ar
Kompisgunga 50 000 kr 10 4r

Underlag till investeringsbelopp
Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 50 000 kr.
Kompisgunga till Korttidstillsynen samt korttidsvistelsen LSS 50 tkr

Konsekvenser
Nyttoeffekter av investeringen
Forbattrad utemiljo for vard- och omsorgstagare.

Risker vid utebliven investering
Ostimulerande utemiljo for vard- och omsorgstagare.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bedoms inte nagra
konsekvenser for jamstalldhet vara aktuella.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom
~ Utredare

~ Administrator

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.36

Socialnamnden

Revisionsrapport - Grundlaggande granskning
av styrelser och namnder 2022

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Socialndmnden godkanner socialférvaltningens svar till revisorerna.

Arendebeskrivning

Bakgrund

Revisorerna har under 2022 latit gora en grundliaggande granskning i syfte att bedoma
om kommunstyrelsen och nimndernas forvaltning skett andamalsenligt, ekonomiskt
tillfredsstillande samt med tillracklig intern kontroll. Granskningen har skett via
dokumentanalys och avgransas i huvudsak till 4r 2022. Respektive granskningsomrade
bedoms med hjilp av signalsystem: gron (tillrackligt), gult (delvis) och rod
(otillracklig).

Revisorerna bedomer en god maluppfyllelse (gron) inom granskningsomradena
ekonomiskt tillfredsstillande samt intern kontroll. Granskningsomradet
andamalsenlighet bedéms delvis uppfyllt (gult).

For att utveckla verksamheten ldmnas foljande rekommendationer till socialndmnden:

. Sakerstall att naimndens mal och uppdrag ar méatbara for att tydliggora
uppfoljning av resultat under aret och vid arets slut. En tydligare
maluppfoljning ger ocksa battre majlighet att vidta atgirder vid behov.

. Sakerstall att vidtagna atgarder ar tillrackliga for att uppna faststallda mal.

Revisorerna onskar svar fran socialnamnden senast 2023-09-13.

Forvaltningens synpunkter

Socialndmnden delar revisorernas bedomning om att verksamhetsplan, delarsrapport
och arsredovisning bor utvecklas vidare for att sikerstdlla matbara mal, tydligare
uppfoljning samt att atgarder vidtas vid behov. Ett utvecklingsarbete med denna
inriktning paborjades inom socialndmnden under 2022 med omfattande omarbetning
av befintliga dokument. Arbetet fortsiatter under 2023 med att stirka métbarheten,
bedomningar och analyser. Denna utveckling syftar ocksa till ett tydligare underlag for

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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beslut om atgarder vid behov. Socialndmnden tar med sig revisorernas kommentarer i
det fortsatta arbetet.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Jamstalldhetsanalys bedoms ej tillampligt i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-05-17
2. Revisionsrapport - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022

Lena Karlsson Leksell Karin Pramlid
Foérvaltningschef Utredare
Sandlista

~  Kommunchef

~ Kommunfullmiktige

~ Gnesta kommuns revisorer

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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av styrelse och namnder
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Gnesta kommun

April 2023

Carin Hultgren
Tobias Bj6érn
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Innehallsforteckning

Sammanfattning med rekommendationer
Inledning

Kommunstyrelsen

Socialnamnden
Samhallsbyggnadsnamnden

Barn- och utbildningsnamnden

Bilaga: Sammanstallning av revisionsfragor for alla
revisionsobjekt
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Sammanfattning med
rekommendationer




Sammanfattande revisionell bedomning

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022

PwC

Granskningsomrade Kommun- Social- Samhalls- Barn- och
styrelsen namnden byggnads- utbildnings-
namnden namnden
Andamalsenlighet Gul Gul Gul Gul
Ekonomiskt Gul
tillfredsstallande
Intern kontroll Gul

Mars 2023
4

Ankom: 2023-04-12 Arende: SN.2023.36 Handling: 681209



Rekommendationer

For att utveckla verksamheten lamnas féljande rekommendation till kommunstyrelsen:

e  Sakerstall att namndens mal och uppdrag ar matbara for att tydliggéra uppfdljning av resultat under aret och vid
arets slut. En tydligare maluppféljning ger ocksa battre mojlighet att vidta atgarder vid behov.

e Verka for att forbattra den totala maluppfyllelsen 2023 avseende saval de verksamhetsmassiga som
ekonomiska/finansiella malen.

e  Sakerstall foljsamhet till riktlinje for intern kontroll.

For att utveckla verksamheten lamnas féljande rekommendation till socialnamnden
e  Sakerstall att namndens mal och uppdrag ar matbara for att tydliggéra uppfoljning av resultat under aret och vid
arets slut. En tydligare maluppféljning ger ocksa battre mojlighet att vidta atgarder vid behov.
e  Sakerstall att vidtagna atgarder ar tillrackliga for att uppna faststallda mal.
For att utveckla verksamheten Iamnas foljande rekommendation till barn- och utbildningsnamnden:
e  Sakerstall att namndens mal och uppdrag ar matbara for att tydliggéra uppfdljning av resultat under aret och vid
arets slut. En tydligare maluppfdljning ger ocksa battre mojlighet att vidta atgarder vid behov.
e  Sakerstall att vidtagna atgarder ar tillrackliga for att uppna ett resultat forenligt med budget, ekonomi i balans.
For att utveckla verksamheten lamnas foljande rekommendationer till samhallsbyggnadsnamnden:
e  Sakerstall att namndens mal och uppdrag ar matbara for att tydliggéra uppfdljning av resultat under aret och vid

arets slut. En tydligare maluppféljning ger ocksa battre mojlighet att vidta atgarder vid behov.
e  Sakerstall att vidtagna atgarder ar tillrackliga for att uppna ett resultat férenligt med budget, ekonomi i balans.

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022 Mars 2023
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Inledning

Bakgrund
Av kommunallagen och god revisionssed foljer att revisorerna arligen ska granska alla styrelser och namnder.

Kommunstyrelsen och namnderna ska forvalta och genomféra verksamheten i enlighet med fullmaktiges uppdrag, lagar
och foreskrifter. For att fullgéra uppdraget maste respektive organ bygga upp system och rutiner for styrning, uppféljning,
kontroll och rapportering samt sakerstalla att dessa rutiner tillampas pa avsett satt. En bristfallig styrning och kontroll kan
riskera att verksamheten inte bedrivs och utvecklas pa avsett satt.

Syfte och revisionsfragor

Syftet med den 6versiktliga granskningen ar att ge kommunens revisorer ett underlag till uttalande i revisionsberattelse.
Foljande 6vergripande revisionsfraga ska besvaras:

Har kommunstyrelsens och ndmndernas forvaltning skett pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstéllande sétt samt med tillrécklig intern kontroll?

Granskningen omfattar féljande granskningsomraden:

1. Styrning, kontroll och atgarder.
2.  Maluppfyllelse fér verksamheten.
3.  Maluppfyllelse fér ekonomin

Nr 1 utgdr underlag fér att préva om den interna kontrollen &r tillracklig. Ovriga omraden bildar underlag for att bedéma
om forvaltningen sker pa ett andamalsenligt (2) och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt (3).

Revisionskriterier i granskningen utgors framst av kommunallagen 6:6 och foljsamhet till fullmaktiges uppdrag i form av
mal och budget 2022.

Metod och avgransning

Den éversiktliga granskningen har skett genom dokumentanalys. | tid avgransas granskningen i huvudsak till ar 2022. |
ovrigt se “syfte och revisionsfragor”.

Respektive granskningsomrade bedéms med hjalp av signalsystem: gron (tillrackligt), gult (delvis) och réd (otillrackligt).

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022 Mars 2023
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Sammanfatitning

Granskningsomrade Revisionell Kommentar

bedémning
Andamalsenlighet Gul Namndens forvaltning har delvis fullgjorts pa ett andamalsenligt
Baseras pa revisionsfraga 5a satt under ar 2022.

Ekonomiskt tillfredsstallande
Baseras pa revisionsfraga 5b

Namndens forvaltning har fullgjorts pa ett andamalsenligt satt
under ar 2022.
Socialnamnden redovisar en ekonomi i balans.

Intern kontroll
Baseras pa revisionsfraga 1a, 2a,
3a-c, 4a-d

Den interna kontrollen hanférlig till namndens foérvaltning har varit
tillracklig under ar 2022.

Rekommendationer

For att utveckla verksamheten lamnas foljande rekommendationer till styrelsen:

e  Sakerstall att namndens mal och uppdrag ar matbara for att tydliggéra uppfdljning av resultat under aret och vid
arets slut. En tydligare maluppfdljning ger ocksa battre mojlighet att vidta atgarder vid behov.
e  Sakerstall att vidtagna atgarder ar tillrackliga for att uppna faststallda mal.

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022
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Granskningsiakttagelser

Revisionsfragor

1. Verksamhetsplan

a) Har namnden antagit en plan for sin
verksamhet?

2. Budget a) Har ndmnden antagit en budget for sin
verksamhet?
3. Mal a) Finns mal formulerade fér namndens

verksamhet?

b) Finns mal formulerade fér namndens
ekonomi?

c) Ar malen uppféljningsbara (matbara)?

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022

PwC

Beddomning

Ev. noteringar

Ja. Framtidsplan 2022-2024 for socialnamnden ar
antagen av namnden vid sammantradet,
2021-12-14 § 84.

Ja. Framtidsplanen innehaller aven driftbudget.

Ja. Utifran kommunfullmaktiges inriktningsmal har
socialndmnden antagit 8 egna mal, med
tillhérande resultatmal/uppdrag och prioriteringar.

Ja. Utover driftbudget finns ytterligare ett
ekonomiskt mal inom ramen for en god ekonomi;
Socialndmndens mal ar att Socialnamnden féljer
langsiktigt och systematiskt upp, planerar och
samordnar resurser for en budget i balans.

Ja. Till inriktningsmalen har socialnamnden tagit
fram mal med tillhérande indikatorer med nulage
och malvarde for respektive ar 2022-2024. For
samtliga mal har uppdrag formulerats.

Ankom: 2023-04-12 Arende: SN.2023.36 Handling: 681209
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Granskningsiakttagelser

Revisionsfragor

4. Rapportering och
atgarder

a) Har namnden upprattat direktiv/ instruktion fér
rapportering till ndmnden?

b) Fokuserar rapportering pa maluppfyllelse for
verksamhet och ekonomi?

c) Vidtar namnden tydliga atgarder for att na mal
for verksamheten?

Bedomning

Gul

Ev. noteringar

Ja. Namnden féljer kommungemensamma
direktiv for rapportering.

Ja. | tertialrapporterna per april och augusti
(delar) samt december (&rsredovisning) ar fokus
pa maluppfyllelse avseende verksamhetsmassiga
mal och ekonomi genom uppféljning av
Framtidsplanen. Manadsrapporterna har fokus
ekonomi och budgetféljsamhet. Under aret haft en
frekvent redovisning av ekonomisk uppfoljning till
namnden med fokus pa volymer och kostnader.

Delvis. | delarsrapporten per augusti redovisade
namnden en uppfoljning av inriktningsmalen, dar
7 av 8 beddms delvis uppnatt och ett uppnatt.

Vi kan trots detta inte se att socialnédmnden fattar
nagra beslut om atgarder med anledning av detta.
En forsvarande omstandighet i naAmndens
beddmning av om atgarder behdver vidtas anser
vi vara att ett flertal indikatorer foljs upp forst i
arsredovisningen. | uppféljningen i delaret kan
dessa mal som mest uppna delvis eller gul enligt
kommunens utvardering.

Arend

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022
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Granskningsiakttagelser

Revisionsfragor Beddomning

4. Rapportering och d) Vidtar namnden tydliga atgarder for att na mal
atgarder for ekonomin?

5. Maluppfyllelse a) Nar namnden uppsatta mal fér verksamheten? Gul

b) Nar namnden uppsatta mal fér ekonomin?

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022
PwC

Ev. noteringar

Ja. Ekonomisk uppf6ljning i maj, augusti, oktober,
december. Forvaltningen uppdras aterkomma
med plan fér ekonomi i balans vid sammantradet
2022-06-01 § 28. Manadsrapport per juli
innehaller atgarder fér ekonomi i balans 2022.
Prognosen per augusti 2022 ar positiv (+1,4
mnkr).

Delvis. Av inriktningsmalen beddms:
4 vara uppfyllida
4 delvis uppfyllda.

Ja. Socialnamnden redovisar en ekonomi i
balans.

Mars 2023
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Bilaga: Sammanstallning av
revisionsfragor for alla
revisionsobjekt




Sammanstdallning revisionsfragor, bastjanst

Revisionsfraga

1. Har namnden antagit en plan for sin verksamhet?

2. Har namnden antagit en budget for sin verksamhet?

3. Finns mal formulerade for namndens verksamhet?

4. Finns mal formulerade fér nAmndens ekonomi?

5. Ar méalen uppféljningsbara (méatbara)?

6. Har namnden upprattat direktiv/ instruktion for rapportering
till ndAmnden?

7. Fokuserar rapportering pa maluppfyllelse for verksamhet
och ekonomi?

8. Vidtar namnden tydliga atgarder for att na mal for
verksamheten?

9. Vidtar namnden tydliga atgarder for att na mal for
ekonomin?

10. Nar namnden uppsatta mal for verksamheten?

11. Nar namnden uppsatta mal fér ekonomin?

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022 Mars 2023
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Sammanstdallning revisionsfragor, intern kontroll

Revisionsfraga

Har riskanalys utforts i enlighet med fullmaktiges direktiv?

Finns en dokumenterad riskanalys for intern kontroll?

Har plan uppréattats i enlighet med fullmaktiges direktiv?

Har styrelsen antagit plan fér innevarande ar?

Ar planen heltdckande, dvs. omfattar den férekommande risker av olika slag?

Har styrelsen upprattat direktiv for rapportering till nAmnden?

Sker rapportering till styrelsen enligt direktiv?

Fokuserar rapportering pa resultat och analys?

Vidtar styrelsen vid behov atgarder utifrdn ldmnad rapportering?

Sker rapportering till styrelse/fullmaktige i enlighet med fullmaktiges direktiv?

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022 Mars 2023
PwC 33



2023-04-04

Carin Hultgren

Certifierad kommunal revisor

Uppdragsledare

Ankom: 2023-04-12 Arende: SN.2023.36 Handling: 681209

pwc.se

Denna rapport har uppréttats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Gnesta
kommun enligt de villkor och under de forutsattningar som framgar av projektplan fran den 7 december 2022. PwC ansvarar inte utan sarskilt atagande, gentemot
annan som tar del av och forlitar sig pa hela eller delar av denna rapport.




KOMMUN Socialférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2023-05-17
Diarienummer: SN.2023.3

Socialnamnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Socialndmnden har 6verlétit sin beslutanderitt till tjainsteman enligt av socialndimnden
antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till socialnimnden.
Redovisningen innebdr inte att socialnimnden far omprova eller faststilla
delegeringsbesluten. Daremot star det socialnimnden fritt att dterkalla lamnad
delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgdngliga hos kommunledningskontoret. Tiden
for overklagande av beslut som fattats med stod av delegationen bérjar 16pa fr.o.m att
socialndmndens protokoll justeras och anslagsbevis ar uppsatt pd kommunens digitala
anslagstavla. Detta giller dock inte myndighetsiarenden dar tiden borjar 16pa fran det
datum da sokanden fétt del av besluten.

Fran och med maj 2013 innehéller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa arenden och da personer med
skyddad identitet inte ska rojas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning 6ver anstéllningar 2023-04-01 — 2023-04-30

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



Socialnamnden

Forteckning dver avtal om ménadsaviénade tillsvidareanstéllningar utfardade
mellan 2023-04-01 — 2023-04-30

Vardbitrade

Organisation: Sarskilt boende Strandhagen
Tillsvidare, From: 2023-05-15

Deltid (75,00%),

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Personlig assistent

Organisation: Personlig assistans
Tillsvidare, From: 2023-04-01

Deltid (78,00%),

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Anhdrigkonsulent

Organisation: Forvaltn o utvecklingsenhet
Tillsvidare, From: 2023-04-01

Heltid,

Utfardat av: Lena Karlsson Leksell, Forvaltningschef

Kvalitetschef

Organisation: Forvaltningsledning

Tillsvidare, From: 2023-08-21

Heltid,

Utfardat av: Lena Karlsson Leksell, Férvaltningschef

Underskoterska

Organisation: Hemtjanst Bjornlunda

Tillsvidare, From: 2023-05-01

Heltid,

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Sarskilt boende Ekhagen

Tillsvidare, From: 2023-04-24

Heltid,

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Forteckning Gver avtal om ménadsavionade visstidsanstallningar utfardade mellan
2023-04-01 — 2023-04-30

Bistandshandlaggare

Organisation: Bistandsenheten
Vikariat, 2023-04-10 - 2024-04-09,
Heltid,

Utfardat av: Adam Hedstig, Enhetschef

Arbetshandledare

Organisation: Daglig verksamhet Samba
Vikariat, 2023-06-19 - 2023-08-27,

Heltid,

Utfardat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef
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