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PROTOKOLL 2017-06-21

Styrelseméte nr 3/17
GNESTAHEM
Styrelse ‘ Ingrid Jerneborg Glimne, ordf.
‘ " Anders Simme, v. ordf.
Bruno Jervfors
Christer Gustafsson
Tomas Brucefors, ej narvarande
Bo Eklund, suppleant
Petra Lindstrom, suppleant, ej ndrvarande
Lill Bjork, suppleant
Ovriga deltagare -~ Hans Persson, VD
Beslutande ,
Ingrid Jerneborg Glimne, ordf.
Anders Simme, v. ordf.
Bruno Jervfors
Christer Gustafsson
Lill Bjork
Tid Kl. 13-14 : »
~ Plats Gnestahems Kontor, Thulegatan 4, Gnesta
Dagordning:
§1 Motets 6ppnande.
§ 2 Val av justerare.
§3 Godkinnande av dagordning.
§4 Foregéende protokoll
§5 Agardirektiv
§ 6 Arbetsordning styrelsen
§ 7 VD instruktion
§ 8 Naistamote 2017-09-21 ki 16.00
§9 Information

§10 Avslutning

§1 Matets 6ppnande. - - ) ‘ 3 -
Ordférande Ingrid Jerneborg Glimne halsade alla vdlkomna och forklarade mdtet Oppnat: Det
‘beslutades att suppleant Lill Bjork gér in som ordinarie ledamot under métet.
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§2

§3

§4

§5

§ 6

§7

§9

§ 10

Val av justerare.
Lill Bjork valdes att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

Godkinnande av dagordning,
Foreslagen dagordning godkéndes.

Foregiende protokoll
Féregaende protokoll godkindes

Agardirektiv |
Inga nya dgardirektiv, nuvarande direktiv géller.

Arbetsordning styrelsen

Styrelsen beslutade att anta presenterad arbetsordning med &ndringar pa sidan tre forsta meningen
Skall sta: Konfirmera KF/stimmansbeslut av ordférande och vice ordférande

Sidan 2, pkt4 dndras till Investeringar som &r stérre én 2 milj och som ej ingér i budget.

VD instruktion

Styrelsen beslutade att anta presentérad VD-instruktion med dndringar pkt B, VD éger rétt att
genomfdra beslut om investeringar om 2 milj utéver budget, anmils pa nistkommande styrelseméte
Pkt C VD far besluta om irkdp om 2 milj utéver budget, anmils pa nistkommande styrelsemote eller
bemyndiga underordnad att besluta om ink6p inom ramen for faststalld budget.

Nista mote,
2017-09-21 k1 16.00

Information , _
VD informerade om dom i hyresndmnden

Avslutning ‘ ‘
Ordforanden tackade for ett kort och bra midte samt dnskade alla en trevlig sommar.

Vid protokollet

Haris Pefsson

X Justeras

Ingrid Jerneborg Gﬁmne ‘ Lill BJOI‘k
Ordfora de U Utsedd justerare ,

Justeras
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PROTOKOLL 2017-09-21
Styrelsemote nr 4/17

Styrelse

Ovriga deltagare

Beslutande

Tid
Plats

Dagordning:

§ 1 Mbotets 6ppnande.
§2 Val av justerare.

§ 3 Godkinnande av dagordning,.

§4 Foregende protokoll
§5 Tertial rapport 31/8-17
§ 6 Rapporter

§ 7 Nyproduktion

§ 8 Uthyrningslaget

§ 9 Personal

§ 10 Ovriga fragor
§ 11 Nista mote
§ 12 Avslutning

Ingrid Jerneborg Glimne, ordf.

Anders Simme, v. ordf.

Bruno Jervfors

Christer Gustafsson

Tomas Brucefors, ¢j ndrvarande

Bo Eklund, suppleant

Petra Lindstrom, suppleant, ej ndrvarande
Lill Bjork, suppleant, ej ndrvarande

Hans Persson, VD

Ingrid Jerneborg Glimne, ordf.
Anders Simme, v. ordf.

Bruno Jervfors

Christer Gustafsson

Bo Eklund

KL 16 -18:30
Gnestahems kontor, Thulegatan 4, Gnesta

- Mo6tet startade med att Daniel Gleimar, student KTH, presenterade sitt examensarbete ”Hyrkop av
Iiigenheter, en fallstudie av en hyresfastighet i Gnésta.”

S
Postadress Bespksadress Telefon Telefax Styrelsens site
Box 52
646 21 GNESTA Thulegatan 4 0158-368 20 0158-266 60 Gnesta Kommun

Organisationsnr
556559-6268

Postgiro
49 42 08-2

Bankgiro Internet
5091-3953 www.gnestahemi.se




§1

§2

§3

§6

§7

§8

§9

§10

§9

§10

Maétets Sppnande.
Ordfsrande Ingrid Jerneborg Glimne hilsade alla vélkomna och férklarade moétet Oppnat. Det:
beslutades att suppleant Bo Eklund gér in som ordinarie ledamot under métet.

Val av justerare.
Anders Simme valdes att jamte ordforanden justera dagens protokoll.

Godkiinnande av dagordning.
Foreslagen dagordning godkandes.

Foregiende protokoll
Foregéende protokoll godkdndes

Tertial rapport 31/8-17
VD Hans Persson gick igenom rapporten, resultatet ndgot béttre &n samma tid féregéende ar.

Rapporter

Inga rappotter som inte ingar i Gvriga §.

Nyproduktion
VD Hans Persson inforimerade om att detaljplanen'fér nyproduktionen pa Akervigen Gnesta 4r
dverklagad till mark--och 6vermiljodomstolen och besked vintas komma senare under hdsten.

For att forebygga att detaljplaner allt oftare dverklagas ger styrelsen VD i uppdrag att erbjuda Gnesta
Kommun att bolaget kan vara behjélpliga vid framtagandet av detaljplaner samt vara diskussionspart
infor mer 1&ngsiktiga planeringar, om s& 6nskas av Gnesta Kommun.

Uthyrningsliget

Inga lagenlieter som inte har kontrakt

Pers’onal ‘

VD informerade om att omradeschefen for forvaltning har sagt upp sig och nyrekrytering pagar.

Ovriga fragor v
Andring av datum for styrelsemdtet i maj 2018, tidén den 17/5 4ndras och ny tid blir den 14/5-18

Niista mote
2017-11-28 klockan 15.00

Avslutning
Ordforanden tackade for ett bra méte.

Vid protokollet

. Justeras
4 / . I
Ingnd J é 11€b01g tﬁlimne Anders Slmme
Or df‘dran%ie \ Utsedd justerare:
. J




MANADSRAPPORT FOR PENSIONSPORTFOLJEN —
AUGUSTI 2017

Inledning

Det évergripande férvaltningsmdlet for pensionsportfoljen dr att kunna tdcka minst lika
mycket som avsdgs av skulden nar denna strategi tog sin borjan. Detta innebar att
tillgangarna i relation till avsedd del av skulden (konsolideringen) bér ligga pa minst 100%.
Den évergripande risklimiten enligt placeringspolicyn innebar att minst 90,0% av avsedda
pensionsutbetalningar alltid ska kunna tackas av pensionsportféljen. Denna niva betecknas
som ett sdkerhetsgolv som aldrig ska dventyras.

Aktuellt lage .

Pensionsportféljen lever upp till den dvergripande risklimiten. Risken att pensionsportfélien
skulle falla under sidkerhetsgolvet inom ett ar &r lag med dagens portfolji. Aktuell
konsolidering, dvs. tillgdngarna som andel av den marknadsvarderade pensionsskulden, ar
100,3% for narvarande.

Risk&wersikt Awkastning
2017-08-31  2017-07-31

Portfsljrisk - marknadsvéardering

Marknadsvérderade tillgangar 144,1 0,3%
Marknadsvarderad skuld 143,7 1,0%
Marknadsvarderad konsolidering 100,3% 0,7%
Sannolikhet att ga igenom golwet fore arsskiftet 0,0% 0,0%
Sannolikhet ga igenom golvet inom 1 &r 0,0% 0,0%

Nedan aterfinns en sammanstillning som visar vilken spridning i resultat som kan férvantas
vid arsskiftet givet dagens portféljsammansattning. Spridningsresultaten erhalls genom att
skuld- och tillgdngsviarden simuleras i olika scenarion, vilket renderar i ett troligt medelvdrde
samt de 5% basta respektive samsta utfallen. Detta ger en indikation pa sannolikheten att
kommunen klarar det 6vergripande forvaltningsmalet samt hur stor risken ar.

i Simulerad konsolidering vid arsskiftet Forvantad Jamfort med

‘ konsolidering idag
Marknadsvarderad konsolidering vid arsskiftet 2017/2018

) Medelvarde 100,3% 0,1%

! 5% hogsta 103,0% 2,8%

5% lagsta 97,6% -2,6%

0,5% lagsta 96,5% -3,7%




Aktuell portfolj

Totalt har tillgdngarna i pensionsportfoljen ett marknadsvirde pd ca 144,1 mkr.

Pensionsportféljen ligger inom de limiter som definieras fér respektive tillgdngsslag i
placeringspolicyn.

§ .
i  AVSTAMNING MOT POLICY

Tillgangsslag Andel av portfdlj Limiter
2017-08-31 i

Likvida medel 0%
Nominella rantor 27%
Realrantor 50%
Aktier 24%

- svenska 7%

- utlandska - 16%
Alternativa tiligangar 0%

Vid avstamningstillfdllet hade pensionsportfolien féljande utseende, uttryckt
procentuell fordelning pa olika tillgangsslag.

TILLGANGSALLOKERING

0 Svenska aktier- 7%
0 Globala aktier- 16%
01 Nom rantor- 27%
M Realrantor- 50%

0 Kassa- 0%

Det o6vergripande maélet med forvaltningen innebar att marknadsvardet pa
pensionsportfélien och marknadsvirdet pa ansvarsférbindelsen ska foljas at, det vill séga
tillgdngarna ska matchas med skulden. Det primara malet ar saledes konsolideringen vilket
gatts igenom ovan.

For att kunna félja hur forvaltningen av aktieportfoljen har gatt jamférs de olika
tillgangsslagen i forhallande till respektive jamforelseindex enligt placeringspolicyn sedan
det foregaende rapporteringstillfallet.




U e SO, EUUR T -
TILLGANGSUTVECKLING JAMFORT MED INDEX
Tillgéngsslag Index Tillgngsawkastning Indexavkastning Differens
senaste manaden senaste ménaden
Nominella réntor OMRX Bond 0,1% 0,3% 0,2% I
Reala réntor OMRXREAL 0,8% 0,9% 0,0% i
Swenska aktier OMX50% / OMRX Bond 50% -0,2% 0,1% -0,3% :
Utlanska aktier MSCI AC World (SEK) 50% / OMRX Bond 50% -0,9% -0,5% -0,4%
Totalportfolien Sammansatt jamférelseindex 0,3% 0,4% -0,2% )
Tillgangsslag Index Tillgdngsawkastning Indexawkastning  Differens ‘
¢ sedan 2016-12-31 sedan 2016-12-31 ;
i Nominella rantor OMRX Bond 0,8% 0,3% 0,5% '
| Reala rantor OMRXREAL 0,7% 0,3% 0,4%
s Swvenska aktier OMX50% / OMRX Bond 50% -0,5% 1,1% -1,7%
! Utldnska aktier MSCI AC World (SEK) 50% / OMRX Bond 50% 5,5% -0,1% 5,7%
Totalportfolien Sammansatt jamfdrelseindex 1,1% 0,3% 0,9%

Kaéilla for index: Bloomberg

Kommentarer kring eventuella avvikelser

Kassaflodesmatchningen  mellan  realrénteobligationerna och  de  kommande
pensionsutbetalningarna medfér att I6ptiden pa realrdnteinnehavet &r langre an loptiden pa
jamforelseindexet OMRX Real. Detta gor att tillgangarna ar mer rantekansliga an
jamforelseindexet.

Det utlandska aktieinnehavet ar sakrat for kursnedgang. Detta galler bade for valuta - och
aktiekursen. Kostnaden for denna sakring medfér att det utlandska innehavet far en nagot
samre utveckling i en stigande aktiemarknad

Bevakning och rapportering

For bevakning och rapportering av pensionsportféljen samarbetar kommunen med
Soderberg & Partners Securities AB. De bevakar kontinuerligt utvecklingen av
pensionsportfélien, pensionsskulden samt marknadsrisken. Detta for att tillse att
sammansattningen av portfoljen (allokeringen) alltid innebar att kommunen kan leva upp till
de ataganden som ingar i pensionsfonderingen.

Som grund till rapporten har kallor anvénts som i god tro bedomts vara tillforlitliga. Soderberg & Partners kan inte garantera riktigheten i denna information
* eller ta pa sig nagot ansvar for fullstindighet. Séderberg & Partners ansvarar inte for direkta eller indirekta skador eller forluster, inklusive men inte begransat
" till, forlorad och utebliven vinst, som kan uppkomma till foljd av anvindandet av denna rapport eller dess innehall. .




MANADSRAPPORT FOR PENSIONSPORTFOLIEN —
SEPTEMBER 2017

Inledning

Det évergripande férvaltningsmdlet for pensionsportféljen ar att kunna tiacka minst lika
mycket som avsags av skulden nidr denna strategi tog sin borjan. Detta innebar att
tillgangarna i relation till avsedd del av skulden (konsolideringen) bér ligga pa minst 100%.
Den évergripande risklimiten enligt placeringspolicyn innebar att minst 90,0% av avsedda
pensionsutbetalningar alltid ska kunna tickas av pensionsportféljen. Denna niva betecknas
som ett sakerhetsgolv som aldrig ska dventyras.

Aktuellt lage

Pensionsportfoljen lever upp till den 6vergripande risklimiten. Risken att pensionsportféljien
skulle falla under sdkerhetsgolvet inom ett ar ar ldg med dagens portfolj. Aktuell
konsolidering, dvs. tillgdngarna som andel av den marknadsvédrderade pensionsskulden, ar

101,7% for narvarande.

Awkastning |
2017-09-30 _ 2017-08-31

Riskéwersikt

Portféljrisk - marknadsvérdering

! Marknadsvarderade tillgangar 145,7 1,1%

, Marknadsvérderad skuld 143,3 -0,3%

: Marknadsvérderad konsolidering 101,7% 1,4%

1 Sannolikhet att ga igenom golwet fore arsskiftet 0,0% 0,0%

’ Sannolikhet ga igenom golvet inom 1 ar 0,0% 0,0%

- L4

Nedan aterfinns en sammanstallning som visar vilken spridning i resultat som kan férvantas
vid arsskiftet givet dagens portfélisammansattning. Spridningsresultaten erhalls genom att
skuld- och tillgdngsvirden simuleras i olika scenarion, vilket renderar i ett troligt medelvarde
samt de 5% bista respektive samsta utfallen. Detta ger en indikation pa sannolikheten att
kommunen klarar det dvergripande forvaltningsmalet samt hur stor risken &r.

e —

Jamfort med

0,5% lagsta 98,1% -3,5%

i Simulerad konsolidering vid arsskiftet Forvantad

I konsolidering idag
| Marknadsvarderad konsolidering vid arsskiftet 2017/2018

| Medelvarde 101,8% 0,1%
| 5% hogsta 104,2% 2,5%
| 5% lagsta 99,4% -2,3%
%

L.




Aktuell portfolj

Totalt har tillgdngarna i pensionsportféljen ett marknadsvirde pad ca 145,7 mkr.
Pensionsportféljen ligger inom de limiter som definieras for respektive tillgangsslag i
placeringspolicyn.

AVSTAMNING MOT POLICY

Tillgangsslag Andel av portfdlj Limiter

] 2017-09-30 Min Max |

. Likvida medel 0% 0% 10% i

i Nominella rantor 26% 10% 30% !

: Realrantor 49% 40% 100% ,

[ Aktier 24% 0% 40% ‘

' - svenska 7% 0% 10%

‘ - utlandska 17% 0% 30%
Altemativa tillgangar 0% 0% 10%

Vid avstamningstillfallet hade pensionsportféljen féljande utseende, uttryckt som
procentuell fordelning pa olika tillgangssiag.

TILLGANGSALLOKERING

\ O Svenska aktier- 8%
\ O Globala aktier- 17%
O Nom réntor- 26%
M Realfrdntor- 49%
0O Kassa- 0%

Det &vergripande mélet med férvaltningen innebdr att marknadsviardet pa
pensionsportféljen och marknadsvirdet pa ansvarsforbindelsen ska foljas at, det vill séga
tiligdngarna ska matchas med skuiden. Det primdra malet ar sdledes konsolideringen vilket
gatts igenom ovan.

For att kunna félja hur forvaltningen av aktieportfoljen har géatt jamfors de olika
tillgdngsslagen i férhallande till respektive jamférelseindex enligt placeringspolicyn sedan
det foregdende rapporteringstillfaliet.

e e S O e o e ey
b

TILLGANGSUTVECKLING JAMFORT MED INDEX

Tillgangsslag Index Tillgdngsawkastning Indexawkastning  Differens
senaste manaden _senaste manaden
Nominella réntor OMRX Bond 0,0% -0,2% 0.2%
Reala réntor OMRX REAL 0,3% 0,1% 0,2%
Svenska aktier OMX 50% / OMRX Bond 50% 3,9% 2,8% 1,1%
Utlénska aktier MSCI AC World (SEK) 50% / OMRX Bond 50% 3,9% 2,0% 1,9%
Totalportfdlien Sammansatt jamforelseindex 1,1% 0,5% 0,6%
Tillgangsslag Index Tillgdngsavastning Indexawkastning  Differens
sedan 2016-12-31 sedan 2016-12-31
Nominella réntor OMRX Bond 0,8% 0,1% 0,7%
Reala rantor OMRXREAL 1,0% 0,4% 0,6%
Svenska aktier OMX 50% / OMRX Bond 50% 3,4% 4,0% -0,6%
Utlanska aktier MSCI AC World (SEK) 50% / OMRX Bond 50% 9,7% 1,9% 7.8%
Totalportfdljen Sammansatt jamforelseindex 2,2% 0,8% 1,5%

Kalla for index: Bloomberg

i




Kommentarer kring eventuella avvikelser

Kassaflodesmatchningen  mellan  realrdnteobligationerna och de  kommande
pensionsutbetalningarna medfor att I6ptiden pa realrdanteinnehavet ar langre 4n I6ptiden pa
jdmforelseindexet OMRX Real. Detta goér att tillgdngarna &r mer rantekénsliga an
jamférelseindexet.

Det utldndska aktieinnehavet ar sdkrat for kursnedgang. Detta géller bade fér valuta - och
aktiekursen. Kostnaden for denna sikring medfor att det utlindska innehavet far en nagot
samre utveckling i en stigande aktiemarknad

Bevakning och rapportering

For bevakning och rapportering av pensionsportfoljen samarbetar kommunen med
Séderberg & Partners Securities AB. De bevakar kontinuerligt utvecklingen av
pensionsportfélien, pensionsskulden samt marknadsrisken. Detta for att tillse att
sammansattningen av portféljen (allokeringen) alltid innebar att kommunen kan leva upp till
de ataganden som ingar i pensionsfonderingen.

Som grund till rapporten har kllor anvints som i god tro bedomts vara tillforlitliga. Soderberg & Partners kan inte garantera riktigheten i denna information
eller ta p sig nagot ansvar for fullstindighet. Soderberg & Partners ansvarar inte for direkta eller indirekta skador eller fSrluster, inklusive men inte begréinsat

till, forlorad och utebliven vinst, som kan uppkomma till foljd av anvindandet av denna rapport eller dess innehall.



SORMLAND

DATUM DIARIENR

2017-06-09 RAR17-01
PROTOKOLL
fort vid sammantriade med Férbundsstyrelsen RAR i S6rmiand
Datum: 2017-06-09 kI 12.15-15.00
Plats: Hotell Malmké&ping
Narvarande: Marie Svensson, Ingrid Jerneborg Glimne,

Britta Bergstrom, Katarina Enqvist Bolin, Cecilia Trehn,
Gunilla Andersson, Gunilla Magnusson, Patrik Renfors,
Robert Skoglund, Daniel Ljungkvist, Birgitta Wennerberg
Marten Lidstrom, Helen Wretling, Anne-Marie Wallin,
Christer Pahlson, Carl Werner, Irene Sandqvist och

Ola Wiktorson, forbundschef

Ej narvarande: Martina Johansson, Kerstin Svensson, Kristina Bengtsson,
' Camilla Liberg, Robin Karlsson, Inge Stahlgren och
Christer Sundqvist
Sekreterare: Ann Lundqvist
§1 Motets 6ppnande

Ordférande Marie Svensson hélsade alla valkomna och 6ppnade motet. Ett
sarskilt valkomnande riktades till Pernilla Ojemar Engstrém, som var inbju-
den for att presentera den RAR-finansierade insatsen TUNA'. -

Efter en presentationsrunda berattade Pernilla om TUNA:s verksamhet —
bland annat att TUNA startade som projekt i Eskilstuna 2008 och imple-
menterades 2012. Verksamheten utdkades i projektform i évriga lanet och
implementering ar genomford i Strangnas sedan oktober 2016 och pagar i
Katrineholm-Flen-Vingaker. TUNA i Nyk&ping och Oxelosund startade hos-
ten 2016. Pernilla beskrev ocksa malgrupp, syfte, framgangsfaktorer, utma-
ningar och fallgropar, gav exempel pa arbetstraningsplatser samt redovi-
sade resultat. '

Tack till Pernilla fér presentationen.

§2 Dagordningens godkinnande

Dagordningen godkandes.

§3 | Presentation TUNA

Punkten avklarad under §1:

§4 Foregaende protokoli 2017-06-09

Foregaende protokoll 2017-06-09 godkéndes och lades {ill handlingarna.

T TUNA = Trining Utveckling Nara Arbetslivet
Ann Lundqvist . , /(J\/) .

611 84 Nyképing - besék Ostra Rundgatan 11 — hemsida: www.rarsormland.se
mobiltel 070 — 390 58 58 - e-post ann@rarsormiand.se

©ORG NR 222 000 1782 - Wardc01\Folder i AnRL\My D 5 RARWProtokoll¥ 2017\Styrelsen_2017-06-09.docx: Utskriftsdatum: 2017-08-15 09:48 SID 1(3)




§5 Beslutsforteckning
Styrelsen godkande utsand beslutsférteckning dver RAR-finansierade in-
satser.

Beslut: Styrelsen beslutade godkénna beslutsférteckning RAR-
finansierade insatser, som dérefter lades till handlingarna.

§6 Ekonomisk helarsprognos for 2017 samt bedémning
2018-19

Ola Wiktorson kommenterade utsand ekonomisk helarsprognos fér 2017
samt bedémning 2018-19.

Beslut: Styrelsen beslutade godkénna ekonomisk helarsprognos fér 2017
samt bedémning 2018-19.

§7 NNS, Nationella Nétverket for Samordningsférbund

Marie Svensson rapporterade fran NNS planeringsdagar som genomférdes
11-12 maj - bland annat berattade Marie om forslag till forandrad styrning
av Finsam och den utredning som startat inom SKLZ. Vidare om Finsam i
Almedalen 2017, som arrangeras av NNS tillsammans med Nationella ra-
det, Finsam Gotland och 6vriga medverkande samordningsférbund.

Folj pa www.finsamgotland.se/Almedalen

Styrelsen noterade informationen.
§8 Information/Rapporter

Ola Wiktorson kommenterade utsénd information samt kompletterade med
att RAR beviljats ESF-medel (fyra miljoner kronor) fér projekt Integrations-
lyftet. Projektet ska paga fran augusti 2017 till december 2018 och avser ut-
bildningsinsatser for cirka 600 personer fran landstinget, lansstyrelsen och
kommunerna i Sérmland.

Ola informerade ocksa om férsorjningsmattet fér 2016, som ar samman-
stallt och publicerat pa www.rarsormland.se.

Vidare om IFS®%s regeringsuppdrag. | regleringsbrevet fér 2017 har IFS fatt
uppdraget att ta fram en plan for utvardering av samordningsférbundens or-
ganisering och verksamhet. Planen redovisades den 28 april och diskuss-
ion om genomférande pagar mellan socialdepartementet och IFS.

Styrelsen noterade informationen.

Styrelsen tillstyrkte ordférandens dnskemal om att en mer utforlig presen-
tation av SSI* ges vid nasta styrelsemote den 19 september.

Ordféranden gav styrelsen férsorjningsmattet i "hemléaxa” for att en djupare
diskussion ska kunna foras vid nasta méte den 19 september, vilket styrel-

sen accepterade.
§9 Ovriga fragor
Inga Gvriga fragor anmaldes,

2 SKL. = Sveriges kommuner-och landsting
* IFS = Inspektionen for socialfdrsakringen
4 88| = Suggestopedisk SFI, Svenska for invandrare

Ann Lundqvist - o N ™
611 84 Nykoping - besok Ostra Rundgatan 11 — hemsida: www.rarsormland.se ' .

mobilte] 070 ~ 390 58 58 - e-post ann@rarsormiland.se
ORG NR 222000-1792 + Vrardco1\FolderRediredli L WMy DocumentsiSamordningsforbundet RARWPratokollFé tyreise2017\Styrelsen_2017-06-09.docx. 2017-06-15 SID 2(3)




SORMLAND

§10 Avslutning

Ordféranden tackade for visat intresse, 6nskade styrelsen en skon, varm
och vilsam sommar. Styrelsen énskade ordférande detsamma. Déarefter for-
klarades motet avslutat.

Vid protokollet

&

Ann Lundqvist o

Forbundssekreterare

Justergs \

sson Ingrid Jérneborg Glimne

orande 1:e vicelordftrand

Ann Lundqvist

611 84 Nykoping « besck Ostra Rundgatan 11 — hemsida: vww. rarsormiand sg
mobiltel 070 — 390 58 58 - e-post ann@rarsonniand.se
ORG NR 222000.1792 - Wrardc01\FolderRedirect! LMy D i bundet RARWProtokoINFérbt 17\Styrelsen_2017-06-09.docx. 2017-06-15 SID 3(3)




LANDSTINGET
SORMLAND

HANDLAGGARE

Sammantrade

~ PROTOKOLL

DATUM DIARIENUMMER

2017-09-08 NSV17-0001-9

med namnden fér samverkan kring

socialtjanst och vard

Datum:
Plats:

Ledamoter:

Erséttare:

Sekreterare:

2017-09-08 k1. 9.00 — 10.30.
B-salen, Elektron, Vistra storgatan 15, Gnesta

Landstinget .

Jacob Sandgren (S) ordférande

Ingalill Fredriksson (C)

Nadim Hassen (MP)

Camilla Holmgren (S), tjanstgér for Lena Zeller (L)
Kirsi Fransson (V{P)

Anniola Nilsson (M)

Kommunerna

Mikael Edlund (S) 1:a vice ordf., Eskilstuna
Martina Johansson (C) 2:a vice ordf., Trosa
Ingrid Jerneborg Glimne (M), Gnesta
Ulrica Truedsson (S), Katrineholm

Robert Skoglund (S), Vingaker

Veronica Andersson (S), Nykoping

Solveig Lindblom (S), Oxeldsund, tjinstgor for Linus Fogel (S)

Daniel Ljungkvist (S), Flen

Landstinget

Britta Bergstrom (S)
Roger Ljunggren (S)
Barbro Petersson (KD)
Christer Sundqvist (M)

Kommunerna

Birgitta Danielsson (S), Trosa

Therese Alwert (S), Gnesta -

Birgitta Carlheim-Gyllenskéld, Katrineholm
Marjo Gustafsson (S), Nykdping

Kajsa Johansson

Landstinget Sormland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155-24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032




PROTOKOLL

LANDSTINGET
SORMLAND
HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER
2017-09-08 NSV17-0001-9
Medverkande: Monika Agnedal, verksamhetschef regionalt st6d
socialtjénst och vard
Carina Forsman Bjoérkman, chef FoU i Sérmland
Justerade §8§20-24
paragrafer
Vid protokollet: |
Kajsa Johansson
Sekreterare
Justeras:
Jacob Sandgren (S) Martina Johansson (C), Trosa
Ordftrande 2:a vice ordforande
Landstinget Sormland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155—24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032

SID 2(8)



PROTOKOLL

LANDSTINGET
SORMLAND

HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER

2017-09-08 NSV17-0001-9

Innehalisférteckning

§ 20/17 Faststillande av dagordning

§21/17 Information vid nimnden for samverkan
kring socialtjédnst och vérd den 8 september
2017

§22/17 Delérsrapport 2017 ndimnden for samverkan ~ NSV17-0020-1
kring socialtjanst och vard

§23/17 Linsgemensam strategi i samverkan for stod NSV17-0021-2
till anhoriga

Landstinget Sormland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155 -24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032
SID 3(8)



PROTOKOLL

LANDSTINGET
SORMLAND

HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER

2017-09-08 NSV17-0001-9

§ 20/17 Faststillande av dagordning

Dagordningen faststélls i enlighet med utskickad handling.

Landstinget Sormland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155-24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dIl.se Org.nr: 232100 — 0032
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PROTOKOLL
LANDSTINGET
SORMLAND

HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER

2017-09-08 NSV17-0001-9

§ 21/17 Information vid namnden fér samverkan
kring socialtjdnst och vard den 8
september 2017

¢ Fredrik Yilman, nytilltradd vard- och omsorgschef i Trosa kommun,
presenterar sig.

e Ingrid Jerneborg Glimne (M), ordforanden i vuxen- och omsorgsnamnden,
och Ann Malmstrém, fSrvaltningschef vuxen- och omsorgsforvaltningen i
Gnesta kommun, presenterar kommunen i stort samt forvaltningens pagéende
arbete.

e Monika Agnedal, verksamhetschef regional st6d socialtjanst och vard,
informerar om

o tvé statliga utredningar inom ndmndens omrade
= kunskapsbaserad och jimlik vérd — forutsdttningarna for en
larande hélso- och sjukvard (SOU 2017:48)
= god och nira vérd - delbetinkande av utredningen
samordnad utveckling for god och néra vard (SOU
2017:53)

o att det inom 6verenskommelsen trygg och effektiv utskrivning
pégér delprojekt sa som kontrollverktyg for utskrivning (loopar),
digitalisering samt att riktlinjerna for utskrivning testas och
revideras.

o Overenskommelsen om trygg och effektiv utskrivning har godkénts
hos nimndens samtliga huvudmén och ska inom kort ut f6r
paskrift.

e Ordforandens information, Jacob Sandgren (S)
o forslag om att NSV sammantrédder under tva dagar vid tillfdlle under
véren 2018. Forutom arbete med ndmndens reglemente finns
Onskemal om fordjupad uppf6ljning av dverenskommelsen trygg
och effektiv utskrivning.

Landstinget Sormland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155—24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 - 0032
SID 5(8)
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PROTOKOLL
LANDSTINGET

SORMLAND

DATUM DIARIENUMMER

2017-09-08 NSV17-0001-9

§ 22/17 Delarsrapport 2017 namnden for |
samverkan kring socialtjanst och vard

Diarienummer: NSV17-0020
Behandlat av Mbotesdatum Arendenr
1 Némnden for samverkan kring 2017-09-08 § 22/17

_ socialtjanst och vard

Namnden fér samverkan kring socialtjanst och vards beslut

Delarrapport 2017 for ndmnden for samverkan kring socialtjdnst och vard
godkénns.

Proposition

Ordf6randen Jacob Sandgren (S) stéller framskrivet forslag under proposition och
finner att det bifalls.

Sammanfattning

I delarsrapporten sker en aterraportering av de verksamheter som namnden f6r
samverkan kring socialtjdnst och vard ansvarar for; regionalt stod for samverkan
kring socialtjénst och véard, FoU i Sérmland, hjdlpmedelscentralen samt vard- och
omsorgscollege. Rapporten avser perioden januari-juli 2017.

Beslutsunderlag

Tjéansteutlatande 2017-08-28
Delarsrapport 2017 ndgmnden for samverkan kring socialtjdnst och vard

Beslutet expedieras till

Monika Agnedal, verksamhetschef regional stod socialtjanst och vard
Monica Andersson, regional samordnare VO-college

Carina Forsman Bjorkman, FOU-Chef

Peter Svedin, verksamhetschef hjdlpmedelcentralen

Johanna Ojert, budgetchef landstinget Sormland

Landstinget Sormland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155 -24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032

-

SID 6(8)



' PROTOKOLL
LANDSTINGET
SORMLAND

HANDLAGGARE DATUM . DIARIENUMMER

2017-09-08 NSV17-0001-9

§ 23/17 Lansgemensam strategi i samverkan for
stod till anhoériga

Diarienummer: NSV17-0021

Behandlat av Motesdatum | Arendenr

1  Niamnden f6r samverkan kring 2017-09-08 | §23/17
socialtjinst och vard

Né@mnden fér samverkan kring socialtjénst och vards beslut

1. Lansgemensam strategi i samverkan for stdd till anhoriga godkénns

2. Lansstyrgruppen fér i uppdrag att arbeta vidare med samverkansuppdragen i
den beslutade lansgemensamma strategin

Proposition

i Ordforanden Jacob Sandgren (S) stiller framskrivet forslag under proposition och
finner att det bifalls.

Sammanfattning

Den ldansgemensamma strategin bygger pa kartlaggning av samlade erfarenheter
och kunskaper fran olika utvecklingsarbeten i landet som syftar till att ge anhoriga
stod. Resultaten av de blandade ldrande nétverken som genomfordes i Sérmlands
ldn under hosten 2016 har ocksa varit en virdefull erfarenhets och kunskapskilla.
Detta arbete gjordes i samarbete med Nka (nationellt kompetenscentrum
anhoriga). Arbetet har lett fram till gemensamma grundldggande begrepp och en
virdegrund for stod till anhoriga. Med hjélp av den strategiska planen ska
samarbetet mellan huvudménnen forbéttras och ett antal aktiviteter som beskrivs i
strategin ska stodja utvecklingen av att ge anhoriga béttre stod och se anhdriga
som en resurs utifran delaktighet. Uppdraget var att alla anhoriga skulle inrymmas
i denna strategi. Arbetet med barn och unga har i denna strategi inte inkluderats.

Landstinget Sénnland Repslagaregatan 19 ~ 611 88 Nykoping
Tel: 0155-24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dil.se * Org.nr: 232100 - 0032
: SID 7(8)



PROTOKOLL

LANDSTINGET
SORMLAND
HANDLAGGARE i ;gtlmf/- 09-08 ]D\IIAémi/ 17-0001-9
Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2017-08-29
Lansgemensam strategi i samverkan for stod till anhoriga — anhorlga som resurs

Beslutet expedieras till

Samtliga huvudmén

Lansstyrgruppen
Carina Forsman- Bjorkman Chef FOU Sérmland
Akten
Landstinget Sérmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155-24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032
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LgNDSTINGET
SORMLAND

HANDLAGGARE

DATUM

2017-09-18

PROTOKOLL

DIARIENUMMER

PN17-0001-7

Sammantrade med gemensam patientnamnd

Datum: 2017-09-18 k1. 9.00 - 11.10
Plats: Fullmiktigesalen, landstingskansliet, Nykoping
Ledaméter: Landstinget
Nicklas Adamsson (MP) ordf6rande
Barbro Petersson (KD) vice ordférande
Stefan Gustafsson (C)
Kommunerna
Marianne Jonsson (S), Eskilstuna
Asa Tallberg (V), Gnesta
Carin Ljunggren (M), Trosa
Kerstin Windisch (M), Nykoping, ersétter Bo Fagerberg (S)
Lennart Samuelsson (S), Oxeldsund, ersétter Eva Thor (M)
Maj-Britt Staaf (S), Katrineholm
Inger Lager (S), Vingéker, ersétter Margareta Karlsson (L)
Ersittare: Landstinget
Berit Hyllbrant (L)
Kristina Fransson (M)
Sekreterare: Kajsa Johansson
Medverkande: Anna Wéngmar, enhetchef patientnimndens kansli
Justerade §§12-15
paragrafer
. LS
Landstinget Sérmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping

Tel: 0155 —24 50 00

E-post: landstinget.sormland@dil.se

Org.nr: 232100 — 0032
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PROTOKOLL

i

HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER

2017-09-18 PN17-0001-7

LANDSTINGET
SORMLAND

Vid protokollet:

5

Barbro Petersson (KD

Vice ordforande

Landstinget Sérmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155 —24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 - 0032
SID 2(8)
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HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER
2017-09-18 PN17-0001-7
’ Innehallsférteckning

Beslutsiirenden

§ 12/17 Faststillande av dagordning

§ 13/17 Information vid gemensam patientndmnd
den 18 september 2017

§ 14/17  Statistik stédpersoner, sammanstéllning PN17-0009-4
augusti 2017

§ 15/17 Delérsrapport 2017 gemensam patientndmnd PN17-0010-2

7 86

SID 3(8)

Landstinget Sérmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykdping
Tel: 0155-24 5000 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 — 0032




\NAA PROTOKOLL

HANDLAGGARE

X] LANDSTINGET
"SORMLAND
DZA(;llnf)-O9- 18 PN?:i-OOI(l)IJ

§ 12/17 Faststillande av dagordning

Dagordningen faststills i enlighet med utskickad handling.

e B

Landstinget Sormtand Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155 —24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 - 0032
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PROTOKOLL

MY LANDSTINGET
“u.,.," SORMLAND
HANDUEGGARE DATUM DIARIENUMMER
2017-09-18 PN17-0001-7

- § 1317 Information vid gemensam patienthamnd
den 18 september 2017

Anna Wéngmai, enhetschef patientnimndens kansli informerar om:
e rapport fran IVO — hur upplever patienter och nirstaende varden?
e lag om stdd vid klagomal mot hilso- och sjukvarden

e kommande rapport frin kansliet, baserad pa drenden till psykiatriska kliniker pa
Kullbergska sjukhuset, Milarsjukhuset samt Nykopings lasarett

Landstinget Sérmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155 —24 50 00 E-post: landstinget.sormland@adll.se Org.nr: 232100 — 0032
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) PROTOKOLL
LANDSTINGET

A/ SORMLAND

HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER

2017-09-18 PN17-0001-7

§ 14/17 Statistik stodpersoner, sammanstilining
augusti 2017

Diarienummer: PN17-0009
[Behandiatav _____ [Motesdatum | Arcndenr _
|1 Gemensam patientnamnd _12017-09-18  |§14/17

Gemensam patientnamnd beslut

Statistik géllande stédpersoner januari - augusti 2017 godkénns.

Proposition

Ordforanden Nicklas Adamsson (MP) stéller framskrivet forslag under proposition
och finner att det bifalls.

Sammanfattning

Till patientndmndens uppdrag hor att rekrytera, utbilda och forordna stédpersoner till
de patienter som Onskar och som tvingsvardas enligt lagen om psykiatrisk
tvangsvard (LPT), lagen om rittpsykiatrisk tvangsvéard (LRV) samt smittskyddslagen
(SML). Enligt lagstiftningen ska varje tvangsvardad patient informeras om ritten till
stodperson samt till tillfrigas. Nir intresse finns ska patientndmnden underréttas om
detta for att sedan kunna forordna en stédperson till aktuell patient.

Stodpersonsuppdraget innebir att fungera som ett stéd for den tvangsvardade
patienten. Det forpliktigar regelbunden kontakt och bestk. Stodpersonen har rétt att
nérvara vid forhandlingar i férvaltningsritten om patienten s& onskar. Erséttning for
uppdraget utgar och #r uppdelat i en beskattningsbar arvodesdel om 450 kronor per
ménad samt en omkostnadsdel om 600 kronor per méanad. Reseerséttning utgér. For
att ersittning ska utga krévs att stodpersonen regelbundet rapporterar till
patientndmnden om hur uppdraget fungerar och om dess innehall pa aktivitet, besdk

och kontakt.
Landstinget Sormland Repslagaregatan 19 611 88 Nykdping
Tel: 0155-24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 - 0032
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L AANAA PROTOKOLL
m""’.“’ LANDSTINGET
\AAAMY SORMLAND
HANDLAGGARE DATUM DIARIENUMMER
2017-09-18 PN17-0001-7
Beslutsunderlag

Tjénsteutlatande 2017-09-05

Beslutet expedieras till

Anna Wangmar, enhetschef patientndmndens kansli

Landstinget Sbrmland Repslagaregatan 19 " 61188 Nykoping
Tel: 0155 —24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr; 232100 — 0032

SID 7(8)




HANDLAGGARE

PROTOKOLL
LANDSTINGET

SORMLAND

DATUM DIARIENUMMER

2017-09-18 PN17-0001-7

§ 15/17 Delarsrapport 2017 gemensam

patientnamnd
Diarienummer: PN17-0010
fuBeHandlat av ' v ' B ‘Motesdatum » "j&renden_r_”
[1__ Gemensam patientnéimnd __[2017-09-18  |§15/17

- Gemensam patientnimnds beslut

Delarsrapport 2017 f6r gemensam patientndmnd godkénns.

Proposition

Ordforanden Nicklas Adamsson (MP) stiller framskrivet forslag under proposition -
och finner att det bifalls.

Sammanfattning

For perioden januari — juli 2017 ska delarsbokslut med prognos for hela aret
upprittas. For respektive perspektiv ska avrapportering ske av de ataganden,
indikationer och aktiviteter som faststillts fr 2017.

Delarsrapporten dr utarbetad i landstingets planerings- och uppf6ljningssystem
PLUSS.

Beslutsunderlag

Tjénsteutlatande 2017-09-05
Delérsrapport gemensamma patientndmnden 2017

Beslutet expedieras till

Samtliga huvudmén

Akten
Landstinget Sérmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykdping
Tel: 0155 -24 50 00 E-post: landstinget.sormland@dll.se Org.nr: 232100 - 0032
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=/REGIONFORBUNDET PROTOKOLL

=
SORMLAND Regionstyrelsen 2017-09-14

SAMMANTRADE MED

REGIONSTYRELSEN
Torsdag 14 september 2017

Tid och plats

Torsdag den 14 september 2017 klockan 9.00-11.30, Hjdlmargérden, Vingéker.
Ajournering k1 10.25-10.35.

Narvaro

Se nésta sida.

Vid protokollet
Wiiden. Einitad

Ulrika Sorblad

Justeras:

Viking J
ordforande

Ann-sdfie Soleby-Eriksson (S) D ergentoft (M)

»’2@ %,97”.(,“ W"

Box 325, 611 27 Nykdping Justeras Protokollsutdraget intygas
Bestksadress: Storhusqvarn, Vastra Kvarngatan 64

Telefon 0155-778 90

e-post info@region.sormland.se

www.region.sormland.se




REGIONFORBUNDET PROTOKOLL

= ,
SORMLAND Regionstyrelsen 2017-09-14

Narvaro

Tjénstgdrande ledaméter

Eskilstuna kommun
Jimmy Jansson (S)

Sarita Hotti (S)

Jari Puustinen (M)

Ingrid Sermeno Escobar (-)
Maria Chergui (V)

Anton Berglund (SD)

Flens kommun
Jan-Erik Larsson (S)
Terese Larsson (S)

Gnesta kommun

Katrineholms kommun
Goran Dahlstrom (S)
Lars Harnstrom (M)

Nyképings kommun

Urban Granstrém (S)

Anna af Sillén (M)

Sofia Amloh (S) tjnstgsr for Malin Hagerstrom (MP)

Oxel6sunds kommun
Catharina Fredriksson (S)
- Dag Bergentoft (M)

Strangnis kommun
Jacob Hogfeldt (M)
Marianne Andersson (C) tjanstgor for Monica Lindell Rylén (S)

Trosa kommun
Daniel Portnoff (M)
Ann-sofie Soleby-Eriksson (S)

Vingakers kommun
Viking Jonsson (S)

Box 325, 611 27 ‘Nykdping 3 ‘ Justéras Protokollsutdraget intygas
Besoksadress: Storhusqvarn, Vastra Kvarngatan 64 . ’
Telefon 0155-778 90 ’ ) """”\%;”7

e-post info@region.sormland.se

www fegion.sormland.se ‘
Ml



AZREGIONFORBUNDET PROTOKOLL »
SORMLAND Regionstyrelsen 2017-09-14

Landstinget Sérmland

Lotta Back (V)

Tomas Borin (V{P)

Mattias Claesson (C)

Marie-Louise Forslund Mustaniemi (KD)

Bengt-Erik Karlsson (V{P)

‘Monica Johansson (S)

Thom Zetterstrém (SD)

Lars-Goran Jacobsson (V{P)

Roger Ljunggren (S) tjanstgor fér Abdulkadir Mohammed (L)
Peter Hardo (V{P) tjanstgér for Jan Norberg (VIP).
Rolf G Eriksson (V{P) tjinstgdr for Magnus Leivik (M)

Insynsplats
Anneli Bengtsson (S), Vingéker

Ersattare, ej tjanstgérande

Marie Svensson (S), Eskilstuna
Niklas Frykman (L), Eskilstuna
‘Kim Fredriksson (SD), Eskilstuna
Anneli Hedberg (S), Katrineholm
Ewa Callhammar (L), Katrineholm.
Inge Stahlgren (S), Oxelosund
~ Patrik Renfors (V), Oxelosund
Britta Bergstrom (S), Landstinget Sérmland

Greta Suvén (MP), Landstinget S6rmland pAdelse 7 bjFnsten
Dan-eAL enlesson (s9), landstingde Sdermland Aoy -0 -3b
Wis, §blad

Ovriga narvarande

Fran forbundskontoret:

Cristine Dahlbom, regiondirektor
Catharina Frandberg, bitr regiondirektor
Monica Swird, kommunikationsansvarig
Ulrika Sorblad, regionsekreterare
Fredrik Hogberg, strateg

Camilla Neudorfer, strateg

Oscar Sundas, strateg

Box 325, 611 27 Nyképing Justeras . Protokallsutdraget intygas

Bestksadress: Storhusqvarn, Véstra Kvarngatan 64

Telefon 0155-778 90 3
e-post info@region.sormiland.se $
‘www.region.sormland.se
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Innehallsforteckning
§ 30 Valav justerare
§ 31 Faststadllande av dagordning

§ 32 Information/vagledningsdiskussion

a) Inledning

b) Ny lanstransportplan - lagesrapport

¢} Rapporter fran regionstyrelsens beredningar
d) Regionfragan

e) Komimentarer till beslutsdrendena

§ 33 Regional handlingsplan for klimat och miljo tillvaxtarbetet

§ 34 Handlingsplan fér en jamstalld och jamlik regional tillvéixt 2017-2020

- § 35 Samverkansavtal for Almi Féretagspartner Stockholm Sérmland AB
2018-2021

§ 36 Agaranvisning for Almi Foretagspartner Stockholm Sérmland AB samt
val av ombud till arsstamma 2018

§ 37 Trafikverkets remiss Forslag till nya foreskrifter for vag 53, Séderman-
lands Ian '

§ 38 Remisshantering av Trafikanalys rapport 2017:1, Ny malstyrning for
transportpolitiken

39 Sammantradestider 2018 fér regionstyrelsen och arbetsutskottet
40 Valdrenden |

41 Anmélningsédrenden

42 Ovriga fragor och avslutning
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§ 30 Val av justerare

Sammanfattning

Ann-sofie Soleby-Eriksson (S) och Dag Bergentoft (M) foreslas till justerare av pro-
tokollet jimte ordforanden. '

Regionstyrelsens beslut

Ann-sofie Soleby-Eriksson (S) och Dag Bergentoft (M) véljs att justera protokollet
jémte ordféranden.

§ 31 Faststallande av dagordning

Sammanfattning

Dagordningen har varit utséind.

Regionstyrelsens beslut

Dagordningen faststills.

.
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§ 32

a)

b)

c)

forts

Information/véagledningsdiskussion

Inledning
Viking J onsson (S) halsar Greta Suvén (MP), ny erséttare for Landstinget
Sérmland, vilkommen till regionstyrelsen. Greta presenterar sig kort.

Ny ldnstransportplan - ldgesrapport

Jimmy Jansson, ordférande i beredningen for infrastruktur- och bostadsfra-
gor, samt Fredrik Hogberg, strateg, ger en grundlig presentation av den nya
ldnstransportplanen och det aktuella lget. Linstransportplanen &r starkt for-
ankrad hos medlemmarna efter tva &rs gemensamt arbete. Lénstransportpla-
nen skickas ut pa remiss den 15 september och remissvar kan lémnas fram till
den 30 november. '

Den nationella planen diskuteras. Trafikverkets remiss, Forslag till nationell
plan for transportsystemet 20182029, ska besvaras senast den 30 november.

Ajournering kI 10.25-10.35

Rapport fran regionstyrelsens 6vriga beredningar

Beredningen for Sérmlandsstrategin: ordfsrande Viking Jonsson informe-
rar om att gemensamt sammantréide beredningama emellan ska héllas den 22
september, och att arbetet med revidering av Sérmlandsstrategin fortskrider.

Kompetensberedningens ordférande Catharina Fredriksson (S) informerar
bl a om beredningens péverkansarbete f6r kompetensforstrjning i den nya
regionen, om att en ESF-ansékan om kompetens i industrin #r inlimnad, och
paminner om Kompetensforum, som ska héllas den 10 november.

Beredningen for jimlik hilsa: ordférande Monica Johansson (S) informerar
bl a om att Sérmlandsstrategin diskuterats vid senaste sammantridet, och att
en inventering av folkhélsoarbetet i kommunerna ska genomforas, fér sam-
ling i l&net. Monica beréttar att en workshop om nationella strategin f&r halsa
hélls imorgon, den 15 september, och att European Public Health Conference
& Exhibition kommer att hallas i Stockholm, med start den 1 november 2017.

P
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forts § 32

d) Regionfragan
Monica Johansson (S), ledamot i styrgruppén, informerar om partisverligg-
ningar den 31 augusti, samt om de gruppledartréffar pa landstinget som hél-
lits.

Den utskickade remissen frén Landstinget S6rmland som skickats till kom-
munerna m fl, har besvarats av remissinstanserna, och 4rendet angéende an-
s6kan om att bilda Region Strmland kommer att behandlas vid landstings-
fullmiktige den 26 september.

Cristine Dahlbom, regiondirektor, redogor for tjinstemannaarbetet; bl a om hur
organisationen kan komma att se ut och hur samlokalisering kan ske. En ge-
mensam dag kommer att anordnas fér samtliga tjinstemén i de tre samgende
organisationerna. ‘

Cristine Dahlbom informerar ocks& om indelningskommitténs friga om lands-
tingens samverkan, vilken kommer att besvaras p4 tjanstemannanivé och an-
miélas till regionstyrelsen.

e) Kommentarer till beslutsidrendena
Cristine Dahlbom Nygren, regiondirektér kommenterar kort dagens drenden.
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§ 33 Regional handlingsplan for klimat och miljo i
tillvaxtarbetet
Dur 17-065

Sammanfattning

Regionforbundet har via &rets villkorsbrev fatt regeringens uppdrag att ta fram en
handlingsplan for att integrera klimat- och miljoperspektivet i tillvixtarbetet. Energi-
fragor med koppling till klimat och milj6 ingér i uppdraget. Syftet &r att i dkat ge-
nomslag for dessa perspektiv i strategier, program och insatser inom det regionala
tillvéxtarbetet. '

Handlingsplanen giller for det arbete som regionforbundet bedriver idag, antingen
direkt i den egna verksamheten eller via de aktérer som férbundet samarbetar med.
Planen géller frén och med hdsten 2017 till och med 2020. Uppf6ljning genomfors
arligen och handlingsplanen revideras d4 vid behov.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2017-08-31 § 24

Tjénsteskrivelse, 2017-08-04

Regeringens villkorsbrev for 2017

Forslag till handlingsplan for klimat och miljo i tillvéxtarbetet

Regionstyrelsens beslut

Regional handlingsplan f6r klimat och miljé i tillvéixtarbetet antas.

Protokolisutdrag
Néringsdepartementet
Akten
-
Box325, 611 27 Nykdping Justeras Protokolisutdraget intygas

Besbtksadress: Storhusqvarmn, Véastra Kvarngatan 64- 1 ;

Telefon: 0165-778 90 J—
E-post: info@region.sormland.se - \g
Hemsida: www.region.sormland.se

Org ni; 222000-1545 O/u L



=/ REGIONFORBUNDET PROTOKOLL

SORMLAND Regionstyrelsen 2017-00-14

§ 34 Handlingsplan fér en jamstélld och jamlik regional
tillvaxt 2017-2020
Dnr 16-109

Sammanfattning

Enligt villkorsbeslutet for 2017 har regionférbundet fitt fortsatt uppdrag att arbeta
strategiskt och l&ngsiktigt samt utveckla arbetet for en jamstilld regional tillvaxt
inom det regionala tillvixtarbetet. Som ett led i detta arbete tas en ny handlingsplan
for jamstilld regional tillviixt fram. Syftet med handlingsplanen &r att intensifiera
regionférbundets arbete for en jamstilld regional tillvéixt och sikerstilla att detta
_genomsyrande perspektiv far genomslag i regionforbundets alla insatsomréden.

Handlingsplanen géller fran och med hosten 2017 till och med 2020. Uppfdljrﬁng ska
genomforas arligen.
Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2017-08-31 § 25
~ Tjénsteskrivelse, 2017-07-18 ‘
Handlingsplan f6r en jamstilld regional tillvaxt 2017-2020
Arbetsutskottets beslut ,
Handlingsplan for en jamstilld regional 't,_illvéixt 2017-2020 godkénns.
Yrkanden
Marianne Andersson (C) yrkar att planen och rubriken dndras till “jamstélld och jim-
1ik”, dvs till Handlingsplan for en jamstélld och jamlik regional tillvaxt 2017-2020.
Proposition
Viking Jonsson stéller proposition pé arbetsutskottets forslag med Marianne Anders-
sons (C) yrkande och finner att det bifalls.
Regionstyrelsens beslut
Handlingsplan for-en jamstélld och jamlik regional tillvaxt 2017-2020 godkanns.

Protokollsutdrag

Akten
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§ 35 Samverkansavtal for Almi Foretagspartner
Stockholm Sérmland AB 2018 - 2021
Dar 17-062

Sammanfattning

Ar 2010 beslutades att Almi Féretagspartner Stockholm AB och Almi Foretagspart-
ner Sérmland AB skulle samordna sina verksamheter i syfte att stirka och effektivi-
sera de bada linsbolagens verksamhet. Agarna till dessa bolag kom dverens om att
samordna verksamheterna i ett gemensamt gt utvecklingsbolag per den 1 juli 2010:
Almi Foretagspartner Stockholm Sérmland AB, nedan kallat bolaget. Almi Foretags-
partner AB (moderbolaget) dger 51 %, Stockholms lin landsting och Regionforbun-
det Sérmland, som 4 de regionala dgarna, #ger 40,5 % respektive 8,5 % av bolaget.

Samverkan mellan moderbolag och regionala #igare kring verksamheten i bolaget
regleras genom samverkansavtal. Samverkansavtalet slér fast bolagets grundlég-
gande verksamhet och roll. Samverkansavtal har tidigare undertecknats fr perioder-
na 1 januari 2011 till 31 december 2013, samt for 1 januari 2014 till den 31 december
2017. Foreliggande forslag till samverkansavtal avser perioden 1 januari 2018 till

den 31 december 2021, och utgér resultatet av 6verldggningar mellan staten och reg-
ionala foretridare for utvecklingsbolagen, mellan moderbolaget och regionala #gare.
Samverkansavtalet ramar in forutséttningarna for de regionala utvecklingsbolagens
verksambhet, 4gande, moderbolagets atagande vis-a-vis bolaget ‘bolagsstyrning och
finansiering.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2017-08-31 § 26

Tjénsteskrivelse, 2017-08-18 ‘
Forslag till samverkansavtal for Almi Foretagspartner Stockholm Sérmland AB
2018-2021

Regionstyrelsens beslut

Samverkansavtalet for &r 2018-2021 godkédnns, under forutsattning att'Stockholms
lans landsting fattar motsvarande beslut.

Protokollsutdrag

Almi fc’iretagspartnei' Stockholm Sérmland AB
Akten
=
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§ 36 Agaranvisning for Almi Foéretagspartner Stockholm
Soérmland AB samt val av ombud till arsstdmma 2018
Dnr 17-062

Sammanfattning _

Almi Foretagspartner Stockholm Sormlands AB #gs av Almi Foretagspartner AB
(51 %), Stockholms l4ns landsting (40,5 %) och Regionforbundet Sérmland (8,5 %).
I 4garanvisningen tydliggérs gemensamma intentioner avseende verksamhetens in-
riktning utver de forutsittningar som framgér av géllande bolagsordning och sam-
verkansavtal. Finansieringen for verksamheten 2018 foreslas att héllas oféréandrad
jamfoit med ar 2017, dvs 5 744 736 kronor.

Regionforbundet Sérmland ska dven utse ombud till arsstimma f6r Almi Foretags-
partner Stockholm Sérmland AB for 4r 2018.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2017-08-31 § 27
Tjansteskrivelse, 2017-08-18
Forslag till 4garanvisning for r 2018

Regionstyrelsens beslut

1. Agaranvisning for &r 2018 godkénns under forutsittning att Stockholms léns
landsting fattar motsvarande beslut. Finansieringen for verksamheten ar 2018 fo-
reslds ofordndrad jamfort med &r 2017, dvs'S 744 736 kronor.

2. Regionstyrelsen utser Viking Jonsson (S) till regionférbundets ombud vid &rs-
stimma for Almi Féretagspartner Stockholm Sérmland AB for 2018.

Protokollsutdrag

Almi foretagspartner Stockholm Sérmland AB
Akten
st
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§ 37 Trafikverkets remiss "Forslag till nya foreskrifter for
vdg 53, Sédermanlands lan”
Dnr 17-059

Sammanfattning

Trafikverket genomfor nationellt ett arbete med anpassningar av hastighetsgrinserna.
till olika viigars sikerhetsstandard. Ett forslag for viigarna i Sérmland skickades ut
under 2016. Regionforbundet Sérmland ldmnade synpunkter pa forslaget.

Trafikverket har med anledning av Regionforbundet Sérmlands tidigare lamnade
synpunkter aterkommit med ett reviderat forslag till nya foreskrifter for vig 53..

I forslaget till nya foreskrifter for vég 53 foreslar Trafikverket en sdnkning av hastig-
heten fran 90 km/h till 80 km/h pd strdckan, fran en punkt 1000 meter sydost om vig
638 Husbymalmen till en punkt 100 meter norr om Hyltingevéigen Malmkdping. Vi-
dare foreslar Trafikverket att hastigheten hojs frén 90 kmv/h till 100 kimv/h p4 stréickan
fran en punkt 400 meter soder om vig 511 Bjorkd till en punkt 1000 meter séder om
Visterleden Nykoping.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2017-08-31 § 28
Tjénsteskrivelse, 2017-08-15
Trafikverket remiss, 2017-07-07, dnr TRV 2017/56059

Regionstyrelsens beslut

1. Regionstyrelsen stéller sig bakom Trafikverkets forslag till nya foreskrifter for
vig 53, S6dermanlands lén.

2. Regionstyrelsen beslutar om en prioritering av medel frén linsplanen for att un-
ders6ka och inventera olika &tgérder for att pa kort och medelléng sikt kunna 6ka
tillgingligheten mellan Eskilstuna-Nykoping till minst dagens nivd utan att ge-
nomfdra omfattande investeringar i ny eller modifierad viginfrastruktur.

Provt'dkol_lsutdrag

Trafikverket.
Medlemmaina
Akten
=
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§ 38 Remisshantering av Trafikanalys rapport 2017:1,
Ny malstyrning foér transportpolitiken
Dnr 17-060

Sammanfattning

Regionférbundet Sérmland har den 14 juli fitt remissen "Ny mélstyrning for trans-
portpolitiken, Trafikanalys rapport 2017:17, f6r yttrande senast den 15 oktober.

Regionstyrelsens ordforande férordar att arbetsutskottet ska fa i uppdrag att ansvara
for hantering och besvarande av remissen, med anledning av att den inte hinner be-
handlas vid regionstyrelsens ordinarie sammantride fore remisstidens utgéng.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2017-08-31 § 29
Tjansteskrivelse, 2017-08-21
Ny mélstyrning for transportpolitiken, Traﬁkanalys rapport 2017:1

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott far i uppdrag att ansvara for hanteringen av remissen,
samt besvara den for regionstyrelsens rakning.

Protokollsutdrag
Arbetsutskottets ledaméter
Akten

=
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§ 39 Sammantradestider 2018 for regionstyrelsen och
arbetsutskottet
Dnr 17-063

Sammanfattning

Ett forslag till motesplan #r utformat med utgangspunkt frin regionforbundets pro-
cesser for arsredovisning, deldrsbokslut och verksamhetsplan. Hinsyn har tagits till
motesdatum for ett antal olika dvriga aktiviteter, bland annat beredningar och styrel-
semoten for Sveriges Kommuner och Landsting, SKL. Sa 1angt det varit mdjligt har
ocksé medlemmarnas métesplaner beaktats.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2017-08-31 § 30

Tjénsteskrivelse, 2017-08-21
Forslag till motesplan 2018 enligt arbetsutskottet, 2017-09-06

Regionstyrelsens beslut

Sammantréddesdatum for regionstyrelsen och arbetsutskottet samt datum for led-
ningskonferensen 2018 faststills.

Regionstyrelsen: 8 feb, 12 apr, 20 jun, 4 okt, 21 nov, 20 dec
Aibetsutskottet: 18 jan, 22 mar, 31 maj, 20 sep, 8 nov, 6 dec
Ledningskonferensen: 14-15 maj

——

Protokollsutdrag

Medlemmarna

SKTM

Enheten ledningsstod

Akten
;ﬁ%«*
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§ 40 Valdrenden
Dnr 15-021, 17-001

Sammanfattning

Fyllnadsval behover goras med anledning av Ann-Sofi Jacobssons (MP) avsigelse
fran alla sina uppdrag i landstinget. Regionstyrelsen behover férrétta fyllnadsval till
beredningarna for jamlik hélsa och till beredningen for Sormlandsstrategin. Miljépar-
tiet har inkommit med en nominering av Anna Wahlstrom (MP) for bada beredning-
arna.

Ny ersittare i 1eg10nsty1elsen ar Greta Suvén (MP), enligt landstingsfullmaktiges val
vid sammantradet den 20 juni, § 92.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2017-08-31 § 31
Skrivelse fran Anna Wahlstrém, 2017-08-03

Regionstyrelsens beslut

1. Anna Wiahistrom (MP) viljs till ny ledamot i beredningen for jamlik halsa.
2. Anna Wahlstrom (MP) viljs till ny ledamot i beredningen f6r Sormlandsstrategin.

Protokollsutdrag

Anna Wahlstrém

Beredningen for jamlik halsa, otdf och seke
Beredningen f6r Sérmlandsstrategin, ordf och sekr

Enheten ledningsstod
Akten
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§ 41 Anmilningsdrenden
Delegationsheslut

Resor

R17-009--012

Ovriga delegationsbeslut

Ovriga drenden

1.

Region Ostergotland skrivelse 2017-08-15, Reg1on Ostergttland avvecklar sina
andelar i Nykoping-Ostgétalinken AB. Aven protokollsutdrag regionfullmiktige
2017-06-20--21, § 138

Sérmlands hjérta — med plats for alla, samradssvar 6versiktsplan for Flens kom-
mun, 2017-05-29

Regionstyrelsens ber edning for kompetensfrigor, minnesanteckningar
2017-01-27, 2017-04-03 och 2017-06-02. Dnr 15-001

Regionstyrelsens beredning for infrastruktur- och bostadsfragor, minnesanteck-
ningar 2017-03-03. Dnr 15-065

Regionstyrelsens beredning som styrgrupp for Sérmlandsstrategin, minnesanteck-
ningar 2017-04-06 och 2017-05-22. Dnr 17-001

Riksdagen: Forordning (2017:583) om regionalt tillvixtarbete

Regionstyrelsens beslut

Redovisnirigen godkénns,

;‘é&’g
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§ 42 Ovriga fragor och avslutning

Regionstyrelsen 2017-09-14

Vice ordforande Jacob Hégfeldt (M) informerar om Agro Sérmland.

Ordfsrande Viking Jonisson (S) avslutar sammantrédet.

) i
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OVERENSKOMMELSE OM
SAMARBETE KRING PERSONER
MED PSYKISKA FUNKTIONS-
NEDSATTNINGAR

Oka individens delaktighet och stodja dterhimtnings- processen
genom att huvudmdnnen samordnar sina ansvarsomraden for
sammanhdallna, kunskapsbaserade och individanpassade insatser

2012-09-07 Nérvard i Sérmland
Reviderad hésten 2016 Kommuner -Landsting i samverkan
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1. Bakgrund

Sedan den 1 januari 2010 ar landsting och kommun skyldiga utifran 8 a § hélso-och
sjukvardslagen, HSL, och 5 kap. 8 a § socialtjanstlagen, SoL, att ha 6verenskommelser om
samarbete nir det giller personer med psykiska funktionsnedsittningar. I denna
overenskommelse, som &r ett linsgemensamt dokument utifran ett uppdrag frén lansstyrgruppen
for Narvard i Sérmland, ges de grundliggande forutsittningarna for samarbete mellan landstinget
och kommunerna i linet. I Sérmland finns redan ett antal Sverenskommelser om samverkan i
olika fragor. En del av dessa dr framtagna inom Nérvard i S6rmland, andra &r utarbetade i andra
sammanhang. Vissa av dem har direkta kopplingar till denna 6verenskommelse och kommer att
refereras till i detta dokument. Nér det i denna 6verenskommelse hénvisas till landsting och
kommun, giller motsvarande ansvar for de privata vardgivare som respektive huvudman har avtal
med. Denna Gverenskommelse omfattar &ven barn och ungdomar i forskola/skola. Narvard i
Sormland finns beskriven pd Landstinget Sérmlands hemsida:

http://www.landstingetsormland.se/extra-ingang/Samarbetspartners/Narvard/

2. Lokala 6verenskommelser

Av uppdraget fran lénsstyrgruppen framgar att det i nésta steg ska faststillas lokala
dverenskommelser pA kommunal nivd. Detta arbete kan ske i de tre lansvisa arbetsgrupperna
-arbetsgrupp norra psykiatri, ANP, arbetsgrupp vistra psykiatti, AVP, och arbetsgrupp sédra
psykiatri och funktionsnedsattning, ASPF. I de tre arbetsgrupperna kan sedan vissa fragor behova
avtalas per kommun medan andra kan se likadana ut i de kommuner som ingér i respektive
arbetsgrupp. I arbetet med de lokala Sverenskommelserna behver representation finnas fran
arbetsgrupperna for barn (ANB, AVB och ASB), #ldre (ANA, AVA och ASA) och
funktionsnedsatta (ANF och AVF), sa att dessa gruppers behov tillgodoses. En viktig
utgangspunkt for arbetet med de lokala overenskommelserna &r att innehallet i dessa blir s&
konkret som mojligt. Fragor kring juridiska aspekter och tekniska 16sningar i samband med
informationsdverforing &r viktiga att beakta i de lokala 6verenskommelserna. Till stod for arbetet
med de lokala 6verenskommelserna bildggs en mall med forslag pé vilka rubriker som kan inga i
en lokal sverenskommelse, se bil. 1.

3. Langsiktig hallbar stodstruktur

Utifrdn malgruppens behov krévs ett 1angsiktigt, samordnat arbete i lanet. For att fa till stand ett
kontinuerligt utvecklingsarbete utifrén t.ex. nationella riktlinjer, men ocksa for andra
gemensamma frégor som t.ex. uppfoljning och revidering av denna 6verenskommelse, krévs att
huvudminnen tar ett samlat ansvar genom att bidra med ekonomiska resurser. I en langsiktig
hallbar stodstruktur &r FOU i S6rmland en viktig samverkanspart.

4. Syfte

Att identifiera de omr&den dér det 4r viktigt att huvudménnen tar ett samlat ansvar for personer ur
maélgruppen

Att tydliggdra och forstirka huvudménnens samlade ansvar inom dessa omréaden

Att gemensamt bidra med forebyggande insatser s tidigt som mojligt Att underlatta och stodja
brukarnas aterhdmtningsprocess genom huvudménnens samlade ansvar for sammanhalina,
kunskapsbaserade och individanpassade insatser Att minimera risken for att brukaren hamnar i ett
ingenmansland mellan huvudminnens ansvarsomraden
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5. Malgrupp

Overenskommelsen omfattar personer med psykiska funktionsnedsattningar, oavsett alder.
Verksamheter inom halso-och sjukvard och socialtjanst for personer med missbruksproblematik,
men utan psykiska funktionsnedsattningar, omfattas inte av Gverenskommelsen. Nationell
psykiatrisamordning definierade 2006 begreppet psykiskt funktionshinder. 2007 anpassades
Socialstyrelsens termbank utifran att Terminologiradet vid Socialstyrelsen beslutat att forandra
definitionen av termen funktionsnedsattning, se vidare i Socialstyrelsens termbank. Utifran dessa
forandringar har psykiatrisamordnarens definition delvis forandrats. Enligt de nya termerna
bestér malgruppen av personer med psykisk funktionsnedsattning som upplever visentliga
svarigheter att utfora aktiviteter pa viktiga livsomraden. Dessa svarigheter ska ha funnits eller kan
antas komma att besta under en langre tid. Svarigheterna kan besta av funktionshinder, det vill
sdga av begriansningar som uppstar i relation mellan en person med en funktionsnedsittning och
brister i omgivningen, eller vara en direkt effekt av funktionsnedsattningen.

For en utforlig genomgang av definition och avgrénsning av malgruppen, se vidare ”Att inventera
behov — Inventering av gruppen personer med psykisk funktionsnedséttning”, bil. 1, sid. 24-34.
Aven om malgruppen for denna dverenskommelse 4r personer med psykiska
funktionsnedsittningar, r det inte uteslutet att malgruppen under vissa omstiandigheter kan
utvidgas och d4ven omfatta personer med mindre omfattande psykisk ohélsa.

6. Gemensamma mal

Samarbetet mellan huvudminnen ska tillgodose den enskildes behov av hilso-och sjukvard, .
re/habilitering och stod. Genom ett effektivt samarbete kan brukaren och/eller nirstaende, nér det
behdvs, avlastas fran den ibland svara uppgiften att sjélva hitta ritt i vard-och stodapparaten.
Detta giller samarbetet mellan huvudminnen savil som inom respektive huvudmins
organisationer. Samarbetet ska bygga pa ett gemensamt forhallningssitt som i grunden utgar fran
individens manskliga rattigheter. Samarbetet ska bygga pa en émsesidig respekt for och god
kannedom om huvudminnens respektive ansvars-och kompetensomraden. I de lokala |
overenskommelserna &r det viktigt att utifran ovanstaende Svergripande gemensamma mal,
formulera konkreta mal som &r uppfoljningsbara. Dessa kan med fordel utga fran de indikatorer
for god vard och omsorg inom halso-och sjukvarden och socialtjénsten som finns att tillg pé
Socialstyrelsens hemsida:
http://www.socialstyrelsen.se/indikatorer/godvardverktygforuppfoljningochutvardering
respektive:

http://www.socialstyrelsen.se/indikatorer/godvardochomsorgisocialtjansten

7. Definitioner av begrepp

For definitioner av aktuella begrepp, hinvisas till Socialstyrelsens termbank.

8. Brukar-och nirstaendeorganisationernas inflytande

Organisationer som fSretriader personer med psykiska funktionsnedsattningar eller deras

nérstaende lyfts sérskilt fram i de nya paragraferna i HSL och SoL, som ligger till grund f6r denna
dverenskommelse. Brukar-och nirstaendeorganisationerna bér ses som naturliga parter i
samverkansprocessen mellan landsting och kommun liksom i respektive organisationers interna
arbete. Representanterna for organisationerna har unika och viktiga erfarenheter och kunskaper

som bdr tas tillvara pa ett systematiskt séitt inom verksamheterna. I narvérd Sérmland ar
organisationerna foretriddda av Nationell Samverkan for Psykisk Halsa, NSPH, som har utsett
representanter till ANP, AVP och ASPF samt till arbetsgruppen som utarbetat underlaget till

denna éverenskommelse. I arbetsgrupp norra funktionshindrade, ANF, representeras brukar-och
anhdrigorganisationerna av Riksférbundet for barn, unga och vuxna med utvecklingsstorning, @
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FUB andra organisationer. For att ytterligare stirka inflytandet kan lansstyrgruppen, och pa sikt
dven Nimnden for samverkan kring socialtjénst och vard, NSV ge organisationerna majlighet att
lamna synpunkter da fragor som rér organisationerna ska diskuteras. En sddan méjlighet kan
ocksa ges da det dr av vikt for lansstyrgruppen respektive NSV att ta del av organisationernas
kunskaper och erfarenheter. De tre parterna, lansstyrgruppen, NSV och NSPH, kan alla ta initiativ
till att denna samverkan sker. Organisationernas roll 4r en naturlig del i det fortsatta arbetet med
utvirdering och uppfSljning av denna §verenskommelse. En verenskommelse har ocksa slutits
mellan de vuxenpsykiatriska klinikerna I S6rmland och NSPH, dér NSPH kommer att fungera
som ett dvergripande Brukar-och nirstaenderad for de bada klinikerna. Organisationerna finns
4ven representerade i Radet for funktionshinderfragor och lokala handikapprad. I dessa
konstellationer ryms dock ett stort antal fSreningar, vars intressen inte alltid sammanfaller. Det
kan bl.a. innebdra att utrymmet for de egna fragorna riskerar att bli marginellt. Av den
anledningen #r det viktigt att NSPH lyfts fram och far en sérstillning i sammanhang som r6r
samverkan nér det giller viktiga fragor som rér deras mélgrupper.

9. Insatser av enskilda aktorer

Barn och vuxna som far frivilliga insatser genom sérskilda ungdomshem eller enskilda aktorer,
som t.ex. Hem for vard eller boende, HVB, har behov av att landsting och kommun samverkar i
samband med placering, under placering och infor flytt till ndgon form av eget boende.
Samverkan dr ocksa aktuell vid kontinuerlig uppfoljning under placeringen. Det &r kommunen
som beviljar insatsen enligt SoL, utifran den enskildes ansdkan. Detta innebér att landstinget ska
ta kontakt med kommunen innan landstinget tar en diskussion med brukaren om en eventuell
placering. Vid behov bdr huvudménnen stddja, motivera och hjalpa den enskilde att gora en sddan
ansdkan. Bada huvudminnen har ett gemensamt ansvar for planering infor en sddan vistelse
vilket ocksa innefattar att man kommer 6verens om eventuell férdelning av kostnaderna.

- Huvudregeln 4r att varje huvudman svarar for de kostnader som kan knytas till var och ens ansvar
for vard-och stddinsatser.

Om parterna inte kommer Sverens om kostnadsfordelningen hinskjuts fragan primért till
respektive chef och i nésta steg till aktuell lokal arbetsgrupp i Narvard S6rmland. Principiella
fragestillningar kan lyftas till lansstyrgruppen. En s&dan principiell fraga kan vara vem som ska
betala for kostnaden till dess fragan 16sts i den lokala arbetsgruppen med tanke pa att placering
kan behdva ske trots att fragan om kostnadsansvar kvarstar, se vidare avsnitt 19.

10. Gemensamma inventeringar av malgruppens behov

Med tanke pa att personer ur malgruppen for denna Gverenskommelse ofta har behov av
samtidiga och samordnade insatser fran bada huvudménnen, behdver malgruppens behov
kartlaggas gemensamt. Socialstyrelsen har tagit fram ett inventeringsinstrument som
publicerades i januari 2012, ”Att inventera behov — Inventering av gruppen personer med psykisk
funktionsnedsittning”, bil. 1, som underléttar denna gemensamma behovsinventering. Av

texten framgar:

" Att kommun och landsting skaffar sig en gemensam bild av mdlgruppen och dess behov dr
viktigt for att de ska kunna planera sin verksamhet, kunna samarbeta pa ett bdttre sdtt och na en
okad samsyn. Regelbundna inventeringar skapar mojligheter att bygga upp och folja en
verksamhet som motsvarar malgruppens behov” (s. 10). Socialstyrelsen betonar i sammanhanget
att brukar-och anhdrigorganisationerna pé olika sitt kan delta i inventeringen och nir det géller
att tolka och analysera resultatet. Socialstyrelsen menar att inventeringen far minskad legitimitet
utan deras medverkan. Med regelbundna inventeringar avses ett tidsintervall pa tre till fyra ar,
forutsatt att inga drastiska foréndringar sker i befolkningen (se vidare s. 67 i Socialstyrelsens
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inventeringsinstrument). Sveriges kommuner och landsting, SKL, utarbetade 2015 en forkortad
version av delar av instrumentet, bil. 2. Inventeringar bor ske samordnat i 1anet. Lansstyrgruppen
avgOr ndr nastkommande inventering ska ske och vilka resurser som behdvs for uppdraget.
Dérefter far Beredningsgrupp Psykiatri, BGP, uppdraget att genomfora inventeringarna.

11. Personer med sarskilda behov av samarbete

- Exempel pa grupper med sérskilda behov av samverkan #r personer ur malgruppen som lever

under speciella livsomsténdigheter eller som har speciella behov. I de lokala
overenskommelserna kan sddana grupper komma att lyftas fram beroende pé de aktuella behov
som foreligger i den aktuella linsdelen och/eller kommunen. Aven om &verenskommelsen
omfattar alla personer i mélgruppen finns skél att i denna lédns6vergripande dverenskommelse
sarskilt beakta foljande grupper:

Barn och ungdomar med sociala problem

Barn och ungdomar med psykiska och sociala problem samtidigt &r ofta i behov av insatser fran
flera huvudmin parallellt. Samordnad planering, som bér komma i fraga sa tidigt som mdjligt,
behdvs bl.a. di ansvar Gvergar mellan huvudmin, da medicinska och sociala insatser initieras,
pagér samtidigt, foriindras eller avslutas. Planeringen ska utgé frén barnets eller ungdomens
behov och férmaga. I alla 6verviiganden som ror ett enskilt barn ska barnet ges mdjlighet att
uttrycka sin mening och fa den respekterad. Barnkonventionen och principen om barnets bésta
ska foljas.

Personer med missbruk

I flera utredningar, studier och tillsynsrapporter har betydande brister pavisats i samverkan
mellan psykiatri, socialtjinst och beroendevérd. Det framkommer att personer med psykisk
sjukdom och samtidigt missbruk inte far tillgéng till vard-och stddinsatser som ar
behovsanpassade, samordnade och kunskapsbaserade. For dessa personer dr det viktigt att
behandlingen for de bada problemen sker samtidigt och i samordnade former. I S6rmland finns
riktlinjer for samverkan inom missbruks-och beroendevérden. Pa sidan

8 i dessa riktlinjer framgér att de ocksa inbegriper ”Individer med missbruk och samtidig
langvarig psykiatrisk och eller somatisk sjukdom (samsjuklighet)”. De rutiner som framgér av
riktlinjerna géller ven for den nu aktuella Sverenskommelsen, se bil. 3.

Aldre

Aldre med psykisk ohilsa har ofta sammansatta somatiska och psykiatriska symtom som ibland
kan vara svara att sérskilja frin varandra. Aldrandet i sig innebir en tilltagande skgrhet som kan
medfora forsimrad funktionsformaga, minskad autonomi och en dkad risk for att drabbas av
sévil somatiska som psykiatriska sjukdomar. Psykosociala faktorer som exempelvis forlust av
partner och néra véanner liksom en oro for en forsdmrad ekonomisk situation kan ocksa dka risken
for psykisk ohilsa. Hog grad av somatisk multisjuklighet bidrar till att symtombilden &r komplex
och svarvirderad. Det dr ocksa kant att dldre med langvarig psykisk sjukdom har en eftersatt
somatisk hilsa. Aldres psykiska ohilsa #r ett omride som befinner sig mellan psykiatri, geriatrik,
kommunernas dldreomsorg, kommunernas verksamheter for personer med psykiska
funktionsnedséttningar och primérvard utan att ndgon tar ett samlat ansvar. Savil utredning,
behandling som uppf6ljning inom vard och omsorg av dldre kraver multidisciplinért samarbete.
Omradet &r eftersatt och det finns en uppenbar risk att dldre med psykisk ohélsa inte omfattas av
samverkansiverenskommelser inom det psykiatriska omrédet utan hénvisas till dldreomsorgen. I
sammanhanget kan ndmnas att det for personer med demenssjukdom finns linsgemensamma
riktlinjer for vard och omsorg i S6rmland:

http://www.landstingetsonnland.se/extra-ingang[Samarbetspartners/Narvard/Demens/
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For likemedelsbehandling av dldre, se "Indikatorer for god ldkemedelsterapi hos &ldre” pa
Socialstyrelsens hemsida:

http://www.socialstyrelsen.se/publikationer2010/2010-6-29 »

Mot bakgrund av ovanstaende &r det viktigt att dldre far tillgang till en samlad kompetens som
innefattar insatser fran bade hilso-och sjukvard och socialtjanst. Samverkan mellan
huvudménnen inom dessa omréaden, liksom mellan olika slutenvardsspecialiteter och mellan
slutenvérd/primérvéard inom landstinget bor dérfor sirskilt uppmérksammas i de lokala
overenskommelserna.

Nyanlinda och asyls6kande

Hilsotillstandet skiljer sig mellan olika grupper utlandsfodda beroende pa varifran man kommer,
migrationsprocessen och levnadsforhallandena i Sverige. Aven om manga har en
tillfredsstéllande hilsa visar studier att utlandsfodda l6per en storre risk for psykisk ohélsa och
lider mer av depressioner, dngest, posttraumatisk stress och sdmnsvarigheter.

Sprakliga och andra barridrer forsvarar ocksa deras situation. Huvudménnen, som i dagsldget
inte har tillrickliga kunskaper om gruppen, behdver gemensamt férdjupa dessa och
tillsammans utveckla och anpassa insatserna till bade individuella behov och till behov pa
gruppniva. Transkulturellt centrum i Stockholm kan bidra med kunskap i &mnet och utgora en
resurs 1 arbetet med de lokala 6verenskommelserna. Det finns ocksé mdjlighet for personal i
lénet att ga deras utbildningar: '

Personer med andra funktionsnedsittningar som t.ex. intellektuell
funktionsnedsittning, rorelse/flerfunktionsnedsittning eller syn-

och/eller horselnedsittning.

Personer med olika typer av varaktiga funktionsnedséttningar [6per okad risk att utveckla
psykisk ohilsa, se slutrapport "Onddig ohélsa”, Handisam 2010:
http.//www.mfd.se/publikationer/rapporter/en-god-halsa-for-hela-befolkningen-slutrapport-
onodig-ohalsa/

Forandringar i beteende och beteendeavvikelser, som kan vara symtom pé sjukdom eller
ohilsa, tolkas ofta som en del av funktionsnedséttningen. Detta maste sérskilt
uppmérksammas s att inte sjukdom, ohélsa och/eller omgivningsfaktorer leder till ett
forsdmrat maende.

Kompetensutveckling, kunskapsoverforing och samverkan behdver ske, for att pa basta majliga
satt kunna méta behov hos mélgruppen.

12. Ovriga samarbetsomraden

Stod till barn till personer med psykisk sjukdom/funktionsnedsittning

utifrdn 2 g § HSL och 6 kap. 5 § patientsikerhetslagen

Aven om ovanstéende lagstiftning ror hilso-och sjukvarden och dess personal, ska de lokala
overenskommelserna ha rutiner for hur barn i dessa utsatta situationer kan ges information, rad
och stdd pa bésta sitt nidr bdda huvudménnen, eller flera verksamheter hos samma huvudman, dr
involverade. Det kan gilla rutiner kring individuella atgérder s&vil som att huvudménnen
tillsammans startar samtalsgrupper for barn till forédldrar med psykisk stérning eller
funktionsnedséttning.




Stdd till anhdriga och nirstaende utifran 5 kap. 10 § SolL -

Manga anhdriga har en langvarig kontakt med bade hélso-och sjukvarden och socialtjdnsten.
Aven om det saknas en motsvarighet i HSL till skrivningeni 5 kap. 10 § SoL, #r socialtjénsten i
sitt arbete beroende av att &ven sjukvarden &r intresserad av att samverka i anhdrigfragor. Det dr
dérfor angeldget att utveckla samarbetet mellan landstinget och kommunen betréffande stdd till
anhdriga. I detta arbete &r NSPH en viktig samarbetspartner liksom kommunernas
anhdrigkonsulenter. '

Samarbete kring personligt ombud

I alla lénets kommuner utom i Vingaker, finns tillgéng till personligt ombud. Av Socialstyrelsens
Meddelandeblad nr. 5/2011 ”Statsbidrag till kommuner som inrittat verksamhet med

personliga ombud till vissa personer med psykisk funktionsnedséttning™, bil. 4, framgér

att for att funktionen ska vara framgangsrik behdvs en vil fungerande samverkan mellan de
huvudmén som lokalt ansvarar for insatser och rehabilitering samt med brukar-och
anhorigorganisationerna. Eftersom ombuden inte bara har ett individuellt perspektiv utan

ocksa ser systemfel &r de viktiga informatorer for de ansvariga huvudmaénnens arbete f6r
utveckling av kvaliteten i de egna verksamheterna sévil som i deras samarbete kring
maélgruppen.

13. Samarbete kring insatser som rekommenderas i Socialstyrelsens
nationella riktlinjer

I nationella riktlinjer for olika omraden inom hilso-och sjukvard och socialtjanst framhélls vikten ‘
av samarbete mellan huvudmaénnen nér det giller flera av de insatser som rekommenderas. Bade |
landsting och kommun har ansvar for att uppmérksamma hur arbetet med implementering av

dessa insatser ska gé till. Av riktlinjerna framgér att Socialstyrelsen forutsitter att huvudménnen

samverkar, samordnar och bidrar med kompetens for att kunna erbjuda de rekommenderade

atgirderna. Ett naturligt forum for dessa diskussioner &r linsstyrgruppen och linsdelaras olika

arbetsgrupper, beroende pé vilka riktlinjer det ror sig om.

14. Rutiner for samarbete kring enskilda personer

Nir den enskilde har behov av insatser bade frén hélso-och sjukvarden och frén socialtjdnsten
ska landstinget tillsammans med kommunen uppritta en individuell plan. Planen ska upprittas
om landstinget eller kommunen bedomer att den behdvs for att den enskilde ska fa sina behov
tillgodosedda, och om den enskilde samtycker till att den uppréttas. Arbetet med planen ska
pabdrjas utan dréjsmal (3 £ § HSL).

Nir den enskilde har behov av insatser bade fran socialtjinsten och fréan hilso-och sjukvérden
ska kommunen tillsammans med landstinget uppritta en individuell plan. Planen ska upprittas
om kommunen eller landstinget bedomer att den behdvs for att den enskilde ska fa sina behov
tillgodosedda, och om den enskilde samtycker till att den uppréttas. Arbetet med planen ska
pébdrjas utan drdjsmal (2 kap. 7§ SoL).

I Sérmland har forskola och skola samma rittigheter/skyldigheter nér det géller SIP som
socialtjansten och hilso- och sjukvarden trots att lagstiftning nir det géller SIP inte aterfinns i
skollagen.

Av texten i lagstiftningen framgar ocksé att det av planen ska framgé vilka insatser som behévs,
vilka insatser respektive huvudman ska ansvara for, vilka &tgérder som vidtas av nidgon annan
och vem av huvudminnen som ska ha det dvergripande ansvaret for planen. Planen ska nir det
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dr mojligt upprittas tillsammans med den enskilde och nérstidende ska ges mdjlighet att delta om
det &r lampligt och den enskilde inte motsitter sig det.

I de lokala rutinerna kring enskilda br arbetsgrupperna bevaka att intentionerna i denna
bestimmelse aterfinns. Bestimmelser om individuell plan &terfinns ocksa i 10 § lag om stdd
och service till vissa funktionshindrade, LSS.

Nir det behdvs stdd och hjilp fran bade socialtjénst och hélso-och sjukvérd har man rétt att fa
stdd stodet samordnat i individuell plan (SIP). Planen utformas tillsammans med den enskilde,
nérstdende och professionella vid ett samverkansmdte. Det beh6vs dérfor ett samtycke till planen.
Samarbete med stdd av SIP:en ersitter aldrig anmélan till socialtjédnsten om den som kallar till
SIP &r orolig for att barn far illa. enl. 11 kap. 1 och 1 a §§ SoL.

Om socialtjanstens myndighetsutdvare ska kallas till SIP kring en person som &nnu inte har
pagédende insatser dérifran bor sirskild hinsyn tas till socialtjdnstens skyldighet att géra
forhandsbedomning innan en gemensam planering kan genomforas.

Lagen stiller inget krav pa att den enskilde ska vara kiind hos verksamheten eller att
bistdndsbedomning ska ha gjorts innan kallelse till samordning. Det &r behovet av insatser och
samordning som avgor vilka som ska kallas till métet.

Inom Nirvard i S6rmland har dverenskommelser triffats for samverkan vid in-och utskrivning av
patienter i slutenvarden enligt SOSFS 2005:27,0ch for samverkan av insatser for habilitering och
rehabilitering enligt SOSFS 2007:10/2008:20. Den senare har tillsammans med bestimmelserna
om individuell plan utifran HSL och SoL sammanforts i en gemensam riktlinje. Nir det giller
rutiner for samarbete kring enskilda personer 1 denna Sverenskommelse giller de rutiner som
framgér i nyss ndimnda dokument, som aterfinns pd Landstingets S6rmlands hemsida:

http://www.landstingetsormland.se/extra-ingang/Samarbetspartners/Narvard/Vardplanering-och

-informationsoverforingl/

I lagen om psykiatrisk tvngsvard, LPT, och i lagen om réttspsykiatrisk vard, LRV, och i SOSFS
2008:18, finns bestimmelser om samordnad vardplan. I propositionen 2007/08:70

”Ny vérdform inom den psykiatriska tvdngsvarden”, som syftar pa bestimmelserna om

oppen psykiatrisk tvingsvard och dppen rittspsykiatrisk vard, understryker regeringen att den
nya vardformen forutsitter att hilso-och sjukvarden samverkar med socialtjénsten for att ge varje
patient den vard och det stdd som han eller hon behéver (s. 77). I de lokala dverenskommelserna
bor rutiner kring samordnad planering for personer som vérdas enligt LPT och LRV fa en
framskjuten plats.

Det finns ocks4 skl att sérskilt uppmérksamma bade de personer ur mélgruppen som har egna
barn eller som lever i relation med nigon som har barn och det individuella barnet. I de lokala
dverenskommelserna bor rutiner tas fram for hur bade den vuxnes och barnets behov ska
tillgodoses. Se vidare bestimmelserna i 2 g § HSL och 6 kap. 5 § patientsikerhetslagen.

Ovan ndmnda dverenskommelser och bestimmelser kan i de lokala verenskommelserna
sammanfattas i en Gvergripande rutin. Regeringen framhaller i propositionen 2008/09:193

s. 19 £, apropa syftet med inforandet av bestimmelsen om individuell plan, att om det redan finns
en plan, antingen pé grund av en annan bestimmelse eller pa frivillig grund, beh6vs ingen ny plan
sa lange samtliga foreskrivna krav dr uppfyllda.
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I sammanhanget kan ocksi pdminnas om att tydliggéra om det dr kommun eller landsting
som har hilso-och sjukvardsansvar i det enskilda fallet eller om bestimmelser kring
egenvard skall gilla.

15. Samarbete kring insatser i olika former av boende

1 S6rmland finns ett fatal boendeverksamheter som drivs gemensamt av huvudméinnen. Ansvaret
och kostnadsf6rdelningen for dessa verksamheter 4r reglerade i avtal. Detta &r en viktig
forutséttning for driften och kvaliteten i verksamheterna. Om behov uppstér av fler gemensamt
drivna boendeverksamheter, vilket kan visa sig i de gemensamma inventeringarna av
malgruppens behov, kridvs en noggrann gemensam planering inte minst i samverkan med
representanter for brukar-och anhdrigorganisationerna. En s&dan planering kan goras i1 den eller
de ldnsvisa arbetsgrupper (ANP, AVP och ASPF) dér ett behov uppstatt av en gemensam
verksambhet. I detta sammanhang kan personer ur mélgruppen uppmérksammas som vistas i
enskild verksamhet bade i den egna kommunen eller i andra kommuner. Det ror sig inte sillan om
langa placeringar i en boendeform som inte gér att jaimstélla med sirskilt boende enligt 5 kap. 7 §
tredje stycket SoL. En gemensamt driven verksamhet kan for personer ur denna grupp eventuellt
vara en 16sning. Se ocksé avsnitt 9.

16. Samarbete kring insatser for sysselsittning och arbetsrehabilitering

For att personer med psykisk funktionsnedsittning ska fa tillgéng till meningsfull

- sysselsittning och aktiv arbetsrehabilitering som kan leda till utbildning och/eller arbete
krévs samarbete inte bara mellan landsting och kommun utan ocksd med Forsidkringskassan och
Arbetsformedlingen. Ett sdédant samarbete finns inom ramen for Samordningsforbundet RAR i
S6rmland, dir personer med psykiska funktionsnedséttningar dr en av flera malgrupper.
Socialstyrelsen, Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan och Sveriges Kommuner och Landsting,
SKL, har tillsammans publicerat ”Samordna rehabiliteringen — Stod till utveckling av
arbetsinriktad rehabilitering for personer med psykisk sjukdom eller funktionsnedséittning.”, bil.
5. I denna skrift framhalls att: '
“For att enskilda personer ska fa tillgang till det sammansatta stéd de behover for att
kunna skaffa och behdlla ett arbete krdvs en utveckling av formerna for en samordnad och
arbetsinriktad rehabilitering pa lokal niva. Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan,
Socialstyrelsen och Sveriges kommuner och Landsting (SKL) anser ddrfor att det finns behov av
att stodja denna utveckling. Ett gemensamt mal dr att malgruppens anknytning till arbetslivet ska
forstdrkas” (sid. 6). Denna skrift, som bl.a. ger en samlad bild av huvudménnens ansvar, uppdrag
och insatser pé rehabiliteringsomradet, kan utgora ett stod for arbetet med Sverenskommelserna
om samarbetet pa lokal niva.

17. Samarbete kring hjilpmedel

Ansvarsfordelningen for hjilpmedel &r tydligt reglerad i S6rmland. Regelverk och uppgift om
upphandlat sortiment finns pa 1177 och pé Hjidlpmedelscentralens hemsida:
http://www.1177.se/Sormland/Tema/Hjalpmedel/

http://www .landstingetsormland.se/funktionshinder/Hjalpmedel/For-dig-som-brukare/

Utbildade hjidlpmedelsforskrivare finns inom badde kommun och landsting, dessa gor
behovsbeddmning och forskriver lampligt hjdlpmedel inom ramen for det sortiment som erbjuds i
Sérmland. Utvecklingen av hjdlpmedel inom det kognitiva omradet 4r snabb och kriver
aterkommande utbildningsinsatser till forskrivare. Den gemensamma ndmnden for samverkan
kring socialtjanst och vard, NSV, fattar beslut om hjdlpmedelsfragor.
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18. Samarbete kring kompetens-utvecklings -och forskningsfragor

Ett viktigt omrade for utveckling av samverkan dr gemensamma utbildningssatsningar. Man har
med s&dana satsningar bl.a. mojlighet att uppna respekt och forstaelse for varandras kunskap och
uppdrag. Samverkan stéirks av en storre samsyn kring synen pé bl.a. sjukdom,
funktionsnedsittning, autonomi, bemdétande, hur erfarenheter fran brukare och anhoriga kan tas
tillvara och hur deras inflytande kan forstérkas. Flera av de evidensbaserade metoder som
rekommenderas i Nationella riktlinjer forutsétter samverkan kring t.ex. utbildning. Stora vinster
kan ocksa uppnas om huvudminnen samverkar kring storre utvecklings-och forskningsprojekt.
Detta kan ske pa lansdelsniva och/eller ldnsnivé pa initiativ av arbetsgrupperna och/eller
lansstyrgruppen. FoU i Sormland 4r en naturlig samverkanspartner och ska ha en tydlig roll i detta
sammanhang. '

19. Former for hur tvister/samarbetsproblem ska lésas

Tvister och samarbetsproblem 16ses i férsta hand pa lokal chefsnivd. Om en lﬁshing inte
uppnas och flera kommuner berérs tas problemet upp 1 aktuell lokal arbetsgrupp inom nérvéard
i S6rmland. I tredje hand och vid stora principiella fragor tas problemet upp i lansstyrgruppen.

21. Avvikelser fran denna samarbetsoverenskommelse

Avvikelser tas i forsta hand upp pé lokal chefsnivd. Om dessa inte behandlas tas fragan upp i
aktuell arbetsgrupp inom nérvarden. I tredje hand tas fragan upp i linsstyrgruppen.

22. Uppfoljning och revidering av 6verenskommelserna

Lansstyrgruppen har ansvar for att uppfoljning och revidering genomfors efter att sadant behov

, har patalats av nagondera parten, dock senast 2016. Lampligt tidsintervall f6r uppf6ljning av de
lokala 6verenskommelserna r vartannat r, forutsatt att behov av revidering inte pétalats tidigare
av nagon part. Revidering kan ocksé behovas utifran foréndringar i lagtext, nationella riktlinjer
m.m.

23. Bilagor

Bil. 1 Att inventera behov — Inventering av gruppen personer med psykisk
funktionsnedséttning
hitp://www.socialstyrelsen.se/publikationer2012/2012-1-34

Bil. 2 SKLs inventeringsformulér
“https://skl.se/halsasjukvard/psykiskhalsa/overenskommelsenpsykiskhalsa/ behovsinve
nteringformular.5122.html| '

Bil. 3 Riktlinjer for samverkan inom missbruks-och beroendevérden
http://www.landstingetsormland.se/extra-ingang/Samarbetspartners/Narvard/Arbetsomr
aden/Missbruks--och-beroendevard/

Bil. 4 Meddelandeblad nr. 5/2011
http://www.socialstyrelsen.se/publikationer2011/2011-6-30

Bil. 5 Samordna rehabiliteringen — Stod till utveckling av arbetsinriktad rehabilitering for
personer med psykisk sjukdom eller funktionsnedséttning
http://www.socialstyrelsen.se/publikationer2011/2011-5-2
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Gemensamma riktlinjer for kommunerna och landstinget i Sérmland fér
tilldmpning av individuell plan, "SIP”

Bakgrund

Definitioner

Dessa riktlinjer &r utarbetade och beslutade gemensamt av ldnets
kommuner och Landstinget Sormland. Samrad har skett med NSPH,
Lanshandikappradet och foretradare for berdrda verksamheter.

Denna 6verenskommelse 4r en 6vergripande riktlinje for samordning av
insatser med utgangspunkt fran 3 £ HSL, 2 kap. 7 § SoL, samt
Socialstyrelsens foreskrift om ”Samordning av insatser for habilitering och
rehabilitering” (SOSFS 2007:10/2008:20).

Overenskommelsen kan i tillimpliga delar dven anviindas da individuell
plan upprittas enligt lagen om std och service for vissa
funktionshindrade, LSS, SOSFS 2005:27 och i enlighet med SKL-cirkulédr
2009:66.

Syftet med riktlinjerna 4r att tydliggora tillvigagangssittet vid samordning
for alla som har behov av en SIP, oavsett alder och oavsett typ eller grad
av behov, problem eller svarighet.

I S6rmland har f6rskola och skola samma réttigheter/skyldigheter
nér det giller SIP som socialtjdnsten och hilso- och sjukvérden trots
att lagstifining nér det géller SIP inte &terfinns i skollagen.

Malséttningen 4r att sikerstilla att individer som har behov av en SIP
erbjuds det, grundat pa en helhetssyn pa individens behov. Den
individuella planen ska bygga pa delaktighet och samtycke fran den
enskilde och/eller dennes vardnadshavare/foretradare och klargora det
samlade behovet av insatser och vilken enhet som #r ansvarig for
respektive insats. Riktlinjerna ska tillimpas vid planering och uppf6ljning
av insatser for den enskilde.

I de fall det i den foljande texten star “enskild” giller det ocksa
vardnadshavare da den enskilde 4r ett barn. Nir det i den foljande texten
star “kommun” innefattas ocksa forskola och skola.

Habilitering

Insatser som ska bidra till att en person med medfodd eller tidigt forvarvad
funktionsnedsattning, utifran dennes behov och forutséttningar, utvecklar
och bibehaller bista mdjliga funktionsférmaga samt skapar goda villkor for
ett sjalvstandigt liv och ett aktivt deltagande i samhillslivet.

Insats
Handling som ir inriktad pa visst resultat.

Plan for samordning
Individuell plan, SIP, som foljer den enskilde dver
huvudmannaskapsgrénserna.

Rehabilitering

Insatser som ska bidra till att en person med forvéarvad
funktionsnedséttning, utifran dennes behov och forutséttningar, atervinner
eller bibehaller basta mojliga funktionsf6rméaga samt skapar goda villkor
for ett sjalvstandigt liv och ett aktivt deltagande i samhillslivet.
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Malgrupp

Nir ska en SIP
erbjudas

Vem initierar en SIP

Samtycke

Samordning av insatserna kan endast ske om individen l&mnar sitt
samtycke. Ett samtycke ska vara individuellt och frivilligt. For att
samtycke ska anses ha limnats maste den enskilde forsta inneb6rden av
samtycket.

3 £ § HSL och 2 kap. 7 § SoL: Alla som har behov av en SIP, oavsett alder
och oavsett typ eller grad av behov, problem eller svarighet.

SOSFS 2007:10/2008:20: Personer oavsett alder med omfattande och
langvariga samtidiga behov fran olika huvudmin vars arbete regleras av:

v Hilso- och sjukvardslagen

v Socialtjinstlagen

v Tandvérdslagen

v Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

En SIP ska upprittas nir det finns behov av en sddan. Bedémningen av
behovet ska goras i varje enskilt fall. Behovet av en SIP avgors utifrén
pégaende insatser, behov av ytterligare insatser samt behov av samordning.

Den av huvudménnen som forst bedomer att samordnade insatser behdvs
ar ansvarig for att kontakta den andra huvadmannen for att patala behovet
av att skyndsamt upprétta en SIP. Skyndsamt innebdr i normalfallet att den
forsta kontakten mellan landsting och kommun ska tas inom négra dagar
fran det att behovet identifierats. Tiden méste dock anpassas efter den
enskildes behov, vilket innebir att det ibland kan vara n6dvindigt med en
omedelbar planeringsinsats fran kommun och landsting.

Ett exempel &r nér en insats forutsétter att en annan insats har genomforts,
som nér en individ har sociala insatser men inte kan utnyttja dessa om
han/hon inte far rehabiliteringsinsatser samtidigt.

Insatserna kan t.ex. vara arbetslivsinriktade, medicinska, pedagogiska,
psykologiska, sociala och tekniska och bor kombineras utifran den
enskildes behov, forutsittningar och intressen.

Behovet av en SIP kan vara sérskilt stort nir personer med behov av
omfattande och langvariga insatser star infor fordndringar av sin
livssituation. Det kan exempelvis vara vid vergéngar mellan vardformer,
vardnivéer och skolformer samt mellan huvudménnen.

Om det redan finns en plan, antingen pa grund av en annan bestammelse
eller pa frivillig grund, beh6vs ingen ny plan sé linge samtliga foreskrivna
krav &r uppfyllda.

Landsting eller kommun ska initiera en SIP nir ndgon av parterna bedémer
att ett sadant behov finns. Det 4r huvudménnen som getts ansvaret att
beddma om en SIP behovs. Den enskilde och/eller nérstaende kan ocksa
initiera att en samordnad plan upprittas. Nar det géller ndrstaendes roll kan
de ges denna mojlighet om det &r ldmpligt och den enskilde inte motsétter
sig det.

Skyldigheten for kommun och landsting att uppritta SIP &r langtgéende
och det bor endast vara i undantagsfall som den enskilde och/eller



Vem kallar till SIP

Planering av motet

Vilka deltar vid en
SIP

nérstdende nekas en sddan om de anser att den behdvs. Om den enskilde
skulle nekas SIP ska detta antecknas i journalen.

Det webbaserade verktyget “Prator" ska i forsta hand anvéndas.

Den av huvudménnen som uppmérksammar behovet forst ska kalla till en
SIP om den enskilde samtycker till det. Om den enskilde tackar nej, bor en
dialog paborjas om fordelarna med att arbeta med en individuell plan. Om
den enskilde fortfarande tackar nej, ska detta dokumenteras.

I S6rmland har forskola och skola samma rittigheter/skyldigheter nér
det giller SIP som socialtjdnsten och hélso- och sjukvérden trots att
lagstiftning nér det géller SIP inte terfinns i skollagen.

Nér det behdvs stdd och hjélp fran bade socialtjénst och hilso-och
sjukvard har man rétt att fa stod stodet samordnat i individuell plan
(SIP). Planen utformas tillsammans med den enskilde, nirstiende och
professionella vid ett samverkansméte. Det behdvs ddrfor ett samtycke
till planen. Samarbete med std av SIP:en ersétter aldrig anmélan till
socialtjinsten om den som kallar till SIP 4r orolig for att barn far illa.
enl. 11 kap. 1 och 1 a §§ SoL.

Om socialtjanstens myndighetsutdvare ska kallas till SIP kring en
person som &nnu inte har pdgaende insatser darifran bor sirskild hdnsyn
tas till socialtjdnstens skyldighet att gora forhandsbedomning innan en
gemensam planering kan genomfbras.

Sérskild hénsyn bor dven tas vid kallelse till annan verksamhet dér den
enskilde dnnu inte har pidgiende insatser. Verksamheten kan behtva
mdjlighet att triffa den enskilde innan métet. I kallelsen ska det tydligt
framg3 syftet med métet och vad verksamheterna forvéntas bidra med i
planeringen.

Planering ska genomforas tillsammans med den enskilde och med respekt
for dennes sjalvbestimmande och integritet. Om det &r lampligt och den
enskilde samtycker kan dven nérstdende delta i planeringen.

Lagen stiller inget krav pa att den enskilde ska vara kénd hos
verksamheten eller att bistindsbedomning ska ha gjorts innan kallelse till
samordning. Det 4r behovet av insatser och samordning som avgor vilka
som ska kallas till motet.

Den enskilde och/eller nérstdende samt den personal fran berdrda
verksamheter som behovs for att genomfora beslutade insatser och/eller
diskutera lampliga insatser ska kallas till att medverka i planeringen. Om
den enskilde samtycker kan dven andra aktuella akt6rer, forutom landsting
och kommun, kallas till métet.

Den som nas av kallelsen dr skyldig att bekrifta kallelsen och att delta i
motet. Nér det dr lampligt kan ansvarig personal inhdmta uppgifter och
representera varandra.

Utifrén barnets bésta, 4lder, mognad och utveckling ska &ven barn ges
mojlighet att delta aktivt.
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Vem har det
Overgripande
ansvaret for
planen

Vilka ér
samordnarens
huvuduppgifter

Vad ska planen
innehalla

Hur ska en SIP
dokumenteras

Uppfoljning och
utvirdering

Avvikelser

En namngiven person med anstéllning hos néagon av berérda verksamheter
ska vid motet utses for samordningen, har kallad samordnaren.
Samordnaren behdver inte vara samma person som den som initierat
samordningsmotet.

Vem som ska vara samordnare bor avgoras utifran den enskildes onskemal
och behov, insatsernas karaktir och vem som har regelbunden kontakt med
den enskilde. Andra viktiga kriterier 4r kompetens om den egna och andra
verksamheters ansvar och uppdrag liksom personlig lamplighet.

Att samordna de pagéende insatserna i en plan i dialog med den enskilde
och berord personal.
Detta innebir: » :
- atttainitiativ till att en SIP upprattas gemensamt, f6ljs upp och vid
behov revideras
- att vara kontaktperson for den enskilde och dennes nérstaende och
vara deras végledare till berord verksamhet

Samordnaren ansvarar inte for insatser som ligger inom annan aktors
ansvarsomrade.

- Uppgifter om den enskildes behov, forutsattningar och intressen

- Mal for de samordnade insatserna, formulerade bade av den
enskilde och av de professionella deltagarna

- Planerade och beslutade insatser

- Den enskildes eget ansvar inklusive egenvard

- Uppgifter om vilka verksamheter och vilken personal som ska
ansvara for och genomfora insatserna

- Atgarder som vidtas av andra dn landsting och kommun

- Strategier for atgiarder om den individuella planen inte f6ljs

- Entidplan for samordning av insatserna

- Samordnarens kontaktuppgifter

- Uppgift om vad som ska foljas upp respektive utvirderas samt nér
detta ska ske

Den upprittade planen lamnas till den enskilde och 6vriga deltagare.
Respektive verksamhet dokumenterar enligt géllande lagstiftning.

Det webbaserade verktyget ”Prator" ska i forsta hand anvéndas for den

gemensamma dokumentationen.

Den ansvarige for planen svarar for att planen foljs upp och att de uppsatta
malen utvdrderas pa det sétt som bestdmdes pa samordningsmétet. Den
enskildes behov av insatser kan vara livslanga och behoven foridndras Gver
tid. Om det uppstar fordndrade behov hos den enskilde ska planen
uppdateras. Samordningen pagar sa lange insatser behver samordnas och
sa ldnge den enskilde ger sitt samtycke.

Avvikelser hanteras i forsta hand utifran rutiner for avvikelsehantering.
Om fragor/tvister mellan huvudménnen inte kan 16sas géller det som
framgér av den ldnsovergripande Sverenskommelsen om samarbete mellan
landsting och kommun kring personer med psykiska
funktionsnedséttningar: ”Tvister och samarbetsproblem lses i forsta hand
pa lokal chefsniva. Om en 16sning inte uppnés och flera kommuner berdrs

tas problemet upp i aktuell arbetsgrupp inom nirvard i Sérmland. I tredje ‘<:4\
hand och vid stora principiella fragor tas problemet upp i ldnsstyrgruppen.
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Implementering Respektive huvudman f6r de olika verksamheterna ansvarar for att

Bilagor

detta samverkansdokument &r ként av all berérd personal.

Lathund for SIP-méte
Mall for kallelse till SIP-méte

Blankett for SIP
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