KOMMUN Barn- och utbildningsnamnden Kallelse - Kungoérelse

Sammantrade i barn- och utbildningsnamnden

Tid och plats for sammantrade
Tisdagen den 25 maj 2021, kl. 16.00. B-salen, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Gruppmoten
Respektive partigrupp anordnar sjalva sina gruppmoéten.

Forslag till justerare
Ordinarie: Anna Ekstrom (M) Ersattare: Inger Johansson (S)

Tid och plats fér justering

Protokollet justeras i direkt anslutning till ssmmantradet. Kommunledningskontoret
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Allmanheten
Allméanheten ar valkommen att narvara vid sammantradet.

Beslutsunderlag till arendena i kallelsen finns pa www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantriadets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkinnande av dagordningen

Information:

~  Kostenheten, Marie Ceder Akerlund

~  Forskningsprojekt, Bengt Greiff

Offentliga 1 -16, Ej offentliga 17

Nr Diarienummer Arende
1 BOUN.2021.3 Forskoleplaceringar
2 BOUN.2021.27 Uppfoljning krankande behandling
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3 BOUN.2021.28 Ekonomisk uppfoljning (kompletteras senare)

4 BOUN.2021.46 Uppfoljning av uppdrag i framtidsplanen 2021

5 BOUN.2021.45 Frejaskolans idrottsundervisning

6 BOUN.2021.48 Justering av skolenheter i skoladministrativa system

7 BOUN.2020.99 Tillsyn av Gnesta Waldorfforskola och fritidshem

3 BOUN.2021.34 Ianspraktagande av investeringsmedel - mobler
grundskola

° BOUN.2021.39 Ia.n'spraoktagande av investeringsmedel - IT-utrustning
fritidsgarden

0 BOUN.2021.40 _Iansprak.tagande av investeringsmedel - instrument och
inventarier kulturskolan
Ianspraktagande av investeringsmedel -

1 BOUN.2021.42 miljoforbattringar férskola

12 BOUN.2021.43 Ianspraktagande av investeringsmedel - mobler forskola

13 BOUN.2021.51 Iansprak’sagande av investeringsmedel — pedagogiska
datorer/lasplattor

» BOUN.2021.52 Ianspraktagande av investeringsmedel — digital
klassrumsutrustning

5 BOUN.2020.137 Ianspraktagande av investeringsmedel - administrativt
system

16 BOUN.2021.4 Redovisning av delegationsbeslut

17 BOUN.2021.6 Forvaltningschefen informerar

Linda Lundin Marie Solter

Ordforande Sekreterare
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KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Uppréttad: 2021-05-17
Diarienummer: BOUN.2021.3

Barn- och utbildningsnadmnden

Forskoleplaceringar

Sammanfattning
Barn- och utbildningsférvaltningen redovisar infor varje namnd placering for férskola
och pedagogisk omsorg.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



Kristallen
Ringleken
Sjostugan
Solrosen
Vattentornet
Tallen
Fageldansen
Frustuna
Summa Gnesta

Angen

Korallen

Glantan

Summa ytteromr.

Summa totalt férskola
Ped. Omsorg
Totalt férskola + PO

Forskolan De fyra arstiderna
Forskolan Grinden

Gnesta waldorfforskola
Videungarna, ped. omsorg
Summa fristdende vht

Faktiskt barnantal per den 15:e varje manad

maj-20
37
35
75
68
32
37
105

389

70
36
20
126

515

520

36
22
36
10
104

jun-20
37
35
79
68
32
37
104

392

69
36
20
125

517

522

37
22
36
10
105

jul-20
37
35
79
68
32
33
103

387
69
36

19
124

511

516
37
22
36

102

aug-20

36
32
62

1

2
32
86
63

314

56
29

18
103

417

417
26
22
30

84

sep-20
36
33
69

35
98
69
340

56
34
18
108

448

448

28
22
30
10
90

okt-20
36
34
68

35
98
69
340

57
34
18
109

449

449

29
22
34
10
95

nov-20
36
35
69

37
101
70
348

57
36
19
112

460

460

30
22
34
10
96

dec-20
36
35
69

37
101
71
349

57
36
19
112

461

461

30
22
35
10
97

jan-21
36
37
71

35
105

77
361

59
38
19
116

477

477

35
23
35
11
104

feb-21
36
37
71

35
104
83
366

59

40

22
121

487

487

35
24
35
12
106

mar-21 apr-21 maj-21

36
36
71

35
105
85
368

62
40
22
124

492

492

37
24
33
14
108

37
37
70

35
106
91
376

64
41
23
128

504

504

37
24
32
14
107

37
38
70

35
108
91
379

65
41
23
129

508

508

35
24
33
14
106
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Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.27

Barn- och utbildningsnadmnden

Uppfdljning krankande behandling - maj

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkanner informationen.

2. Barn- och utbildningsnamnden ger barn- och utbildningsforvaltningen i uppdrag
att sikerstilla att samtliga rektorer foljer rutinerna for anmailan av krankande
behandling.

Arendebeskrivning

Arendet giller uppfoljning av anmilningar om kriinkande behandling inom barn- och
utbildningsndmndens verksamheter under perioden 16 april till 15 maj 2021 samt
perioden 1 januari till 15 maj 2021.

Forvaltningens synpunkter

Under perioden 16 april till 15 maj har 22 drenden rapporterats i forvaltningens system
for anmalning av krankande behandling. Under hela aret har totalt 63 drenden
rapporterats in. Statistik kopplat till dessa drenden redovisas nedan.

Av de inrapporterade drendena under aret dr den utsatte en pojke i 75 procent av fallen
och en flicka i 25 procent av fallen. Den utsattande ar i 95 procent av de inrapporterade
fallen en pojke och en flicka i 5 procent av fallen (3 fall totalt).

Forskolan Fageldansen 0 % (0) 1,6 % (1)
Forskolan Kristallen 4,5 % (1) 1,6 % (1)
Dansutskolan 68 % (15) 78 % (49)
Frejaskolan 4,5 % (1) 4,7 % (3)
Kvarnbackaskolan 4,5 % (1) 4,7 % (3)
Welandersborgs skola 18 % (4) 8 % (5)

Kulturskolan 0 % (0) 1,6 % (1)

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Forvaltningens bedomning ar att den stora skillnaden i andel anmaélningar per skola
inte beror pa att krankande behandling dr mer férekommande pa Dansutskolan.
Snarare beror skillnaderna pa att personalen pa Dansutskolan dr mer benédgna att
dokumentera incidenter i forvaltningens digitala system for detta. Pa o6vriga skolor
hanteras och atgédrdas handelser nar de intraffar, men i dagslaget foljs inte rutinen som
finns for att anmala detta i forvaltningens system.

Diskriminering 0 % (0) 4,7 % (3)
Fysisk 23 % (5) 30 % (19)
Sexuella trakasserier 0 % (0) 3,2 % (2)
Ingen kategori vald* 77 % (17) 62 % (39)

* Att sa fa av drendena har kategoriserats beror pa att en majoritet av drendena &nnu inte hanterats av
rektor i systemet.

Idrottshall 0 % (0) 3,2 % (2)
Grupprum 0 % (0) 4,8 % (3)
Kapprum 4,5 % (1) 11 % (7)

Klassrum 0 % (0) 11 % (7)

Korridor 0 % (0) 1,6 % (1)
Matsal 4,5 % (1) 4,8 % (3)
Omkladningsrum 9 % (2) 6,3 % (4)
Skolgard 50 % (11) 43 % (27)
Utflykt 0 % (0) 1,6 % (1)
Ej angett 32 % (7) 13 % (8)

Forskola 4,5 % (1) 3,2 % (2)
Forskoleklass 9 % (2) 13 % (8)

L3gstadiet 27 % (6) 41 % (26)
Mellanstadiet 50 % (11) 38 % (24)
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Hogstadiet 0 % (0) 1,6 % (1)

Ej angett 9 % (2) 3,2 % (2)

Uppféljning av namndsuppdrag

Vid barn- och utbildningsndmndens sammantride den 30 mars gav nimnden
forvaltningen i uppdrag att sdkerstilla att all personal kénner till att fall av krankande
behandling méste anmalas till huvudman via forvaltningens system for detta.
Forvaltningen har informerat rektorerna om detta vid flera tillfallen tidigare. Under
borjan av aret lades information om hur anmailan ska gé till och vad anmailan ska
innehalla pd kommunens intranit. Sedan naimndsammantridet har férvaltningschef
informerat rektorerna om vikten av att anvianda férvaltningens system och om
skillnaderna i anmalningsbensgenhet pa de olika skolorna. Kvarnbackaskolans och
Welandersborgs skolas nya rektor har introducerats till systemet och gillande rutin i
samband med tilltradet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18

Monica Tagtstrém Bergman Alice Kyander
Tf. forvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Barn- och utbildningsforvaltningen
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Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.46

Barn- och utbildningsnadmnden

Uppfoljning av uppdrag i framtidsplanen 2021

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkéanner forvaltningens uppféljning av
uppdragen i nimndens framtidsplan 2021.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsférvaltningen har f6ljt upp arbetet med de uppdrag forvaltningen
fatt i barn- och utbildningsndmndens framtidsplan f6r 2021. Uppf6ljningen redovisas
som en bilaga till detta arende. I bilagan redogor forvaltningen for aktuell status
gillande respektive uppdrag.

Jamstalldhetsanalys utifr@n checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillimpbar i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18
2. Uppfoljning av uppdrag i framtidsplanen 2021

Monica Tagtstrom Bergman Alice Kyander
Tf. forvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Barn- och utbildningsforvaltningen

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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2021-05-07

Uppf6ljning av uppdrag i barn- och
utbildningsnamndens framtidsplan 2021

Forskola

Kvalitet i undervisningen

Arbeta for att 0ka andelen legitimerade
forskollarare, fortsatt sakerstélla att det

Férskolorna rekryterar I6pande
utifrdn behov. Rektor tillsammans
med arbetslag utvecklar samarbetet

digital teknik som ett naturligt verktyg
for att uppnd mélet, i vilket flersprékiga
barns sprakutveckling i sina modersmal
ingdr.

finns tillgangliga forskollarare i Rektorer inom forskolorna p& olika sétt.

verksamheten under hela dagen samt

arbeta for en jamn fordelning av Legitimerade forskollarare har kunnat

forskollarare inom de olika forskolorna. rekryteras till de tjanster som utlysts.
En IKT-grupp med fyra personer
startas under varen.

Rikta kompetensutveckling och stod Rektorer Foérskolans medarbetare kommer att

utifrén verksamheternas behov. erbjudas en utbildning om
interkulturalitet i samarbete med
MDH. Start i september.

Fortsdtta att arbeta medvetet och Forskolorna fortsatter det arbete som

planerat med berattande, lasning och pagatt de senaste aren och arbetar

skriftsprak och andra satt for att starka med ldsande och berattande samt

barnens sprékutveckling. Anvénda Rektorer arbete med tecken och symboler som

stod i kommunikationen.
pandemin har inte nagot
Overgripande projekt startats.

P.g.a.
nytt

Utveckla dverlamningen mellan forskola
och forskoleklass samt skapa
mdjligheter for kunskapsutbyte mellan
forskola och foérskoleklass, till exempel
kopplat till férskolans sprakutvecklande
arbetssatt.

Rektorer forskola
och grundskola

Det finns en plan for detta, men den
kommer att revideras. Arbetet har
inte prioriterats det senaste &ret pd
grund av rektorernas héga
arbetsbelastning med anledning av
pandemin.

Fortsatt sdkerstalla att alla férskolor har
en innehallsrik, stimulerande och
inbjudande pedagogisk larmiljé, som
anvands som ett pedagogiskt verktyg
och dar barnens tankar och synpunkter
tas tillvara i enlighet med
barnkonventionen.

Rektorer

Flera medarbetare har gatt eller gar
en webbaserad utbildning om
larmiljéer via Skolverket. Forskolorna
har diskuterat barnkonventionen pd
en studiedag.

Dokumentnamn
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
Beslutad Valj datum

Dokumentansvarig Férvaltningschef
Diarienummer -

Uppféljning av uppdrag i barn- och utbildningsndmndens framtidsplan 2021
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Pedagogiskt ledarskap

Sedan mars i ar har
Sakerstadlla fortsatt gemensamt Férvaltningschef, forskolerektorerna moten med
utvecklingsarbete kopplat till rektors roll | rektorer forvaltningschef tvd ggr/ménad for
som pedagogisk ledare. att diskutera utvecklingsfragor.

P&gdende process utifrdn ett
gemensamt underlag som har

Sakerstilla en likvardig struktur for det diskuterats i olika forum.

interna arbetet och gentemot
v8rdnadshavare samt
uppdragsbeskrivningar for olika uppdrag
och kompetensutveckling.

Rektorer Arbetet och processerna foljs upp pa
studiedagar och APT.

En uppdragsbeskrivning for IKT-
pedagogerna har tagits fram.

Systematiskt kvalitetsarbete

Forskolan har en tydlig struktur for
vart systematiska kvalitetsarbete
som utgdr fran "Karnprocessen”. I
det arbetet finns det tydliga
Sakerstalla att samtliga verksamheter . . uppféljningar och utvarderingar som
arbetar kontinuerligt med det rg;;/::(tar;lngschef, aDaIyseras I6pande med
systematiska kvalitetsarbetet under vardnadshavare, kollegor och rektor.
aret.
Resultatet av analyserna ligger till
grund for planering av fortsatt
arbete.

Trygghet

Rektorerna har tvad mer 6vergripande
uppfdljningsmoéten med arbetslagen
per ar dar man gar igenom
handlingsplaner fér verksamheten.
Dar lyfts barn som kan ha behov av
anpassningar i en kommande
framtid.

Arbeta medvetet och planerat med ett Rektorer
inkluderande arbetssatt.

Barnkonventionen har diskuterats pa
en studiedag.

Har utvecklats pa flera olika s&tt da de

fysiska forutsattningarna och
kompetensen ser olika ut p3
Vidta &ndamalsenliga atgarder for att Rektorer forskolor. Exempelvis arbetar
sdkerstdlla en lugn larmiljo. forskolorna med namndens

inriktningsbeslut om minskade
barngrupper. Nggra forskolor kommer
ocksd kopa in fler ljudabsorbenter,

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i barn- och utbildningsnamndens framtidsplan 2021
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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efter namndens beslut om detta, med
syfte att skapa lugna larmiljéer.

Sakerstalla att barnen &r i ett mindre Rektorer Samma som ovan.
sammanhang merparten av dagen.

Grundskola, grundsarskola och fritidshem

Kvalitet i undervisningen

Fortsatta arbetet med att 6ka andelen Skolorna rekryterar I6pande utifran
och antalet legitimerade ldrare som Rektor behov. Rektor tillsammans med
samarbetar kring grupper och klasser i arbetslag utvecklar samarbetet kring
syfte att hoja kvaliteten i undervisningen pé olika satt.

undervisningen.

Frdgan om hur skolorna kan skapa
inkluderande och stimulerande
larmiljoer for att bast kunna mote
elevernas behov och utveckla

Utveckla arbetet med inkluderande och undervisningen ar hogt prioriterad.

stimulerande larmiljoer i respektive Viktiga faktorer ar behoriga larare
- . Rektor

verksamhet, dar elevernas olika samt ett strukturerat

forutsattningar tas tillvara, i enlighet utvecklingsarbete kopplat till

med barnkonventionen. planering, genomférande och

uppfdljning av undervisningen, for
att pa sa vis utveckla lararnas
undervisningsskicklighet.

Skolorna arbetar med skolnarvaro
inom ramen for Skolsparet.
Pandemins &kade fr@nvaro paverkar

Fortsdtta arbetet med att framja Rektor uppféljningen av frdnvaro generellt.

skolnarvaro inom ramen for Skolsparet. Rektor for Welandersborg och
Kvarnbacka ska introduceras till
arbetssattet.

Forvaltningen ser kontinuerligt 6ver

Arbeta for ett samarbete mellan Forvaltningschef, mojligheten att starka samarbetet
grundskolan och hégskolan, fér att rektor mellan grundskolan och hdgskolan
inspirera till hégskolestudier. gallande forskningsprojekt.

I dagsldaget har enbart elever i
hogstadiet tillgang till studie- och
Arbeta for att alla elever ges en god yrkesvagledare. Studie- och
studievégledning och p&visas yrkesvagledaren vid Frejaskolan har

alternativen efter gymnasiet, sdsom Rektor fatt i uppdrag att under 2021 ta fram
hdgskoleutbildning och olika vagar till en plan for hur samtliga
arbetsmarknaden. grundskoleelever ska ges tillgang till
det som namns i uppdraget.
Skolorna arbetar med samma
aktiviteter som namnts i
Utveckla arbetet med hur elever ska fa arsredovisningen 2020. Timplanen
tillgdng till mer rérelse och motion under Rektor har Etbkats gallande idrott och hélsa
skoldagen, bland annat genom utdkad for arskurs 6-9, vilket innebdr att
samverkan med féreningsliv och andra tilgdngen till rérelse och motion
organisationer. under skoldagen Okat for dessa
elever. Under v8ren har skolorna
inklusive fritids forlagt sa stor del av
Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i barn- och utbildningsnamndens framtidsplan 2021

Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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verksamheten som mdjligt utomhus,
vilket ofta inneburit okad tillgdng till
rorelse och motion. Dansutskolan
planerar for ett framtida samarbete
med Gnesta fotbollsférening géllande
arbete med attityder och fairplay pa
skolans multiplan.

Undersdka samordningsmdjligheter
mellan skolorna gallande elevernas
simundervisning och sékerstalla
likvardighet.

Forvaltningschef,
rektor

Arbetet har inte inletts.

Pedagogiskt ledarskap

Stddja rektorerna i deras uppdrag att
utforma undervisningen och elevhélsans
verksamhet sd att eleverna far den
ledning och stimulans, de extra
anpassningar och det sarskilda stod,
samt den hjdlp de behdver.

Forvaltningschef

Foérvaltningschef och rektorer har
traffats kring gemensamma rutiner,
byggt upp moétesstruktur och lagt en
plan for arbetet.

Systematiskt kvalitetsarbete samt bedémning och

betygssattning

Sakerstalla att samtliga verksamheter
arbetar kontinuerligt med det
systematiska kvalitetsarbetet under
aret.

Forvaltningschef

Varje rektor har sitt eget satt att folja
upp och utveckla verksamheten.
Forvaltningschef har regelbundna
avstamningar med verksamheterna
varannan vecka for att sdkerstdlla
detta.

Sakerstalla att skolorna erbjuds
kompetensutveckling under 2021 infér
inforandet av nya kurs- och
amnesplaner och samordnar sitt arbete.

Férvaltningschef

En planering fér detta pagar.

Sékerstalla att skolorna &r férberedda
infér genomforande av digitala nationella
prov 2023 och samordnar sitt arbete.

Foérvaltningschef,
systemutvecklare

Forvaltningen upphandlar ett nytt
elevadministrativt systemstéd samt
larplattform, bland annat for att
sakerstalla att skolorna ska kunna
genomfora digitala nationella prov.

Trygghet och studiero

Sékerstdlla att den gemensamma
rutinen for anmalan, utredning och
uppféljning av fall av misstankt
krankande behandling anvands, att
anmalningarna analyseras systematiskt
och leder till 8tgérder samt I6pande
redovisa detta till namnden.

Férvaltningschef

Under varterminen har arbetet med
analys av statistik utvecklats d8
forvaltningen boérjat redovisa detta
I6pande till némnd. Férvaltningschef
har i ledningsgrupp patalat vikten av
att alla skolor anvander
forvaltningens digitala system for
anmalan av krankande behandling.
Ny rektor for Kvarnbackaskolan och

Dokumentnamn
Beslutsinstans

Uppféljning av uppdrag i barn- och utbildningsnamndens framtidsplan 2021
Barn- och utbildningsnamnden
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Welandersborgs skola har fatt en
introduktion av systemet.

Sakerstdlla att de 6vergripande
riktlinjerna for likabehandlingsarbete
ligger till grund for verksamheternas
likabehandlingsarbete samt redovisa
skolornas likabehandlingsarbete till
namnden arligen.

Forvaltningschef

En revidering av de O&vergripande
riktlinjerna for likabehandlingsarbete
planeras.

Verksamheternas
likabehandlingsarbete redovisas till
namnd under hostterminen.

Sakerstalla att skolorna arbetar med att
oka tryggheten pa skolorna.

Forvaltningschef,
rektor

Skolorna arbetar bland annat med
trygghetsteam och elevhalsoteam for
att skapa trygghet pd skolorna.

Fritidshem

Arbeta for att 6ka likvérdigheten inom
fritidshemsverksamheten i kommunen.

Forvaltningschef

Diskussioner fors om att starta upp
en arbetsgrupp med
fritidshemsmedarbetare fran
samtliga skolor, med uppdrag att
utveckla likvardigheten.

Sékerstalla att samtliga fritidshem
bedriver ett systematiskt
kvalitetsarbete.

Foérvaltningschef,
rektor

Fritidshemmet ingar i samma
strukturer for systematiskt
kvalitetsarbete som skolorna
tilldmpar i 6vrigt.

Utveckla den pedagogiska samverkan
mellan fritidshem och skola, for att

En del av det systematiska

larare i fritidshem.

sakerstalla att verksamheterna arbetar Rektor kvalitetsarbetet. Samtliga skolor har
utifrén ett helhetsperspektiv kring inte pabérjat arbetet dnnu.
elevens skoldag, samt stdarka samverkan
med hemmen.

. . o
Arbeta for att 6ka andelen legitimerade Rektor Skolorna rekryterar Iopande utifran

behov.

Gymnasieskola och gymnasiesarskola

Fortsatta utvecklingsarbetet med det
kommunala aktivitetsansvaret,
genom kontinuerlig uppféljning samt
vidareutveckling av rutiner.

Planeringschef/ansvarig
KAA

Verksamheten har tagit fram
tydliga rutiner géllande kontakt
med personer som ar aktuella inom
ramen for KAA. Samarbetet med
Frejaskolan har aven utvecklats.
Samarbete med andra externa
aktdrer planeras infér hosten.

Fortsatta samarbetet med
utbildningscentrum och enheten for
stod till arbete.

Planeringschef/ansvarig
KAA

Samarbetet med
utbildningscentrum har
formaliserats genom ett

samverkansavtal. Representanter
for KAA deltar i enheten for stod till
arbetes moéten gallande praktik och
stod.

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i barn- och utbildningsnamndens framtidsplan 2021
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Utreda och féresl8 nya mal och
inriktning for fritidsgarden.

Forvaltningschef

Diskussioner pagar. Fritidsgarden har
genomfort en enkdtundersdkning
bland unga kopplat till uppdraget.

Utveckla samverkan och samarbete
mellan fritidsgarden och elevhalsan,
socialtjansten, det lokala civilsamhallet
och foreningslivet samt polisen.

Forvaltningschef,
verksamhetschef,
rektor

Samverkan genomfdrs inom ramen
for exempelvis SSPF (skola,
socialtjanst, polis, fritid) och EST,
beredningsgruppen for folkhdlsa och
BRA.

Samarbete mellan fritidsgdrden och
KAA har initierats under varterminen.

Utreda moajligheten att flytta
fritidsg&rdens verksambhet till andra
lokaler eller vidta andra atgérder for att
Oka tryggheten.

Forvaltningschef

Forvaltningen utreder mdjliga nya
lokaler och ser parallellt 6ver andra
dtgarder for att 6ka tryggheten pa
fritidsgdrden, vars lokaler i dagslaget
dock har stangt pa grund av
pandemin.

Kulturskola

Kontinuerligt se déver och utveckla
kulturskolans kursutbud.

Verksamhetschef

Kulturskolan ser I6pande 6ver
mojlighet att utveckla och utdka
kursutbudet utifraén intresse,
personalens olika @mneskompetenser
och tidsresurser.

Pandemin gor det svart att utveckla
utbudet, fokus ligger pa att utveckla
och stélla om befintligt utbud till s3
smittsakra undervisningsformer som
mojligt.

Samarbete med regionens
kulturskolor i ett gemensamt projekt
om att arbeta mer aktivt for att
motverka ungas psykiska ohalsa.
Projektet pagdr under tre ars tid.
Finansierat genom allmanna
arvsfonden.

Fortsatta arbetet med att ta fram forslag
pd konkreta dtgarder for att forbattra
kulturskolans lokaler.

Férvaltningschef

Arbete pagdr och &r avhangigt vad
som sker i Frejaskolan bl.a.

Dokumentnamn
Beslutsinstans
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Kostenheten

Férvaltningen har inlett arbetet,

Ta fram forslag pa riktlinjer for Forvaltningschef forslag pa riktlinjer presenteras under
kostenhetens arbete. héstterminen.
Fortsétta arbetet med att servera mat Kostchef Arbetet pagar.

som bidrar till en hallbar kommun.

Utveckla arbetet med maltidsrad pa
skolorna, med syfte att 6ka elevernas
delaktighet och ge dem inflytande Over Kostchef
maltidernas utformning och miljén i
skolrestaurangen, i enlighet med
barnkonventionen.

Utveckla arbetet med maltidsrad pa
respektive boende inom aldreomsorgen, | (. ¢ M8ltidsrdd finns och &r aktiva pa
med syfte att sakerstélla brukarnas samtliga aldreboenden.

inflytande och delaktighet i maltidernas
och maltidsmiljéns utformning.

Maltidsrdd finns och &r aktiva pd
samtliga skolor.

Barnkonventionen

Foérvaltningen ser ett behov att
arbeta fram ett tydligare stdd for att
sdkerstalla att
barnkonsekvensanalyser genomférs
systematiskt i de beslut som tas i
verksamheterna och pd
forvaltningsniva. Férvaltningen ser
ocksd ett behov av en gemensam
utbildning for namnden och
forvaltningens ledningsgrupp.

Exempel fran verksamheterna:

Fortsatta arbetet med Foérvaltningschef, - inkép av material for att stotta
barnkonventionens innehall inom varje samtliga pedagogerna i arbetet med att
verksamhet, utifr@n verksamhetens enhetschefer medvetandegdra barnen om deras
uppdrag och férutsattningar. rattigheter.
- tema pa studiedag inklusive
workshop

- barn och unga har fatt lamna
synpunkter som anvants i
planeringen av fritidsgdrdens
aktiviteter och 6ppettider under
sommaren

- Kulturskolan véger in elevernas
dnskemal om undervisningsmaterial
och manar om elevernas
medskapande

Dokumentnamn Uppféljning av uppdrag i barn- och utbildningsnamndens framtidsplan 2021
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Fortsdtta arbetet med att inom varje
verksamhet verka for ett gott
bemdtande och en professionell service.

Respektive chef

Frdgor om service och bemétande
lyfts vid behov pa& APT och i andra
sammanhang.

Exempel:

- forskolan har tagit fram ett
maldokument dar en del handlar om
bemotande.

- Kulturskolan och fritidsgarden
kommunicerar genom sociala medier.

Effektiv organisation

Utveckla det systematiska
kvalitetsarbetet och olika systemstod
med syfte att férenkla och effektivisera
det administrativa arbetet.

Férvaltningschef

Férvaltningen upphandlar ett nytt
elevadministrativt systemstdd samt
larplattform.

Fortsatta arbetet med kartlaggning,
digitalisering och férbattring av bade nya
och existerande processer.

Férvaltningschef

IKT-samordnare har utsetts pa BoU-
kontoret. Denne har ansvar for att ta
fram en digitaliseringsplan for BoU.
IKT-samordnaren leder ocksd traffar
med forskolornas och skolornas IKT-
/digitalpedagoger som bl.a. handlar
om kartlaggning och utveckling.

Utveckla det inledda samarbetet med
socialférvaltningen samt I6pande
rapportera till namnd hur samarbetet
gar.

Férvaltningschef

Det finns en struktur for samarbetet.
Rapportering till némnd goérs |6pande.

Attraktiv arbetsgivare

Fortsatta arbetet med att utveckla den
verksamhetsférlagda utbildningen, VFU,
for att fa fler forskollarar- och
ldrarstudenter att genomféra sin VFU pa
kommunens férskolor och skolor.

Planeringschef,
rektor

Samarbetet med Malardalens
hogskola fortsatter. Forskolorna och
skolorna tar &ven emot studenter frén
andra hogskolor och universitet.

Utveckla arbetet med att tydliggora
karriarvagar och mdojligheter att bredda
medarbetares kompetens, exempelvis
genom kompetensutveckling for befintlig
personal utan barnskétarutbildning och
andra yrkesgrupper.

Férvaltningschef,
rektor

Medarbetare deltar i lararlyftet, olika
uppdragsutbildningar samt i en
utbildning om sprakutveckling och
interkulturalitet i forskolan.

Aktivt arbeta med att minska
sjukfranvaron och félja upp denna per
enhet samt redovisa detta till namnd
fyra ganger per ar.

Foérvaltningschef,
rektor

Verksamheterna arbetar med
frisksamtal.  Vid  &terkommande
sjukfr@nvaro tillampas tillgangliga
insatser, sdsom forstadagsintyg.
Friskfaktorer ~sdsom trivsel och
trygghet stimuleras genom tydlig
ledning och styrning. Systemet Adato

Dokumentnamn
Beslutsinstans
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har  utvecklat mdjligheten il
uppféljning av sjukfrdnvaro positivt.

Utveckla arbetet med halsofrémjande
dtgarder.

Férvaltningschef

Se ovan.

God ekonomi

Utveckla arbetet i linje med
kommunfullméktiges ekonomiska
styrprinciper.

Forvaltningschef

Enheterna har manadsvis uppféljning
av ekonomin med
forvaltningsekonomen.

Ekonomi och budgetfragor ar
stdende punkter i BoU:s
ledningsgrupp.

Fortsatt arbeta med att sakerstélla att
samtliga verksamheter drivs
kostnadseffektivt och att resurserna
optimeras s& att malen for
verksamheterna nas.

Férvaltningschef

Férvaltningsekonomen har
regelbunden uppféljning med
cheferna. Ett arbete med en arscykel
for ekonomi och budget har
paborijats.

Lépande folja upp verksamheternas
ekonomi samt analysera och foresla
dtgarder for att samtliga verksamheter

ska ha ett ekonomiskt resultat i balans.

Férvaltningschef,
alla enhetschefer

Verksamheterna har ekonomi som en
stdende punkt pd arbetsplatstraffar,
lokal samverkan och i lokala
ledningsgrupper. Verksamhetschefer
har manatliga avstamningar med
forvaltningsekonomen. Ett arbete har
pabérjats kring en ny
resursfordelningsmodell ur ett
pedagogiskt perspektiv.

Sakerstalla att samtliga chefer inom
forvaltningen regelbundet gar igenom
det ekonomiska laget tillsammans med
medarbetarna och sakerstalla att
medarbetarna gors delaktiga i
verksamhetens ekonomi genom att
uppmuntra forslag kring férédndrade
arbetssatt, administrativa forbattringar
och liknande.

Forvaltningschef,
alla enhetschefer

Detta sker pd8 APT och i andra
sammanhang.

Ta fram ett forslag pd hur barn- och
elevpeng kan beraknas for att
sdkerstalla likvardighet i hela
kommunen. Forslaget ska redovisas pa
namndens sammantrade i juni 2021.

Foérvaltningschef

Forvaltningschef och rektorer arbetar
med frdgan. En mall och arbetsgang
har tagits fram.

Dokumentnamn
Beslutsinstans
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.45

Barn- och utbildningsnadmnden

Frejaskolans idrottsundervisning

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkanner informationen.

2. Barn- och utbildningsndmnden ger forvaltningen i uppdrag att ta hansyn till
kostnaden i kommande budgetforslag, for att verksamheten ska kunna anordna
undervisning i enlighet med timplanens krav.

Arendebeskrivning

Den utokade timplanen for idrott och hilsa innebar att Frejaskolan inte har moéjlighet
att forldgga alla idrottslektioner i Frejaskolans idrottshall. Istillet behover skolan dels
utoka antalet utomhuslektioner och i viss utstrackning eventuellt 4ven teorilektioner,
samt hyra andra idrottshallar. Att hyra andra idrottshallar vantas ge en 6kad
helarskostnad pa upp till 65 700 kronor, beroende pa hallarnas timkostnad och hur
manga lektioner skolan behéver hyra hallarna under vinterhalvaret. Arendet giller att
barn- och utbildningsndmnden far kinnedom om situationen.

Forvaltningens synpunkter

Den utokade timplanen i idrott och hilsa innebar att Frejaskolan under laséret
2021/2022 ska anordna mer idrottsundervisning dn vad som ar praktiskt mojligt i
Frejaskolans nuvarande lokaler. Vid en maximalt uppbokad idrottshall kan Frejaskolan
anordna totalt 3 850 minuter idrott per vecka, vilket motsvarar 14 idrottslektioner per
dag mellan klockan 8.10-15.15, inklusive fem minuters rast mellan varje lektion. Enligt
timplanen behover skolan erbjuda 3 420 minuter idrott per vecka, exklusive raster och
annan stalltid. For att fa in raster och stilltider, inom ramen for det maximala
minutantalet 3 850, resulterar det i 43 minuter for lunch, rast och omstallningstid for
idrottslararna per dag.

Detta innebar en starkt pafrestande vardag for idrottslararna som inte ar forenlig med
de krav som stills pa en god arbetsmiljo. Vidare innebar det stora svarigheter vad giller
att i 6vrigt fa ihop ett veckoschema for samtliga klasser, som fungerar praktiskt,
pedagogiskt och socialt. Pa grund av detta har forvaltningen sett 6ver andra mojliga
losningar for att sikerstilla att alla elever ges den undervisningstid i idrott som de har
ratt till enligt timplanen, att idrottslararna samtidigt har en hallbar arbetsmiljo samt att
schemaldggningen i 6vrigt gar ihop.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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Barn- och utbildningsférvaltningen foreslar darfor att Frejaskolan utékar antalet
utomhuslektioner under varterminens sista manader och under de forsta manaderna
pa hostterminen samt att skolan under arets kallaste period hyr externa idrottshallar,
sdsom Gnestahallen och Gnesta Sporthall, i den mén det behovs for att fa ihop schemat.
En viss 0kning av antalet teorilektioner i idrott och hilsa kan ocksé vara aktuell, men
inte i en sddan utstrackning att det I6ser situationen pa egen hand. Frejaskolan
bedomer att uppskattningsvis 5-12 lektioner per vecka kommer beh6va genomforas i
andra idrottssalar dn skolans egna under arets kallaste manader. Detta dr dock en
relativt liten andel av de totala antalet lektionerna. Uppskattningsvis kommer
Frejaskolan klara av att genomfora mellan 85 och 90 procent av alla idrottslektioner
inom skolans egna lokaler.

Forvaltningen har undersokt mojligheten att anvanda idrottshallarna pa Dansutskolan
och vid Asbacka, istillet for att hyra Gnestahallen och liknande hallar. Dansutskolans
idrottshall ar dock i stort fullbokad. Utover detta dr bade Dansutskolans idrottshall och
hallen vid Asbacka for smé for att kunna genomfora idrottslektioner for
hogstadieklasser med 25-31 elever. Daremot fungerar hallen for lag- och
mellanstadieelever, vilket dock istillet kraver extra personalresurser da eleverna inte pa
samma satt kan forvantas ga ensamma till idrottshallarna. Detta innebar utover en
extra kostnad aven risk for konsekvenser om personal ar sjuk och annan personal
behover vikariera som medfoljare. Forvaltningen ser darfor inte detta som ett
genomforbart alternativ annat dn i undantagsfall.

Forvaltningen har dven sett over mojligheten att istdllet utoka skoldagarna med en
halvtimme per dag. Detta hade dock inneburit 1anga dagar for eleverna samt att
skoldagarnas slut inte passar med ankomst- och avgangstider f6r buss. Med en
forlangning av skoldagen kommer eleverna missa den sista bussen som gar hela vigen
upp till Frejaskolan. Eleverna behover da istallet promenera ner till busstationen for att
vanta upp till en timme pa nésta buss. Detta vintas paverka manga barns
fritidsaktiviteter och mgjlighet till dterhdmtning efter skoldagen. Vidare hade en
forlangning av skoldagen dven paverkat lararnas arbetstider negativt och antagligen
inneburit att lararnas avsatta tid for gemensamt utvecklingsarbete hade behovt minska.
Skolan bedomer att detta hade paverkat undervisningens kvalitet negativt.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaden for att hyra Gnesta Sporthall dr 150 kronor per timme for skolor.
Gnestahallen har ingen sarskild skoltaxa, men foretagstaxan for att hyra Gnestahallen
ar 400 kronor per timme. Frejaskolans bedomning ar att de under &rets kallaste
manader kommer behéva hyra andra idrottshallar for upp till 12 lektioner per vecka.
Givet att kostnaden for att hyra andra idrottshallar ar 150 kronor per timme ger detta
en 0kad helarskostnad pa upp till 65 700 kronor, beroende pa antalet lektioner.
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telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se

2(3)



GNESTA
KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Forslaget till beslut paverkar samtliga elever pa skolan, oavsett kon.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18

Monica Tagtstrém Bergman Alice Kyander
Tf. forvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Barn- och utbildningsforvaltningen
~ Rektor, Frejaskolan
~ Forvaltningsekonom
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Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.48

Barn- och utbildningsnadmnden

Justering av skolenheter i skoladministrativa
system

Foérslag till beslut i barn- och utbildningsndmnden

1. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att enheterna Gnesta grundsarskola 1-6
och Gnesta grundsirskola 7-9 slds ihop med skolenheterna Dansutskolan respektive
Frejaskolan i de skoladministrativa systemen.

Arendebeskrivning

Arendet giller att enheterna Gnesta grundsirskola 1-6 och Gnesta grundsirskola 7-9 i
de skoladministrativa systemen slis ihop med skolenheterna Dansutskolan respektive
Frejaskolan. Detta da enheterna saknar inskrivna elever och personal, istillet ar
eleverna inskrivna pa skolenheterna Dansutskolan och Frejaskolan. Det finns ingen
anledning att ha separata enheter for just skolformen grundsirskola, eftersom eleverna
ryms inom en och samma skolenhet, oavsett skolform. Att ta bort de separata
grundsarskoleenheterna innebar endast en forandring i de skoladministrativa
systemen. Det blir ingen skillnad for vare sig elever, virdnadshavare eller personal,
utan de formella enheterna anpassas helt enkelt till hur det ser ut i verkligheten.

Férvaltningens synpunkter

Fram till och med i maj 2017 fanns det en separat enhet i Gnesta kommun som hette
Gnesta grundsirskola. Denna enhet hade en egen rektor, men vissa elever var
klassplacerade pa Dansutskolan respektive Frejaskolan. Detta gjorde att det var otydligt
vem som var rektor for eleverna, vilket ocksa Skolinspektionen papekade i sin tillsyn
2016/2017. I maj 2017 beslutade darfor barn- och utbildningsndmnden att
grundsarskolan skulle delas upp i tva enheter, Gnesta grundsirskola 1-6 respektive
Gnesta grundsarskola 7-9, och att Dansutskolans och Frejaskolans rektorer blev rektor
for varsin av dessa enheter. Inga elever har varit formellt inskrivna vid de tva
grundsarskoleenheterna sedan de skapades, utan eleverna har varit och ar inskrivna pa
Dansutskolan respektive Frejaskolan. Det finns inget formellt hinder mot detta
forfarande, och det ar ocksé i enlighet med hur elever och vardnadshavare ser pa
skolgéngen — i deras 6gon har de valt Dansutskolan/Frejaskolan, och det ar ocksa de
skolor som de gar pa.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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Forvaltningen foreslar att nimnden later de tva separata grundsirskoleenheterna
uppgé i Dansutskolan respektive Frejaskolan. Enheterna existerar endast i de
skoladministrativa systemen men har inga inskrivna elever, och ingen personal. Det
finns ingen anledning att ha separata enheter for just skolformen grundsirskola,
eftersom alla elever ryms inom en och samma skolenhet, oavsett skolform. Det finns
redan i dagsldget flera skolformer inom bade Dansutskolan och Frejaskolan
(forskoleklass, grundskola och fritidshem), och det ar logiskt att grundsérskolan dven
rent formellt ingar i skolornas organisation.

Att ta bort de separata grundsirskoleenheterna innebirendast en forandring i de
skoladministrativa systemen, inklusive skolenhetsregistret. Det blir ingen skillnad for
vare sig elever, virdnadshavare eller personal, utan de formella enheterna anpassas
helt enkelt till hur det ser ut i verkligheten.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklista for jamstalldhet bedoms inte tillimplig i Arendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18

Monica Tagtstrém Bergman Erika Isaksson
Tf. forvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Barn- och utbildningsférvaltningen
~ Rektor Dansutskolan
~ Rektor Frejaskolan
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2020.99

Barn- och utbildningsnadmnden

Tillsyn av Gnesta Waldorfférskola och
fritidshem

Foérslag till beslut i barn- och utbildningsndmnden

1. Barn- och utbildningsnamnden forelagger, i enlighet med 26 kap. 10 § skollagen,
huvudmannen for Gnesta Waldorfforskola att vidta atgarder for att sikerstilla att:
1.1. Huvudmannen systematiskt och kontinuerligt planerar, foljer upp och

utvecklar utbildningen vid forskolan pa enhetsniva och individniva.

1.2. Vardnadshavare pa ett tydligt och strukturerat sitt far kinnedom om de
ramtider som giller for forskolans 6ppethéllande och om urvalsgrunderna for
att fa plats pa forskolan.

2. Barn- och utbildningsndmnden forelagger, i enlighet med 26 kap. 10 § skollagen,
huvudmannen for Gnesta waldorfskolas fritidshem att vidta atgarder for att
sdkerstilla att:

2.1. Huvudmannen systematiskt och kontinuerligt planerar, foljer upp och
utvecklar utbildningen vid fritidshemmet pé enhetsniva och individniva.

2.2, Vardnadshavare pa ett tydligt och strukturerat sitt far kinnedom om de
ramtider som galler for fritidshemmets oppethallande.

3. Huvudmannen ska vidta atgarder for att avhjilpa pétalade brister senast den
8 oktober 2021 och inkomma med en redovisning av detta till barn- och
utbildningsforvaltningen samma dag.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsforvaltningen har, pd uppdrag av barn- och utbildningsnamnden,
genomfort tillsyn av Gnesta Waldorfskoleforenings forskola och fritidshem under
vintern 2020-2021. Tillsynsintervju genomfordes den 18 november 2020, med besok i
fritidshemmets lokaler den 24 november 2020 och i forskolans lokaler den 2 december
2020. Granskningen omfattade verksamhetsbesok, intervju med huvudman samt
insamlande av relevant dokumentation fran huvudmannen.

Sammanfattningsvis visar granskningen av huvudmannen for Gnesta Waldorfforskola
och Gnesta Waldorfskolas fritidshem att verksamheterna bedrivs med brister inom
foljande omraden, i forhéllande till skollag och laroplan:

e Systematiskt kvalitetsarbete

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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e Oppettider och urvalsgrunder

Vidare visar granskningen pa mindre allvarliga brister gallande sarskilt stod och
maéltider i forskolan. Slutligen lamnas dven rad och stod kopplat till olika omréaden.

Resultatet av granskningen samt skil for bedomning och hanvisning till rattslig
reglering redovisas i dokumentet Beslut efter tillsyn av Gnesta Waldorfskoleférening.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstilldhetsanalys ar inte tillamplig i d&rendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18
2. Beslut efter tillsyn av Gnesta Waldorfskoleforening

Monica Tagtstrém Bergman Alice Kyander
Tf. forvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Gnesta Waldorfskoleforening

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Sammanfattning

Barn- och utbildningsférvaltningen har, pa uppdrag av barn- och utbildningsnamnden,
genomfort tillsyn av Gnesta Waldorfskoleforenings forskola och fritidshem under
vintern 2020-2021. Tillsynsintervju genomfordes den 18 november 2020, med besok i
fritidshemmets lokaler den 24 november 2020 och i forskolans lokaler den 2 december
2020.

Sammanfattningsvis konstaterar nimnden att huvudmannens forskola bedrivs med
brister inom foljande omréaden i forhéllande till skollag och laroplan:

e Systematiskt kvalitetsarbete
o Oppettider och urvalsgrunder
Namnden lamnar dven anmarkningar gallande:

e Sarskilt stod
e Mailtider
Samt rad och vigledning gillande:

e Kompetensutveckling
e Overging och samverkan

Vidare konstaterar namnden att huvudmannens fritidshem bedrivs med brister inom
foljande omraden i forhallande till skollag och laroplan:

e Systematiskt kvalitetsarbete
o Oppettider
Namnden lamnar dven rad och vigledning géllande:

e Kompetensutveckling

Senast den 8 oktober 2021 ska huvudmannen skriftligen redovisa hur bristerna har
avhjalpts.

Dokumentnamn Beslut efter tillsyn
Amne Gnesta Waldorfskoleférening
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Beslut om féreldggande

Barn- och utbildningsnamnden forelagger, i enlighet med 26 kap. 10 § skollagen
(2010:800), huvudmannen for Gnesta Waldorfforskola och Gnesta Waldorfskolas
fritidshem att vidta féljande atgarder.

Forskola

Systematiskt kvalitetsarbete

Huvudmannen for Gnesta Waldorfforskola ska vidta atgarder for att sakerstélla att
huvudmannen systematiskt och kontinuerligt planerar, foljer upp och utvecklar
utbildningen vid forskolan pa enhetsniva och individniva (4 kap. 3-6 §§ skollagen, Lpfo
18).

a. Genom att utveckla den pedagogiska dokumentationen pa individ- och
enhetsniva.

b. Genom att utveckla en systematik kring hur och nar huvudmannen féljer upp de
nationella mal som styr verksamheten och eventuella egna mal for
verksamheten samt i 6vrigt bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete kopplat till
forskolans utbildning.

Oppettider och urvalsgrunder

Huvudmannen for Gnesta Waldorfforskola ska vidta atgarder for att sdkerstalla att
vardnadshavare pé ett tydligt och strukturerat sitt far kinnedom om de ramtider som
giller for forskolans 6ppethallande och om urvalsgrunderna for att fa plats pa forskolan
(8 kap. 5, 18 §§ skollagen, Gnesta kommuns riktlinjer for forskola, pedagogisk omsorg
och fritidshem).

a. Genom att ta fram skriftliga regler for ramtider samt skriftliga regler for
urvalsgrunder, varav de senare ska godkidnnas av barn- och
utbildningsnamnden.

Fritidshem

Systematiskt kvalitetsarbete

Huvudmannen for Gnesta Waldorfskolas fritidshem ska vidta atgarder for att
sikerstilla att huvudmannen systematiskt och kontinuerligt planerar, féljer upp och
utvecklar utbildningen vid fritidshemmet pa enhetsnivé och individniva (4 kap. 3-6 §§
skollagen, Lpfo 18).

a. Genom att utveckla den pedagogiska dokumentationen pa individ- och
enhetsniva.

b. Genom att utveckla en systematik kring hur och nar huvudmannen foljer upp de
nationella mél som styr verksamheten och eventuella egna mal for

Dokumentnamn Beslut efter tillsyn
Amne Gnesta Waldorfskoleférening
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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verksamheten samt i 6vrigt bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete kopplat till
fritidshemmets utbildning.

Oppettider

Huvudmannen f6r Gnesta Waldorfskolas fritidshem ska vidta atgarder for att
sakerstilla att vardnadshavare pa ett tydligt och strukturerat satt far kinnedom om de
ramtider som géller for fritidshemmets 6ppethallande (14 kap. 8 § skollagen, Gnesta
kommuns riktlinjer for forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem).

a. Genom att ta fram skriftliga regler for ramtider.

Samtliga brister ska vara avhjalpta senast den 8 oktober 2021. Nimnden har ovan
redovisat forslag pa atgarder for att avhjilpa patalade brister. I de fall det 4r mojligt kan
bristen avhjilpas pd annat sitt. Redovisningen skickas till alice.kyander@gnesta.se
senast den 8 oktober 2021.

Beslut om foreldggande har fattats utifran en samlad bedomning av drendet. Skélen for
besluten redovisas nedan.

Dokumentnamn Beslut efter tillsyn
Amne Gnesta Waldorfskoleférening
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Om tillsyn

Barn- och utbildningsnamnden i Gnesta kommun ansvarar enligt skollagen for tillsyn
av fristdende forskolor, pedagogisk omsorg och fritidshem som namnden har godkant
eller beviljat bidrag. Med tillsyn menas enligt skollagen en sjalvstandig granskning som
har till syfte att kontrollera om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som
foljer av lagar och andra foreskrifter (sdsom skollagen, laroplanen for forskolan samt
Skolverkets allménna radd). Granskningen genomfors av barn- och
utbildningsforvaltningen och fokuserar pa de faktorer som har betydelse for en god
utvecklings- och lirandemiljo. Foljande omraden bedoms:

e Forutsittningar for verksamheten
e Kvalitet och utveckling av verksamheten
e Trygghet och sikerhet

Vid tillsynen gors en bedomning av i vilken utstrackning verksamheten, vid det aktuella
granskningstillfillet, avviker fran de krav och forvantningar som uttrycks i skollagen,
laroplanen, Skolverkets allmidnna rdd samt Gnesta kommuns riktlinjer. De beslutstyper
som anvands ar:

e Avstdende fran ingripande

e Anmirkning

e Foreliggande

e Forelaggande med vite

o Aterkallelse av godkinnande
o Tillfalligt verksamhetsforbud

Beskrivning av arendet

Barn- och utbildningsforvaltningen har genomfort tillsyn av Gnesta Waldorfforskola
och Gnesta Waldorfskolas fritidshem under vintern 2020-2021. Tillsynsintervju
genomfordes den 18 november 2020, med besok i fritidshemmets lokaler den 24
november 2020 och i forskolans lokaler den 2 december 2020. Forskolan och
fritidshemmet har lamnat kompletterande skriftliga svar pa nagra av intervjufragorna
den 15 respektive 18 januari 2021.

Granskningen omfattade verksamhetsbesok, intervju med huvudman och rektor samt
insamlande av relevant dokumentation fran huvudmannen. Granskningen har
sammanfattats i en tillsynsrapport som redovisats for huvudmannen, som genom detta
getts mojlighet att ta del av och faktagranska de sakuppgifter som redovisas i
tillsynsrapporten. Huvudmannens yttrande avseende innehallet i tillsynsrapporten for
fritidshemmet inkom den 31 mars och for forskolan den 7 april.

I de fall barn- och utbildningsnamnden funnit brister har huvudmannen ansvar for att
avhjilpa bristerna och redovisa de atgiarder som vidtagits.

Dokumentnamn Beslut efter tillsyn
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Fakta om forskolan och fritidshemmet

Gnesta Waldorfforskola och Gnesta Waldorfskolas fritidshem drivs av Gnesta
Waldorfskoleférening, med organisationsnummer 819001-3030. Huvudmannen
bedriver forskoleverksamhet med tre avdelningar och fritidshem pa Fjillgatan 11-13.
Forskolan och fritidshemmet godkiandes av barn- och utbildningsndmnden den 27
september 2011 (BOUN.2011.148), da det tidigare avtalet med huvudmannen sades upp
och ersattes av ett beslut om godkdnnande. Huvudmannen bedriver ingen ytterligare
forskola i kommunen.

I huvudmannens styrelse sitter Cecilia Kallenberg som ordforande och Lena Olds, Kjell
Glinning, Markus Apelgren samt Magnus Granstedt som ordinarie ledamoéter. Vitek
Ronovsky och Ulrika Andersson ar suppleanter i styrelsen.

Foérskola: antal arsarbetare i grundbemanning per avdelning den 13 oktober 2020

Alder 1,5-3 &r 3-5 &r 3-5 &r
Antal barn 9 14 16
Antal drsarbetare totalt 2,2 2 2,5

Antal barn per
3rsarbetare

Enligt 2 kap. 17 § skollagen far larare som inte har legitimation trots det bedriva
undervisning i fristdende forskolor och fritidshem med sarskild pedagogisk inriktning.
Av detta skal redovisas inte andel legitimerade larare for Gnesta Waldorfforskola och
Gnesta Waldorfskolas fritidshem.

Fritidshem: antal drsarbetare i grundbemanning per avdelning den 13 oktober 2020

Arskurs F-6
Antal barn 104
Antal 8rsarbetare totalt 4,4
Antal barn per arsarbetare 23,5

Enligt 2 kap. 17 § skollagen far larare som inte har legitimation trots det bedriva
undervisning i fristaende forskolor och fritidshem med sarskild pedagogisk inriktning.
Av detta skil redovisas inte andel legitimerade larare for Gnesta Waldorfforskola och
Gnesta Waldorfskolas fritidshem.

Dokumentnamn Beslut efter tillsyn
Amne Gnesta Waldorfskoleférening
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Grund f6ér beslut om foreldagganden - férskola

Vid tillsynen visade forskolan brister som foranleder forelagganden inom foljande
omraden.

Systematiskt kvalitetsarbete

Beddmning

Namnden bedomer att huvudmannen inte i tillracklig utstrackning har sett till att
systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen vid
forskolan.

Namnden foreldgger huvudmannen att vidta atgiarder for att avhjilpa bristen.

Skal fér bedémning

Huvudmannen har ldamnat in en verksamhetsplan for Gnesta Waldorfskoleforening,
som dock inte ndmner nagra specifika mal for forskolan. Vidare har férskolans plan for
det systematiska kvalitetsarbetet 2020-2021 ldmnats in. I den framkommer fyra
utvecklingsomraden och for respektive omrade framgar bakgrund, mal och atgarder. I
inlimnade dokument och vid intervju med rektor har framkommit att forskolan har
fyra lokala pedagogiska planer. Dessa har inte lamnats in, trots att forvaltningen
efterfragat detta. Daremot har kortare urklipp ur nagra av de pedagogiska planerna
lamnats in. I huvudmannens arshjul nimns en verksamhetsplan for forskolan en
kvalitetsrapport for varje 1asar. Dessa dokument har inte limnats in, trots att
forvaltningen efterfragat detta. Pa grund av detta kan nimnden inte bedéma i vilken
utstrackning forskolan arbetar utifran en tydlig systematik géallande uppfdljning,
dokumentation och analys pa arbetslags-, rektors- och huvudmannaniva.

Huvudmannen har inte lamnat in tillracklig dokumentation som beskriver en
systematik i hur undervisningen planeras samt vilka malstyrda processer férskolan
arbetar med kopplat till omsorg, utveckling och larande. Rektor har muntligen beskrivit
forskolans sprakutvecklande arbete, men utover forskolans plan for det systematiska
kvalitetsarbetet, har inga dokument lamnats in i sin helhet som styrker hur forskolan
planerar sitt arbete med detta eller med andra uppdrag kopplat till utveckling och
larande. Rektor har under tillsynsintervjun och i kompletterande skriftliga svar
beskrivit forskolans arbete med uppfoljning och analys. D4 otillracklig dokumentation
lamnats in som styrker detta, bedomer namnden att det systematiska kvalitetsarbetet
behover utvecklas ytterligare kopplat till framtagande av en tydlig struktur for arbetet
samt till utveckling av dokumentationen av arbetet.

Rattslig reglering

Enligt skollagen (4 kap. 3-6 §§) ska varje huvudman inom skolviasendet pa
huvudmannaniva samt pa enhetsniva systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp
och utveckla utbildningen. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbete ska vara att
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de nationella mal som finns f6r utbildningen uppfylls. Vidare ska det systematiska
kvalitetsarbetet dokumenteras.

Enligt 1aroplanen for forskolan (Lpfo 18) ska utbildningen i forskolan utvecklas si att
den svarar mot de nationella malen, vilket kraver att rektor och alla som ingar i
arbetslaget systematiskt och kontinuerligt dokumenterar, foljer upp, utviarderar och
analyserar resultaten i utbildningen. Aven barnens vdrdnadshavare ska ges mojlighet
att delta i kvalitetsarbetet. Enligt laroplanen har rektor ett sarskilt ansvar for att
planera, folja upp, utvirdera och utveckla utbildningen systematiskt och kontinuerligt
och darmed verka for 6kad méluppfyllelse (punkt 2.8). Vidare stér att syftet med
utvirdering ar att fa kunskap om hur férskolans kvalitet, det vill sdga verksamhetens
organisation, innehall och genomférande kan utvecklas sé att varje barn ges basta
mojliga forutsiattningar for utveckling och larande. Det handlar ytterst om att utveckla
béttre arbetsprocesser, kunna bedoma om arbetet sker i enlighet med mélen och
undersoka vilka atgdrder som behover vidtas for att forbattra forutsattningarna for
barn att leka, lara, utvecklas, kdnna sig trygga och ha roligt i forskolan. Det ar
analyserna av utviarderingens resultat som pekar ut vasentliga utvecklingsomraden.

I Skolverkets allménna rad om maluppfyllelse i forskolan star att forskolans kvalitet
kontinuerligt och systematiskt ska dokumenteras, foljas upp, utvarderas och utvecklas.
Det handlar enligt de allmanna raden om att observera, dokumentera, félja och
analysera barns larprocesser och liarstrategier (individniva), men dven om att
observera, dokumentera och f6lja hur den pedagogiska verksamheten svarar mot mélen
och bidrar till barns utveckling, 1arande och delaktighet (enhetsniva) (sida 8).

I laroplanen for forskolan (Lpf6 18) star dven att kunskap om varje barns erfarenheter,
kunnande och delaktighet samt inflytande 6ver och intresse for de olika malomradena,
behovs for att stodja och utmana barn i deras larande. Det beh6vs ocksd kunskap om
hur barns utforskande, fragor, erfarenheter och engagemang tas tillvara i
verksamheten, hur deras kunnande forandras samt nar de upplever verksamheten som
intressant, rolig och meningsfull.

Slutligen star det i Skolverkets allmédnna rad om systematiskt kvalitetsarbete inom
skolviasendet att systematiskt och kontinuerligt innebar att arbetet ska bedrivas
strukturerat och uthalligt med fokus pa en langsiktig utveckling. Varje huvudman och
varje forskole- och skolenhet maste darfor hitta sina former och rutiner for
kvalitetsarbetet. Utgdngspunkten ar alltid densamma, att identifiera
utvecklingsomraden for 6kad maluppfyllelse i forhallande till de nationella méalen. Den
skriftliga dokumentationen behdovs for att regelbundet kunna stimma av att
kvalitetsarbetet leder till en utveckling mot maélen. I ett langre perspektiv ar
dokumentationen en forutsattning for att kunna kartlagga verksamheten och
identifiera omraden som ar sarskilt angeldgna att utveckla for att uppfylla malen.
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Oppettider och urvalsgrunder

Beddmning

Namnden bedomer att huvudmannen inte i tillracklig utstrackning har sett till att
vardnadshavare informerats om de ramtider som géiller for forskolans 6ppethéallande
samt om urvalsgrunderna for att fa plats pa forskolan.

Namnden foreldgger huvudmannen att vidta atgiarder for att avhjalpa bristerna.

Skal for beddmning

Huvudmannen har vid tillsynsintervjun berittat att forskolan har mgjlighet att ha
oppet klockan 06.00-18.00, utifrdn vardnadshavarnas behov. I praktiken 6ppnar
forskolan klockan 07.15 och stinger klockan 17.30. Rektor beskriver att inga
vardnadshavare har behov av att ha barnet pa forskolan langre dn sa samt att forskolan
kommunicerat till virdnadshavarna att de 6nskar att de haller sig till oppettiderna
07.15-17.00 men att forskolan kan ha 6ppet langre om sd behévs. Under sommaren har
forskolan stangt under fyra veckor, vilket &ven ndmns pa huvudmannens hemsida dar
det star att "pa sommaren har vi stiangt i juli manad”. Rektor beskriver att de striavar
efter att halla stingt under fyra veckor pd sommaren, men att de kinner till att de
behover erbjuda barnomsorg om nagon behover det under dessa veckor. For att
sdkerstilla att alla virdnadshavare kinner till sina rattigheter bor forskolan vidta
atgirder for att skriftligt tydliggora vilka oppettider och regler som géller.

Vidare har huvudmannen inte nédgra skriftliga regler for mottagande av barn. Vid
granskningen har huvudmannen muntligen beskrivit de urvalsgrunder som forskolan
anvander.

Rattslig reglering

Enligt skollagen ska varje fristdende forskola vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas
forskola (8 kap. 18 §). Vidare ska barn erbjudas forskola i den omfattning det behovs
med hinsyn till fordldrarnas forvarvsarbete eller studier, eller om barnet har ett eget
behov pa grund av familjens situation i 6vrigt (8 kap. 5 §).

Enligt Gnesta kommuns riktlinjer for forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem ska
forskola kunna tillhandahallas alla helgfria vardagar forutom julafton, nyarsafton och
midsommarafton inom ramtiden 06.00-18.00. Vidare star att fristdende huvudman i
sin information till virdnadshavare ska ange inneborden av kommunens regler for
ramtid och att virdnadshavare har ritt till omsorg inom denna tid om behov finns
(sida 9).

Om det inte finns plats for alla sokande till en forskoleenhet, ska urvalet enligt
skollagen (8 kap. 19 §) goras pa de grunder som den kommun dar forskoleenheten ar
beldgen godkanner.
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Grund foér beslut om anmarkning - férskola

Sarskilt stod

Bedémning

Niamnden bedomer att huvudmannen inte i tillracklig utstrackning har sett till att
rutiner finns for att sdkerstilla att huvudmannen tidigt identifierar barn i behov av
sarskilt stod.

Namnden lamnar en anmarkning pa detta omrade.

Skal for bedédmning

Huvudmannen har beskrivit att forskolan for en 16pande kontakt med vardnadshavare
fran det att barnet fatt plats pa forskolan. Syftet ar bland annat att ta reda pa barnets
behov och forutsattningar. Om barnet tidigare gatt pa en annan forskola har rektor som
rutin att hdmta in vdrdnadshavarens samtycke for att genomfora ett
overlamningssamtal med den tidigare forskolan. Vidare beskriver huvudmannen att
forskollararen har ett avstimningssamtal med vardnadshavarna inom tre manader fran
det att barnet borjat. Infor detta gors en bedomning av barnets behov och forméagor
utifran forskolans underlag for utvecklingssamtal. I utvecklingssamtalsunderlaget finns
bland annat punkter om barnets utveckling kopplat till motorik, sprak och emotionell
utveckling samt en punkt om hur barnet fungerar i kontakt med andra barn och vuxna.

Forskolan beskriver att forskollararna lopande for enklare noteringar om barnens
utveckling, utmaningar, matvanor och omsorgsbehov. Forskolldrarna gar darefter
igenom minnesanteckningarna regelbundet och kartlagger, enligt rektor, pa sa vis
barnens behov. Forskolan har inte lamnat in ndgon nedskriven rutin eller arbetsstod
for hur arbetet med att identifiera barn i behov av sarskilt stod ska genomfors.
Forskolan har inte heller lamnat in ndgot exempel pa screeningmaterial eller liknande,
for att visa pa en systematik i arbetet med att identifiera barn i behov av sarskilt stod.
Detta innebar en risk for att vissa behov inte uppméarksammas samt en risk for brister i
systematiken gallande anpassningar.

Rattslig reglering

Enligt skollagen (8 kap. 9 §) ska barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behover
sarskilt stod i sin utveckling ges det stod som deras speciella behov kraver. Om det
genom uppgifter fran forskolans personal, ett barn eller ett barns virdnadshavare eller
pa annat satt framkommer att ett barn ar i behov av sarskilt stod, ska rektorn se till att
barnet ges sadant stod. Barnets vardnadshavare ska ges mojlighet att delta vid
utformningen av de sarskilda stodinsatserna. Vidare ska personalen enligt skollagen
fora fortlopande samtal med barnets vardnadshavare om barnets utveckling (se dven 3
kap. 2-3 §8) och minst en gang varje ar genomfora ett samtal om barnets utveckling och
larande.
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Enligt laroplanen for forskolan (Lpfo 18) ska forskolan sarskilt uppméarksamma barn
som av olika anledningar behéver mer ledning och stimulans eller sarskilt stod. Alla
barn ska fa en utbildning som ar utformad och anpassad sa att de utvecklas sa langt
som mojligt. Barn som tillfalligt eller varaktigt behover mer stod och stimulans ska fa
detta utformat utifran sina egna behov och forutsiattningar. Rektor ansvarar for att
utbildningen utformas sé att barn i behov av sarskilt stod i sin utveckling far det stod
och de utmaningar de behover. Vidare ansvarar rektor for att utbildningen utformas
och resursfordelningen anpassas sa att alla barn far det stod och de utmaningar de
behover for utveckling och larande (punkt 2.8). Forskollarare ansvarar for att
uppmarksamma samt ge ledning och stimulans till alla barn samt sarskilt stod till de
barn som av olika skil behover det i sin utveckling (punkt 2.2)

I Skolverkets allminna rad for maluppfyllelse i forskolan star att rektor, forskollarare
och annan personal kontinuerligt ska analysera hur utbildningen ska utformas sa att
barn i behov av sarskilt stod i sin utveckling ges det stod och de utmaningar som de
behover. Vidare star att barns behov av sirskilt stod i sin utveckling ar situationsbundet
och relaterat till vad som hinder i motet mellan barnet, personalen och miljon i
forskolan. Det betyder till exempel att barn kan behova stdd i sin utveckling i en miljo,
men inte i en annan. Slutligen anges att dokumentation av stodinsatserna behovs for
att kunna utvirdera om insatsen haft onskad effekt (sida 21-22).

Maltider

Bedémning

Namnden bedomer att huvudmannen inte i tillracklig utstrackning har sett till att
forskolan uppfyller skollagens krav pa att forskolans avgifter inte ar oskaligt hoga.

Namnden lamnar en anméarkning pa detta omrade.

Skal fér bedémning

Vid tillsynsintervjun har huvudmannen beskrivit att forskolan gor utflykter en gang i
veckan med de dldre barnen. Till utflyktsdagarna uppmanas barnens vardnadshavare
att ta med matsiack. Om négon inte forberett matsick har forskolan med sig extra
matsacksportioner som forberetts av forskolan. Rektor beskriver att frigan om
medhavd matséack diskuterats i omgangar, utifran perspektivet att alla virdnadshavare
ska kidnna att de passar pa forskolan.

Rattslig reglering

Enligt 8 kap. 20 § skollagen far de avgifter som huvudmannen f6r en fristdende
forskola tar ut inte vara oskiligt hoga. Det finns i skollagen inget uttryckligt forbud att
uppmana vardnadshavare att ta med medhavd lunch i samband med forskolans
utflykter. Daremot far kostnaden for att ha sitt barn i forskolan inte vara oskalig eller
overstiga maxtaxan. Namnden utgar ifran att forskolan har eller framover kommer ha
ett antal barn vars vdrdnadshavare betalar maxtaxa for sin plats i forskola. Det ar
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namndens bedémning att huvudmannen inte far be dessa att ta med matsack till
forskolan en gang i veckan, da detta innebar att kostnaden for platsen Gverstiger
maxtaxan. Huvudmannen bor i 6vrigt utreda om kostnaden for att ta med medhavd
lunch en gang i veckan dven innebar att kostnaden for plats i forskola blir oskiligt hog
aven for virdnadshavare som inte betalar maxtaxa. Vidare ar det inte rimligt att vissa
vardnadshavare ska ombes att ta med matsack en ging i veckan, medan andra inte
ombes gora detta. Att gora olika bedomningar avseende vardnadshavare som betalar
maxtaxa och de som inte gor det ar darmed inte att rekommendera. Detta kan aven
strida mot skollagens bestammelser om en likvardig utbildning och att alla ska ha lika
tillgang till utbildning i skolvisendet. Mojligheten att fortsatt ombe vissa
vardnadshavare att ta med matsick till férskolan i nuvarande utstrackning bor darfor
anses vara minimal.

Rad och végledning - férskola

Kompetensutveckling

Huvudmannen ska enligt skollagen (2 kap. 34 §) se till att personalen ges mojligheter
till kompetensutveckling och att personalen har nédvandiga insikter i de foreskrifter
som galler for skolvasendet. Enligt laroplanen for forskolan ar det rektors ansvar att
personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska kunna
utfora sina uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela med sig av sin kunskap
och att ldra av varandra for att utveckla utbildningen (Lpfo 18, punkt 2.8). Vidare anges
i Skolverkets allminna rad for maluppfyllelse i forskolan att det ar viktigt att
fortlopande analysera hur behovet av kompetensutveckling ser ut och att rektor
tillsammans med personal framst bor besluta om det ndrmare innehallet i
kompetensutvecklingen (sida 13).

Vid intervju med huvudmannen beskrevs att personalen deltar pa Waldorfforskolornas
riksrad en gang per termin, dir personalen deltar i forelasningar och seminarier.
Personalen har dven planeringsdagar under terminen samt regelbundna moten dar
personalen bland annat kan dela med sig av inhdmtad kunskap fran kurser eller
studier. Rektor beskrev ett behov av att framdver stiarka personalen i det systematiska
kvalitetsarbetet och fortbildning i laroplanens méal. For att sikerstilla att personalen far
den kompetensutveckling som kravs for arbetet, kan rektor tillsammans med
personalen ta fram en kompetensutvecklingsplan.

Overgang och samverkan

Enligt laroplanen for forskolan (Lpfo 18 punkt 2.5) ska forskolan samverka med
forskoleklassen, skolan och fritidshemmet for att stodja barnens utveckling och larande
i ett langsiktigt perspektiv. Huvudmannen har beskrivit en mycket vil fungerande
samverkan vad galler barns 6vergang fran forskola till forskoleklass inom Gnesta
Waldorfforenings verksamheter. Samverkan med Gnesta Waldorfskola sker genom
overlamningssamtal, besok i verksamheterna samt uppf6ljningsmoten upp till
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arskurs 3. Géllande de barn som inte ska borja pa Gnesta Waldorfskola, genomfor
forskolan besok pa skolan. Ofta besoker dven forskoleklasslararen barnen i forskolan
under varen. Vid behov har forskolan delgett andra skolor information om specifika
barns utveckling, om virdnadshavarna samtyckt till detta. For att utveckla
utbildningen i férskolan kan en bredare dialog med samtliga skolor, kopplat till hur
barn fran forskolan klarar sig i skolan, behovas for att sikerstélla samverkan ur ett
langsiktigt perspektiv.

Grund foér beslut om foreldagganden - fritidshem

Systematiskt kvalitetsarbete

Bedbmning

Niamnden bedomer att huvudmannen inte i tillracklig utstrackning har sett till att
systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen vid
fritidshemmet.

Namnden foreldgger huvudmannen att vidta atgirder for att avhjalpa bristen.

Skal féor bedémning

Huvudmannen har lamnat in en verksamhetsplan for Gnesta Waldorfskoleforening,
som dock inte nimner nagra specifika mal for fritidshemmet. I huvudmannens
inlamnade arshjul for systematiskt kvalitetsarbete namns fritidshemmets
verksamhetsplan. Denna har inte lamnats in, trots att forvaltningen efterfragat detta.
Vid intervju beskriver rektor att fritidshemmets systematiska kvalitetsarbete delvis
ingar i skolans struktur for detta. I ett skriftligt underlag beskriver rektor en hog
personalomsittning inom fritidshemmet, vilket innebar svarigheter kopplat till det
systematiska kvalitetsarbetet. Rektor beskriver att fritidshemmet har en studiedag i
borjan av varje hosttermin, dir personalen far arbeta med laroplanen for att utvardera
verksamhetens arbete utifran detta samt planera hur arbetet ska utvecklas.
Huvudmannen har lamnat in dokumentation av detta i form av ett dokument med
utdrag ur liroplanen, med fragorna “hur gor vi det?” och “hur skulle vi kunna utveckla
detta?” kopplat till respektive del av innehallet. Nagon dokumentation av svaren pa
fragorna har inte ldmnats in. I 6vrigt har ingen dokumentation som styrker att
fritidshemmet arbetar med det systematiska kvalitetsarbetet utifran en tydlig struktur
for arbetet samt med dokumentation av arbetet.

Rektor beskriver att arbetet med pedagogisk dokumentation behover utvecklas, men att
personalen redan idag till viss del arbetar med dokumentation av handelser, situationer
och utveckling. Under fritidshemmets kollegiemoten diskuteras bade verksamheten pa
gruppniva och pa individniva. Vidare beskriver rektor att ansvarspedagogen, som leder
arbetet i fritidshemmet, har regelbundna méten med rektor. Nagra fritidspedagoger
deltar dven pa skolans arbetslagsledningsgrupp och pa skolans klasskonferenser samt
kartlaggningsprocesser pa klass-, grupp- och individniva.
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Rattslig reglering

Enligt skollagen (4 kap. 3-6 §§) ska varje huvudman inom skolvisendet pa
huvudmannaniva samt pa enhetsniva systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp
och utveckla utbildningen. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbete ska vara att
de nationella mal som finns for utbildningen uppfylls. Vidare ska det systematiska
kvalitetsarbetet dokumenteras. Enligt laroplanen for grundskolan samt forskoleklassen
och fritidshemmet (Lgr 11) ska utbildningen i forskolan utvecklas sa att den svarar mot
de nationella malen, vilket kraver att rektor och alla som ingar i arbetslaget
systematiskt och kontinuerligt dokumenterar, foljer upp, utvarderar och analyserar
resultaten i utbildningen. Aven barnens vardnadshavare ska ges méjlighet att delta i
kvalitetsarbetet.

Enligt Skolverkets allmidnna rad for fritidshemmet dr dokumentationen viktig for att
mojliggora en regelbunden avstamning av att kvalitetsarbetet leder till en utveckling
mot mélen. De allménna rdden betonar sarskilt att i de fall fritidshemmets
kvalitetsarbete bedrivs i samverkan med skolan, ar det viktigt att rektor sakerstaller att
fritidshemmets perspektiv far genomslag. Detta genom att folja upp och utvirdera
fritidshemmets méluppfyllelse, identifiera specifika utvecklingsomraden samt
synliggora dessa i kvalitetsarbetet. Vidare beskriver de allmanna réden att personalen
behover utgar fran laroplanens forsta och andra del nir de planerar undervisningen i
fritidshem. Det ar inte tillrackligt att enbart planera olika aktiviteter, genomfora dem
och sedan utvirdera aktiviteterna. Planeringen och utviardering kommer da inte
inriktas pa syftet med verksamheten och maélen i laroplanen.

Slutligen star det i Skolverkets allménna rdd om systematiskt kvalitetsarbete inom
skolvasendet att systematiskt och kontinuerligt innebar att arbetet ska bedrivas
strukturerat och uthalligt med fokus pa en langsiktig utveckling. Varje huvudman och
varje forskole- och skolenhet maste darfor hitta sina former och rutiner for
kvalitetsarbetet. Utgdngspunkten &r alltid densamma, att identifiera
utvecklingsomraden for 6kad maluppfyllelse i forhallande till de nationella malen. Den
skriftliga dokumentationen behovs for att regelbundet kunna stimma av att
kvalitetsarbetet leder till en utveckling mot maélen. I ett langre perspektiv ar
dokumentationen en forutsittning for att kunna kartlagga verksamheten och
identifiera omraden som ar sarskilt angeldgna att utveckla for att uppfylla malen.

Oppettider

Beddmning

Namnden bedomer att huvudmannen inte i tillracklig utstrackning har sett till att
vardnadshavare informerats om de ramtider som géller for fritidshemmets
oppethéllande.

Namnden forelagger huvudmannen att vidta atgirder for att avhjalpa bristerna.
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Skal for bedédmning

Huvudmannen har vid tillsynsintervjun berattat att personalen pa fritidshemmet ar pa
plats fran cirka 06.30, men att de forsta barnen kommer till fritids klockan 07.00.
Fritidshemmet stanger klockan 17.00, men i tillsynsintervjun beskriver rektor att
fritidshemmet kanner till att de behover hélla 6ppet langre om nagon vardnadshavare
ar i behov av det. Under sommaren har fritidshemmet stiangt under fyra veckor, men
rektor uppger att fritidshemmet kanner till att de behover erbjuda omsorg under den
perioden om nagon virdnadshavare &r i behov av det. For att sikerstilla att alla
vardnadshavare kianner till sina rattigheter bor fritidshemmet vidta atgarder for att
skriftligt tydliggora vilka 6ppettider och regler som giller.

Rattslig reglering

Enligt skollagen ska varje fritidshem vara 6ppen under den del av dagen dé eleverna
inte gar i nagon forskoleklass, grundskola eller grundsirskola och under lov (14 kap.

8 8§). Eleverna ska erbjudas fritidshem i den omfattning det beh6vs med héansyn till
foraldrarnas forvarvsarbete eller studier, eller om eleven har ett eget behov pa grund av
familjens situation i 6vrigt (14 kap. 5 §).

Enligt Gnesta kommuns riktlinjer for forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem ska
fritidshem kunna tillhandahéllas alla helgfria vardagar férutom julafton, nyarsafton
och midsommarafton inom ramtiden 06.00-18.00. Vidare star att fristdende
huvudman i sin information till virdnadshavare ska ange innebérden av kommunens
regler for ramtid och att vidrdnadshavare har ritt till omsorg inom denna tid om behov
finns (sida 9).

Rad och végledning - fritidshem

Kompetensutveckling

Huvudmannen ska enligt skollagen (2 kap. 34 §) se till att personalen ges mojligheter
till kompetensutveckling och att personalen har noédvandiga insikter i de foreskrifter
som géller for skolviasendet. Enligt laroplanen for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet ar det rektors ansvar att personalen far den kompetensutveckling som
kravs for att de professionellt ska kunna utféra sina uppgifter och kontinuerligt ges
mojligheter att dela med sig av sin kunskap och att lara av varandra for att utveckla
utbildningen (Lgr 11, punkt 2.8). Vid intervju med huvudmannen beskrevs att
personalen deltar pa skolans planeringsdagar och att rektor genomfor besok i
verksamheten och har samtal med personalen for att fanga upp
kompetensutvecklingsomraden. Vidare har personalen regelbundna méten dar de kan
dela med sig av kunskap fran kurser eller studier. Rektor ser inte ndgot specifikt
prioriterat utvecklingsomrade, utan att fritidshemmet behover arbeta
kompetensutvecklande inom alla omraden. For att sdkerstilla att personalen far den
kompetensutveckling som kravs for arbetet, kan rektor tillsammans med personalen ta
fram en kompetensutvecklingsplan.
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Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.34

Barn- och utbildningsnéamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
mobler grundskola

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att 338 tkr fran 2021 ars investeringsmedel gillande
mobler i arbetsrum, skolmatsal och klassrum far tas i ansprak.

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

2. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att forvaltningen maste sikerstilla rutiner
for uppfoljning av beslut giallande medel i investeringsbudgeten.

Arendebeskrivning

I kommunfullméaktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringsbudget beslutad
for barn- och utbildningsnamnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar
ska beslut om att iansprékta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndmnden
och kommunstyrelsen innan de fir anvindas.

Arendet giller inkop av nya mobler till klassrum och matsalar, ny utrustning i kapprum
samt tva kylar till elevhéalsans medicinska insats.

Forvaltningens synpunkter

Det finns ett behov att byta ut utslitna mobler i klassrum och matsalar samt att utrusta
undervisningsytor for ett effektivt flerlararskap. Frejaskolans matsal har cirka 270
sittplatser. Manga av stolarna ar gamla och lagade ett flertal gdnger. Forvaltningen
bedomer att stolarna successivt maste bytas ut under en 6-ars period.

Gnestas grundskolor har sammanlagt cirka 55 sa kallade traditionella klassrum, utéver
facksalar och grupprum. Erfarenhetsmaissigt haller elevernas klassrumsmabler drygt
20 ar. Det innebar att vi planmaéssigt behover byta ut 2-3 elevimoblemang for elever per
ar. Bade Frejaskolan och Welandersborgs skola behover byta saval elevbord som stolar
i ett klassrum vardera och Dansutskolan har cirka 30 stolar som behover bytas ut.

Ett framgangsrikt flerlararskap kraver att larare pa ett flexibelt sitt kan dela in
arskurser och klasser i olika mindre grupper. Detta undervisningssatt kraver delvis nya
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rumsliga l6sningar. P4 Dansutskolan finns en mgjlighet att i mediateket mellan
klassrummen skapa en lugn, effektiv och flexibel arbetsyta genom nya sitt att moblera.
Det ger en effektiv mgjlighet utan verksamhetsanpassningar i form av ombyggnader
som skapar mindre flexibla 16sningar. Denna typ av 16sning méste ske successivt de
narmaste aren och utformas efter skolornas behov.

Hosten 2018 paborjade Welandersborgs skola en upprustning av elevernas kapprum,
da de inte bedomdes uppfylla de funktioner som kravs i form av antal elevplatser och
forvaringsutrymme. Sedan 2018 har tre av sju kapprum rustats upp. Under 2020
beviljade namnden att investeringsmedel anviander for att rusta upp resterande fyra
kapprum genom att kopa in vaggskenor, skohyllor och kladfack. Detta ar genomfort,
men fakturan betalades pa grund av en restnotering inte forran 2021 nar
investeringskontot for 2020 redan var avslutat. Beloppet ligger saledes idag som en
driftskostnad for 2021. Askandet visar pa en brist i rutinerna for hur forvaltningens
investeringsmedel f6ljs upp. Denna brist avser forvaltningen atgarda i samverkan med
ekonomiavdelningen.

Slutligen har elevhilsans medicinska insats behov av fler kylskap for forvaring av
mediciner och vacciner. Det behovs tva nya kylskap for att klara av behoven.

Ekonomiska konsekvenser

Barn- och utbildningsférvaltningen har for ar 2021 tilldelats investeringsmedel om 900
000 kronor for mobler i arbetsrum, skolmatsal och klassrum, av vilka inte négot
ianspraktagits. Det finns dock ytterligare ett 4skande inom omradet for 65 oo0Okr.

Matsalsmobler, Frejaskolan 45 000 kr
Kapprum pé Welandersborg 70 000 kr
Klassrumsmobler 130 000 kr
Mobler, mediateket pa Dansut 75 000 kr
Kylskap, skoterskeexpeditionen 18 000 kr
Totalt 338 000 kr

Avskrivningstiden pa matsalsmdblerna kan beriknas till 20 ar. Ovriga investeringar har
en avskrivningstid pa 10 ar. Paverkan péa driftsbudgeten blir de forsta 10 aren 31
550kr/ar och de narmaste 10 aren. Darefter blir en paverkan pa 2250 kr/ari 10 ar.
Kapprum samt mobler i klassrum och matsal ar i stor utstrackning ersattning for
forslitet material och ingen utokning.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillampbar i arendet.
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Barn- och utbildningsnéamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel - IT-
utrustning fritidsgarden

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att 45 000 kr frdn 2021 ars investeringsmedel géllande
IT-utrustning for fritidsgarden far tas i ansprak for inkop av digital utrustning.

Arendebeskrivning

I kommunfullméaktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringsbudget beslutad
for barn- och utbildningsnamnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar
ska beslut om att iansprékta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndmnden
och kommunstyrelsen innan de fir anvindas.

Arendet giller inkdp av digital utrustning till fritidsgarden.

Forvaltningens synpunkter

Fritidsgarden behover ersiatta och modernisera digital utrustning for att fortsatta vara
en attraktiv plats med en bred verksamhet. Det handlar dels om ink6p av en
serverdator for att vara vard for ett storre antal deltagare pa onlinespel. Idag finns
ingen dedikerad serverdator. Utan en siddan kan inte Chill vara vird for eller
administrera spelande vare sig for de som spelar hemifran eller for de som spelar pa
garden. Serverdatorn behover ett kraftigare ramminne och och battre natverkskort med
fler utgdngar och mojlighterer att hantera manga anslutningar. Midiklaviaturer
behover ocksa kopas in, det ar en kontrollenhet for att styra programvara som
fritidsgardens besokare kan anvinda for digitalt musikskapande. Den ar oftast
utformad som ett piano, med tangenter, men med méanga fler knappar och reglage. En
midikontrollenhet har inga inbyggda ljud eller férméaga att producera ljud pa egen
hand, till skillnad fran en keyboard eller syntheziser. Slutligen behover fritidsgarden
dven en ny personaldator som klarar av att uppgraderas med modern programvara for
administrations- och kontorsarbete.

Ekonomiska konsekvenser

Barn- och utbildningsférvaltningen har for ar 2021 tilldelats investeringsmedel om
50 000 kronor for IT-utrustning pa fritidsgarden, av vilket inget hittills har
ianspraktagits.
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Serverdator med tillbehor 25 000kr
Midiklaviaturer 10 000 kr
Personaldator 10 000kr
Totalt 45 000 kr

Avskrivningstiden for investeringen berdknas till 5 ar. Investeringsbeloppet paverkar
driftsbudgeten med 9000 kr/ar under avskrivningstiden Paverkan pa driftsbudgeten i
ovrigt handlar om mindre kostnader for horlurar, sladdar etc.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillimpbar i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18

Monica Tagtstrom Bergman Bengt Greiff
Tf. forvaltningschef Planeringschef
Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Planeringschef, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Verksamhetschef fritidsgarden
~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.40

Barn- och utbildningsnéamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
instrument och inventarier kulturskolan

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att 50 tkr frdn 2021 ars investeringsmedel gallande
instrument och inventarier till kulturskolan far tas i ansprak gillande ink6p av nya
instrument.

Arendebeskrivning

I kommunfullmiktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringsbudget beslutad
for barn- och utbildningsnamnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar
ska beslut om att iansprékta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndmnden
och kommunstyrelsen innan de fir anviandas.

Arendet giller inkop av nya instrument till kulturskolan.

Forvaltningens synpunkter

Kulturskolan behover kopa in celli och nylongitarrer for att kunna fortsatta nuvarande
undervisning och méta det behov av instrument som finns. Uteblir inkopet méaste
kurser reduceras eller stéllas in.

Ekonomiska konsekvenser

Barn- och utbildningsférvaltningen har for ar 2021 tilldelats investeringsmedel om
90 000 kronor for instrument och inventarier, av vilket inget har ianspraktagits.

Fullstora celli 25 000Kkr
Nylongitarrer 25 000 kr
Totalt 50 000 kr

Avskrivningstiden kan beriknas till 10 ar. Driftsbudgeten belastas med 5000 kr/ar
under avskrivningstiden, 10 ar. En mindre kostnad uppstar pa forvaltningens
driftsbudget genom instrumentvard. Investeringen ersitter utslitet material.
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Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstilldhetsanalys bedoms inte vara tillimpbar i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18

Monica Tagtstrém Bergman Bengt Greiff
Tf. forvaltningschef Planeringschef
Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Planeringschef, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Ekonomienheten
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Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.42

Barn- och utbildningsnadmnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
miljoférbattringar forskola

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att 100 tkr fran 2021 ars investeringsmedel gillande
miljoforbattringar i forskolan far tas i ansprak gillande ink6p av ljudabsorbenter
och mattor.

Arendebeskrivning

I kommunfullméaktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringsbudget beslutad
for barn- och utbildningsndmnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar
ska beslut om att iansprékta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndamnden
och kommunstyrelsen innan de fir anviandas.

Arendet giller inkép av ljudabsorbenter och mattor inom férskolan.

Forvaltningens synpunkter

P4 forskolorna Angen, Figeldansen, Sjostugan, Kristallen och Tallen upplevs ljudnivin
som hogljudd och ofta storande eller trottande. Detta paverkar verksamhetens
mojligheter att genomfora aktiviteter och barnens uthéllighet. Darfor onskar
forvaltningen kopa in ytterligare ljudabsorbenter och mattor till forskolorna.

Ekonomiska konsekvenser

Barn- och utbildningsforvaltningen har for r 2021 tilldelats investeringsmedel om
100 000 kronor for miljoforbattringar i forskolan, av vilka inte ndgot redan har
ianspraktagits.

Ljudabsorbenter 100 000 kr
Totalt 100 000 kr

Avskrivningstiden berdknas till 10 ar.Investeringen paverkar driftsbudgeten med
10000 kr/ar under avskrivningstiden. Investeringen beriknas inte ha 6vrig paverkan
pa driftsbudgeten.
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Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstilldhetsanalys bedoms inte vara tillimpbar i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18

Monica Tagtstrém Bergman Bengt Greiff

Tf. forvaltningschef Planeringschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Planeringschef, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.43

Barn- och utbildningsnadmnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
mobler forskola

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att 77 000 kr fran 2021 ars investeringsmedel géllande
verksamhetsmobler pa forskolan far tas i ansprak gillande inkop av bord och stolar.

Arendebeskrivning

I kommunfullméaktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringsbudget beslutad
for barn- och utbildningsndmnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar
ska beslut om att iansprékta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndmnden
och kommunstyrelsen innan de fir anviandas.

Arendet giller inkép av mobler till forskolorna Sjostugan, Glintan, Angen och Tallen.

Forvaltningens synpunkter

Forskolorna Sjdstugan, Glintan, Angen och Tallen har mébler som #r uttjéinta och som
behdver kasseras. Sjostugan har bord som behéver ersittas medan Glintan, Angen och
Tallen behover ersitta uttjanta stolar med nya.

Ekonomiska konsekvenser

Barn- och utbildningsférvaltningen har for &r 2021 tilldelats investeringsmedel om 200
000 kronor for verksamhetsmobler, av vilka o kr tidigare har ianspraktagits.

Bord 25 000 kr
Stolar 52 000 kr
Totalt =7 000Kkr

Avskrivningstiden beraknas till 10 &r. Under denna tid belastas driftsbudgeten med
7700 kr/ar. I ovrigt tillkommer inga driftskostnader for forvaltningen.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstélldhetsanalys bedoms inte vara tillimpbar i drendet.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen 2(2)

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18

Monica Tagtstrom Bergman Bengt Greiff

Tf. forvaltningschef Planeringschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Planeringschef, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Ekonomienheten
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Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.51

Barn- och utbildningsnadmnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
pedagogiska datorer/lasplattor

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att 69 tkr fran 2021 ars investeringsmedel gillande
pedagogiska datorer/lasplattor far tas i ansprak for inkop av kringutrustning.

Arendebeskrivning

I kommunfullmaktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringsbudget beslutad
for barn- och utbildningsndmnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer f6r investeringar
ska beslut om att iansprékta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndimnden
och kommunstyrelsen innan de far anviandas.

Arendet giller inkdp av kringutrustning till grundskolornas lisplattor.

Férvaltningens synpunkter

Infor varje nytt lasar ar grundskolorna i behov av att ersitta viss kringutrustning,
framst till de lasplattor som anvinds i verksamheten. Det giller i forsta hand ersittning
av slitna fodral, laddare, kablar, horlurar och liknande. Genomfors inte investeringen
innebar det att nya elever i borjan av lasaret far slitna fodral som inte sillan har klotter
pa sig. I 6vrigt innebir en ej genomford investering att eleverna inte kan nyttja
tekniken optimalt.

Ekonomiska konsekvenser

Barn- och utbildningsférvaltningen har for ar 2021 tilldelats investeringsmedel om
450 000 kronor for pedagogiska datorer/ldsplattor, av vilka 118 000 kronor redan har
ianspraktagits.

Fodral till ipads, 130 st 39 000 kr
Laddare, kablar, horlurar m.m. 30 000 kr
Totalt 69 000 kr
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Investeringen berdknas ha en avskrivningstid pa 3 ar.Investeringen belastar
driftsbudgeten med 23 oookr/ar under avskrivningstiden. Nagon 6vrig belastning pa
driftsbudget uppstar inte.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillampbar i arendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18

Monica Tagtstrém Bergman Bengt Greiff
Tf. forvaltningschef Planeringschef
Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Planeringschef, barn- och utbildningsforvaltningen
~ IKT-samordnare, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.52

Barn- och utbildningsnadmnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
digital klassrumsutrustning

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att 126 tkr fran 2021 ars investeringsmedel gillande
digital klassrumsutrustning far tas i ansprak for inkop av interaktiva skarmar.

Arendebeskrivning

I kommunfullmaktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringsbudget beslutad
for barn- och utbildningsndmnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer f6r investeringar
ska beslut om att iansprékta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndimnden
och kommunstyrelsen innan de far anviandas.

Arendet giller inkdp av interaktiva skiirmar till grundskolorna.

Férvaltningens synpunkter

Grundskolorna ar i behov av att byta ut gamla projektorer med tillhérande tavlor mot
moderna interaktiva skdrmar. Grundskolorna har flera gamla projektorer som ar s
gamla att forvaltningen kan anta att de inom kort kommer ga sonder. I dagslaget finns
cirka 78 projektorer med tillhérande tavlor, som i flera fall ar 6ver tio ar gamla. Malet
ar att successivt byta ut dessa mot mer moderna alternativ. Nar skarmarna gar sonder
behover de snabbt bytas ut for minimera negativa konsekvenser for undervisningen. Pa
grund av detta ser forvaltningen ett behov av att ha en pott av godkdnda
investeringsmedel motsvarande fyra interaktiva skarmar, for att snabbt och lopande
kunna byta ut de projektorer som vintas ga sonder de kommande ménaderna.

Utover en risk for att projektorerna gar sonder har de dven en hog energiférbrukning
och ljudnivé, samt fler forbrukningsdelar som kan ga sonder. Att hélla klassrummen
med modern utrustning bor dven ses som ett led i arbetet att vara en attraktiv
arbetsgivare. Konsekvenserna av att inte godkanna dessa investeringsmedel ar att
forvaltningen behover vinta flera manader for att kunna ersitta trasig
klassumsutrustning nir den val gar sonder. Detta innebar att ldrare riskerar att sta utan
undervisningsredskap under en period, vilket paverkar undervisningen.
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Ekonomiska konsekvenser

Barn- och utbildningsférvaltningen har for &r 2021 tilldelats investeringsmedel om
300 000 kronor for interaktiv klassrumsutrustning, av vilka o redan har
ianspraktagits.

4 skiarmar 4 ~31 500 kr 126 000 kr
Totalt 126 000 kr

Investeringen beridknas ha en avskrivningstid pa 15 ar. Investeringen belastar
driftsbudget med 8400 kr/ar. Paverkan pa ovrig driftsbudget vintas vara betydligt
reducerad jamfort med idag befintlig utrustning.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstilldhetsanalys bedoms inte vara tillampbar i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18

Monica Tagtstrom Bergman Bengt Greiff
Tf. forvaltningschef Planeringschef
Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Planeringschef, barn- och utbildningsforvaltningen

l

IKT-samordnare, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Ekonomienheten
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Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2020.137

Barn- och utbildningsnéamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
Upphandling av elevadministrativt systemstod
och larplattform

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att 150 tkr fran 2021 ars investeringsmedel gillande
administrativt system far tas i ansprak for upphandling av nytt elevadministrativt
system.

Arendebeskrivning

I kommunfullmaktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringar beslutade for
barn- och utbildningsndmnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska
beslut om att iansprakta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndmnden
och kommunstyrelsen innan de fir anvindas.

Arendet giller att bekosta projektkostnader for att Telge Inkop ska genomfora
upphandlingen av ett nytt elevadministrativt system for barn- och
utbildningsforvaltningens rakning.

Férvaltningens synpunkter

Barn- och utbildningsférvaltningens nuvarande elevadministrativa system ar gammalt,
oflexibelt och uppfyller inte férvaltningens behov och krav gillande bland annat
integrationer och arbetssatt samt mgjlighet att genomfora digitala nationella prov.
Forvaltningen ser ett behov av en modern helhetslosning gillande elevadministration
och larplattform fran en och samma leverantor och har darfor inlett en upphandling av
detta. Upphandlingen kommer genomforas av Telge Ink6p da Gnesta kommun inte har
en egen upphandlingsenhet.

Beslut om att inleda upphandlingen togs av barn- och utbildningsndmndens
ordforande, i samrad med presidiet, den 21 december 2020. Enligt beslutet behover ett
nytt beslut fattas om kostnaderna for arbetet med upphandlingen 6verstiger 50 000
kronor. Upphandlingsarbetet har hittills inte inneburit négra kostnader, men barn- och
utbildningsforvaltningen gor nu bedomningen att den totala kostnaden for arbetet
kommer kosta cirka 150 000 kronor under 2021. Utifran detta féreslar barn- och
utbildningsforvaltningen att 150 000 kronor i investeringsmedel ianspraktas for att
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bekosta upphandlingsarbetet. Detta ar inklusive de 50 000 kronor som namns i det
tidigare ordférandebeslutet. Kostnaderna for upphandlingsarbetet géller att Telge
Inkop kommer att fakturera Gnesta kommun for den arbetstid de lagger pa projektet.
Nar upphandlingsarbetet narmar sig slutskedet kommer forvaltningen dterkomma med
ett investeringsarende gillande tecknande av avtal med ny leverantor och inférandet av
det nya systemet.

Forvaltningen onskar tilldelas investeringsmedel for att genomfora upphandlingen av
ett nytt elevadministrativt system. Genomfors inte upphandlingen innebar det
svarigheter i att genomfora digitala nationella prov samt att verksamheten inte kan ta
del av de effektiviseringsvinster som finns i att ha ett enhetligt system for
elevadministration.

Ekonomiska konsekvenser

Barn- och utbildningsférvaltningen har for ar 2021 tilldelats investeringsmedel om
700 000 kronor fér administrativt system av vilka o redan har ianspréktagits.

Telge Inkop bedomer att tidsatgadngen for upphandlingen kan ta mellan 9o och 150
timmar, till en kostnad pa cirka 1 000 kronor per timme.

Upphandlingsprocess Telge Inkop ~ 150 000 kr
Totalt 150 000 kr

Investeringen har en forvantad avskrivningstid pa 10 ar. Investeringen kommer ge
upphov till driftskostnader for licenskostnad och lopande utbildningsinsatser for
administrativ personal.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillampbar i arendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-18
2. Beslut 2020-12-21 - Upphandling av elevadministrativt systemstod och larplattform

Monica Tagtstrom Bergman Bengt Greiff

Tf. forvaltningschef Planeringschef
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Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Planeringschef, barn- och utbildningsforvaltningen
~ IKT-samordnare, barn- och utbildningsférvaltningen
~ Ekonomienheten
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KOMMUN Barn- och utbildningsnamnden Beslut

Beslutsdatum: 2020-12-21
Diarienummer: BOUN.2020.137

Upphandling av elevadministrativt systemstod
och larplattform

Beslut

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsférvaltningen behover upphandla en ny leverantor av
elevadministrativt system och tillhorande larplattform samt eventuella kringsystem.
Inforandet av de nya systemen bor darfor ske under 2021, vilket innebar att
upphandlingen beho6ver inledas omgéende.

Ekonomiska konsekvenser

Upphandlingen genomfors av Telge Inkop till en kostnad om cirka 925 kronor per
timme. Upphandlingen kommer antagligen att genomforas tillsammans med flera
andra kommuner. Det timantal Telge Inkop behover dgna at upphandlingen beror pa
flera faktorer sdsom hur manga andra kommuner som ar med, upphandlingens
komplexitet, varfor det inte 4r mojligt att specificera en kostnad fér upphandlingen.
Telge Inkop bor under processens gang tydliggora de beriaknade kostnaderna for
upphandlingsarbetet.

I kommunfullméaktiges framtidsplan finns investeringar beslutade for barn- och
utbildningsndmnden. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska barn- och
utbildningsndmnden besluta att ianspréakta investeringsmedel innan de far anvandas.
Om ianspraktagandet giller kostnader 6ver 500 tkr ska beslutet tas av
kommunstyrelsen. Efter att anbudstiden har 16pt ut dterkommer barn- och
utbildningsforvaltningen med ett forslag till beslut om ianspraktagande av
investeringsmedel for upphandlingen.

Beslut

Barn- och utbildningsnamndens ordforande beslutar, i samrad med presidiet, att ge
forvaltningen i uppdrag att paborja en upphandling av nytt elevadministrativt
systemstod och larplattform. Om kostnaderna for arbetet med upphandlingen
overstiger 50 000 kronor behover nytt beslut fattas.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Linda Lundin
Barn- och utbildningsnémndens ordférande

Sandlista

~ Barn- och utbildningsndmnden
~ Systemforvaltare, barn- och utbildningsforvaltningen

Beslut enligt delegationsordning antagen av barn- och utbildningsnamnden

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Uppréttad: 2021-05-18
Diarienummer: BOUN.2021.4

Barn- och utbildningsnadmnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden har overlatit sin beslutanderitt till tjansteman enligt av
barn- och utbildningsndmndens antagen delegationsordning. Dessa beslut skall
redovisas till barn- och utbildningsndmnden. Redovisningen innebar inte att barn- och
utbildningsndmnden far omprova eller faststilla delegeringsbesluten. Daremot star det
barn- och utbildningsndmnden fritt att aterkalla lamnad delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgidngliga hos barn- och
utbildningsforvaltningen. Tiden for 6verklagande av beslut som fattats med stod av
delegationen borjar 1opa fr.o.m att barn- och utbildningsnamndens protokoll justerats
och anslagsbevis ar uppsatt pa kommunens digitala anslagstavla. Detta galler dock inte
myndighetsirenden dar tiden borjar 16pa fran det datum da s6kanden fatt del av
besluten.

Fran och med maj 2013 innehaller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och da personer med
skyddad identitet inte ska ro6jas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning over delegationsbeslut 2021-04-20 — 2021-05-17

~ Forteckning over anstillningar 2021-04-01 - 2021-04-30

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

Beslutsdatum:

BOUN.2021.53
Gymnasieskola

Forlingda studier gymnasieskolan

Beslut: Beslut angiende forlingda studier - gymnasieskolan
Arende: BOUN.2020.70
Grundskola

Beslut om skolskjuts lasaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-05-10
Beslut: Beslut att limna yttrande Forvaltningschef: Faststillt
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-05-07
Beslut: Skolskjutsbeslut Skolskjutsadminstrator: Avslag
Arende: BOUN.2020.56

Grundskola

Tilliggsbelopp grundskolor lasiret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-04-26
Beslut: Beslut Baktorp Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2020.56

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Tilliggsbelopp grundskolor lasiret 2020/2021

2021-04-27
Beslut Mora Park VG Férvaltningschef: Beviljad




= |Barn- och utbildningsforvaltningen | DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2020.44
Barnomsorg
Tilliggsbelopp férskolor lisaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-04-26
Beslut: Beslut Videungarna Forvaltningschef, 924: Beviljad




Barn- och utbildningsnamnden

Forteckning dver avtal om ménadsaviénade tillsvidareanstéllningar utfardade
mellan 2021-04-01 — 2021-04-30

Kock

Organisation: Kostenheten

Tillsvidare, From: 2021-07-01

Deltid (25,00%),

Utfardat av: Marie Ceder Akerlund, Tf. kostchef

Specialpedagog

Organisation: Dansutskolan

Tillsvidare, From: 2021-08-09

Heltid,

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Lérare

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2021-08-11

Ferieanstéllning (75,00%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Larare

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2021-04-01
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Fritidsledare

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2021-06-18

Heltid,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare idrott

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2021-08-11
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lérare senare ar

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2021-08-11
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Enhetschef

Organisation: BoU Stab och Ledning

Tillsvidare, From: 2021-04-01

Heltid,

Utfardat av: Monica T&gtstrom Bergman, Tf. Forvaltningschef

Larare

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2021-08-11
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Ikt-Samordnare

Organisation: BoU Administrativt kontor

Tillsvidare, From: 2021-04-01

Heltid,

Utfardat av: Monica Tégtstrdm Bergman, Tf. Fdrvaltningschef




Forteckning dver avtal om ménadsaviénade visstidsanstallningar utfardade mellan
2021-04-01 — 2021-04-30

Lérare fritidshem obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-07-03 - 2021-08-22
Heltid,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Assistent

Organisation: Kulturskolan

BEA-avtal for vissa Arbet, 2021-03-29 - 2023-04-17
Deltid (80,00%),

Utfardat av: Klas Jervfors Turner, Enhetschef

Kock

Organisation: Kostenheten

Allm visstidsanstéllning, 2021-08-09 - 2021-12-31
Deltid (75,00%),

Utfardat av; Marie Ceder Akerlund, Enhetschef

Léarare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-07-01 - 2021-12-31
Heltid,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lérare fritidshem

Organisation: Welandersborgsskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-07-03 - 2021-08-20

Heltid,

Utfardat av: Thordis Sjdstrand, Rektor Welandersbhorgs skolan

Léarare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-08-11 - 2022-08-10
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-08-11 - 2022-08-10
Ferieanstéllning (100%)

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Barnskétare

Organisation: Fageldansen

Vikariat, 2021-07-01 - 2021-12-31,

Heltid,

Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Barnskotare outbildad

Organisation: Angen

Allm visstidsanstéllning, 2021-05-01 - 2021-08-31
Heltid,

Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Assistent

Organisation: Kulturskolan

Allm visstidsanstallning, 2021-04-01 - 2021-07-24
Deltid (60,00%),

Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Barnskdotare outbildad
Organisation: Fageldansen




Vikariat, 2021-07-01 - 2021-09-10,
Heltid,
Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Lararassistent

Organisation: Frejaskolan

BEA-avtal for vissa Arbet, 2021-06-01 - 2022-05-31
Deltid - BEA (25,00%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Larare fritidshem obehori

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-06-11 - 2021-12-31
Heltid,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-06-11 - 2022-08-11
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Barnskotare outbildad

Organisation: Vikariepoolen

Vikariat, 2021-05-01 - 2021-05-31,

Deltid (28,00%),

Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Larare fritidshem obehori

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-07-03 - 2021-07-16
Heltid,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan
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