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Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdets öppnande mm

Sammanträdets öppnande samt upprop

Ordföranden öppnar sammanträdet och upprop genomförs.

Val av justerare och tid för justering

Ordföranden föreslår Anne-Lise Ljung (SD) som ordinarie och Lena Staaf (V) som

ersättare att justera protokollet i direkt anslutning till sammanträdet, i kommunhuset,

Västra Storgatan 15, Gnesta.

Nämnden beslutar enligt ordförandes förslag.

Godkännande av dagordningen

Nämnden godkänner dagordningen.



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.30

§ 23

Närvarorätt vid socialnämndens
sammanträden

Beslut
1. Medge förvaltningschef, sekreterare, kvalitetschef, medicinskt ansvarig

sjuksköterska, enhetschef för barn och familjeenheten, enhetschef bistånds- och

vuxenheten samt verksamhetschef för hälso- och sjukvård närvarorätt vid

nämndens sammanträden.

2. Föredragande handläggare kan, efter avstämning med ordförande, medges

närvarorätt vid behandling av dennes ärende.

Sammanfattning av ärendet
Fastslagen reglementsändring, 2023-03-06, medför att nämnden behöver reglera

närvarorätten för andra än nämndens ledamöter och ersättare.

Kommunfullmäktige beslutade 2023-03-06 att fastställa nytt reglemente för

socialnämnden. Genom fastställandet av nytt reglemente är utgångspunkten att

samtliga av nämndens sammanträden är stängda för allmänheten.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2023-03-20

Tjänsteförslag
1. Medge förvaltningschef, sekreterare, kvalitetschef, medicinskt ansvarig

sjuksköterska, enhetschef för barn och familjeenheten, enhetschef bistånds- och

vuxenheten samt verksamhetschef för hälso- och sjukvård närvarorätt vid

nämndens sammanträden.

2. Föredragande handläggare kan, efter avstämning med ordförande, medges

närvarorätt vid behandling av dennes ärende.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordföranden föreslår att socialnämnden bifaller tjänsteförslaget.



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Beslutsgång
Socialnämnden bifaller ordförandens förslag.



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: KS.2022.214

§ 24

Motion Krav på legitimation

Förslag till beslut i kommunfullmäktige
1. Motionen anses vara besvarad.

Sammanfattning av ärendet
Sverigedemokraterna (SD) inkom 2022-05-24 med en motion till kommunfullmäktige

med förslag om att all personal inom hemtjänst/boendestöd och även Hälso- och

sjukvård i Gnesta ska ha legitimation. Motionen anmäldes till kommunfullmäktiges

sammanträde den 2022-06-20 och skickades vidare till socialnämnden för beredning.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2023-02-20

2. Motion Krav på legitimation

Tjänsteförslag
1. Motionen anses vara besvarad.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordföranden föreslår att socialnämnden bifaller tjänsteförslaget.

Beslutsgång
Socialnämnden bifaller ordförandens förslag.

Sändlista
~ Kommunstyrelsen

~ Kommunfullmäktige

~ Förvaltningschef socialförvaltningen



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: KS.2022.215

§ 25

Motion Krav på minst
undersköterskeutbildning

Förslag till beslut i kommunfullmäktige
1. Motionen anses vara besvarad.

Sammanfattning av ärendet
Sverigedemokraterna (SD) inkom 2022-05-24 med en motion till kommunfullmäktige

med förslag om krav på minst undersköterskeutbildning för personal som arbetar inom

äldreomsorgen/hemtjänsten.Motionen anmäldes till kommunfullmäktiges
sammanträde den 2022-06-20 och skickades vidare till socialnämnden för beredning.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2023-02-21

2. Motion Krav på minst undersköterskeutbildning

Tjänsteförslag
1. Motionen anses vara besvarad.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordföranden föreslår att socialnämnden bifaller tjänsteförslaget.

Beslutsgång
Socialnämnden bifaller ordförandens förslag.

Sändlista
~ Kommunstyrelsen

~ Kommunfullmäktige

~ Förvaltningschef socialförvaltningen



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.6

§ 26

Ekonomisk uppföljning

Beslut
1. Nämnden godkänner den ekonomiska uppföljningen.

2. Nämnden ger förvaltningen i uppdrag att utreda och bevaka hemtjänstkostnaderna

samt i samarbete med Gnestahem se över möjligheten till fler LSS- respektive SoL-

boenden i egen regi. Återrapportering sker på nämnden i april.

Sammanfattning av ärendet
Utfallet efter februari är -46 997 tkr. Budgeten är inte inläst i ekonomisystemet på

grund av att prioriteten legat på att färdigställa årsbokslut samt årsredovisning. För att

visa en bild av hur utfallet förhåller sig mot budget så är en ungefärlig budget för

perioden framtagen. Med ungefärlig menas att personalkostnader inte är jämt

periodiserade över året och därför inte helt exakt beräknade. Den ungefärligt

framräknade budgeten för perioden beräknas till -47 266 tkr vilket ger ett resultat på

+269 tkr för perioden. Prognosen beräknas till balans.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2023-03-28

2. Analys bokslut efter februari 2023 socialnämnden

Tjänsteförslag
1. Nämnden godkänner den ekonomiska uppföljningen.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordföranden lämnar följande förslag till ny beslutspunkt 2: "Nämnden ger

förvaltningen i uppdrag att utreda och bevaka hemtjänstkostnaderna samt i samarbete

med Gnestahem se över möjligheten till fler LSS- respektive SoL-boenden i egen regi.

Återrapportering sker på nämnden i april."

Beslutsgång
Ordföranden frågar om nämnden beslutar om framskrivet förslag eller framskrivet

förslag med ordförandens tilläggsförslag och finner att nämnden beslutar enligt

framskrivet förslag med ordförandens tilläggsförslag.



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sändlista
~ Förvaltningsekonom

~ Förvaltningschef

~ Socialnämnden



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.10

§ 27

Årsredovisning socialnämnden 2022

Beslut
1. Årsredovisning 2022 för socialnämnden godkänns.

Sammanfattning av ärendet
Årsredovisningen innehåller en överskådlig bild av socialnämndens måluppfyllelse

utifrån uppsatta mål i framtidsplan 2022-2024, redovisning av indikatorer och

nyckeltal, uppföljning av internkontrollplan, redovisning av sökta statsbidrag,

ekonomiskt resultat samt investeringsuppföljning.

Under 2022 har utvecklingen av dokumentet fortsatt. Detta för en bättre

överensstämmelse med kommunfullmäktiges årsredovisning men också för att stärka

analyser och bedömning av måluppfyllelse.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2023-02-24

2. Årsredovisning 2022: Uppföljning av Framtidsplan 2022-2024 för Socialnämnden

Tjänsteförslag
1. Årsredovisning 2022 för socialnämnden godkänns.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordföranden föreslår att socialnämnden bifaller tjänsteförslaget.

Beslutsgång
Socialnämnden bifaller ordförandens förslag.

Särskilt yttrande
Lena Staaf (V) lämnar särskilt yttrande.



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sändlista
~ Utredare

~ Förvaltningsekonom

~ Förvaltningschef



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2022.76

§ 28

Internkontrollplan

Beslut
1. Internkontrollplan 2023-2025 för socialnämnden fastställs.

Sammanfattning av ärendet
Socialnämnden, liksom övriga nämnder, tar varje år fram en särskild plan för den

interna kontrollen. Internkontrollplanen definierar – främst utifrån riskanalyser men

även från bland annat revisionsgranskningar – vad som ska åtgärdas och vilka rutiner,

processer, system eller moment som ska följas upp/kontrolleras, hur och när detta ska

ske, vem som ansvarar och hur rapportering ska ske. Internkontrollplanen följs upp

och redovisas i delårsrapport samt årsredovisning.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2023-02-24

2. Internkontrollplan 2023-2025 för socialnämnden

Tjänsteförslag
1. Internkontrollplan 2023-2025 för socialnämnden fastställs.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordföranden föreslår att socialnämnden bifaller tjänsteförslaget.

Beslutsgång
Socialnämnden bifaller ordförandens förslag.

Sändlista
~ Utredare

~ Förvaltningschef



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.24

§ 29

Patientsäkerhetsberättelse 2022

Beslut
1. Socialnämnden godkänner patientsäkerhetsberättelsen för 2022.

Sammanfattning av ärendet
PSL 2010:659, SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §

Enligt patientsäkerhetslagen ska vårdgivaren varje år upprätta en
patientsäkerhetsberättelse. Syftet med patientsäkerhetsberättelsen är att öppet och
tydligt redovisa strategier, mål och resultat av arbetet med att förbättra
patientsäkerheten. 
 
Patientsäkerhetsberättelsen ska ha en sådan detaljeringsgrad att det går att bedöma hur
arbetet med att systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra kvaliteten har bedrivits i
verksamhetens olika delar samt att informationsbehovet hos externa intressenter
tillgodoses.

Patientsäkerhetsberättelsen ska vara färdig senast den 1 mars varje år, finnas tillgänglig

för den som vill ta del av del av den och den bör utformas så att den kan ingå i

vårdgivarens ledningssystem för patientsäkerhet.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2023-02-24

2. Patientsäkerhetsberättelse 2022

Tjänsteförslag
1. Socialnämnden godkänner patientsäkerhetsberättelsen för 2022.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordföranden föreslår att socialnämnden bifaller tjänsteförslaget.

Beslutsgång
Socialnämnden bifaller ordförandens förslag.



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sändlista
~ Förvaltningschef

~ Medicinskt ansvarig sjuksköterska



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2022.79

§ 30

Revisionsrapport - Samverkan kring
utskrivningsklara patienter

Beslut
1. Socialnämnden godkänner EY granskning av samverkan kring utskrivningsklara

patienter och vidtar åtgärder utifrån de rekommendationer som föreslås.

Sammanfattning av ärendet
EY har på uppdrag av revisorerna i Region Sörmland, Eskilstuna kommun, Flens

kommun, Gnesta kommun, Katrineholms kommun, Nyköpings kommun, Oxelösunds

kommun, Strängnäs kommun,Trosa kommun samt Vingåkers kommun genomfört en

granskning med syftet att bedöma om regionstyrelsen och respektive nämnd med

ansvar för social omsorg i kommunerna säkerställer en ändamålsenlig process för

samverkan kring utskrivningsklara patienter så att en god vård och social omsorg av

god kvalitet främjas.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2023-03-22

2: EY granskning av samverkan kring utskrivningsklara patienter

Tjänsteförslag
1. Socialnämnden godkänner EY granskning av samverkan kring utskrivningsklara

patienter och vidtar åtgärder utifrån de rekommendationer som föreslås.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordföranden föreslår att socialnämnden bifaller tjänsteförslaget.

Beslutsgång
Socialnämnden bifaller ordförandens förslag.



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sändlista
~ Förvaltningschef

~ Kvalitetsteamet

~ Gnesta kommuns revisorer



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.23

§ 31

Ansökan om statsbidrag för personligt ombud
2023

Beslut
1. Nyköpings kommun får i uppdrag att söka medel avseende personligt ombud för

2023 för Gnesta kommun.

Sammanfattning av ärendet
Personligt ombud är en för kommunerna frivillig verksamhet och verksamhetens form

är inte reglerad på nationell nivå. Kommunerna har däremot ett ansvar enligt

socialtjänstlagen (5 kap 7 och 8 §§ SoL) att erbjuda insatser i form av stöd och service

till personer som är 18 år eller äldre, som har psykiska funktionsnedsättningar eller

betydande och väsentliga svårigheter att utföra aktiviteter inom olika livsområden.

Statsbidrag utbetalas till verksamheter med personliga ombud så som anges i SFS

2013:522. Länsstyrelsen beslutar och betalar ut statsbidrag till en kommun utifrån

bestämmelser i SFS 2013: 522 §§ 2-6 och 8.

Kommunerna Nyköping, Oxelösund, Trosa och Gnesta har ett samverkansavtal
gällande personligt ombudsverksamhet.
Ledningsgruppen för verksamheten består av representanter från varje kommun,
Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen, Regionens primärvård och psykiatri samt
brukarorganisation.

Nyköpings kommun har arbetsgivaransvaret för ombuden som omfattar 2,0 tjänster,
de är också de samverkande kommunernas företrädare gentemot Länsstyrelsen

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2023-03-22

2. Protokoll ifrån Nyköpings vård- och omsorgsnämnd VON § 18 ansökan om

statsbidrag 2023 för personligt ombud

Tjänsteförslag
1. Nyköpings kommun får i uppdrag att söka medel avseende personligt ombud för

2023 för Gnesta kommun.
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordföranden föreslår att socialnämnden bifaller tjänsteförslaget.

Beslutsgång
Socialnämnden bifaller ordförandens förslag.

Sändlista
~ Förvaltningschef

~ Kvalitetsteamet

~ Länsstyrelsen

~ Nyköping kommun



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.29

§ 32

Beslutsattestanter 2023

Beslut
1. Nämnden fastställer attestanförteckningen.

Sammanfattning av ärendet
Attestering ska ske för kommunens samtliga ekonomiska transaktioner. Med attest

menas att intyga att kontroll har utförts utan anmärkning. Det är förvaltningschef som

har i uppdrag att på delegation av respektive nämnd namnge befattningshavare som

har rätt att attestera förvaltningens kostnadsställen. Den del av attestantförteckningen

som avser kostnadsställen där förvaltningschef och ordförande är attestant fastställer

nämnden.

Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse 2023-03-28

2. Attestantförteckning förvaltningschef samt nämndens ordförande

Tjänsteförslag
1. Nämnden fastställer attestanförteckningen.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordföranden föreslår att socialnämnden bifaller tjänsteförslaget.

Beslutsgång
Socialnämnden bifaller ordförandens förslag.

Sändlista
~ Ekonomichef

~ Förvaltningsekonom



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.3

§ 33

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
1. Nämnden godkänner redovisningen.

Sammanfattning av ärendet
Socialnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till tjänsteman enligt av socialnämnden

antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till socialnämnden.

Redovisningen innebär inte att socialnämnden får ompröva eller fastställa

delegeringsbesluten. Däremot står det socialnämnden fritt att återkalla lämnad

delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgängliga hos kommunledningskontoret. Tiden

för överklagande av beslut som fattats med stöd av delegationen börjar löpa fr.o.m att

socialnämndens protokoll justeras och anslagsbevis är uppsatt på kommunens digitala

anslagstavla. Detta gäller dock inte myndighetsärenden där tiden börjar löpa från det

datum då sökanden fått del av besluten.

Från och med maj 2013 innehåller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter

om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare

(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa ärenden och då personer med

skyddad identitet inte ska röjas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Förteckning över anställningar 2023-02-01 — 2023-02-28



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.4

§ 34

Anmälningsärenden

Beslut
1. Nämnden godkänner informationen.

Sammanfattning av ärendet
Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som

socialförvaltningen bedömer vara av vikt att redovisa för socialnämnden, utgör

anmälningsärenden. Anmälningsärendena i sin helhet finns tillgängliga hos

kanslienheten samt hos sekreteraren under sammanträdet.

~ Projekt VTI för ukrainare (vägen till inkludering)

~ Socialnämndens reglemente

~ Ledamotsguide



Socialnämnden Protokoll

Ordförandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Sammanträdesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.5

§ 35

Förvaltningschefen informerar

Beslut

~ Kommande information till nämnden

~ Soc nytt

~ Förvaltningen upphör med krav på munskydd

~ Samverkan med kriminalvården
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Upprops- och omröstningslista, Socialnämnden 
 

   

     

    

 
 

  

       

       

Datum:  2023-03-29 
 

      

       
  

 
Närvarande 

Tjänstgörande ers. 
 Ärende nr  Ärende nr 

 JA NEJ  JA NEJ AVSTÅR JA NEJ AVSTÅR 

Jerneborg Glimne Ingrid, Ordförande M X         

Steenbergen Harke, 1:e vice ordförande S X         

Ekstrand Elin, 2:e vice ordförande C X         

Karlsson Ann-Sofie, Ledamot S X         

Ekström Carl-Johan, Ledamot M  X Evelina Nissas       

Sahlman Rebecka, Ledamot M  X Ousseynou Krouma       

Öberg Jonas, Ledamot KD  X Maria Carlén Lindwall       

Staaf Lena, Ledamot V X         

Ljung Anne-Lise, Ledamot SD X         

          

Nissas Evelina, Ersättare S X         

Krouma Ousseynou, Ersättare S X         

Sundberg Tomas, Ersättare M  X        

Östling Andersson Lena, Ersättare C  X        

Carlén Lindwall Maria, Ersättare MP X         
 

 

 

 

S-M-C-MP 

M-S-C-L-KD 

SD-M-KD-L-C-S-V-MP 

C-L-KD-M-S 

V-MP-C-L-KD-S-M-SD 

MP-V-C-L-S-M-KD-SD 

L-C-KD-M-S -MP 

KD- C-L-M-S 
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Datum:  2023-03-29 
 


      


       
  


 
Närvarande 


Tjänstgörande ers. 
 Ärende nr  Ärende nr 


 JA NEJ  JA NEJ AVSTÅR JA NEJ AVSTÅR 


Jerneborg Glimne Ingrid, Ordförande M X         


Steenbergen Harke, 1:e vice ordförande S X         


Ekstrand Elin, 2:e vice ordförande C X         


Karlsson Ann-Sofie, Ledamot S X         


Ekström Carl-Johan, Ledamot M  X Evelina Nissas       


Sahlman Rebecka, Ledamot M  X Ousseynou Krouma       


Öberg Jonas, Ledamot KD  X Maria Carlén Lindwall       


Staaf Lena, Ledamot V X         


Ljung Anne-Lise, Ledamot SD X         


          


Nissas Evelina, Ersättare S X         


Krouma Ousseynou, Ersättare S X         


Sundberg Tomas, Ersättare M  X        


Östling Andersson Lena, Ersättare C  X        


Carlén Lindwall Maria, Ersättare MP X         
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