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KOMMUN Socialnéamnden Protokoll

Sammantradets dppnande mm

Sammantradets 6ppnande samt upprop
Ordforanden 6ppnar sammantradet och upprop genomfors.

Val av justerare och tid foér justering

Ordféranden foreslar Anne-Lise Ljung (SD) som ordinarie och Lena Staaf (V) som
ersittare att justera protokollet i direkt anslutning till sammantridet, i kommunhuset,
Vastra Storgatan 15, Gnesta.

Namnden beslutar enligt ordforandes forslag.

Godkannande av dagordningen
Niamnden godkanner dagordningen.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.30

§ 23

Narvaroratt vid socialnamndens
sammantraden

Beslut

1. Medge forvaltningschef, sekreterare, kvalitetschef, medicinskt ansvarig
sjukskoterska, enhetschef for barn och familjeenheten, enhetschef bistdnds- och
vuxenheten samt verksamhetschef for hilso- och sjukvard narvaroratt vid
namndens sammantraden.

2. Foredragande handldggare kan, efter avstimning med ordférande, medges
narvaroratt vid behandling av dennes drende.

Sammanfattning av arendet
Fastslagen reglementsandring, 2023-03-06, medfor att naimnden behover reglera

narvaroratten for andra 4n namndens ledamoter och ersattare.

Kommunfullméktige beslutade 2023-03-06 att faststilla nytt reglemente for
socialnimnden. Genom faststillandet av nytt reglemente ar utgdngspunkten att
samtliga av nimndens sammantraden ar stingda for allmanheten.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-03-20

Tjansteforslag

1. Medge forvaltningschef, sekreterare, kvalitetschef, medicinskt ansvarig
sjukskoterska, enhetschef for barn och familjeenheten, enhetschef bistdnds- och
vuxenheten samt verksamhetschef for hilso- och sjukvard narvaroratt vid
namndens sammantraden.

2. Foredragande handliaggare kan, efter avstimning med ordférande, medges
narvaroratt vid behandling av dennes drende.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslér att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Protokoll

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: KS.2022.214

§24
Motion Krav pa legitimation

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Motionen anses vara besvarad.

Sammanfattning av arendet

Sverigedemokraterna (SD) inkom 2022-05-24 med en motion till kommunfullméktige
med forslag om att all personal inom hemtjanst/boendestod och aven Hilso- och
sjukvard i Gnesta ska ha legitimation. Motionen anmaildes till kommunfullmaktiges
sammantrade den 2022-06-20 och skickades vidare till socialnimnden for beredning.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-02-20
2. Motion Krav pa legitimation

Tjansteforslag

1. Motionen anses vara besvarad.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialndimnden bifaller tjainsteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullmaktige
~ Forvaltningschef socialforvaltningen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: KS.2022.215

§25

Motion Krav pa minst
underskoterskeutbildning

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Motionen anses vara besvarad.

Sammanfattning av arendet

Sverigedemokraterna (SD) inkom 2022-05-24 med en motion till kommunfullméktige
med forslag om krav pa minst underskoterskeutbildning for personal som arbetar inom
aldreomsorgen/hemtjansten. Motionen anmaldes till kommunfullméiktiges
sammantriade den 2022-06-20 och skickades vidare till socialnamnden for beredning.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-02-21
2. Motion Krav pa minst underskoterskeutbildning

Tjansteforslag

1. Motionen anses vara besvarad.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullmaktige
~ Forvaltningschef socialforvaltningen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.6

§ 26
Ekonomisk uppféljning

Beslut

1. Niamnden godkinner den ekonomiska uppfoljningen.

2. Namnden ger forvaltningen i uppdrag att utreda och bevaka hemtjanstkostnaderna
samt i samarbete med Gnestahem se 6ver mojligheten till fler LSS- respektive SoL-
boenden i egen regi. Aterrapportering sker p& nimnden i april.

Sammanfattning av arendet

Utfallet efter februari ar -46 997 tkr. Budgeten ar inte inlast i ekonomisystemet pa
grund av att prioriteten legat pa att fardigstilla &rsbokslut samt &rsredovisning. For att
visa en bild av hur utfallet forhéller sig mot budget sa ar en ungefarlig budget for
perioden framtagen. Med ungefarlig menas att personalkostnader inte ar jamt
periodiserade 6ver aret och darfor inte helt exakt berdknade. Den ungefarligt
framriaknade budgeten for perioden beriknas till -47 266 tkr vilket ger ett resultat pa
+269 tkr for perioden. Prognosen berédknas till balans.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-03-28
2. Analys bokslut efter februari 2023 socialnamnden

Tjansteférslag

1. Namnden godkanner den ekonomiska uppfoljningen.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden lamnar foljande forslag till ny beslutspunkt 2: "Namnden ger
forvaltningen i uppdrag att utreda och bevaka hemtjanstkostnaderna samt i samarbete
med Gnestahem se 6ver majligheten till fler LSS- respektive SoL-boenden i egen regi.
Aterrapportering sker pd nimnden i april."

Beslutsgang

Ordforanden frdgar om ndmnden beslutar om framskrivet forslag eller framskrivet
forslag med ordforandens tillaggsforslag och finner att naimnden beslutar enligt
framskrivet forslag med ordforandens tillaggsforslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sandlista

~ Forvaltningsekonom
~ Forvaltningschef
~ Socialnimnden

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.10

§ 27
Arsredovisning socialnamnden 2022

Beslut

1. Arsredovisning 2022 for socialnimnden godkinns.

Sammanfattning av arendet

Arsredovisningen innehaller en verskédlig bild av socialnimndens méluppfyllelse
utifran uppsatta mal i framtidsplan 2022-2024, redovisning av indikatorer och
nyckeltal, uppfoljning av internkontrollplan, redovisning av sokta statsbidrag,
ekonomiskt resultat samt investeringsuppfoljning.

Under 2022 har utvecklingen av dokumentet fortsatt. Detta for en bittre
overensstimmelse med kommunfullmaktiges arsredovisning men ocksa for att starka
analyser och bedomning av maluppfyllelse.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-02-24
2. Arsredovisning 2022: Uppfoljning av Framtidsplan 2022-2024 for Socialnimnden

Tjanstefdrslag

1. Arsredovisning 2022 for socialnimnden godkinns.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att socialndimnden bifaller tjainsteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sarskilt yttrande

Lena Staaf (V) lamnar sarskilt yttrande.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sandlista

~ Utredare
~ Forvaltningsekonom
~ Forvaltningschef

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2022.76

§ 28

Internkontrollplan

Beslut

1. Internkontrollplan 2023-2025 for socialndmnden faststills.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden, liksom 6vriga ndmnder, tar varje ar fram en sarskild plan for den
interna kontrollen. Internkontrollplanen definierar — fraimst utifran riskanalyser men
aven fran bland annat revisionsgranskningar — vad som ska atgardas och vilka rutiner,
processer, system eller moment som ska foljas upp/kontrolleras, hur och nar detta ska
ske, vem som ansvarar och hur rapportering ska ske. Internkontrollplanen f6ljs upp
och redovisas i deldrsrapport samt arsredovisning.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-02-24
2. Internkontrollplan 2023-2025 for socialndimnden

Tjansteforslag

1. Internkontrollplan 2023-2025 for socialnimnden faststalls.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordforandens forslag.

Sandlista

~ Utredare
~ Forvaltningschef

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.24

§ 29
Patientsakerhetsberattelse 2022

Beslut

1. Socialndmnden godkinner patientsdkerhetsberittelsen for 2022.

Sammanfattning av arendet

PSL 2010:659, SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §

Enligt patientsikerhetslagen ska vardgivaren varje ar uppritta en
patientsékerhetsberittelse. Syftet med patientséikerhetsberittelsen dr att dppet och
tydligt redovisa strategier, mal och resultat av arbetet med att forbattra
patientsdkerheten.

Patientsékerhetsberittelsen ska ha en sddan detaljeringsgrad att det gar att bedoma hur
arbetet med att systematiskt och fortlopande utveckla och sékra kvaliteten har bedrivits i
verksamhetens olika delar samt att informationsbehovet hos externa intressenter
tillgodoses.

Patientsikerhetsberittelsen ska vara fardig senast den 1 mars varje ar, finnas tillganglig
for den som vill ta del av del av den och den bor utformas sa att den kan inga i
vardgivarens ledningssystem for patientsikerhet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-02-24
2. Patientsidkerhetsberittelse 2022

Tjansteférslag

1. Socialnamnden godkanner patientsikerhetsberittelsen for 2022.

Forslag till beslut p& sammantréadet

Ordforanden foreslér att socialnamnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialnamnden bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sandlista

~ Forvaltningschef
~ Medicinskt ansvarig sjukskoterska

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2022.79

§30

Revisionsrapport - Samverkan kring
utskrivningsklara patienter

Beslut

1. Socialnamnden godkanner EY granskning av samverkan kring utskrivningsklara
patienter och vidtar atgarder utifran de rekommendationer som foreslas.

Sammanfattning av arendet

EY har pa uppdrag av revisorerna i Region Sérmland, Eskilstuna kommun, Flens
kommun, Gnesta kommun, Katrineholms kommun, Nykopings kommun, Oxelosunds
kommun, Strangnas kommun,Trosa kommun samt Vingakers kommun genomfort en
granskning med syftet att bedoma om regionstyrelsen och respektive namnd med
ansvar for social omsorg i kommunerna sédkerstiller en Andamalsenlig process for
samverkan kring utskrivningsklara patienter sa att en god vard och social omsorg av
god kvalitet framjas.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-03-22
2: EY granskning av samverkan kring utskrivningsklara patienter

Tjansteférslag

1. Socialnimnden godkanner EY granskning av samverkan kring utskrivningsklara
patienter och vidtar atgarder utifran de rekommendationer som foreslas.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att socialndimnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sandlista

~ Forvaltningschef
~ Kvalitetsteamet
~ Gnesta kommuns revisorer

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.23

§31

AnsOkan om statsbidrag for personligt ombud
2023

Beslut

1. Nykopings kommun far i uppdrag att soka medel avseende personligt ombud for
2023 for Gnesta kommun.

Sammanfattning av arendet

Personligt ombud &r en for kommunerna frivillig verksamhet och verksamhetens form
ar inte reglerad pa nationell niva. Kommunerna har daremot ett ansvar enligt
socialtjanstlagen (5 kap 7 och 8 §§ SoL) att erbjuda insatser i form av stod och service
till personer som ir 18 ar eller dldre, som har psykiska funktionsnedséittningar eller
betydande och visentliga svarigheter att utfora aktiviteter inom olika livsomraden.

Statsbidrag utbetalas till verksamheter med personliga ombud s& som anges i SFS
2013:522. Lansstyrelsen beslutar och betalar ut statsbidrag till en kommun utifran
bestimmelser i SFS 2013: 522 §§ 2-6 och 8.

Kommunerna Nykoping, Oxelosund, Trosa och Gnesta har ett samverkansavtal
gillande personligt ombudsverksamhet.

Ledningsgruppen for verksamheten bestar av representanter fran varje kommun,
Forsakringskassan, Arbetsformedlingen, Regionens primiarvard och psykiatri samt
brukarorganisation.

Nykopings kommun har arbetsgivaransvaret for ombuden som omfattar 2,0 tjanster,
de ar ocksa de samverkande kommunernas foretradare gentemot Lansstyrelsen

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-03-22
2. Protokoll ifran Nykopings vard- och omsorgsnamnd VON § 18 ansékan om
statsbidrag 2023 for personligt ombud

Tjanstefdrslag

1.  Nykopings kommun far i uppdrag att soka medel avseende personligt ombud for
2023 for Gnesta kommun.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialnamnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialnamnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Forvaltningschef

~ Kvalitetsteamet

~ Linsstyrelsen

~ Nykoping kommun

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.29

§32

Beslutsattestanter 2023

Beslut

1. Namnden faststéller attestanférteckningen.

Sammanfattning av arendet

Attestering ska ske for kommunens samtliga ekonomiska transaktioner. Med attest
menas att intyga att kontroll har utférts utan anmarkning. Det ar férvaltningschef som
har i uppdrag att pa delegation av respektive nimnd namnge befattningshavare som
har ratt att attestera forvaltningens kostnadsstillen. Den del av attestantforteckningen
som avser kostnadsstillen dar forvaltningschef och ordforande ar attestant faststaller
namnden.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-03-28
2. Attestantforteckning forvaltningschef samt namndens ordforande

Tjansteforslag

1. Namnden faststiller attestanforteckningen.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att socialndimnden bifaller tjainsteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Ekonomichef
~ Forvaltningsekonom

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.3

§33
Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

1. Niamnden godkinner redovisningen.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden har 6verlétit sin beslutanderitt till tjainsteman enligt av socialndimnden
antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till socialndimnden.
Redovisningen innebar inte att socialnamnden far omprova eller faststalla
delegeringsbesluten. Daremot star det socialnimnden fritt att dterkalla lamnad
delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgdngliga hos kommunledningskontoret. Tiden
for overklagande av beslut som fattats med stod av delegationen borjar 16pa fr.o.m att
socialnamndens protokoll justeras och anslagsbevis ar uppsatt pa kommunens digitala
anslagstavla. Detta giller dock inte myndighetsidrenden dar tiden borjar 16pa fran det
datum da sokanden fatt del av besluten.

Fran och med maj 2013 innehéller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och dé personer med
skyddad identitet inte ska rojas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning 6ver anstillningar 2023-02-01 — 2023-02-28

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.4

§34
Anmalningsarenden

Beslut

1. Niamnden godkinner informationen.

Sammanfattning av arendet

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som
socialforvaltningen bedomer vara av vikt att redovisa for socialnamnden, utgor
anmalningsirenden. Anmalningsarendena i sin helhet finns tillgdngliga hos
kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

~ Projekt VTI for ukrainare (vagen till inkludering)
~ Socialnamndens reglemente

~ Ledamotsguide

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2023-03-29
Diarienummer: SN.2023.5

§35
Forvaltningschefen informerar

Beslut

~ Kommande information till naimnden
~  Soc nytt
~  Forvaltningen upphor med krav pd munskydd

~ Samverkan med kriminalvarden

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sida 1

Datum: 2023-03-29

Jerneborg Glimne Ingrid, Ordférande M

Steenbergen Harke, 1:e vice ordférande S

Ekstrand Elin, 2:e vice ordférande C
Karlsson Ann-Sofie, Ledamot S
Ekstrém Carl-Johan, Ledamot M
Sahlman Rebecka, Ledamot M
Oberg Jonas, Ledamot KD

Staaf Lena, Ledamot V

Ljung Anne-Lise, Ledamot SD

Nissas Evelina, Erséttare S

Krouma Ousseynou, Erséttare S
Sundberg Tomas, Erséttare M
Ostling Andersson Lena, Erséttare C

Carlén Lindwall Maria, Ersattare MP
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. Arende nr
Tjanstgoérande ers.

JA NEJ  AVSTAR

Evelina Nissas
Ousseynou Krouma
Maria Carlén Lindwall
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JA
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AVSTAR



Gnesta kommun
mk: A/ <03-29

Sarskilt yttrande till Socialndmndens arsredovisning 230329 | For handlaggning: . .. ..........

Ordforanden konstaterar i inledningen att namnden nu har en budget i balans vilket ar lovvart.
Fragan ar pa vilket satt verksamheternas kvalité paverkats av de tillgdangliga ekonomiska medlen.

Ekonomin har klarats med hjalp av statsbidrag, bl a for minskning av antalet timvikarier inom
dldreomsorgen. Aldreomsorgen har dock ett underskott pd nistan 8 milj framfor allt beroende pa att
hemtjansten haft betydligt hogre personal- och driftskostnader @n budgeterat. Det ar inte férsta
gangen som hemtjansten blivit underbudgeterad. En situation som innebar att pengarna inte racker
till for de behov som finns skapar stress hos chefer och medarbetarna som skulle behéva en rimligare
arbetssituation. Man kan i samband med detta konstatera att antalet personal som varje
omsorgstagare traffar under en 14-dagarsperiod ligger pa det hoga antalet av 19 personer.
Hemtjanstens omsorgstagare signalerar i brukarundersokningen att det brister i méjligheten att
framfora synpunkter eller klagomal, sarskilt vad betraffar férandringar i verksamheten.

Utredningstiden for barnarenden inom IFO dr oacceptabla (och olagliga),159 dagar.

Nar det galler SFI dr laget alarmerande och forbattringar maste till omgaende. Endast 20 % som
slutfor SFl och endast 54 % som slutfor sin kurs pa gymnasial niva.

Betraffande hallbar kommun kan konstateras att inga sarskilda atgarder vidtagits utom det som gors
fortlopande (kontroll av varme och ventilation samt utbildning i eco-driving). Inga nya fossilfria
fordon verkar planeras.

Trots att Socialndamnden har en majoritet kvinnor anstdlida har ingen jamstalldhetsanalys gjorts.
Sjukfranvaron har okat till 8,73 procent och ar hogst bland aldrarna 30-49 ar, alltsa den alder da
manga har barn hemma. Hur har forvaltningen underlattat for foraldrar att ocksa klara
forvarvsarbete, en av de komponenter som Gnesta som CEMR-certifierad kommun ar skyldiga att
undersdka och vid behov &tgirda. Aven langtidssjukfrénvaron har ékat.

Vansterpartiet hade i sitt budgetforslag yrkat pa att ytterligare 2 miljoner skulle tillféras
Socialndmnden. Dessa pengar hade kunnat avhjalpa de stérsta bristerna i namndens verksamhet.
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Sarskilt yttrande till Socialndmndens arsredovisning 230329 | For handlaggning: . .. ..........

Ordforanden konstaterar i inledningen att namnden nu har en budget i balans vilket ar lovvart.
Fragan ar pa vilket satt verksamheternas kvalité paverkats av de tillgdangliga ekonomiska medlen.

Ekonomin har klarats med hjalp av statsbidrag, bl a for minskning av antalet timvikarier inom
dldreomsorgen. Aldreomsorgen har dock ett underskott pd nistan 8 milj framfor allt beroende pa att
hemtjansten haft betydligt hogre personal- och driftskostnader @n budgeterat. Det ar inte férsta
gangen som hemtjansten blivit underbudgeterad. En situation som innebar att pengarna inte racker
till for de behov som finns skapar stress hos chefer och medarbetarna som skulle behéva en rimligare
arbetssituation. Man kan i samband med detta konstatera att antalet personal som varje
omsorgstagare traffar under en 14-dagarsperiod ligger pa det hoga antalet av 19 personer.
Hemtjanstens omsorgstagare signalerar i brukarundersokningen att det brister i méjligheten att
framfora synpunkter eller klagomal, sarskilt vad betraffar férandringar i verksamheten.

Utredningstiden for barnarenden inom IFO dr oacceptabla (och olagliga),159 dagar.

Nar det galler SFI dr laget alarmerande och forbattringar maste till omgaende. Endast 20 % som
slutfor SFl och endast 54 % som slutfor sin kurs pa gymnasial niva.

Betraffande hallbar kommun kan konstateras att inga sarskilda atgarder vidtagits utom det som gors
fortlopande (kontroll av varme och ventilation samt utbildning i eco-driving). Inga nya fossilfria
fordon verkar planeras.

Trots att Socialndamnden har en majoritet kvinnor anstdlida har ingen jamstalldhetsanalys gjorts.
Sjukfranvaron har okat till 8,73 procent och ar hogst bland aldrarna 30-49 ar, alltsa den alder da
manga har barn hemma. Hur har forvaltningen underlattat for foraldrar att ocksa klara
forvarvsarbete, en av de komponenter som Gnesta som CEMR-certifierad kommun ar skyldiga att
undersdka och vid behov &tgirda. Aven langtidssjukfrénvaron har ékat.

Vansterpartiet hade i sitt budgetforslag yrkat pa att ytterligare 2 miljoner skulle tillféras
Socialndmnden. Dessa pengar hade kunnat avhjalpa de stérsta bristerna i namndens verksamhet.
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