KOMMUN Barn- och utbildningsnamnden Kallelse - Kungoérelse

Sammantrade i barn- och utbildningsnamnden

Tid och plats for sasmmantrade

Tisdagen den 26 september 2023, kl. 16.00. Frosjon/Lockvattnet, Vistra Storgatan 15,
Gnesta

Gruppmoten

Majoriteten (S, M); Kkl. 15.00. Frosjon/Lockvattnet, Elektron. Oppositionen (C, L); Kkl.
15.00. Bjorken, Elektron. Oppositionen (V); kl. 15.00. Lokal, Elektron. Oppositionen
(SD); kl 15.00. Lokal, Elektron

Forslag till justerare
Ordinarie: Isabelle Woll Svedén (S) Ersittare: Anne-Lise Ljung (SD)

Tid och plats for justering

Protokollet justeras i direkt anslutning till sammantriadet. Kommunledningskontoret
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Handlingarnas tillganglighet

Beslutsunderlag till Arendena i kallelsen finns pad www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantriadets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkinnande av dagordningen

Nr Diarienummer Arende
Information fran foredragande

e Langsiktig investeringsplan, Johan Skeppstedt och Eva

Gustafsson (10 min)

BOUN.2023.
! OUN.2023.7 e Fragor pa enkatresultatet, Johan Skeppstedt (10 min)

e Skolskjuts/trafiksikerhet, Therese Johansson (15 min)
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Informationsirenden
2 BOUN.2023.13 Forskoleplaceringar

Strategiplan for fordjupad samverkan kring tidiga

3 BOUN.2022.137 insatser

Beslutsidrenden barn- och utbildningsnamnden

4 BOUN.2023.82 Delérsrapport 2023

. BOUN.2023.90 ;Eil()irsilf)’iiande av investeringsmedel — smartboards
6 BOUN.2023.70 Lasarstider 2024/2025

7 BOUN.2023.9 Redovisning av delegationsbeslut

8 BOUN.2023.10 Anmailningsarenden

Forvaltningschefen informerar

9 BOUN.2023.11 Forvaltningschefen informerar
Linda Lundin Marie Solter
Ordférande Sekreterare
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KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Uppréttad: 2023-09-18
Diarienummer: BOUN.2023.13

Barn- och utbildningsnadmnden

Forskoleplaceringar

Sammanfattning
Barn- och utbildningsforvaltningen redovisar infor varje namnd placering for forskola
och pedagogisk omsorg.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



Kommunala
Kristallen
Ringleken
Sjéstugan
Tallen
Fageldansen
Frustuna
Summa Gnesta

Angen

Korallen

Glantan

Summa ytteromr&den

Summa totalt forskola
Pedagogisk omsorg (PO)
Totalt férskola och PO

Fristdende

De fyra arstiderna
Grinden

Gnesta Waldorfférskola
Videungarna (PO)
Summa frist§ende

Faktiskt barnantal per den 15:e varje manad
sep-22 okt-22

33
30
68
35
103
76
345

66
31
12
109

454

454

36
21
26
12
95

34
30
68
34
106
79
351

69
32
12
113

464

464

36
21
26
13
96

nov-22 dec-22

34
30
70
35
105
80
354

69
32
14
115

469

469

36
21
26
12
95

34
30
70
35
105
78
352

69
32
14
115

467

467

36
21
26
13
96

jan-23

34

34

70

35

106

84

363

69
32
12
113

476

476

36
21
26
14
97

feb-23 mar-23 apr-23 maj-23 jun-23

35
34
71
35
107
88
370

70
35
14
119

489

489

37
21
27
14
99

35
35
72
37
108
89
376

70

35

16
121

497

497

36
21
27
13
97

36
33
73
36
109
90
377

75
38
16
129

506

506

39
21
27
14
101

36
33
74
37
109
91
380

75

38

18
131

511

511

40
22
27
14
103

36
33
74
37
110
91
381

75

38

18
131

512

512

40
22
26
14
102

jul-23
36

33

72

36

110

90

377

74
38
16
128

505

505

40
22
26
14
102

aug-23 sep-23

25
34
62
32
93
66
312

67

31

13
111

423

423

36
17
19
12
84

27
34
67
33
100
68
329

70
33
14
117

446

446

38
17
20
11
86



GNESTA

KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-09-19
Diarienummer: BOUN.2022.137

Barn- och utbildningsnéamnden

Strategiplan for féordjupad samverkan kring
tidiga insatser

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkanner informationen.

Arendebeskrivning

I samband med delarsrapportering foljer barn- och utbildningsférvaltningen och
socialforvaltningen upp namndernas gemensamma Strategiplan for fordjupad
samverkan kring tidiga insatser.

Férvaltningens synpunkter

I uppfoljningen framgar hur forvaltningarna arbetar med namndernas malsattningar:

. Samverka i det grona laget som kdnnetecknas av ett 1angsiktigt, strukturellt
forebyggande arbete

. Skapa en miljo som ar tillganglig for alla

. Ta fram en gemensam kompetensplan

I dokumentet f6ljs dven indikatorerna orosanmaélningar och nirvarostatistik upp, dar
en fordjupad analys kommer genomforas till arsredovisningen.

Utover uppfoljningen redovisas dven Metodhandboken for samverkan, med
tillhorande bilagor Kompetensplan och Samverkansformer, insatser och aktorer.
Dessa dokument har inom ramen for den fordjupade samverkan tagits fram eller
reviderats under aret for att skapa en tydlighet kring samverkan mellan
forvaltningarna.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Fokusomradena i strategiplanen for fordjupad samverkan kring tidiga insatser syftar
till att forhindra framtida psykisk ohilsa oavsett konstillhorighet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-09-19
2. Uppfoljning av strategiplan for fordjupad samverkan

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen 2(2)

3. Metodhandbok for samverkan mellan barn- och utbildningsforvaltningen och
socialforvaltningen

4. Bilaga till metodhandboken - kompetensplan

5. Bilaga till metodhandboken - samverkansformer, insatser och aktorer

Johan Skeppstedt Jenny Karlsson
Foérvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Barn- och utbildningsférvaltningen

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



Uppféljning av strategi for fordjupad samverkan

Uppfdljning av strategi for fordjupad samverkan

Overgripande malomrade: samverkan fér langsiktigt

forebyggande arbete

Kommunmal: En effektiv och proaktiv organisation

Niamndernas mal: Samverka i det grona laget som kidnnetecknas av ett 1angsiktigt,
strukturellt forebyggande arbete.

Fokusomrade

Insats

Prognos

Foéraldrautbildning (ABC-
liknande) for samtliga
foraldrar vid dvergangen
forskola/férskoleklass, i
samband med
foraldramote.

Representanter fran NPF-projeketet far i uppdrag
att genomfora en foraldrautbildning under hdsten
2023 och en under varen 2024,

Arbeta férebyggande inom
ANDTS som star for
Alkohol, narkotika,
dopning, tobak och spel
bland barn, unga och
foraldrar

Tva fordldrakvallar har genomforts:

- ANDTS-utbildning. Fokus for kvallen ar
narkotika, alkohol och tobak. Deltagare s
som polisen, fritidsgdrden, priméarvarden,
éppenvarden och elevhalsan. Genomférd
15/3 2023. 120 deltagare. Utbildning
planeras genomféras arligen fér foraldrar
med barn i &rskurs 6.

- "Att vara tondrsféralder — eller om kosten
att krama en kaktus” - av Jana Soderberg.
Genomférd 2/5 2023 p& Elektron. 95
deltagare.

Planerade utbildningar

- Ytterligare en utbildning inom ANDTS
planeras genomféras under vren 2024
riktad till vdrdnadshavare till barn i arskurs
6

Tidiga insatser runt yngre
barn med riskbeteende

Arbetet innefattar att framja nédrvaro och motverka
fr&nvaro genom att:

- Strategigruppen for samverkan tar ett
omtag kring hur arbetssattet ska se ut for
att hoja skolndrvaron i kommunen.

- Tva representanter fran respektive
forvaltning deltar i metodikutbildning
gallande hemmasittare som startar i
september 2023

- Representanter i strategigruppen for
samverkan frdn BoU och SOC kommer
under hosten 2023 att genomfdra en
analysdag for analys av inkomna
orosanmalningar som skola, fritidshem och
forskola gjort samt hur ndrvarostatistik i

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Barn och utbildningsférvaltningen

Valj ett objekt.

skolan ser ut inklusive andelen elever med
. . o
mer &n 20 respektive 50 procent franvaro.

(se indikatorer for orosanmalningar och
narvarostatistik).

Overgripande malomrade: tillganglig miljé

Kommunmal: En utbildning med hog méluppfyllelse och starka kunskapsresultat-
som ger varje barn och ungdom lust att lara, samt forutsattningar att lyckas, utvecklas

och rustas for vuxenlivet

Namndernas mal: Skapa en miljo som ar tillganglig for alla

Fokusomrade

Insats

Prognos

Forslag att identifiera
ndgra barn/ foraldrar som
ar med i pilotprojektet,
som ska ha sitt syfte att
se vilka strukturer som
kommunen kan arbeta
med for att forbattra
samverkan omkring denna
malgrupp och finna
innovativa arbetsmetoder.

Pilotprojektet pagar fran och med varen 2023 och
beslut har tagits att férlanga projektet (FOU) under
hela 2024. Deltagare ar BUP, Barn- och
ungdomssamordnare och elevhélsan. Till
5rsredovisningen presenteras resultatet av
projektet.

Overgripande malomrade: Gemensam kompentensplan

Kommunmal: En attraktiv kommun — som erbjuder goda boendemgjlighet i ett
hallbart samhalle, bra kommunikationer och infrastruktur samt ett brett utbud av

fritidsaktiviteter

Namndernas mal: Gemensam kompentensplan

Fokusomrade

Insats

Prognos

Ta fram en kompetensplan

Kompetensplan har beslutats i strategigruppen for
samverkan. Utdver det har aven Metodhandboken
for samverkan mellan férvaltningarna uppdaterats
och publicerats pa intranatet.

Se Metodhandbok fér samverkan, med tillhérande
bilagor Kompetensplan och samverkansformer,
insatser och aktérer.

Information om ansdkan,

Oppna insatser och hur en
. o .

anmalan gar till.

Se kompetensplan.

Systematik fér samverkan

Under 2023 har strategigrupp for fordjupad
samverkan haft fyra moéten.

- Under méten med strategigruppen for
samverkan g&r man igenom
samverkansformer, styrkort och
uppfdljning av detta utifran de
gemensamma fokusomradena.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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- Under varen 2023 har fyra moten hallits
med strategigruppen fér samverkan och
ytterligare méten med agenda ar
planerade till och med vdren 2024

Styrgrupp for fordjupad samverkan:

- Forvaltningschefer Soc och BoU
- Utvecklare Soc
-  Strateg BoU

Strategigruppen for férdjupad samverkan:

- Elevhalsochef BoU

- Enhetschef barn- och familjeenheten
- Rektor Frejaskolan

- Chef for kulturskolan och fritidsgdrden
- Utvecklare Soc

-  Strateg BoU

Arbetsgrupp — NPF-projekt
- Barn- och ungdomssamordnarna

- Elevhalsan
-  BUP

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Uppf6ljning av indikatorer
Kopplat till strategin foljer namnderna upp foljande indikatorer:

e Narvarostatistik samt andel elever med mer dn 20 respektive 50 procents
franvaro

e Antal orosanmalningar forskola och skola samt orsak till anméalan
Orosanmalningar

Anmalningar

Tabellen visar andelen orosanmalningar i jamforelse for perioden jan- juni 2021 och
2023 som gjorts ifran forskolan, fritidshem och skolan.

Forra aret, januari till juni gjordes det sammanlagt 35 anmalningar om barn som far
illa eller misstéanks fara illa. For samma period i ar har det skett en 6kning med 21 flera
anmalningar jamfort med forra aret 2022.

Jan 5 1 4
Feb 12 5 18
Mar 9 13 12
Apr 13 7 22
Maj 12 9 6
Jun 15 0 4
66 35 66

Aktualiseringskod

Tabellen redovisar for perioden jan- juni 2021 och 2023 vad anmalan avser for
aktualiseringsorsaker.
Forklaringar: B/U betyder barnet den unga, Brist i omsorgen handlar om foralder.

B/U Beteendeproblem, socialt

nedbrytande 3 3 10
B/U Brott Forseelse 2 0 1
B/U Brottslighet Annat 2 0 0
B/U Missbruk alkohol och narkotika 1 2 1
B/U Psykisk ohélsa 9 5 2
B/U Skolsociala problem 12 6 16
B/U Ovrigt 1 o) 0
Brist oms: Hedersrelaterat 1 0 (0]
Brist oms: Relationsproblem i familjen 4 1 4
Brist oms: Vanvard, fysisk/psykisk 3 7 19
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Brist oms: Vald inom familjen 5 4 6
Brist oms: Overgrep Fysiska 9 3 2
Brist oms: Overgrep Psykiska 3 2 0o
Brist oms: Overgrep Sexuella 1 0 (0]
Brott av annan: Annat (ran, hot,
valdtakt mm)

2 (0] 0
Foralder: Missbruk, alkohol/narkotika

3 (0] 2
Foralder: Ovrigt

6 2 3

66 35 66

Valj ett objekt.

Jamfor man skillnader mellan 2021 och 2023 vad dessa har for skillnader i
aktualiserings koder sa ar det mest avvikande att det ar flera anmélningar 2023 som
handlar B/U Beteendeproblem, socialt nedbrytande, B/U Skolsociala problem och Brist

oms: Vanvard, fysisk/psykisk dn tidigare ar.

Alder

Tabellen redovisar for perioden jan- juni 2021 och 2023 fordelat pa alder.

2021 2022 2023
[ Alder [Anmilningar [ Anmélningar [Anminingar|

(1) 0] 0 0
1 1 o) 0
2 1 2 0
3 Y 4 3
4 1 (0] 7
5 1 2 2
6 4 1 5
7 3 1 4
8 8 2 4
9 7 1 8
10 4 1 1
11 3 2 5
12 7 1 3
13 6 5 13
14 7 3 2
15 10 5 3
16 0] 4 3
17 2 1 1
18 0] 0 2

66 35 66

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
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Narvarostatistik

Total andel frénvaro grundskolan

Nedan redovisas totala andelen franvaro per stadium uppdelat lasarsvis. For
varterminen 2021 finns ej tillforlitliga siffror for hogstadiet pa grund av
distansundervisning, darfor bestar denna matpunkt endast av siffror fran hostterminen
2020. I jamforelsen over tid kan vi se att trenden av uppétgaende franvaro bryts under
lasaret 21-22 och gar i ritt riktning till lasaret 22-23.

19-20 9,3% 10,5% 14,5%
20-21* | 9,5% 10,1% 15,5%
21-22 11,8% 13,1% 19,0%
22-23 10,2% 11,4% 17,5%

Andel total franvaro per stadium - ldsar

20,0%

18,0%
16,0%

14,0%

12,0% ///%

10,0%

8,05
6,08
4,08
2,0%

0,0%
15-20 20-21+ 21-22 22-23

e | 37 s ]3] e HE

Elever med mer &n 20 procent franvaro

Nedan redovisas andel elever med mer dn 20 procent franvaro uppdelat pa arskurs,
kon och termin. Ett trendbrott syns varterminen 2022 varefter andelen elever med mer
an 20 procent franvaro gar nedat. Flickor ligger generellt sett hogre dn pojkar i
statistiken forutom i lagstadiet dar det har skiftat genom aren.

HT19 3,8% 4,2% 7,2% 7,1% 17,3% 10,3%
VT20 13,6% 22,0% 15,4% 20,3% 31,7% 28,7%
HT20 10,1% 12,7% 8,5% 15,8% 25,6% 20,9%

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
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Valj ett objekt.

VT21* 6,8% 8,8% 11,8% 10,4%

HT21 18,1% 13,6% 14,7% 18,1% 34,9% 28,0%
VT22 11,3% 14,5% 20,5% 17,9% 39,1% 31,9%
HT22 10,7% 6,7% 15,1% 13,4% 35,2% 22,0%
VT23 6,4% 9,8% 14,4% 13,2% 33,5% 20,2%

Andel elever med mer dn 20% franvaro - flickor pojkar

/\

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

HT19 VT20 HT20 vT21* HT21 WT22 HT22 VT23

| 3 flickor == Lag pojkar Mellan flickor  =———Mellan pojkar  =——Hbg flickor — Hi g pojkar

Elever med mer &n 50 procent franvaro

Nedan redovisas andel elever med mer dn 50 procent franvaro uppdelat pa arskurs, kon
och termin. Aven hir kan vi se ett trendbrott virterminen 2022 i positiv riktning.
Flickor och pojkar i hogstadiet samt flickor i mellanstadiet sticker ut dar fler elever ar
franvarande mer an hilften av skoltiden, jaimfort med 6vriga grupper.

HT19 0,0% 0,0% 0,8% 0,0% 1,8% 0,6%
VT20 0,0% 0,0% 1,6% 3,9% 4,8% 4,3%
HT20 0,0% 0,0% 0,0% 1,3% 1,9% 2,5%
VT21* 0,7% 0,0% 1,8% 0,0%

HT21 0,5% 0,0% 1,3% 1,2% 4,6% 3,3%
VT22 0,0% 0,0% 1,3% 0,0% 9,0% 5,9%
HT22 0,0% 0,0% 1,0% 0,0% 3,1% 4,0%
VT23 0,0% 0,8% 2,0% 0,5% 6,5% 4,6%
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Andel elever med mer &n 50% franvaro - flickor pojkar

10,0%
9.0%

8,0%

5,0%
4.0%
3,0%

2,0%

0.0%
HT19 VT20 HT20 VT21* HT21 V122 HT22 VT23

LAg flickor e |dg pojkar — s=Mellan flickor — es—)ellan pojkar — se—Hbg flickor m— i pOjkEF

Enkatfragor

Strategigruppen for samverkan avser att till arsredovisning se over vilka eventuella fler
indikatorer och nyckeltal som kan anviandas for att mita resultatet av den fordjupade
samverkan mellan forvaltningarna. Resultaten fran skolinspektionens enkit,
kommunens egen elev- och vardnadshavarenkét samt Liv och hélsa ung utvarderas
som mojliga matvarden.

Analys

Representanter i strategigruppen for samverkan fran Barn- och
utbildningsforvaltningens och socialforvaltningens kommer under hosten 2023 att
genomfora en analysdag dar man tittar pa de inkomna orosanmélningar som skola/
fritidshem och forskola gjort samt hur narvarostatistik i skolan ser ut samt andelen
elever med mer dn 20 respektive 50 procent franvaro. Denna analysdag ar en aktivitet
utifrdn den beslutande strategiplanen dar mélomradet ar att samverka for langsiktigt
forebyggande arbete, fokusomrade ar tidiga insatser runt yngre barn med
riskbeteende.

En fordjupad analys av redovisade siffror gors i arsredovisningen.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
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Kompetensplan

Bilaga till Metodhandboken

Beslutsinstans Strategigrupp for samverkan
Beslutad 2023-06-09

Senast reviderad 2023-06-09

Giltig till Tills vidare
Dokumentansvarig BoU och soc

Diarienummer
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Innehallsférteckning

Malgrupp: Medarbetare inom socialférvaltningen och barn- och
utbildningsforvaltningen ... e

MBIGruppP: Barn OCH UNGa cuu.venieniieiiteeee et eee et e e e et et e e e e e e enaeanes
TR0 o) T o = o[ = |
Datum att uppméarksamma under manaden Psykisk h&ISa..........cc.vveeuvens..

Andra datum som kan uppmarksammas

Dokumentnamn Kompetensplan
Amne Bilaga till Metodhandboken
Beslutsinstans Strategigrupp fér samverkan
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Kompetensplan inom férskola, skola och
socialtjanst

Socialférvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningens malsattning med
kompetensplanen ar att sakerstilla att det finns en samverkan kring
kompetensutveckling for att minska risken for att kompetens inte delas mellan
verksamheter. For att sikerstilla kompetensen hos berord personal bor atgarder vidtas
som medfor strukturerade och systematiska utbildningsinsatser vilka dr samordnande
mellan berorda parter.

Strategigruppen for samverkan kommer arligen analysera behoven som finns inom de
respektive forvaltningarna darmed kan innehallet i kompetensplanen komma att
andras.

Malgrupp: Medarbetare inom socialférvaltningen och
barn- och utbildningsférvaltningen

Vad Hur Vem Nar
E-utbildning om psykisk hélsa, exempelvis Vaga
. ) fraga: ) 1 géng
Psykisk ohdlsa https://www.suicidezero.se/utbildningar/vaga-fraga- Folkhalsosamordnare per ar
e
Information- eller Nyhetsbrev om ANDTS och Folkhalsosamordnare 4 g8nger
ANDTS psykisk hélsa som skickas till alla som onskar att fa tillsammans med gang
) ; oo per ar
brevet via mejl. kommunikatér
Information om anmalningsplikten, vad en ansdkan )

Orosanmélning | &r samt vilka dppna insatser som finns att fa. Mottagnings- 1 g3ng
thildni ) o . ) ) o funktionen, barn- och 9
utbildning Méjlighet finns att f& information oftare &n en gang familjeenheten per ar

per &r om s 6nskas.
. ) o ..o ) 1 géng
SIP Utbildning om vad en SIP ar och utga ifran metoden Elevhalsochef per
motescirkeln kvalitetschef Soc .
/hosten
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Malgrupp: Barn och unga

Manad med att uppmarksamma psykisk halsa i Folkhalsosamordnare, | Sep -

Psykisk ohalsa Gnesta. kommunikator okt

Folkhalsosamordnare
ansvarar tillsammans
med elevhalsan pa
skolorna och
dppenvarden

Genomfdra en ANDTS-utbildning i samband med

ANDTS arskurs 6.

gang/ar

Malgrupp: Féraldrar

Komet Malgrupp: féraldrar till barn i 8ldrarna 3-11 &r B . Kontin-
foraldra- o Oppenvarden liat
utbildning Se information om &ppenvardens insatser uerlig
Familjecentralen,
ABC-liknande | Malgrupp: féréldrar till barn i dldern 6 ar elevhalsochef och L a8
Br enhetschef for barn- gang
foraldra- Tva traffar anordnas av socialtjansten och tva av och familjeenheten per &r
utbildning barn- och utbildningsférvaltningen
Malgrupp: alla féraldrar i Gnesta Folkhalsosamordnare | , g3ng
Forald o o samordnar med ;
oraldra- Utbildningstraffar med innehall s& som: Kommunens varje
kvallar betvdelsefull vartermi
« ANDTS olessionor n
e  Foréldrarskapstsd protessioner
o B ) o Folkhalsosamordnare
Psykisk ohalsa Manad med att uppméarksamma psykisk halsa i och kommunikatér Sep - okt
Gnesta. Till exempel informera pa hemsidan.
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Datum att uppmarksamma under manaden Psykisk
hélsa

Uppmaérksamma detta pa ndgot
satt inom vara verksamheter i
10 september Internationella suicidpreventiva dagen kommunen. Skolan skulle
kunna arbeta mer med frégan
under denna manad.

Har brukar vi uppméarksamma
1 oktober FN:s internationella dldredag med PRO och SPF. Kanske fa en
liten vinkling mot psykisk halsa.

Uppmarksamma psykisk hélsa
6 oktober Nationella anhérigdagen for anhoriga och hur anhoériga
kan stotta etc.

Avsluta manaden med en stérre
10 oktober Varldsdagen for mental halsa (psykisk halsa) férelasning kring amnet pa
Elektron.

Andra datum som kan uppmarksammas

Uppmarksamma allas olikheter (stor dag
21 mars Rockasockorna redan, men kanske kan ldggas mer tid att
uppmarksamma allas lika varde)

Folkhdlsomyndigheten; Dagen syftar till
att uppmarksamma vikten av att

31 maj Tobaksfria dagen forebygga tobaks- och nikotinbruk. Temat
for &r 2023 &r "Vi behéver mat, inte
tobak”.

20 . Uppmarksamma barns réttigheter pa

november Barnkonventionsdagen nagot sétt i skolan.
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Innehallsférteckning

Anmal oro till socialtjansten vid kannedom eller misstanke om att ett barn
1= ol 11 =

Barn- och ungdomsSamoOrdNare . ...cuvieei i i i e
BRA — Brottsforebyggande rAAEt........ueerereereeeee et e e e e e e e e e e neenans
EleVhalsan ..o
EST - Effektiv samordning for trygghet.........cooiiiiiiii i
T e Ko = [ [= 2 W
[0 U =20 = o 1
KAA - Kommunalt aktivitetsansvar ...
Kompetensutveckling och gemensamma traffar ...,
Samverkansmodell kring barn/ungas skolgdng vid placering ....................
e ] o= 1=
SSPF - Skola, socialtjanst, polis, fritidSGard........euvvierverririeeririeeieenrennenns
SIG — Social INSAtSGrUPD «oviiii i i s s
B¢ [ ] 4 1= w3 == o o
VITS - Vardagsnara insatser i tydlig samverkan...........ccoooiiiiiiiiinnen.
Insatser som initieras av vardnadshavare/barnet/ungdomen....................

Y o] g o] o =3 o T T

Egen ansokan till socialtjansten .......coviiiiiiii i e

BleVRalSan. ..o e

Familjecentralen och 6ppna forskolan .......cccviiiiiiiiiiii e

Personligt ombuUd .....ooiiii i e
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Dokumentnamn Samverkansformer, insatser och aktorer
Amne Bilaga till Metodhandboken
Beslutsinstans Strategigrupp fér samverkan



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(8)

Overblick 6ver alla samverkansformer och
insatser

Anmal oro till socialtjansten vid kdannedom eller
misstanke om att ett barn far illa

Anstillda pa vissa myndigheter och i vissa verksamheter som beror barn och unga
(skola, hilso- och sjukvard och tandvard till exempel) ar skyldiga enligt lag att genast
anmala om de i sitt arbete misstanker att ett barn far illa. Las mer om skyldigheten pa
socialstyrelsens webbplats.

Som utgéngspunkt att samverka med vardnadshavare och sa langt det ar mojligt
informera familjen om att en orosanmalan skrivs och varfor. For att fa en helhetsbild av
elevens situation kan samrad ske med skolledning och elevhilsoteamet pa skolan innan
en anmalan gors. I vissa situationer, till exempel vid oro for att en elev ar utsatt for hot,
vald, 6vergrepp eller vid misstanke om en hedersrelaterad kontext bor du konsultera
socialtjansten innan du kontaktar vardnadshavarna. Ladda ner kommunens
samverkansrutin kring orosanmalan.

Las mer om Gnesta kommuns information om anmaélan for barn eller vuxen. Vi har
ocksé en e-tjanst for orosanmalan.

Barn- och ungdomssamordnare

I Gnesta kommun finns tva barn- och ungdomssamordnare som, tillsammans med
andra samhallsaktorer, arbetar for att skapa goda uppvéaxtvillkor for Gnestas barn och
unga. I arbetet ingar forebyggande och relationsskapande insatser sdsom att finnas pa
skolor och fritidsgarden for att fanga upp tankar och funderingar som barnen och
ungdomarna har.

Barn och unga kan fa kostnadsfria enskilda samtal med nagon av vara barn- och
ungdomssamordnare. Samtalen utgar fran det som ar viktigt for barnet/ungdomen och
kan handla om allt ifrdn utanférskap och mobbning till relationsproblem, skolfranvaro,
kriminalitet eller riskbruk av alkohol.

Barn- och ungdomssamordnarna arbetar tillsammans med skolorna for att motverka
skolfranvaro inom ramen for skolsparet, som du kan lasa mer om langre ner i detta
dokument.

Barn- och ungdomssamordnarna ar socialforvaltningens representanter i SSPF och
EST. BRA samordnar aktiviteterna.
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BRA - Brottsforebyggande radet

Pa den har nivan diskuteras inte individarenden. Brottsforebyggande radet i Gnesta
kommun bestar av kommunstyrelsens presidium, kommunchef samt chefen for
lokalpolisomradet. Radet fungerar som styrgrupp for det brottsforebyggande arbetet
medan det operativa arbetet utfors och samordnas i en beredningsgrupp bestaende av
tjanstepersoner fran kommunen och polisen. Beredningsgruppen for det
brottsforebyggande radet bestar av siakerhetssamordnare och barn- och
utbildningsforvaltningens kvalitets- och elevhalsochef.

Genom radet kan kommunen i samarbete med polisen tidigt fanga upp trender pa
omradet och f6lja brottsutvecklingen i kommunen samt initiera och samordna insatser
i forebyggande syfte.

Elevhalsan

Elevhilsoteam finns pa alla skolor och elevhilsan omfattar medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska insatser. For de medicinska insatserna finns det
tillgang till skollakare och skolskoterska. Eleverna har ocksa tillgang till psykolog och
kurator samt personal med specialpedagogisk kompetens.

Elevhilsoteamen traffas regelbundet. Las mer om elevhilsan och elevhalsans uppdrag.
Barn- och utbildningsf6érvaltningen har ocksa en central elevhélsa med vissa funktioner
kopplade till sig.

EST - Effektiv samordning for trygghet

EST ar ett systematiskt arbetssitt som bygger pa kunskapsbaserad brottsprevention.
Malet ar att minska och forebygga brott och otrygghet genom tidiga insatser nar
problem uppstar eller ar pa vig att kunna intraffa. EST-moten genomfors minst
varannan vecka.

Kommunens samordnare for det brottsforebyggande arbetet ansvarar for
genomforandet. P4 EST:s moten deltar kommunpolis, omradespolis, representanter
fran samtliga forvaltningar samt de kommunala fastighetsbolagen.

Fritidsgarden

Fritidsgardens verksamhet dr 6ppen for unga i aldern 12—19 ar. Fritidsgarden besoker
béade grundskolor och gymnasieskolor for att informera om sin verksamhet och skapa
kontaktytor med kommunens unga. Fritidsgarden driver dven caféverksamheten pa
Frejaskolan. Fritidsgarden ar en aktor som arbetar bade med situationer pa gruppniva,
samt med att stotta enskilda individer i deras sociala situation. Fritidsgirden deltar i
foljande samverkansforum: BRA, SSPF, SIG. Lis mer om fritidsgirden Chill.
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Kulturskolan

Kulturskolan erbjuder undervisning i dans, drama/teater, musik och musikal. De
vander oss till alla barn och unga vuxna och ungdomar i aldrarna 3-25 ar, boende i
Gnesta kommun. Lis mer om Kulturskolans verksamhet.

KAA - Kommunalt aktivitetsansvar

Kommunen har ansvar for att alla ungdomar mellan 16—19 ar har ndgon form av
sysselsiattning. I arbetet ingar att ta kontakt med och f6lja upp alla i mélgruppen som
inte paborjar, alternativt avbryter, sina ggmnasiestudier. KAA i Gnesta erbjuder bland
annat studievigledning for de som ar i behov. For en liten grupp unga, dar studier pa
en gymnasieskola i ndgon av vara samverkanskommuner inte ar aktuell, erbjuder KAA
distansstudier via utbildningscentrum som genomfors pa distans fran ett gemensamt
klassrum pa Asbacka som bemannas av KAA-personal for att stotta eleverna. Lis mer
om KAA.

Kompetensutveckling och gemensamma traffar

Gemensam kompetensutveckling och gemensamma traffar ar en viktig del i att
sdkerstilla en god samverkan kring tidiga insatser.

I planeringen av kompetensutveckling ska detta organiseras utifrén vilka behov man
ser i bland annat i BRA och vid behov av storre gemensam kompetensutveckling ska
strategigruppen for fordjupad samverkan involveras.

Respektive chef har i uppgift att sikerstalla att verksamheten bjuder in den eller de
funktioner fran andra verksamheter som verksamheten har behov av att fa mer
kunskap om. Gemensamma tréaffar kan ske inom ramen for négra av de
samverkansform pa gruppniva som redan finns, inom ramen for ett APT eller vid annat
utsett tillfalle. Se bilaga Kompetensplan.

Samverkansmodell kring barn/ungas skolgang vid
placering

Placerade barn och unga har samma ritt till utbildning och skolgang som andra barn
och unga. For att den ratten ska sikras kravs samverkan mellan socialtjansten och
skolan. Denna modell, SAMS, ar framtagen for att underlatta sddan samverkan. Ladda
ner samverkansmodellen pa Skolverkets webbplats.

Skolsparet

Skolspéret dr Gnesta kommuns arbetsmodell for att tidigt uppméarksamma och agera
vid oroande skolfranvaro. Nir en skola uppmarksammar hog skolfranvaro hos ett barn
och om barnet och/eller barnets vardnadshavare samtycker till stod kan rektor initiera
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ett tjdinstemannamote mellan personal pa skolan (oftast mentor/klasslarare och rektor)
och barn- och ungdomssamordnarna. Tillsammans med familjen skapas en individuell
plan for att forsoka hjalpa barnet tillbaka till skolan. Modellen har tagits fram av barn-
och utbildningsforvaltningens skolkuratorer och socialtjainstens 6ppenvard. Lis mer
om samverkansrutinen for Skolsparet.

SSPF - Skola, socialtjanst, polis, fritidsgard

P& den hir samverkansnivan diskuteras fragor pa bade individ- och gruppniva. SSPF ir
en arbetsgrupp som bestér av representanter for skola, socialtjanst, polis och
fritidsgard. Moten sker var fjarde vecka och innebar samverkan pé individ- eller
gruppniva kring barn och unga som riskerar att fara illa. For att lyfta en enskild individ
kravs samtycke.

SIG - Social insatsgrupp

Pa den hir nivan sker samverkan helt pa individniva. I SIG sker samverkan pa
individnivé, kring ett barn eller ungdom som bedéms befinna sig i allvarlig risk
avseende kriminalitet och missbruk. Samverkan inom gruppen sker mellan socialtjanst,
skola, polis och fritidsgard samt den individ som berors och dennes vardnadshavare.
Externa aktorer sdsom sjukvard och Arbetsformedlingen kan ocksé involveras.
Socialtjansten koordinerar arbetet. For att starta en SIG kring ett barn/ungdom kravs
samtycke och att den unge och dess virdnadshavare 6nskar detta.

Trygghetsteam

Trygghetsteam finns pa alla skolor och har som uppgift att arbeta férebyggande och
framjande i att skapa trygghet, genom att undersoka, analysera, atgiarda och folja upp
risker for diskriminering och krankande behandling. Trygghetsteamet bestar av
representanter fran skolans ledning, elevhilsa och pedagoger i skola och fritidshem.
Trygghetsteamen utformar varje ar skolans plan mot diskriminering och krankande
behandling. Skolorna tar varje lasar fram en plan for skolans arbete mot diskriminering
och kriankande behandling. Ladda ner planer, rutiner och riktlinjer frdn Insidan.

VITS - Vardagsnara insatser i tydlig samverkan

VITS ér ett forum dar kommunens och regionens verksamheter ar representerade.
Forumet kan anvindas for att diskutera en kortare fragestallning kring ett specifikt
barn, for gemensam planering och konsultation. Forumet kan ocksa anvandas till ett
kunskapsutbyte pa mer generell niva, diar diskussionen kan rora ett generellt problem
eller fenomen och dar diskussionen inte ar kopplade till ett specifikt barn. Ror
fragestillningen ett specifikt barn som inte ar avidentifierat, kravs vardnadshavares
samtycke. Rutin for VITS-moten. Samtyckesblankett for VITS.
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Insatser som initieras av
vardnadshavare/barnet/ungdomen

Det finns flera stodjande insatser som vardnadshavare sjélva behover soka sig till. En
nyckel for att fa fler att hitta till dessa insatser ar att fler virdnadshavare kéanner till att
de finns. For att informera fler om detta finns en powerpointpresentation som ger en
overblick over vilka insatser som finns att tillga inom Gnesta kommun. Powerpointen
ar tankt att kunna anvindas vid en informationspunkt pa exempelvis foraldramoten i
skolan. Ladda ner Powerpointen. Las mer om stod till virdnadshavare.

Anhorigstod

Nir en person ar ldngvarigt sjuk eller pa annat sitt har stora behov av omsorg paverkas
familj och anhoriga pa olika sitt. Ofta star de anhoriga for en stor del av varden och
omsorgen. Barn och unga ska inte behova varda sina narstaende, men barn och unga
som lever i en familj déar en vuxen eller ett syskon ir i stort behov av vard eller omsorg
kan behova eget stod. Kommunens anhorigstod arbetar under sekretess, har
tystnadsplikt och for ingen dokumentation. Stodet ar frivilligt och gratis och nas genom
att ta kontakt med kommunens anhorigstod.

Egen ansodkan till socialtjansten

En egen ansokan kan goras av vardnadshavare eller ungdom som fyllt 15 ar. Om en
ungdom gor en ansokan kommer dven virdnadshavare att kontaktas. Om en
vardnadshavare ansoker om stéd och det finns en ytterligare vardnadshavare maste
béda dessa samtycka till att ansokan gors. Om den unge fyllt 15 ar raknas hen som egen
part och behover ocksa samtycka till att ansdkan gors.

Socialtjansten erbjuder flera olika typer av stod. Stodet kan handla om allt fran stod i
foraldrarollen eller i de vuxnas relation, missbruks- och beroendeproblematik,
familjerattsliga fragor, stodsamtal till valdsutsatta och valdsutovare med mera.

En anstkan kan goras bade skriftligt och muntligt. En muntlig ans6kan kan till exempel
goras via telefon till mottagningen pa socialtjansten. De uppgifter du behover lamna vid
en ansokan ar bland annat vem ansokan avser, vilket behov av stod som finns och vem
du ar som gor ansokan. Lank till e-tjanst

Elevhalsan

Elevhilsoteam finns pa alla skolor och bestar av skolskoterska, skollakare, kurator,
psykolog, talpedagog, specialpedagog, speciallarare, skolledning samt vid behov
sprakpedagog. Elevhilsoteamen triffas regelbundet. Barn- och
utbildningsforvaltningen har ocksa en central elevhilsa med vissa funktioner kopplade
till sig. Vardnadshavare och elever kan sjdlva kontakta elevhilsan direkt for att
diskutera fragor som ror barnet/en sjalv.

Las mer om respektive skolas elevhilsa och skolhdlsovard genom nedan lankar:
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e Dansutskolan F-6

e Frejaskolan F-q

e Kvarnbackaskolan F-6

e Welandersborgs skola F-6

Familjecentralen och 6ppna forskolan

Familjecentralen samlar barnavardscentral, modravardscentral, 6ppen forskola och
socialtjanst. Familjecentralen dr en motesplats for blivande foraldrar och barnfamiljer
och arbetar forebyggande och framjande riktat mot barn 0—6 ar och deras
vardnadshavare. Via familjecentralen erbjuds foraldrautbildningar, sdisom ABC (Alla
barn i centrum) och KOMET. Oppna forskolan bjuder regelbundet in forelisare och
utbildare till sina tréaffar, for att pa ett inbjudande sétt informera om och diskutera
fragor kring barn 0—6 ar och foraldrarollen.

Oppna forskolan dr 6ppen for alla och kriver ingen foranmailan. Barnavardscentral,
modravardscentral och socialtjinstens verksamhet inom familjecentralen kraver
bokning. Lis mer om familjecentralen och 6ppna férskolan .

Personligt ombud

Personligt ombud finns for personer 6ver 18 r med en ldngvarig psykisk
funktionsnedsittning och omfattande svarigheter i det dagliga livet med behov av
samordning av stod, vard och service. Ett personligt ombud ar fristdende fran
myndigheter och vardgivare. De arbetar under sekretess, har tystnadsplikt och for
ingen dokumentation. Stodet ar frivilligt och gratis. Las mer om personligt ombud har.

Rad och stod

Kommunens rad- och stodmottagning tillhor kommunens 6ppenvard. Radgivningen
kan handla om allt frén stod i foraldrarollen eller i de vuxnas relation, missbruks- och
beroendeproblematik, familjerattsliga fragor, stodsamtal till valdsutsatta och
valdsutovare mm. Genom Rad & stod kan kommunens invanare fa upp till fem fria
besok/samtal. Ar behovet av stod ar for stort och kvarstar efter dessa fem moéten,
kommer du/ni hanvisas vidare till andra hjilpinstanser, vid er tillatelse. Lias mer om
rad och stod har.

Dokumentnamn Samverkansformer, insatser och aktorer
Amne Bilaga till Metodhandboken
Beslutsinstans Strategigrupp fér samverkan
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse
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Diarienummer: BOUN.2023.82

Barn- och utbildningsnéamnden
Delarsrapport 2023

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkanner forvaltningens delérsrapport for 2023.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsférvaltningen har uppréttat en delarsrapport fér 2023. I
delarsrapporten redovisas det arbete som gjorts, till och med augusti 2023, for att
uppna barn- och utbildningsndmndens mél och uppdrag i enlighet med framtidsplanen
2023-2025. I uppfoljningen beskrivs och analyseras hur det genomforda arbetet
bidragit till att komma narmare det 1age som anges i méalbilderna, och hur arbetet
bidragit till att avhjdlpa de problem som é&terfinns i problembeskrivningarna.

I delarsrapporten ingér dven en ekonomisk uppféljning och investeringsuppféljning per
augusti. Resultat efter augusti ar en negativ avvikelse mot budget med -6 476,2 tkr.
Forvaltningen ser att det totala utfallet minskat sedan juli manad och det pavisar en
viss positiv trend. Efter september manad da barn- och elevplaceringar dr mer sikra
infor hostterminen, kommer en tydligare trend péavisas. Av de ianspréakstagna
investeringsmedel pa 1 171 tkr har 743 tkr anvant. Prognos ar att alla medel ska
anvandas.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Arendet innehéller en redovisning av den verksamhet som bedrivits under arets forsta
atta manader och i en del fall med konsuppdelad statistik. Denna statistik utgor ett
underlag for planering av verksamheten framover. I 6vrigt bedoms en
jamstalldhetsanalys inte vara tillamplig i arendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-09-19
2. Delérsrapport 2023
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Fullméktiges inriktningsmal

De fem inriktningsmalen utgor grundfundamenten i naimndernas arbete. Mal om en
effektiv och proaktiv organisation ar ett gemensamt mal for den interna
organisationen, som syftar till att vara en grundplatta for arbetet med att uppna de
ovriga malen.

En attraktiv kommun Fler valmaende och En utbildning med hég En trygg vard och
vaxande féretag maluppfyllelse och starka | omsorg med hég
kunskapsresultat kvalitet
Som erbjuder Som bidrar till tillvaxt, Som ger varje barn och Som utformas i ndra
attraktiva service och ungdom lust att léra, samverkan med
boendemiljder i ett arbetstillfallen, dar samt forutsattningar att brukare och
hallbart samhélle, bra kommunens lyckas, utvecklas och personal.
kommunikationer och myndighetsutévning rustas for vuxenlivet.
infrastruktur samt ett ska praglas av effektiv
brett utbud av service, tydlig
fritidsaktiviteter. information och bra
dialog.

En effektiv och proaktiv organisation

Som ger kommuninvanarna, naringslivet och féreningslivet en god service med ett bra bemétande,
tar till sig nya arbetssatt, handskas varsamt med kommunens ekonomi och utvecklar sin kompetens
over tid.

Barn- och utbildningsndmndens arbete syftar till att bidra till att féljande tre
inriktningsmal uppfylls:

¢ En utbildning med hog méluppfyllelse och starka kunskapsresultat
e En attraktivkommun
e En effektiv och proaktiv organisation

Till varje inriktningsmal kopplas en malbild, problembeskrivning, prioriterade uppdrag
och indikatorer. Mélbilden anger det 6nskade laget, det vill sdga en beskrivning av hur
det ser ut niar malet ar uppnétt. Inriktningsmalet tillsammans med malbilden ger
niamnderna information om vad deras arbete ska syfta till att uppna.

Problembeskrivningen visar vad som i dagslaget ar bristerna och utmaningarna inom
omradet, och vad organisationen darmed ska verka for att 16sa. De prioriterade
uppdragen pekar ut vilka omraden som namnderna ska fokusera pa for att pa sa satt
bidra till na malet. I en bilaga aterfinns ocksa ett antal indikatorer kopplade till varje
inriktningsmal. Indikatorer ar olika matt som ar utvalda for att ge en mojlighet att méata
huruvida organisationen narmar sig malen eller inte.

Uppfoljningen utgar ifran vad som pekats ut som centralt i mélbilder och
problembeskrivningar for de olika inriktningsmalen. I uppf6ljningen beskrivs och
analyseras hur det genomforda arbetet bidragit till att komma narmare det lage som
anges i malbilderna, och hur arbetet bidragit till att avhjilpa de problem som é&terfinns i

Dokumentnamn Deldrsrapport 2023
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problembeskrivningarna. Eftersom ingen namnd (forutom i ett fall) ensamt ansvarar
for allt arbete kopplat till ett specifikt inriktningsmal, ar det inte majligt att pa
namndniva gora en samlad bedomning av maluppfyllelsen. Den samlade bedomningen
av maluppfyllelsen gors pa kommunniva. Daremot kan och ska varje nimnd gora en
bedomning av hur val ndimndens insatser bidragit till den samlade méluppfyllelsen for
respektive inriktningsmal.

Dokumentnamn Deldrsrapport 2023
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En utbildning med hég maluppfyllelse och starka
kunskapsresultat

Som ger varje barn och ungdom lust att ldra, samt forutsdttningar att lyckas,
utvecklas och rustas for vuxenlivet.

Prognostiserad maluppfyllelse och uppfdljning
Foérskolan

Kommunens forskolor arbetar for att erbjuda alla barn en trygg miljo som samtidigt
utmanar och lockar till lek och utforskande. Trygghetsarbetet pagar kontinuerligt under
aret men har sarskilt fokus under augusti och september nar nya barn introduceras i
forskolan och nya barngrupper bildas. D& arbetar pedagogerna med gruppstarkande
aktiviteter och andra aktiviteter dar fokus ligger pa att introducera forskolans miljo,
material och rutiner. Under lasdret har samtliga forskolor dven strivat efter att dela in
barnen i mindre grupper sd mycket som mojligt, for att pa sa satt kunna erbjuda lugn
och ro.

Forskolan arbetar med ett antal olika aktiviteter for att stirka undervisningen kopplat
till matematik, sprakutveckling och digitalisering. Pedagogerna har inom dessa
omraden genomfort utbildningar eller haft forvaltningsovergripande natverksgrupper.
Effekten av dessa har varit 6kade kunskaper inom samtliga av dessa omraden, och har
medfort att pedagogerna hittat nya arbetssatt och metoder som bidragit till hogre
kvalitet i utbildningen. Natverken &r, forutom att utveckla pedagogernas kunskap, ett
satt att framja likvardighet mellan forskolorna.

Exempel pa undervisningsaktiviteter som genomforts under éret:

e Matematik introduceras till barnen genom exempelvis experiment och
vardagliga situationer: i samtalet, i leken, i projektarbetet eller vid maltiden. Det
handlar om att arbeta med olika matematiska begrepp som exempelvis
rumsuppfattning, lage, tid, storlek, vikt, taluppfattning och jamforelse.

e Pedagogerna har i projekt anvéant appar sd som Keynote och IMovie
tillsammans med barnen, dar barnen blivit aktiva kreatorer och skapat egna
bocker eller filmer.

e Forskolan arbetar aktivt med sprakutveckling genom exempelvis Fore
Bornholm, vilket ar en sprakmodell for systematiskt arbete med spréklekar for
att underldtta barnens framtida lasinlarning. Genom lis- och skrivhornor
introduceras barnen till sprakgladje. Sedan januari har alla férskolor dven fatt
tillgang till Spraka mera-pasar som anviands som stod till barn med
sprakstorningar. Dessa pasar har gynnat inte bara de barn som har behover
extra stod i sin sprakutveckling, utan alla barn i olika éldrar.

e Under varen beslutade nimnden att iansprakta digitaliseringslador till
forskolorna i kommunen. Ladorna fordelas till samtliga forskolor i syfte att
framja likvardighet mellan verksamheterna. Satsningen ar ett led i att forstarka
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pedagogiken samt utveckla barnens lek- och larmilj6er, i linje med barn- och
utbildningsndmndens méal om att forskolan ska ge barn forstaelse for att kunna
verka i en digital varld.

e Vidare arbetar forskolorna med lekresponsiv utbildning, som bygger pa att
anvanda lek som en central del av larandet, och som ska genomsyra hela
forskoledagen. Pedagogerna kan anvianda lek for att introducera nya d&mnen,
starka forstéelsen for befintliga &mnen eller for att hjalpa eleverna att utveckla
sociala och kianslomaissiga fardigheter.

Forvaltningen ser framat att forskolornas arbete med undervisningskvalitet kan stiarkas
genom fortsatt utveckling av larmiljoerna som erbjuder material som stimulerar,
utmanar och uppmuntrar till utforskande och ldrande. Miljon ar en viktig del av
undervisningen och den skapar moten, kommunikation samt lek och larande. Arbetet
med detta har pagatt under aret men behover vidareutvecklas for att skapa jamlikhet
mellan forskolorna.

INDIKATOR: ANDEL FORSKOLLARARE (%)

Andelen legitimerade forskolldrare skiljer sig at mellan férskolorna, vilket beror pa allt
ifran tjanstledigheter eller sjukskrivningar till svarigheter att rekrytera. Variationerna
mellan enheterna ar relativt stora fran ar till ar eftersom det handlar om fa pedagoger i
respektive matgrupp. Pa en 6vergripande niva har andelen forskollarare 6kat nagot i
kommunen. Forvaltningen ser ett behov av att fortsitta arbeta for att 6ka andelen
forskollarare.

Frustuna 40 40 33 4 12
Fageldansen 42 45 47 & 19
Glantan 25 66 33 1 3
Korallen 33 33 50 3 6
Kristallen 50 50 60 3 >
Ringleken 33 16 33 > 6
Sjostugan 38 33 42 5 12
Tallen 50 50 50 3 6
ingen 33 31 39 5 13
Totalt 39 39 43 35 82

Sammanstallningen avser antal personer, oavsett tjanstgéringsgrad per 31 augusti. Interna Siffror.

Overgang mellan férskola och férskoleklass

Samverkan mellan forskola och forskoleklass sker utifrén kommunens Rutin for
overgang mellan forskola och forskoleklass/fritidshem. Under varen har férvaltningen
gjort en inventering av dessa rutiner och ser de behover forankras pa nytt i
verksamheterna. Overgangen mellan forskola och forskoleklass dr sirskilt viktig for att
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fanga upp barn med eventuella siarskilda behov infor skolstart. Forskolerektor bokar in
sarskilda 6verlimningsmoten med vardnadshavare dar behovet finns. Férvaltningen
arbetar med overlamningssamtal mellan forskolor och skolor for att skolorna ska ha
god kidnnedom om sina blivande forskoleklasselever. Pedagoger fran forskolan och
forskoleklassen besoker dven varandras verksamheter under varen.

Grundskolan

STUDIEMOTIVATION, DELAKTIGHET OCH UNDERVISNINGSKVALITET

Inom grundskolan har flera aktiviteter kopplade till nimndens verksamhetsfokus
paborjats under aret. Det pagar ett aktivt arbete for att 6ka studiemotivation,
delaktighet och undervisningskvalitet genom bland annat arbete med att 6ka den
tillgangliga larmiljon. Detta arbete leds av elevhilsan pa respektive skola, och innebéar
till exempel att inventera och utviardera nulaget gillande tillganglig larmiljo samt skapa
battre mojligheter framat. Att identifiera och undanrdéja hinder i 1armiljon som
forknippas med neuropsykiatriska svarigheter, en enhetlig tavelstruktur som foljer
genom alla arskurser, anvindandet av hjalpmedel sa som bildstod och
kompetensutvecklingsinsatser for personal ar exempel pa insatser som gjorts som
forbattrat den tillgdngliga larmiljon.

Forvaltningen har dven gjort ett omtag gillande forstelararuppdragen. Nya forstelarare
har anstillts, och i samband med det har forviantningar pa ansvar och effekt
fortydligats. Rektorerna for en kontinuerlig dialog med forstelararna och arbetar for att
sdkerstilla att det finns forutsattningar och tidsutrymme for forsteldrarna att utveckla
arbetsmetoder, strategiskt planera och genomfora vialgenomtankta aktiviteter
tillsammans med sina kollegor, som innebar en kvalitetsh6jning av undervisningen.
Ytterligare en kvalitetshojande aktivitet ar att skolledningen foljer upp lararnas
undervisning med bland annat klassrumsobservationer genom fysiska besok men ocksa
genom besok pa larares digitala ytor som till exempel Google classroom dér ldarare och
elever har ett gemensamt pedagogiskt forum som komplement till undervisningen.

Under véren utforde Skolinspektionen en tematisk kvalitetsgranskning av Frejaskolans
larmilj6 kopplat till tillgdnglighet och inkluderande undervisning. Skolan fick mycket
goda betyg utan anmarkning eller foreliggande fran Skolinspektionen.

Varje skola under aret givits ekonomisk mgjlighet att bedriva skolbibliotek via
statsbidraget Likvardig skola. Forvaltningen ser trots det att det finns behov att
forstarka arbetet for att sakerstilla en likvardig tillgang till skolbibliotek, i syfte att
framja alla elevers ldsande och sprakutveckling.

INDIKATOR: BETYGSRESULTAT ARSKURS 9

Andel elever med minst Ei | 75,2 70,8 70,9
alla amnen
Flicka 88,7 70,4 82,1
Dokumentnamn Deldrsrapport 2023
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Pojke 62,5 71,2 62,0

Andel elever med 84,4 82,3 82,7
gymnasiebehdrighet

Flicka 96,2 85,2 87,5

Pojke 73,7 79,7 78,9

Genomsnittligt meritvérde 204,2 214 211,5

Flicka 253,3 227,3 235,5

Pojke 174,2 201,9 191,8

Kalla: Skolverket. *preliminéra siffror fran forvaltningens egna system

Av tabellen framgar att resultaten i alla tre kategorier ligger i ungefarlig linje med forra
aret. Uppdelat pa kon framgar det att flickors resultat har 6kat i alla tre kategorier
jamfort med foregdende vartermins avgangselever. Pojkars resultat har daremot sjunkit
nagot i alla tre kategorier.

INDIKATOR: BETYGSRESULTAT ARSKURS 6

Dansutskolan 79,6 85,7 65,5
Frejaskolan 70,4 64,3 75,8
Kvarnbackaskolan . 71,4 70,0
Welandersborgs skola . 90,0 77,3

Kélla: Skolverket. Om en resultatuppgift baseras pa farre an 10 elever, dubbelprickas den av
sekretesskal. *preliminéra siffror fran férvaltningens egna system for lasret 22/23.

TRYGGHET OCH TRIVSEL

Skolorna arbetar med bland annat trygghetsteam och elevhilsoteam i syfte att stirka
tryggheten pa skolorna. Trygghetsvandringar forekommer ocksa for att identifiera
omraden pa skolan som upplevs som otrygga eller dir personalen kan ha svart att ha
uppsikt over vad som sker. Samtliga skolor arbetar med organiserade rastaktiviteter,
vilket bedoms 6ka trygghet och trivsel pa savil raster som lektioner.

Forvaltningens arbete mot diskriminering och krankande behandling har utvecklats
under varen genom att elevhilsan pa enheterna far statistik att analysera. Analysen
skrivs in i planen mot diskriminering och krankande behandling samt rapporteras till
niamnd. Anmélningsbenédgenheten gillande krinkande behandling ar fortsatt olika
mellan de olika skolorna. Forvaltningens bedomning ar att skillnaderna inte beror pa
att krankande behandling ar vanligare vid vissa skolor. Snarare beror det sannolikt pa
personalens olika anméalningsbendgenhet och att vissa skolor kommit ldngre i
implementeringen av rutinen kring att anmala fall av krankande behandling. Arbetet
med att sdkerstilla att upplevda krankningar anmals till rektor och huvudman, samt pa
ett likvardigt satt mellan enheterna, fortsatter.
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INDIKATOR: ANTAL KRANKNINGSANMALNINGAR

Dansut 34 27
Freja 20 29
Kvarnbacka 2 12
Welandersborg 12 48
Férskolorna 11 3
Totalt 79 120

Kélla: forvaltningens eget system for krankningsanmalningar. Méatperiod: 1 januari - 15 augusti.

PSYKISK OCH FYSISK HALSA

Forvaltningen har beslutat att under hosten inleda en rorelsesatsning inom forskolan
och grundskolans F-6. Syftet ar att f4 barn och elever att rora sig mer under dagen, med
forhoppning om goda effekter pa den fysiska och psykiska hilsan bland barn och unga i
kommunen, samt i férlaingningen dven pa kunskapsresultaten. Arbetet med barn och
ungdomars psykiska och fysiska hélsa utvecklas inom samverkan med
socialforvaltningen.

Aven for elever pa hogstadiet frimjas 6kad rorelse genom Skol-IF som startades upp
under varterminen 2023 och planeras att vidareutvecklas under hosten. Aktiviteten
syftar framst till att 6ka den fysiska rorelsen, men dven for att 6ka tryggheten genom att
fler vuxna finns ute bland eleverna pa raster.

Under varen har fler aktiviteter kopplade till samverkan med socialférvaltningen
genomforts och paborjats. Tva utbildningskvillar for foraldrar med édldre barn
anordnades under varen i samarbete mellan forvaltningarna, regionen och polisen.
Utbildningarna berérde ANDTS (alkohol, narkotika, dopning och spel) samt hur
foraldrar kan prata med sina barn om svara amnen. Utbildningarna hade 9o till 120
deltagare vid varje tillfalle och uppskattades av deltagarna. En planeringsdag for
samtliga chefer och medarbetare pa familjecentralen genomfordes i april i syfte att
diskutera gemensamt arbete framat. En forsvarande omstandighet ar Regionen inte har
samma grunduppdrag och inte alltid arbetar for samma malgrupper. Annu finns ingen
samordnad plan for utveckling av familjecentralens roll avseende tidiga insatser for
barn och unga samt ett utokat stod for foraldrar till dldre barn och unga. Atgirder krivs
for att uppna malet.

Se dven Uppfolining av strategi for fordjupad samverkan for en mer ingdende
beskrivning av arets insatser kopplat till samverkan med socialférvaltningen.

NARVARO

Andelen elever med mycket hog frdnvaro ("hemmasittare”) ar fortsatt pa hoga nivaer,
framfor allt pa hogstadiet. Den forlorade undervisningstiden innebar 1aga meritvirden,
betyg och samre gymnasiebehorighet. I sin forlaingning innebar det ungdomar som mar
psykiskt daligt och hamnar utanfér samhaéllet. Ett aktivt arbete for att fa tillbaka
hemmasittare till skolan har pagatt under aret. Skolan samarbetar titt med flera olika
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aktorer, inklusive hemmet, socialtjanst och regionens olika resurser, i syfte att stodja
eleverna i att atervinda till skolmiljon. Trots dessa anstrangningar upplever
forvaltningen svarigheter i att skapa forutsattningar som motiverar eleven att narvara i
skolan och ta del av undervisningen och de stodatgarder som erbjuds.

Ett langsiktigt arbete dar man kan agera i ett tidigt skede innan elevens franvaro nar
hoga nivaer ar viktigt. Framfor allt behover den fordjupade samverkan med
socialforvaltningen utvecklas for att skapa en narvarokultur i kommunens skolor. Har
har ett arbete paborjats mellan férvaltningarna for att skapa gemensamma skolsociala
team att stotta upp i skolorna och arbeta med narvarofragor. Forvaltningen utreder
vidare hur KAA, som har goda erfarenheter av att arbeta med unga som behover
individualiserade 16sningar, kan kompetensdela och stotta hogstadiet for att bryta och
begransa hemmasittarproblematik. Vidare kan verksamheter som kulturskolan framja
narvaro genom att fanga upp elevernas intressen och skapa mojligheter for dem att
engagera sig och utvecklas inom dessa omraden.

Se aven Uppfolining av strategi for fordjupad samverkan for en mer ingdende
beskrivning av arets insatser kopplat till samverkan med socialforvaltningen.

INDIKATOR: TOTAL ANDEL FRANVARO I GRUNDSKOLAN

Nedan redovisas totala andelen franvaro per stadium uppdelat lasarsvis. For
varterminen 2021 finns ej tillforlitliga siffror for hogstadiet pa grund av
distansundervisning. Darfor bestar denna matpunkt endast av siffror fran
hostterminen 2020. I jamforelsen 6ver tid kan vi se att trenden av uppatgaende
franvaro bryts under lasaret 21—22.

19-20 9,3% 10,5% 14,5%

20-21%* 9,5% 10,1% 15,5%

21-22 11,8% 13,1% 19,0%

22-23 10,2% 11,4% 17,5%
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INDIKATOR: ELEVER MED MER AN 20 PROCENT FRANVARO

Barn och utbildningsférvaltningen

Andel total franvaro per stadium - ldsar

15-20

20-21*
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/A

22-23

Nedan redovisas andel elever med mer dn 20 procent franvaro uppdelat pa arskurs,
kon och termin. Ett trendbrott syns varterminen 2022 varefter andelen elever med mer
an 20 procent franvaro gar nedat. I 1agstadiet har statistiken visat varierande resultat
genom aren dar flickor och pojkar har legat pa olika nivaer. Generellt sett ligger flickor

hogre dn pojkar i 6vriga stadier.

HT19 3,8% 4,2% 7,2% 7,1% 17,3% 10,3%
VT20 13,6% 22,0% 15,4% 20,3% 31,7% 28,7%
HT20 10,1% 12,7% 8,5% 15,8% 25,6% 20,9%
VT21%* 6,8% 8,8% 11,8% 10,4% * *

HT21 18,1% 13,6% 14,7% 18,1% 34,9% 28,0%
VT22 11,3% 14,5% 20,5% 17,9% 39,1% 31,9%
HT22 10,7% 6,7% 15,1% 13,4% 35,2% 22,0%
VT23 6,4% 9,8% 14,4% 13,2% 33,5% 20,2%

*Finns ej tillforlitliga siffror for VT21 p8 hogstadiet pa grund av distansundervisning
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Andel elever med mer dn 20% franvaro - flickor pojkar

45,0%

40,0%

35,0% /\

30,0%
25,0%
20,0%

15,0%

10,0% \

5,0%
0,0%
HT19 VT20 HT20 vT21+ HT21 wT22 HT22 VT23

| 3 flickor == Lag pojkar Mellan flickor  =———Mellan pojkar  =——Hbg flickor — Hi g pojkar

INDIKATOR: ELEVER MED MER AN 50 PROCENT FRANVARO

I tabellen nedan redovisas andelen elever som haft mer &n 50 procent franvaro,
uppdelat efter arskurs, kon och termin. Har kan vi ocksa observera en positiv
trendbrytning under varterminen 2022. Flickor och pojkar i hogstadiet, samt flickor i
mellanstadiet, sticker ut med en hogre andel elever som &r franvarande mer adn halften
av skoltiden, jamfort med de 6vriga grupperna.

HT19 0,0% 0,0% 0,8% 0,0% 1,8% 0,6%
VT20 0,0% 0,0% 1,6% 3,9% 4,8% 4,3%
HT20 0,0% 0,0% 0,0% 1,3% 1,9% 2,5%
VT21* 0,7% 0,0% 1,8% 0,0% * *

HT21 0,5% 0,0% 1,3% 1,2% 4,6% 3,3%
VT22 0,0% 0,0% 1,3% 0,0% 9,0% 5,9%
HT22 0,0% 0,0% 1,0% 0,0% 3,1% 4,0%
VT23 0,0% 0,8% 2,0% 0,5% 6,5% 4,6%

*Finns ej tillforlitliga siffror for VT21 p8 hogstadiet pa grund av distansundervisning
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Andel elever med mer dn 50% franvaro - flickor pojkar
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Fritidshemmet

Under aret har fritidshemmen arbetat med tillgdnglig larmiljo och rastaktiviteter for att
Oka den fysiska rorelsen. Rektorerna bedomer att de uppstyrda rastaktiviteterna har
etablerats vil och har en positiv inverkan pa tryggheten.

Genom gemensam planeringstid, veckomoten och kompetenshojande utbildningar har
forvaltningen sett effekt i forbattringsarbetet pa fritidshemmet. Exempelvis har
pedagogerna fatt utbildning i laroplanen och handledning av specialpedagog vilket gett
dem verktyg att forbattra undervisningen. Kunskaper fran tidigare traffar med
kommunens tal- och sprakpedagoger har applicerats pa schemaldggning och struktur
for fritidshemmen. Vidare arbetar fritidshemmen med indelning i mindre grupper som
mojliggor for flexibilitet, ombyte av 1armiljo och individanpassad pedagogik.

Arbetet inom fritidshemsnatverket har fortsatt under varen, med tréaffar en gang i
manaden for att utveckla kompetensen och likvardigheten i fritidshemmen.

Dansutskolan 27 23,1 3 13
Frejaskolan 40 66,7 4 6
Kvarnbackaskolan 0 20 1

\Welandersborgs 25 22,2 2 9
skola

Totalt 26 30,3 10 33

Kélla: Skolornas egna uppgifter, per den 31 augusti 2023. Avser antal tjanster, oavsett
tjdnstgoringsgrad.
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Unga i gymnasiedldern

Forvaltningen arbetar med att folja upp statistik pa omradet Unga i gymnasiedldern
for att pa sa satt fa information om hur val kommunens grundskola och studie- och
yrkesvagledning forbereder elever for vidare studier. Forvaltningen ser dock att detta
arbete kan struktureras for att utoka tydlighet och likvardighet i uppfoljningen fran ar
till &r. Forvaltningen har under aret arbetat med framtagande av en
forvaltningsovergripande SYV-plan som planeras ga till nimnden for beslut under
hosten 2023. SYV-planen viander sig till alla som arbetar i Gnestas kommunala skolor
och omfattar alla skolformer i kommunal regi. Med st6d av SYV-planen ska varje
skolenhet utforma en arlig aktivitetsplan for studie- och yrkesvigledningen utifran
elevernas behov. For att sikerstilla att eleverna far den vigledning de har behov av och
ratt till ska den arliga aktivitetsplanen utvarderas och vara en del i kommunens
systematiska kvalitetsarbete.

Gnesta kommuns KAA-verksamhet (kommunala aktivitetsansvaret) arbetar genom
uppsokande verksamhet for att stotta unga i gymnasiealder som inte gar pa gymnasiet
att hitta sysselsiattning genom studier, praktik eller arbete. Under forsta halvaret har
KAA haft kontakt med omkring 80 ungdomar. Hélften av dessa har skrivits in i
kommunens verksamheter. De andra har fatt relevant hjilp att utvirdera sin situation
och hjilp att kontakta till exempel Arbetsformedlingen, Forsakringskassan eller
folkhogskolor. Infor hosten ser forvaltningen att det &r manga ungdomar jamfort med
tidigare ar som kommer omfattas av KAA. Studiestod och individualisering i
klassrummets distansstudier har under aret kompletterats med platsstudier i
matematik och NO-amnen. Detta har lett till att betygsgrad och behorighet till hogre
studier okat. Det finns vidare ett etablerat samarbete mellan KAA-verksamheten och
kommunala vuxenutbildningen for att forbattra arbetet.

Prioriterade uppdrag till férvaltningen

Respektive forskola och 2023 2023-12-31 Ansvarig: forvaltningschef och
skolas behov av FLG.
verksamhetsanpassningar .

och underh3ll ska utredas.
Utredningen ska beakta
saval inne- som utemiljo.

En ny férskola i Gnesta 2022 2025 Styrgruppen for ny forskola

centrum ska byggas. traffas kontinuerligt. Uppdraget

. beddms bli klart i tid. Ansvarig:
forvaltningschef, styrgrupp och

arbetsgrupp.
En rutin for att utveckla 2023 2023-06-20 Inventering av rutiner som
évergangen mellan anvands i dagslaget har
verksamheter och stadier genomforts och ater
ska tas fram. ‘ uppmarksammats i

verksamheterna. Efter
l&sdrsstart utvarderades
rutinerna tillsammans med
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forskole- och
grundskolerektorerna som
anser att overlamning och
rutiner fungerar val.

Ansvarig: rektorer och strateg.

SYV-arbetet gentemot de 2023 2023-05-23 Framtagandet av en

olika aldrarna ska forvaltningsévergripande SYV-
fortydligas genom plan har pagatt under varen
framtagandet av en och ett férslag har tagits fram.
forvaltningsévergripande ‘ Arendet &r under beredning och
SYV-plan. planeras att g& upp i ndmnd

under hosten.

Ansvarig: bitradande rektor pa
Frejaskolan.

En attraktiv kommun

Som erbjuder goda boendemdjligheter i ett hallbart samhdille, bra kommunikationer
och infrastruktur samt ett brett utbud av fritidsaktiviteter.

Prognostiserad maluppfyllelse och uppfdljning
Fritidsgarden

Fritidsgarden har fokuserat pa att utveckla aktivitetsutbudet och skapa bra och roliga
lovaktiviteter som ska né fler ungdomar. Under varen har fritidsgédrden haft
biografvisningar for barn och ungdomar pé Elektron. Man har lagt om
personalscheman s att skolbesok har kunnat genomforas i par en géng i veckan, vilket
varit uppskattat. En kommunikationsansvarig for fritidsgdrden har utsetts och har
under varen fatt stod av kommunens centrala kommunikationsenhet med syfte att
bittre na ut med fritidsgardens verksamhet och aktiviteter pa sociala medier.

Samverkan och samarbete mellan fritidsgarden och elevhilsan, socialtjansten, det
lokala civilsamhallet och foreningslivet samt polisen fortsitter utvecklas i linje med
uppdraget om samverkan med socialforvaltningen. Chef for fritidsgarden och
kulturskolan deltar i strategigruppen for fordjupad samverkan med socialfoérvaltningen
och har representerat verksamheterna under forialdrautbildningskvallar under varen.

Kulturskolan

Kulturskolan har under aret haft ett antal fokusomraden. Ett har varit att 6ka andelen
hogstadieelever i Kulturskolans verksamhet, bland annat genom att erbjuda prova pa-
tillfallen. Ett annat fokusomréde har varit att framja den psykiska och fysiska halsan.
Kulturskolan har under varen, genom statsbidrag fran Kulturradet och regionsbidrag
for psykisk hilsa, startat en grupp i Dans for halsa. Projektet har riktat sig till flickor
som upplever att de ar stressade, ar i ett utanforskap eller ibland méar daligt. Kontakt
mellan deltagare och kulturskolan har férmedlats genom skolan och KAA. Detta har
gjorts mojligt tack vare kommunens medverkan i det regionsévergripande samarbetet
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”Kultur for hilsa”, och man har genom samarbetet kunnat fortbilda personal och
erbjuda dans som hjilp for ungdomar med psykisk ohélsa fran hogstadiet upp till 18 ar.
Under varen har kulturskolan deltagit i flera externa aktiviteter. Projektet faller val
inom ramarna for kommunens arbete att framja fysisk och psykisk hélsa bland barn
och ungdomar. En metod fran Kulturskoleradet som syftar till att oka delaktigheten
kommer implementeras i verksamheten under hosten.

En teatergrupp fran Gnesta har under varen representerat Sverige i en nordisk
teaterkonferens med fokus pa manus for barn och unga. Konferensen dgde rum i
Helsingfors i Finland. Slutligen har ett samarbete med Skottvangs grufva gjort att
elever kunnat ta del av nagra utvalda workshops och forelasningar om exempelvis
teater, folkmusik och jazz- och bluesmusik.

Kosten

Kostenheten har under aret arbetat for en positiv matupplevelse till sina matgaster. Nar
det ar sdsong anvands viltkott inkopt av lokala viltforadlare och gronsaker kops in fran
gardar i Gnestas naromrade. En gang i veckan anordnas en vegetarisk dag i enlighet
med klimatmaélen, Kost & narings fokusomraden samt rekommendationer frn
Livsmedelsverket. I regel ar det svensk husmanskost som tillagas i kommunen, ofta
med flera alternativ att vilja mellan. I mojligaste man inhandlas dven narproducerade
ravaror, i enlighet med kommunens kostpolicy.

For kostenheten &r arets 6kade livsmedelskostnader kdnnbara. Utifrdn det ekonomiska
laget behover kostenheten gora smarta inkopsval for att fortfarande kunna laga god och
naringsriktig kost till sina matgister. Vidare behover kostenheten arbeta for att minska
matsvinnet, och gor det genom bland annat:

e Tavara pa det som inte gar at for dagen och kyla ner, och anvinda som en
alternativ matratt pa skolan
e Medvetandegora vad som ar svinn (mat som inte kan anviandas igen) och vad
som kan ateranvindas
e Laga mat enligt efterfrigan fran gisterna och barnen, vilket dven fraimjar bade
delaktighet och nojdhet
Under varen har dven kostenheten, i kompetensutvecklande syfte, gjort ett studiebesok
for att fa inspiration och kunskap kring hur en kostenhet kan drivas och utvecklas.

Prioriterade uppdrag till férvaltningen

Ny inriktning och nya mal | 2023 2023-06-30 Arendet &r under beredning.
for fritidsgarden ska . Ansvarig: férvaltningschef och
utredas och foreslas. enhetschef for fritidsgarden.
Ta fram en tidsplan for 2023 2023-06-30
genomfbrande av Tidsplan har framarbetats och
fritidsgardens flytt till . presenterats fér namnden
Freja. under augusti.
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Ansvarig: forvaltningschef,
fritidsgardens enhetschef och
kommunens lokalplanerare.

Fortsatta arbetet med att 2022 2024-12-31 Beredningsarbete har utforts
ta fram forslag pa under varen. Férvaltningen
konkreta atgarder for att bedémer att detta uppdrag
forbattra kulturskolans ‘ kommer att bli utfort i tid.
lokaler. Ansvarig: forvaltningschef,

kulturskolans enhetschef och
kommunens lokalplanerare.

En effektiv och proaktiv organisation

Som ger kommuninvanarna, ndringslivet och foreningslivet en god service med ett
bra bemotande, tar till sig nya arbetssdtt, handskas varsamt med kommunens
ekonomi och utvecklar sin kompetens over tid.

Prognostiserad maluppfyllelse och uppfdljning
Service och bemdétande

Under véren har fler aktiviteter kopplade till samverkan med socialférvaltningen
genomforts och paborjats. En forelasningsserie for vardnadshavare har startat, med
exempelvis ungdomars droganviandning och kommunikationsstod till foraldrar som
tema. Vid denna tidpunkt har tva foraldrakvallar genomforts. Det har varit ett stort
intresse och uppskattning hos foraldrar i kommunen med omkring 90—120 deltagare
per tillfalle.

Pa forskolorna sker samverkan mellan hem och forskola sker i forsta hand genom den
dagliga kontakten. Alla virdnadshavare bjuds in till nuldgessamtal tva ganger per lasar.
Dar kan vardnadshavare och pedagoger tillsammans diskutera hur barnet trivs och
utvecklas i forskolan. Detta medfor dven att virdnadshavarna ges mojlighet till
inflytande sa att de kan kinna sig trygga att 1amna sina barn pa forskolan.

Resultatet fran arets elev- och virdnadshavarenkat visar att bemotandet far fortsatt
hoga betyg i bade forskolan och grundskolan. Alla vardnadshavare har tillgang till V-
klass som ar forvaltningens digitala plattform for kommunikation och dokumentation.

Attraktiv arbetsgivare

Ledarskapet ar viktigt for att en organisation ska vara effektiv och proaktiv. For att
utveckla ledarskapet har forvaltningens ledningsgrupp bokcirklar dar fragor kring
exempelvis det pedagogiska ledarskapet diskuteras.

I arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare ingar att ta vial hand om sina
medarbetare. Under varen paborjades utbildningsserien Motivationslyftet for personal
inom forskolan. Detta med ett hilsoframjande syfte att 6ka personalens vilméaende och
sjalvledarskap, for att minska stressnivaer och sjukfranvaro samt skapa en battre
arbetsmiljo. Utifran den positiva aterkopplingen fran forskolepersonalen bestamdes att
Motivationslyftet skulle genomforas for samtlig personal inom barn- och
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utbildningsforvaltningen. Utbildningstillfallen har planerats och bokats in under
hosten.

Under aret har forvaltningen arbetat for att facken ska fa storre majlighet till inflytande
genom att de far lamna synpunkter pa drenden som ska beslutas i nimnd. En struktur
for detta har uppréttats och nimndéarenden ar en stdende punkt pa
forvaltningsovergripande samverkansméten.

En atgardsplan kopplad till resultatet i medarbetarundersokningen samt chefernas
arbetsmiljo har skapats under varen, tillsammans med forvaltningens HR-samordnare.
Omraden som uppmarksammas i forvaltningsévergripande handlingsplanen:

e Hot och vald: Forvaltningsovergripande beredskapsgrupp

e Hot och vald: Se 6ver centrala rutiner

o Aterhdmtning: Utvirdera utbildning stresshantering forskolan

o Aterhiimtning: Uppskattning och arbetsglidje

o Chefers arbetstillfredsstillelse: Frigora tid for forvaltningsovergripande arbete
Uppfoljning av handlingsplanen till medarbetarundersokningen sker i samband med
arsredovisningen.

INDIKATOR: TOTAL SJUKFRANVARO I PROCENT AV ARBETAD TID

Forskola 17,3 16,8 15,7
Grundskola 6,3 7,7 6,6
Totalt barn- och utbildningsférvaltningen 9,1 9,9 8,6
Totalt kvinnor barn- och utbildningsférvaltningen 10,4 11,3 9,9
Totalt man barn- och utbildningsférvaltningen 3,6 4,0 3,3

INDIKATOR: ANDEL (%) AV TOTAL SJUKFRANVARO SOM OVERSTIGER 59 DAGAR

Totalt barn- och utbildningsférvaltningen 48,1 50,5 53,6
Totalt kvinnor barn- och utbildningsférvaltningen 50,7 54,6 58,3
Totalt man barn- och utbildningsférvaltningen 16,3 3,2 0,0

INDIKATOR: ANDEL (%) STUKFRANVARO AV TOTAT ARBETAD TID, BARN- OCH
UTBILDNINGSFORVALTNINGEN PER ALDERSINTERVALL OCH KON

29 &r eller yngre 6,1 8,3 7,8
30-49 ar 8,9 9,5 7.1
50 ar eller &ldre 10,3 10,8 10,7

*Ny matperiod for 2023 for samtlig personalstatistik ar januari till juni. Matperiod fér 2021 och 2022 ar
januari till augusti
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En god ekonomi

Under aret har stor fokus legat vid sdkerstillande av budget genom framtagande av en
ny elevpengsmodell. Samtidigt har forvaltningen kontinuerligt arbetat med att uppna
en ekonomisk balans. En plan med specifika dtgarder kommer att presenteras under
hosten och forvantas utgora underlag for budgeten for 2024. Parallellt med det héller
forvaltningschefen manatliga avstamningar med enhetscheferna for att skapa en
utokad ekonomisk forstaelse, medvetenhet och ansvarstagande.

En plan for investeringar och reinvesteringar ska tas fram for att sikerstilla en
langsiktighet i forvaltningens investeringsarbete. Arbetet sker i samverkan med
ekonomienheten.

Prioriterade uppdrag till férvaltningen

Ta fram ett forslag pd hur 2023 2023-06-30 Detta uppdrag har prioriterats
barn- och elevpeng kan under varen. Modell fér ny
beraknas for att elevpeng har fardigstallts inom
sakerstalla likvardighet i tidsramen. Daremot ser

hela kommunen. forvaltningen att arbetet

behover fortsattas under
kommande &r gallande
berakning av barnpeng.

Ansvarig: férvaltningschef,
ekonomichef och rektor pa
Frejaskolan.

P&bérja inventering av 2023 2023-12-31 Inventering pagar.
styrdokument, -
reglementen och . Ansvarig: strateg.

arbetsordningar i syfte av
att revidera dessa.

Se Over 2023 2023-12-31 Arbetet har pabérjats och
investeringsbehoven inom forvantas vara klart i tid.
verksamheterna och . R .

pabbria arbetet med att ta . Ansvarig: férvaltningschef och
fram investeringsplaner. FLG.

Komma med férslag pa 2023 2023-12-31 P& grund av vakanta tjanster
dtgarder for att forbattra och prioritering av andra
personalens fysiska och uppdrag har en plan annu inte
psykiska hélsa samt tagits fram. Dock pagadr ett gott
minska sjukfranvaron. arbete pa forskolorna for att

sanka sjukfr@nvaron. Insatser
som pagar ar exempelvis
motivationslyftet och gruppvisa
utvecklingssamtal.

Ansvarig: férvaltningschef, HR-
samordnare och utredare.
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Ekonomisk uppféljning - delar 2 efter
augusti, 2023

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamndens resultat efter augusti ar en negativ avvikelse mot
budget med -6 476,2 tkr. Forvaltningen ser att det totala utfallet minskat sedan juli
manad och det pavisar en viss positiv trend. Efter september manad da barn- och
elevplaceringar ar mer sakra infor hostterminen, kommer en tydligare trend kunna
konstateras.

Den politiska ledningen och kulturskolans resultat ligger pa budget

Negativ avvikelse finns hos grundskolan (-10 491,8 tkr) och anpassade skolan (-311,1
tkr). En del av underskottet beror pa bibehallen organisation trots minskat statligt stod.

Positiv avvikelse aterfinns hos administrationen (+2 308,9 tkr), forskolan (+340,6tkr)
Elevhilsan (314,2 tkr), gymnasiet (+871,3 tkr) kosten (+398 tkr) och fritidsgarden
(+115 tkr).

Prognosen bygger pa att insatser genomfors under resten av budgetaret.

Prognos: -8 550 tkr
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Arendebeskrivning

Nedan foljer en beskrivning av det ekonomiska laget efter augusti pa verksamhetsniva

samt prognos for helar.

Ekonomisk uppféljning per verksamhetsomrade (Tkr)
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Verksamhets- Budget Utfall jan- Avvikelse Prognos Avvikelse Prognos
omrade heldr aug fdr_ heldr Tidigare tidigare
perioden il period

Politisk ledning -547 -381 -15,7 0 -22,5 0
Administration -11 897 -5 662 2 308,9 4 250 5522,4 6 250
Forskola -72 341 -48 758 340 0 -270 0
Grundskola -171 184 -124 627 -10 491,8 -13 000 -12 172 -15 000
Anpassad skola -17 201 -11 891 -311,1 -800 -812,1 -1 400
Elevhalsa -5 224 -3182 314 100 170,4 100
Kulturskola -4 315 -2 894 -6 0 -92 0
Gymnasieskola -54 183 -35 144 871 900 779,3 700
Kostenheten -2 343 -1 168 398,4 0 46,2 -500
Fritidsgard -3 865 -2 506 115 0 45,3 0
Totalt -343 100 | -208 344 6 476,2 -8 550 | -8 806,2 -9 850

Politisk ledning

Verksamheten visar en negativ avvikelse for perioden med -15,7 tkr

Prognosen pa heldr visar en ekonomi i balans.

Prognos: Ekonomi i balans

BoU Administration

Administrationen visar en positiv avvikelse fran budget for perioden med 2 308,9 tkr.
Overskottet ar framst vakanser och de buffertmedel som avsattes for att kompensera
eventuella 6kade demografiska forindringar. Aven projektmedel som ej genomforts 4n
ligger har.

Deldrsrapport 2023
Barn- och utbildningsnamnden
Barn- och utbildningsndmnden

Dokumentnamn
Amne
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Prognosen ar 4 250 tkr baserat pa ej tillsatta vakanser samt omprioritering av
insatser/projekt. Bufferten for skolskjuts pa 2 000 tkr ar nu fordelad pa grundskola och
anpassad skola.

Prognos: 4 250 tkr

Férskola och pedagogisk verksamhet

Verksamhetsomrédet visar en positiv avvikelse fran budget for perioden med +340,6
tkr.

Det var fler barn pa forskolan bade internt och extern, under varen, vilket paverkar den
overgripande ekonomin. Dels med hogre kostnad for kop av plats, dels med
resursfordelning till interna kommunala verksamheter. Hostens barnantal ser ut att
ligga enligt prognos. Septembers uppgifter kommer ge en tydligare bild.
Tillaggsbelopp/verksamhetsstod kommer plana ut under hosten.

Fler barn ger hogre intikter av barnomsorgsavgifter med +382 tkr for perioden.

De kommunala forskolorna har en positiv avvikelse pa sammantaget +1 203 tkr
beroende pa fler barn in budgeterat under varen. Overskotten forvintas tiicka det
naturligt minskade barnantalet under hosten samt kommunals hogre
lonekompensation jamfért med budgetuppskrivning. Ekonomiska konsekvenser av
forskolan Korallens evakuering ar inte konstaterade.

Prognosen bygger pa att verksamheten fortsatter enligt lagd plan. Tillaggsbeloppen
kommer plana ut 6ver éret och ej 6verstiga budget.

Prognos: Ekonomi i balans

Grundskola, inklusive fritidshem och férskoleklass:

Elevantalet ar inte korrigerat, utan baserat paA maj manads uppgifter. Juli korrigeras i
september, nir hostens elever ar placerade.

Verksamheten visar en negativ avvikelse under perioden med -10 491,8 tkr, varav de
kommunala skolorna star for -11 181 tkr.

Kommunala verksamheter: En del av underskottet beror pa bibehallen organisation
trots minskat statligt st6d. Den negativa avvikelsen bestar fraimst av hogre
personalkostnader motsvarande -9 774 tkr an budgeterat (jamfort med -9 942 tkr efter
juli manad), vilket betyder att de kostnaderna planat ut. September ménad ar en
fullskalig manad och kommer visa om trenden haller i sig.

Overgripande verksamheter: Kop av externa platser ir -1 706 tkr hogre dn budgeterat

for perioden. D4 kop av externa platser prognostiseras att minska under hostterminen,
antas kostnaden plana ut nagot. Korrigerade elevantal i september. Skolskjutsen ar for
perioden har en positiv avvikelse med +730 tkr hogre dn budgeterat. Ny budget tillford
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samtidigt som ett nytt reglemente ar infort under hostterminen. Juli manad har
generellt inga taxikostnader och augusti endast en mindre del. Aven hir kommer
september méanad visa trenden.

Fordjupad analys med atgardsplan presenterades i naimnd 29 augusti.

Prognos: Underskott — 13 000 tkr

Anpassad grund- och gymnasieskola (tidigare sarskola)

Verksamheten visar en negativ avvikelse under perioden med -311,1 tkr.

Egna anpassade grundskolan och fritids star for -1 042 tkr av den avvikelsen, framst
beroende pa hogre personalkostnader dn budget. Trenden visar att
personalkostnaderna planat ut nagot. Tydligare trend efter september.

Kop av anpassad gymnasieplats -348 tkr hogre medan anpassade grundskoleplatserna
ligger i balans. En ny elev till verksamheten anpassad grundskola kommer att flytta till
Gnesta kommun och en ny elev pa anpassad gymnasieskola har inkommit till hosten
och paverkar utfall och prognos for aret.

Det ar ingen skolskjuts under sommaren samt att budgetmedel tillforts, vilket leder till
ett visst overskott juni-aug med 763 tkr.

Insats:

Forvaltningen kommer sirskilja kostnader for elever som ha beslut om sirskola i
relation till omvént integrerade elever.

Respektive verksamhet optimerar sin organisation, samt tar emot elever fran annan
kommun.

Prognosen pa -800 tkr bygger pa optimering av organisation, samt obudgeterad sald
plats till annan kommun och mottagande av tva nya elever, (juli -1 400 tkr).

Prognos: Underskott -800 tkr

Centrala Elevhalsan

Verksamheten visar en positiv avvikelse under perioden pa +314 tkr. Vilket framst
beror pa ett icke budgeterat bidrag fran Region S6rmland pa 430 tkr som kommer
anvandas under aret till forstarkning for tidiga insatser inom Neuropsykiatriska
omradet (NPF-projektet).

Prognosen ar ett 100 tkr d& minskat antal konsulttjanster.

Prognos: Overskott 100 tkr

Kulturskola
Verksamheten visar en mindre avvikelse for perioden med -6 tkr.

Prognosen pa budget i balans bygger pa att verksamheten fortgar enligt plan.
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Prognos: Ekonomi i balans

Gymnasieskola samt KAA
Verksamheten visar en positiv avvikelse under perioden pa +871 tkr.

Gymnasieskolans kopta platser ligger med ett 6verskott +661 tkr pa grund av farre
elever under varen ar prognostiserat. Antalet elever som gar gymnasiet i host ar for
narvarande 382 elever mot prognos pa 390 elever. Prognos for helar ar +900 tkr for
kop av farre platser.

Prognos: +900 tkr

Kostenheten

Verksamheten visar en positiv avvikelse under perioden med +398 tkr. Det beror
framst pa att livsmedelskostnaderna ar lagre med +857 tkr under sommaren nar
skola/forskola ar stangt. Under aret kommer lonekompensationen pa 4% for
kommunals medlemmar i stillet for 2,5%, paverka resultat. Hur mycket ar inte klarlagt
an. Medel fran Arbetsformedlingen gillande tva nystartjobb har tillkommit med +173
tkr for perioden mars-augusti.

Leverans av maltider till forskola, skola och fritids ar i balans, medan minskade
intdkter for matlddor for aldre ar -955 tkr.

Prognosen bygger pa att verksamheten fortgér enligt plan.

Prognos: Ekonomi i balans

Fritidsgard

Verksamheten visar en positiv avvikelse under perioden med +115 tkr pé grund av
vakans i personalgruppen, men kommer anviandas under hosten.

Prognosen bygger pa att verksamheten fortgar enligt plan.

Prognos: Ekonomi i balans

Investeringsuppfdljning for perioden

Investeringar jan-aug:

Projekt lansprak taget budget|utfall jan-aug|kvar att disponera|prognos
Digitaliseringslador Férskolan 197 160 -156 760 40 400 0
Digital utrustning konferensrum & 67 125 -67 102 23 23
Miljgférbéttringar Férskolan 70 000 0 70 000 0
Personaldatorer Grundskolan 130121 -130121 0 0
Vagnar, virmeskap Kostenheten 202914 -192 351 10 564 0
Personaldatorer Férskolan 95 620 -95 620 0 0
Maobler Forskolan 120140 -20141 99 999 0
Mébler Frejaskolan 213 200 -81 790 131410 0
Mbbler Dansut 75000 0 75 000 0
Totalt 1171280 -743 885 427 395 23
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Bilaga 1: indikatorer

En utbildning med hég maluppfyllelse och starka
kunskapsresultat

Forskolan
Andel legitimerade forskollérare av antalet anstallda Publiceras
34% 38% varen
2024
o . e . o o "ot
A_r_1de| vardnadshaya_re som |,r’15tammer i enkéatfragan "mitt barn 91% 91% 91%
kanner sig tryggt i férskolan
o . e . o o "ot o
An__d_gl vardpadshavare som |nstamme5| enkatfragan “mitt barn far 70% 75% 64%
mojlighet till lugn och ro under dagen
Andel vardnadshavare som instdmmer i enkatfragan “Barn
behandlas lika av forskolepersonalen oavsett konstillhdrighet”
61% 68% 67%
(tidigare formulering "Flickor och pojkar behandlas lika av
personalen”)
o . e . o o "ot
Ar.1del vardnfadshavarg som instammer i epkatfra”gan mitt barn 85% 87% 87%
stimuleras till utveckling och ett lustfyllt larande
Grundskolan
Genomesnittligt meritvarde i 3k 9 Se tabell pa sida 7-8

Andel elever i ak 9 med behdérighet till gymnasieskolans nationella Se tabell p sida 7-8

program
Andel elever i 8k 9 med minst E i alla &mnen Se tabell p8 sida 7-8
SALSA-vérde for arskurs 9 Rapporteras i AR

Andel elever i 8rskurs 6 som uppnatt minst E i alla &mnen

Uppgifterna fér 2023 &r prelimindra och framtagna av BoU-férvaltningen. 73,7% 72,4% 71,8%
Den officiella statistiken publiceras av Skolverket den 26 oktober.

Andel elever i 8rskurs 9 med provbetyg A-E i &mnesprovet i Publiceras av Skolverket 30 nov.
matematik Rapporteras i AR

Andel elever i 8rskurs 9 med provbetyg A-E i &mnesprovet i Publiceras av Skolverket 30 nov.
svenska/svenska som andrasprak Rapporteras i AR

Andel elever i 8rskurs 9 med provbetyg A-E i &mnesprovet i Publiceras av Skolverket 30 nov.
engelska Rapporteras i AR

Andel elever i 8rskurs 6 med provbetyg A-E i &mnesprovet i Publiceras av Skolverket 30 nov.
matematik Rapporteras i AR

Andel elever i 8rskurs 6 med provbetyg A-E i &mnesprovet i Publiceras av Skolverket 30 nov.
svenska/svenska som andrasprak Rapporteras i AR

Andel elever i rskurs 6 med provbetyg A-E i &mnesprovet i Publiceras av Skolverket 30 nov.
engelska Rapporteras i AR
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Andel elever i 8rskurs 3 som uppnar fullstandig maluppfyllelse

Rapporteras i AR

Andel elever i 8rskurs 3 som klarat alla delprov p& d&mnesprovet i
matematik

Publiceras av Skolverket 30 nov.
Rapporteras i AR

Andel elever i 8rskurs 3 som klarat alla delprov p& &mnesprovet i
svenska/svenska som andrasprék

Publiceras av Skolverket 30 nov.
Rapporteras i AR

Andel elever med mer an 20 respektive 50 procents frdnvaro

Se tabeller pa sida 11-13

Andel legitimerade larare med behdérighet i minst ett amne Publiceras

71,7% 73,7% varen
2024

Andel elever som instammer i enkéatfragan “Skolarbetet gor mig sa | 65% (2) 65% (2) 74% (2)

nyfiken att jag far lust att lara mig mer” 36% (5) | 40% (5) | 32% (5)
16% (8) 17% (8) 15% (8)

Andel som instammer i enkatfrdgan “skolgdrden ger bra 80% (2) | 84% (2) | 82% (2)

mojligheter till lek och aktiviteter” ("Det finns bra mdjligheter for 64% (5) 68% (5) 57% (5)

socialt umgange och aktiviteter p& rasterna”) 51% (8) 41% (8) 26% (8)

Andel elever som instammer i enkéatfrdgan “jag kanner mig for det 78% (2)

mesta glad i skolan” (ny fraga 2023) - - 56% (5)

58% (8)

Andel elever som instammer i enkéatfrdgan “Jag kdnner mig trygg i | 77% (2) 83% (2) 79% (2)

skolan” 79% (5) 69% (5) 67% (5)
67% (8) 74% (8) 76% (8)

Andel elever som instdmmer i enkéatfrdgan “Jag far lugn och ro pd | 43% (2) | 55% (2) | 57% (2)

lektionerna nar jag behover det” 38% (5) 53% (5) 37% (5)
28% (8) 27% (8) 31% (8)

Andel elever som instdmmer i enkétfrdgan "Elever behandlas lika 79% (2) 82% (2) 86% (2)

av skolpersonalen oavsett konstillhérighet” 79% (5) 73% (5) 68% (5)
52% (8) 55% (8) 52% (8)

Andel elever som instammer i enkétfrﬁgan "Jag vet vad jag 75% (2) 75% (2) 67% (2)

behdver kunna for att n8 malen i de olika &mnena” 63% (5) | 68% (5) | 63% (5)
37% (8) 46% (8) 36% (8)

Andel elever som instammer i enkétfrdgan “Mina larare forvantar 96% (2) 81% (2) 79% (2)

sig att jag ska nd@ malen i alla &mnen” 78% (5) | 72% (5) | 68% (5)
62% (8) 68% (8) 62% (8)

Fritidshemmet

Andel legitimerade larare i fritidshemmet Publiceras

Kommunala, avser heltidstjénster oavsett tjanstgéringsgrad. Kalla: 21,2% 32,5% ;3';4”

Skolverket

. e . o [} ” o .
Agde_l _elever som”mstammer i enkétfragan "Jag kdnner mig trygg 82% 94% 86%
pa fritidshemmet
. e . o [} ” o o . [}

Ar_1de| elever oson_'\_lnstammernl enkatfragan "Jag far lara mig manga 68% 81% 62%

olika saker pa fritidshemmet

Unga i gymnasiedldern

Fullféljd gymnasieexamen inom 4 ar
77,2% 77,1% Ra?%‘gter

Kélla: Kolada. ID: N17461 as|

. . . . . o
Kursgleltagare i gymnasial vuxenutbildning som vid arets slut 73,0% 66,7% Rap?&orter
slutfoért kurs asi AR
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Kalla: Kolada ID: N18500
Andel elever som gar 6ver till htgskola inom tre ar efter avslutad Publiceras
gymnasieutbildning 33% 38% varen
Kélla: Skolverkets jamforelsetalsdatabas 2024
Antal ungdomar som omfattas av KAA och ddrmed erbjudits stéd 50 70 Rap%\orter

asi AR

Antal ungdomar som forvaltningen har gett stéd inom ramen for ) 53 Rapporter
KAA asi AR

En attraktiv kommun

Fritidsgarden
Antal aktiviteter under 3ret p8 fritidsgrden 312 407 Rap%orter
as i AR
Antal aktiviteter initierade av ungdomar pa fritidsgarden Ca 85 Cirka 65 Rap%orter
asi AR
Antal besok p3 fritidsg8rden under 8ret (lovaktiviteter ej 1 299 4067
medraknade) Rapporter
2 180 258* asiAR
*Antal unika bestkare under aret
Kulturskolan
Antal unika elever pa kulturskolan under aret (ett genomsnitt av Rapporter
o . 368 355 P R
de tva terminerna) asi AR
Antal kursplatser pa kulturskolan under aret 420 503 ;{s;i);))&rter
Totalt antal deltagartillfdllen pa kulturskolan under aret _ 14 098 Rap%orter
asi AR
Antal som kulturskolan méter utanfér ordinarie amneskurser (ej
vuxna) 292% 123% Rapporter
° ° o asi AR
*I matten ingar Lek1, lovaktiviteter och barnpublik pa konserter.
Andel kursdeltagare som instammer i enkatfrdgan "Jag ar néjd 91.8% ) Rapporter
med undervisningen och har kul p8 kulturskolan” o7 asiAR
Kosten
Kdks-, serverings- och tallrikssvinn per matgast och per dag och Rapporteras i AR
enhet
Andel elever som instammer i enkétfrdgan “skolmatsalen ar en 60% (2) 62% (2) 77% (2)
trevlig plats att dta pa” 58% (5) | 41% (5) | 48% (5)
33% (8) 41% (8) 32% (8)
Andel elever som instammer i enkétfrdgan “jag &r néjd med de 61% (2) 56% (2) 69% (2)
olika matratter som jag kan valja mellan” 27% (5) 32% (5) 26% (5)
16% (8) 18% (8) 7% (8)
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En effektiv och proaktiv organisation
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Samtliga enheter har en budget i balans

Ej uppfylit

Ej uppfyllt | Ej uppfyllt

Sjukfr@nvaro: Total sjukfr@nvaro i procent av arbetad tid

Se tabell pa sidan 18

Sjukfr@nvaro: Andel (%) av total sjukfrénvaro som 6verstiger 59
dagar

Se tabell p8 sidan 18

Personalomsattning : ) Rapporter
asi AR
HME (H3llbart medarbetarengagemang) Rapporter
asi AR
Andel medarbetare som kan rekommendera Gnesta kommun som | } 49%
arbetsgivare
Antal forskollarar- och lararstudenter som genomfér VFU inom 38 10 Rapporter
kommunen asi AR
Andel vardnadshavare som instdmmer i enkatfrdgan “jag blir val
" S " ” 83% 89% 88%
bemott av personalen i mitt barns forskola
Andel v8rdnadshavare som instdmmer i enkéatfrégan “jag blir vél 79% (2) 83% (2) 86% (2)
bemétt av personalen i mitt barns skola” 92% (5) 90% (5) 89% (5)
69% (8) 77% (8) 83% (8)
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-09-19
Diarienummer: BOUN.2023.90

Barn- och utbildningsnéamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel-
smartboards grundskolan

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att 182 000 kr fran 2023 érs
investeringsmedel gillande smartboards far tas i ansprak.

Arendebeskrivning

Arendet giller beslut att iansprakta medel for att investera i fem Smartboards till
Gnestas grundskolor.

I kommunfullmaktiges framtidsplan finns en investeringsram beslutad for barn- och
utbildningsndmnden 2023. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska beslut
om att iansprakta investeringsmedel under 500 tkr fattas av barn- och
utbildningsndmnden innan de fir anvindas. Barn- och utbildningsforvaltningen har for
ar 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 3 600 tkr, varav 1 535 270 kr ar
ianspraktagna sedan tidigare.

Forvaltningens synpunkter

Skolorna har utdaterade projektorer, trasiga projektorer och trasiga Smartboards som
man onskar byta ut till moderna Smartboards for att underlatta det pedagogiska
arbetet. Grundskolorna i Gnesta har 16pande behov av att byta ut projektorer i vissa
klassrum vartefter de gar sonder pa grund av alder och slitage. Malet ar att byta ut de
gamla projektorerna med tillhérande tavlor mot modernare skarmar i klassrummen
under kommande ar.

Smartboards anvéinds i den pedagogiska verksamheten for att underlitta undervisning,
det kan fungera som en digital whiteboard, tradls skarmspegling fran chromebook/pc,
fardiga interaktiva 6vningar, klassrumswidgetar sisom tiarning, klocka, timer och andra
pedagogiska applikationer. Skirmarna har dven integrationer till elevenheter, datorer,
surfplattor och telefoner via sin mjukvara och ar den etablerade typen av interaktiv
skidrm i skolorna, varfor forvaltningen ser ett viarde i att fortsatta utbytet av daterade
skidrmalternativ till just smartboards.

Fordelning av skarmarna:

. 2 st till Freja

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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. 1 st till Dansut
. 1 st till Welandersborg
. 1 st till Kvarnbacka

Kvarnbackaskolan kommer behova utrymmas for sanering. Forvaltningen ser inget
hinder i att skarmen flyttas till den lokal dar eleverna tillfalligt ska inhysas. Alternativt
att den sitts upp i Kvarnbacka sa ldnge eleverna ar dir och sedan foljer med vid utflytt,
beroende pa tidplan for evakueringen.

Ekonomiska konsekvenser

5 st Smartboards 4 36 236 kr 181 180 kr
Frakt 820 kr
Totalt 182 000 kr

Investeringen har stimts av med ekonomienheten. Avskrivningstiden beridknas till 5 ar.

Under denna tid belastas driftsbudgeten med 36 400 kr/ar.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-09-19

Johan Skeppstedt Jenny Karlsson
Foérvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Systemforvaltare, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-09-19
Diarienummer: BOUN.2023.70

Barn- och utbildningsnéamnden

Lasarstider 2024/2025

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden antar forvaltningens forslag till lasarstider for
lasaret 2024/2025.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsférvaltningen har tagit fram ett forslag pa lasarstider for lasaret
2024/2025. Lasarstiderna har behandlats i barn- och utbildningsférvaltningens
ledningsgrupp, och lagts med hansyn till férskolornas planeringsdagar samt andra
dagar for att i sa stor utstrackning som mojligt passa saval skolorna som elever och
vardnadshavare.

Férvaltningens synpunkter

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-09-19
2. Lasarstider 2024/2025

Johan Skeppstedt Jenny Karlsson

Foérvaltningschef Strateg

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Sandlista

~ Rektorer grundskola
~ Skolassistenter grundskola
~ Forvaltningschef

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN

Barn- och utbildningsférvaltningen

Lasarstider 2024/2025

Hostterminen 2024

20 augusti

24 september

28 oktober-1 november
27 november

20 december

Varterminen 2025

8 januari
24-28 februari
3 mars

14-17 april

2 maj

30 maj

13 juni

tisdag

tisdag
mandag-fredag
onsdag

fredag

onsdag
méandag-fredag
mandag
mandag-torsdag
fredag

fredag

fredag

1(2)

lasarsstart, hel skoldag
studiedag (vecka 39)
lov (vecka 44)
Studiedag (vecka 48)

terminens sista dag

terminsstart, hel skoldag
sportlov (vecka 9)
studiedag (vecka 10)
pasklov (vecka 16)
studiedag (vecka 18)
lovdag (vecka 22)

skolavslutning

Gnesta kommun f6ljer vixelvis sportlov for Sédermanlands 1an (Nykoping) och Stockholms lan
(Sodertilje). Jamna ar ar sportlovet vecka 8 och udda ar vecka 9.

Elevdagar

Hostterminen
Varterminen

178 elevdagar

Lovdagar

20 augusti 2023-20 december 2023 (82 dagar)

8 januari 2023-13 juni 2023 (96 dagar)

15 lovdagar (HT 5 dagar + VT 10 dagar)

Larararbetsdagar

194 larararbetsdagar (A-dagar) inklusive 16 kompetensutvecklings-/studiedagar (HT 91 dagar + VT

103 dagar)

Ovrigt

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Helgdagar ar 18 mars (langfredag), 21 mars (annandag pask), 1 maj (forsta maj), 29 maj (Kristi
himmelsfardsdag) och den 6 juni (nationaldagen).

Gnesta kommun, Vdstra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2023-09-19
Diarienummer: BOUN.2023.9

Barn- och utbildningsnéamnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden har overléatit sin beslutanderatt till tjansteman enligt av
barn- och utbildningsndmndens antagen delegationsordning. Dessa beslut skall
redovisas till barn- och utbildningsndmnden. Redovisningen innebdr inte att barn- och
utbildningsndmnden far omprova eller faststilla delegeringsbesluten. Daremot star det
barn- och utbildningsndmnden fritt att aterkalla lamnad delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgdngliga hos barn- och
utbildningsforvaltningen. Tiden for 6verklagande av beslut som fattats med stod av
delegationen borjar lopa fr.o.m att barn- och utbildningsndmndens protokoll justerats
och anslagsbevis ar uppsatt pd kommunens digitala anslagstavla. Detta giller dock inte
myndighetsiarenden dar tiden borjar 1opa fran det datum da sokanden fatt del av
besluten.

Fran och med maj 2013 innehéller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och da personer med
skyddad identitet inte ska rojas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning over delegationsbeslut 2023-08-22 — 2023-09-17

~ Forteckning over anstillningar 2023-08-01 - 2023-08-31

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA zijis

“ifje RAPPORT
KOMMUN & Barn- och utbildningsférvaltningen

DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.97
Gymnasieskola
Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Resebidrag/reseersittning

2023-09-11
Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.97
Gymnasieskola
Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-12
Beslut: Beslut anslutningsresor Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Resebidrag/reseersittning

2023-09-12

Beslut anslutningsresor Forvaltningschef: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.97
Gymnasieskola
Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-12
Beslut: Beslut anslutningsresor Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Resebidrag/reseersittning

2023-09-11
Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.97
Gymnasieskola
Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Resebidrag/reseersittning

2023-09-11
Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.97
Gymnasieskola
Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut resebidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.97

Gymnasieskola

Resebidrag/reseersittning

Beslutsdatum: 2023-09-12
Beslut: Beslut anslutningsresor Foérvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-12

Beslut:

Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11

Beslut:

Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11
Beslut: Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningchef: Beviljad
Arende: BOUN.2023.96
Gymnasieskola
Inackorderingsbidrag
Beslutsdatum: 2023-09-11

Beslut:

Beslut inackorderingsbidrag Forvaltningschef: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.68
Grundskola
Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2(023-09-06
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-09-12
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2(023-08-28
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Avslag
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-09-12
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om skolskjuts 2023/2024

2023-09-07
Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.68
Grundskola
Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-22
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadminstratér: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-28
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Avslag
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-22
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadminstratér: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-22
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadminstratér: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om skolskjuts 2023/2024

2023-08-24
Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.68
Grundskola
Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2(023-09-05
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Avslag
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-09-12
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-24
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-22
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadminstratér: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om skolskjuts 2023/2024

2023-08-22
Beslut skolskjuts Skolskjutsadminstratér: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.68
Grundskola
Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-09-12
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-22
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadminstratér: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2(023-08-29
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-24
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Avslag
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om skolskjuts 2023/2024

2023-08-22
Beslut skolskjuts Skolskjutsadminstratér: Beviljad
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Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2023.68
Grundskola
Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-22
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadminstratér: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-24
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Beviljad
Arende: BOUN.2023.68

Grundskola

Beslut om skolskjuts 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-08-24
Beslut: Beslut skolskjuts Skolskjutsadministrator: Avslag
Arende: BOUN.2022.62

Grundskola

Tilliggsbelopp férskolor lisaret 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-09-15
Beslut: Beslut om tilliggsbelopp Gnesta Waldorfférskola, forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2022.62

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Tilliggsbelopp forskolor lisaret 2022/2023

2023-09-15
Beslut om tilliggsbelopp Gnesta Waldorfférskola, férvaltningschef: Beviljad
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2022.62
Grundskola
Tilliggsbelopp férskolor lisaret 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-09-15
Beslut: Beslut om tilliggsbelopp Gnesta Waldorfférskola, forvaltningschef: Beviljad




Barn- och utbildningsnéamnden

Forteckning dver avtal om ménadsaviénade tillsvidareanstéllningar utfardade
mellan 2023-08-01 — 2023-08-31

Forskollarare m ferier

Organisation: Dansutskolan
Tillsvidare, From: 2023-08-14
Ferieanstéllning (100%),

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Larare senare ar

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2023-08-15
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Specialpedagog

Organisation: Kvarnbackaskolan
Tillsvidare, From: 2023-08-14
Heltid,

Utféardat av: Tommie Olsson, Rektor

Forteckning Gver avtal om ménadsavionade visstidsanstallningar utfardade mellan
2023-08-01 — 2023-08-31

Barnskétare

Organisation: Timvik forskola
Intermittent, Vik, 2023-06-20 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Anne Hedlund, Rektor

Barnskétare

Organisation: Timvik forskola
Intermittent, SAV, 2023-06-20 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Anne Hedlund, Rektor

Barnskotare outbildad
Organisation: Timvik forskola
Intermittent, Vik, 2023-08-23 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Anne Hedlund, Rektor

Barnskétare

Organisation: Timvik forskola
Intermittent, Vik, 2023-08-21 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Anne Hedlund, Rektor

Barnskotare outbildad
Organisation: Timvik forskola
Intermittent, SAV, 2023-08-23 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Anne Hedlund, Rektor

Barnskotare

Organisation: Timvik forskola
Intermittent, SAV, 2023-08-21 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Anne Hedlund, Rektor

Elevassistent
Organisation: Gymnasieskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-28 - 2023-09-30




Deltid (25,00%),
Utfardat av: Bengt Greiff, Rektor

Larare kulturskola

Organisation: Kulturskolan

Intermittent, SAV, 2023-05-01 - 2023-12-31
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Klas Jervfors Turner, Enhetschef

Ekonomibitrade

Organisation: Kostenheten

Sarskild visstidsanstalln, 2023-08-07 - 2023-09-30
Deltid (50,00%),

Utfardat av: Marie Ceder Akerlund, Enhetschef

Kock

Organisation: Kostenheten

Intermittent, SAV, 2023-08-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av; Marie Ceder Akerlund, Enhetschef

Ekonomibitrade

Organisation: Kostenheten

Intermittent, SAV, 2023-08-28 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av; Marie Ceder Akerlund, Enhetschef

Chauffor

Organisation: Kostenheten

Intermittent, SAV, 2023-08-22 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av; Marie Ceder Akerlund, Enhetschef

Ekonomibitrade

Organisation: Kostenheten

Sarskild visstidsanstalln, 2023-08-14 - 2023-09-30
Deltid (75,00%),

Utfardat av; Marie Ceder Akerlund, Enhetschef

Kock

Organisation: Kostenheten

Intermittent, SAV, 2023-08-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av; Marie Ceder Akerlund, Enhetschef

Larare fritidshem obehori

Organisation: Dansutskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-09-16 - 2024-06-30
Heltid,

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Larare fritidshem obehori

Organisation: Dansutskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-28 - 2023-12-31
Heltid,

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Lé&rare fritidshem obehdri
Organisation: Dansutskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-25 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Lé&rare fritidshem obehori
Organisation: Dansutskolan




Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-25 -
Timtid - Intermittent (%),
Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Lé&rare fritidshem obehdri
Organisation: Dansutskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-25 -
Timtid - Intermittent (%),

Utférdat av: Maria Lindblom, Rektor

Larare fritidshem obehori
Organisation: Dansutskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-29 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Kurator

Organisation: Dansutskolan
Intermittent, SAV, 2023-08-14 -
Timtid - Intermittent (%),

Utférdat av: Maria Lindblom, Rektor

Barnskotare outbildad

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, Vik, 2023-08-14 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare outbildad

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, Vik, 2023-08-15 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare outbildad

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, SAV, 2023-08-14 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare outbildad

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, SAV, 2023-08-15 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskétare

Organisation: Ringleken

Sarskild visstidsanstalln, 2023-08-21 - 2023-12-22
Deltid (42,50%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare outbildad

Organisation: Korallen

Séarskild visstidsanstalln, 2023-08-15 - 2023-12-22
Heltid,

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, Vik, 2023-08-17 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare




Organisation: Timvik forskola

Intermittent, SAV, 2023-08-17 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskétare outbildad

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, SAV, 2023-08-07 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Léarare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-13 - 2024-08-13
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-21 - 2024-08-13
Ferieanstéllning (70,00%),

Utfardat av: Patrik Goransson, Tf. rektor Frejaskolan

Vaktmastarbitrade

Organisation: Frejaskolan

BEA-avtal for vissa Arbet, 2023-09-01 - 2024-08-31
Heltid - BEA

Utfardat av: Patrik Goransson, Bitradande rektor Frejask

Larare fritidshem obehori

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-07 - 2024-07-31
Heltid,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Larare fritidshem obehori

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-01 - 2023-12-22
Heltid,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Léarare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-14 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-14 - 2023-12-22
Ferieanstéllning (40,00%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-21 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Léarare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-21 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan




Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-21 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Léarare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-21 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-21 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Larare fritidshem obehori

Organisation: Welandersborgsskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-07 - 2023-12-22
Heltid,

Utfardat av: Tommie Olsson, Rektor

Larare

Organisation: Kvarnbackaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-11 - 2024-08-10
Ferieanstéllning (80,00%),

Utférdat av: Tommie Olsson, Rektor

Lé&rare fritidshem obehdri

Organisation: Welandersborgsskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-08 - 2023-12-31
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Tommie Olsson, Rektor

Larare fritidshem obehori

Organisation: Welandersborgsskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-15 - 2024-06-30
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Tommie Olsson, Rektor

Léarare fritidshem obehdri

Organisation: Welandersborgsskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-09-04 - 2023-12-31
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Tommie Olsson, Rektor

Larare fritidshem obehdri

Organisation: Kvarnbackaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-21 - 2023-09-03
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Tommie Olsson, Rektor




KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2023-09-18
Diarienummer: BOUN.2023.10

Barn- och utbildningsnamnden

Anmalningsarenden

Sammanfattning

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som barn- och
utbildningsforvaltningen bedomer vara av vikt att redovisa for barn- och
utbildningsndmnden, utgér anmélningsarenden. Anmalningsiarendena i sin helhet
finns tillgdngliga hos kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

~ Protokoll samverkan 2023-08-17

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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