GNESTA )
KOMMUN Barn- och utbildningsnamnden | KALLELSE — KUNGORELSE

Sammantrade i barn- och utbildningsnamnden

Tid och plats for sammantrade
Tisdagen den 13 februari 2018, kl. 14.00. S6dertuna slott, Gnesta

Gruppméoéten

Majoriteten (S, M); kl. 13.30. Lokal, S6dertuna slott. Oppositionen (C, L, V); kl.
13.30. Lokal, Sédertuna slott. Oppositionen (MP); kl. 13.30. Lokal, S6dertuna slott.

Forslag till justerare
Ordinarie: Anders Oscarsson (S) Ersittare: Ingalill Fredriksson (C)
Tid och plats for justering

Torsdagen den 15 februari 2018, kl. 08.00. Kommunledningskontoret, Vistra
Storgatan 15, Gnesta

Allmanheten

Allmanheten ar valkommen att narvara vid sammantradet.

Beslutsunderlag till drendena i kallelsen finns pa www.gnesta.se samt for lisning
digitalt i kommunens reception och pa medborgarkontoret.

Fragor om kallelse och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.

Dagordning

Sammantradets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkinnande av dagordning

Allminhetens fragestund

Information

Offentliga 1-9, Ej offentliga 10

Nr  DiarieNr Arende

1 BOUN.2018.8  Placerings- och kostatistik
2 BOUN.2018.7  Ianspraktagande av investeringar 2018
3 BOUN.2018.12  Lokalf6rsorjningsplan

4 BOUN.2018.6 Elevhilsans omorganisation

5 BOUN.2018.9 Revidering av barn- och utbildningsnimndens
delegationsordning
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6 KS.2017.303 Motion - Ange ursprungsland pa matsedeln for
kottprodukter i férskola och grundskola

7 KS.2017.215 Motion - Smor som alternativ till margarin
8 BOUN.2018.2  Redovisning av delegationsbeslut

9 BOUN.2018.3  Anmilningsirenden

10 BOUN.2018.4  Forvaltningschefen informerar

Annika Eriksson Marie Solter
Ordférande Sekreterare
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GNESTA __
KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen ARENDEBLAD

Upprattad: 2018-01-25
Diarienummer: BOUN.2018.8

Barn- och
utbildningsnamnden

Placerings- och kdstatistik

Sammanfattning

Barn- och utbildningsforvaltningen redovisar infér varje nimnd placering och
kostatistik f6r férskola och pedagogisk omsorg.
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Avstamning behov av Forskoleplatser Gnesta kommun

Underlag Eva Carlsson

20180125
Placeringsdatum:
Platser | Inkl Extra
Gnesta Forskolan Bjorkbacken 35 37
Gnesta Forskolan Kristallen 35 37
Ghesta Forskolan Ringleken 35 37
Gnesta Forskolan Sjostugan 70 74
Ghesta Forskolan Skogsbacken 35 34
Gnesta Forskolan Solrosen 70 74
Gnesta Forskolan Tallen 35 37
Gnesta Forskolan Vattentornet 33 33
Forskolan Hojden

Totalt Gnesta: 348 363
Bjornlunda |Forskolan Angen 70 74
Stjarnhov Forskolan Korallen 35 37
Laxne Forskolan Glantan 35 37
Gnhesta Pedagogisk omsorg DBV
Fristdende |[Forskolan De Fyra Arstiderna
Fristdende [Forskolan Fjallsippan
Fristaende [Forskolan Grinden
Fristdende [Personalkooperativet Videungarna

Totalt:

180531
Antal barn| Inkl K6
37 38
38 44
36 40
72 83
33 33
74 75
37 39
31 32
13
371 384
75 78
35 39
27 27
11
30
38
20
12




Garantidatum (det datum vi senast maste erbjuda)

Diff Plats

Diff Extra

Ko 2018
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GNESTA
KOMMUN

Barn- och utbildningsforvaltningen TJANSTESKRIVELSE

Upprattad: 2018-01-23
Diarienummer: BOUN.2018.7

Barn- och
utbildningsnamnden

Ianspraktagande av investeringar 2018

Forslag till beslut i kommunstyrelsen
1. Investeringar f6r barn- och utbildningsférvaltningen 2018 far tas i ansprak i

enlighet med investeringsbilaga.

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden
1. Investeringar f6r barn- och utbildningsforvaltningen 2018 far tas i ansprak i
enlighet med investeringsbilaga.

Sammanfattning
Ianspraktagande av investeringar 2018 enligt sammanstillning 1 Barn- och
utbildningsnimndens framtidsplan 2018.

Arendebeskrivning

I investeringsbilagan redovisas den investeringsbudget f6r 2018 som beslutats av
Kommunfullmiktige och direfter i Barn- och utbildningsnamnden. For att de
beslutade investeringarna ska kunna tas 1 ansprak maste barn- och
utbildningsnimnden besluta om att alla investeringar far tas i ansprak.

Belopp 6ver 500 tkr ska dessutom skrivas fram till kommunstyrelsen. De
investeringar som det giller enligt investeringsbilagan ar nr 6 utemiljé ny forskola
600 tkr, nr 8 Digitalisering 1 till 1 dator 1 000 tkr, nr 10 pedagogiska
datorer/lisplattor 800 tkr, nr 15 mobler arbetstrum, skolmatsal och klassrum 725
tkr samt nr 19 serveringsdiskar matsal 500 tkr.

For att ge samma forutsittningar for alla barn/elever maste tillging till en bra
milj6 bade inomhus och utomhus finnas tillginglig. Det maste finnas fler
pedagogiska verktyg i alla forskolor/skolor annars riskeras att det inte gar att
uppritthalla likvirdighet i lirandet for alla barn/elever. Om inte investeringarna
sker kan det leda till att tillgingen till en bra inomhus- och utomhusmilj6 saknas
samt att tillgdngen pd digital utrusning och datorer/lisplattor inte blir likvirdiga
for barn/elever och med det blir inte undetvisningen likvardig.

I investeringsbilagan redovisas tidplan samt berdkningsgrunder f6r
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investeringarna.

Forvaltningens synpunkter

I investeringsbilagan redogors f6r omfattning av investeringen, investeringsbelopp
och tidsplan. Forvaltningen foreslar att samtliga investeringar enligt bilagan
investeringar f6r barn- och utbildningsforvaltningen 2018 far tas 1 ansprak.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Ej tillimpligt dd investeringarna dr kdénsneutrala.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse 2018-01-29
2. Investeringsbilaga

Beslutet ska skickas till
~ Sheila Gholipour, ekonom
~ Christina Thunberg, forvaltningschef

Christina Thunberg Monica Nilsson
Forvaltningschef Ekonom
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Barn- och utbildningsforvaltningen INVESTERINGSBILAGA

Upprattad: 2018-01-23
Diarienummer: BOUN.2018.7

| Kommunstyrelsen

Ianspraktagande av investeringar 2018

Sammanfattning

I drendet redovisas investeringsbudget f6r 2018 som beslutats av
Kommunfullmiktige samt dérefter i Barn- och utbildningsnimndens framtidsplan
2018. For att beslutet ska bli fullstindigt maste barn- och utbildningsnimnden
besluta om alla investeringar som framgar av investeringsbilagan.

Belopp 6ver 500 tkr ska dessutom skrivas fram till kommunstyrelsen. De
investeringar som det giller nedan édr nr 6 utemiljé ny férskola 600 tkr, nr 8
Digitalisering 1:1 dator 1 000 tkr, nr 10 pedagogiska datorer/lisplattor F-9, 800 tkr,
nr 15 mobler arbetsrum, skolmatsal, klassrum 725 tkr, nr 19 serveringsdiskar matsal
500 tkt.

FORSKOLAN
1. Datorer/lasplattor och digital utrustning

Omfattning

Kostnaden ar beridknad pé befintliga avtal och hur minga datorer/lasplattor som ér
3 ar eller mer och ska bytas ut. Aven annan utrustning som behéver kopas in till
verksamheten.

Investeringsbelopp
100 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Nummer
Datorer/ldsplattor mm 100 tkr 9003
Gnesta kommun | 646 80 Gnesta | wvxl: 0158-275 000 | gnesta.kommun@gnesta.se
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2. Investeringar for miljoforbattringar

Omfattning

Investeringen omfattar inkép for att miljon 1 férskolorna ska halla den standard
som krivs utifran lagar och regler.

Investeringsbelopp
100 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

De forbittringar som kridvs 100 tkr 9005
3. Nytt material for giftfri férskola

Omfattning

Investeringen omfattar inkép fOr att byta ut visst material inom férskolan som
konstaterats innehalla giftiga dmnen.

Investeringsbelopp
100 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Div material 100 tkr 9005
4. Pedagogisk utemiljo

Omfattning

Investeringen omfattar inkép for att bibehalla den goda pedagogiska utemiljon 1
torskolan

Investeringsbelopp
400 tkr

Tidplan

Gnesta kommun | 646 80 Gnesta | wvxl: 0158-275 000 | gnesta.kommun@gnesta.se
www.gnesta.se | besdksadress: V&stra Storgatan 15 | organisationsnummer: 212000-2965



NESTA
EOMASAUN% ‘ Barn- och utbildningsférvaltningen INVESTERINGSBILAGA 3(10)

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Div uteredskap 400 tkr 9005
5. Verksamhetsmaobler

Omfattning

Investeringen omfattar inkGp/reparationer for att hélla fortsatt hog standard pa
moblerna/inredningen i férskolorna.

Investeringsbelopp
300 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer
Div mébler och annan

inredning 300 tkr 9010
6. Utemiljo ny forskola

Omfattning

Inredning av ny gardsmilj6 i samband med uppforandet av ny férskola.

Investeringsbelopp
600 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer
Div artiklar till utemiljén nya

firskolan 600 tkr 9010
7. Inredning och pedagogiskt material ny férskola

Omfattning
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Inredning inomhus ny férskola.

Investeringsbelopp
400 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer
Div inredning stolar, bord,

pedagogisk utrustning mm 400 tkr 9010

GRUNDSKOLA
8. Digitalisering 1 till 1 dator

Omfattning

Investeringen innebdr pa nagra ars sikt att alla ldrare och elever i grundskolan ska
ha tillgang till en egen dator. Da férsta omgangen av chromebooks och ipads
koptes in foregaende ar sa kan inkép av div program mm behéva goras for att
uppritthalla standarden och anvindandet av dessa. I 6vrigt sa kan extra
utbildningar och inspirationsférelisningar till pedagoger komma att genomféras
l6pande under aren framéver.

Investeringsbelopp
1 000 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Nummer
Div kostnader fér program

Och utrustning till befintliga

Datorer/ipads i 1:1 satsning 1 000 tkr 9003

9. Datorer/lasplattor

Omfattning

Kostnaden ar beridknad pa befintliga avtal och hur manga datorer/lasplattor som
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behover kopas in for att tillgdngen till datorer/ldsplattor ska vara god. Om inte
investeringarna sker kan det leda till att tillgingen till datorer/lasplattor inte blir
likvirdiga for elever och med det blir inte undervisningen likvirdig.

Investeringsbelopp
200 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Datorer /lasplattor 200 tkr 9003
10. Pedagogiska datorer/lasplattor F-9 (byte var 3:e ar)

Omfattning

Kostnaden ar berdknat pa befintliga avtal och hur méinga datorer/lisplattor som ir
3 ar eller mer och ska bytas ut.

Investeringsbelopp
800 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Pedagogiska datorer/ldsplattor 800 tkr 9003
11. Digital klassrumsutrustning F-9 (ej datorer/lasplattor)

Omfattning

Investeringen omfattar inkép for att forbittra och underlitta undervisningen 1
klassrummen och krivs for att kunna bedriva modern undervisning och lita
omvirlden komma in i klassrummen. Om inte investeringen sker kan det leda till
att tillgangen till digital utrustning inte blir likvérdig f6r elever och didrmed blir inte
undervisningen likvardig.

Investeringsbelopp

275 tkr

Tidplan
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Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Div digital utrustning 275 tkr 9005
12. Ersattning uthyrningsinstrument

Omfattning

Investeringen omfattar utbyte/reparation av befintliga instrument som kopts in for
grundskolans undervisning.

Investeringsbelopp
30 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Instrument grundskolan 30 tkr 9010
13. Komtek — nyinvestering

Omfattning

Investeringarna sker for att stimulera och 6ka intresset for teknik bland barn, unga
och pedagoger. Kurserna inom KomTek kan handla om konstruktion, elektronik,
design, robotprogrammering eller entreprendrskap. Investeringen kommer stricka
sig under flera ar och nytt material képs in 16pande f6r att hallas aktuellt.

Investeringsbelopp
450 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Div. tekniskt material 450 tkr 9005

14. Maskiner/mdbler sl6jdsal
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Omfattning

Investeringen omfattar inkép fOr att ersitta uttjant utrustning som ir i behov av
utbyte.

Investeringsbelopp
50 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Utrustning sl6jdsal 50 tkr 9010
15.Mobler arbetsrum, skolmatsal och klassrum — reinvestering

Omfattning

Investeringen omfattar inkép for att bibehalla och férbittra arbetsmiljon och
torenkla arbetet for lirarna och férbittra miljon for eleverna péa de olika skolorna.

Investeringsbelopp
725 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Nummer
Mobler arbetsrum,

mobler skolmatsal och

mobler klassrum 725 tkr 9010
16. Pedagogisk utemiljo F-9

Omfattning

Investeringen omfattar inkép for att forbittra och utveckla skolornas utemiljoer
och locka eleverna till utelek. Det finns stora behov av férbittrad utemiljo pa flera

skolor.

Investeringsbelopp

400 tkr
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Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Nummer
Div uteutrustning 400 tkr 9010
KOSTENHETEN

17.1T-utrustning

Omfattning

Investeringen omfattar inkép av datorer och skrivare till de nytillkomna
torskolekoken.

Investeringsbelopp
100 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Div IT-utrustning 100 tkr 9003
18. Kdksutrustning

Omfattning

Investeringen omfattar utbyte/upprustning av befintlig kdksutrustning.

Investeringsbelopp
150 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Nummer
Div koksutrustning 150 tke 9005
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19. Serveringsdiskar i matsal

Omfattning

Investeringen omfattar utbyte av utsliten/omodern serveringsdisk.

Investeringsbelopp
500 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Serveringsdisk 500 tkr 9010
20. Kdksinredning

Omfattning

Investeringen omfattar inredning till kék pa nybyged forskola och nybyggt
dldreboende.

Investeringsbelopp
250 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Nummer
Div kéksutrustning 250 tkr 9005
FRITIDSGARD

21. Inredning och inventarier

Omfattning

Investeringen omfattar upprustning fritidsgarden Chills lokaler for att lokalerna ska
fungera f6r dandamalet och for att skapa 6kad trivsel.

Investeringsbelopp
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115 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer
Mébler och annan

inredning 115 tkr 9010

KULTURSKOLA
22. Instrument och inventarier

Omfattning

Investeringen omfattar utbyte/reparation av befintliga instrument samt inkop av
annan utrustning som behovs i verksamheten

Investeringsbelopp
60 tkr

Tidplan

Loépande under aret

Komponenter i investeringen
Komponent Belopp Nummer

Div instrument o inventarier 60 tkr 9005

Christina Thunberg
Forvaltningschef
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KOMMUN

Barn- och utbildningsforvaltningen TJANSTESKRIVELSE

Upprattad: 2018-02-05
Diarienummer: BOUN.2018.12

Barn- och
utbildningsnamnden

Lokalférsorjningsplan

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsnimnden ger barn- och utbildningsforvaltningen 1
uppdrag att ta fram en lokalf6rsorjningsplan f6r nimndens verksamheter.

Arendebeskrivning

I syfte att sdkerstilla att barn- och utbildningsnimndens verksamheter har
indamalsenliga lokaler i takt med att kommunens befolkning vixer, behéver
forvaltningen ta fram en lokalférsorjningsplan. Planen ska ge en dverblick 6ver
vilka lokalbehoven ir, nir lokaler beh6ver uttkas, samt vilka lokaler som behéver
renoveras eller avvecklas.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklista for jamstilldhetsanalys dr inte tillimplig i drendet.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse 2018-02-05

Beslutet ska skickas till

~ Barn- och utbildningsférvaltningen

Christina Thunberg Elin Lindeldw
Forvaltningschef Utredare
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Barn- och utbildningsforvaltningen TJANSTESKRIVELSE

Upprattad: 2018-01-24
Diarienummer: BOUN.2018.6

Barn- och
utbildningsnamnden

Elevhadlsans omorganisation

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden
1. Barn- och utbildningsnimnden beslutar om ny organisering av elevhilsan i
enlighet med forvaltningens forslag

Arendebeskrivning

Forvaltningens forslag for ny organisering av elevhilsan innebir att placera
elevhilsan under rektors ledning i lokala elevhilsoteam, och avveckla den
nuvarande centralt placerade elevhalsan.

Forvaltningens synpunkter

Skolans uppdrag dr att frimja elevernas hilsa och lirande samt att férebygga
ohilsa och hinder i lirandet. Hilsa och lirande forutsitter varandra. Dirfor ar
elevhilsa ett ansvar for alla i skolan. I skollagen tydliggérs att elevhilsan som
tvarprofessionellt team framst ska arbeta f6rebyggande och hilsofrimjande.

Att hoja skolans elevhilsokompetens medfér en process dir alla behéver
involveras i arbetet med att systematiskt utveckla skolans f6rmaga att méota
elevers olika och specifika behov. Detta arbete gynnas av en lokal elevhilsa under
rektors ledning.

Forvaltningen féreslar att den centrala elevhilsan forsvinner och ersitts av
elevhilsoteam pa respektive skola och behovet av ett Overgripande pedagogiskt
resurscenter (PRC) behéver utredas vidare 2018. Dito behovet av en central chef
och uppdrag for denna. Central representation i olika nétverk finns under
bitridande forvaltningschef eller rektor.

Rektor blir chef 6ver kurator, specialpedagog och skolskéterska som bildar lokala
elevhilsoteam pa varje enhet. Likare och psykolog upphandlas centralt och ingar
1 en samlad elevhilsa pa varje enhet.

Talpedagogs och spriakpedagogs uppdrag kvarstir centralt men finns under viren
2018 under bitridande férvaltningschef. Under varen 2018 utreder férvaltningen
mojlighet till utveckling, placering, behov och funktion vad giller talpedagog och
sprakpedagog i Gnesta kommun.
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Likvardigheten 1 forvaltningen 1 stort sidkras av nitverk utifran profession med
regelbundna strukturerade méten. Behov identifieras 1 det systematiska
kvalitetsarbetet pa respektive enhet och av 6vergripande karaktir fran
ledningsgrupp, som t ex skolnirvaro och likabehandling.

Ekonomiska konsekvenser

Under 2018 ligger budgeten for elevhilsan kvar centralt 1 forvaltningen. I
torlingningen medfor 16sningen med lokala elevhilsoteam att varje rektor har
budgetansvar i form av f6rhéjd elevpeng.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstilldhet dr inte tillimplig i drendet.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse [Datum|]

2. Forslag till ny organisation av elevhilsan

Beslutet ska skickas till

~ Barn- och utbildningsférvaltningen

Christina Thunberg Elin Lindeldw
Forvaltningschef Utredare

Gnesta kommun | 646 80 Gnesta | vaxel: 0158 - 275 000 | gnesta.kommun@gnesta.se
www.gnesta.se | besdksadress: Vastra Storgatan 15 | organisationsnummer: 212000-2965



GNESTA s
KOMMUN**
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Bilaga 1

Forslag till ny organisation av elevhalsan

Forslaget innebir att organisera elevhilsan i Gnesta under rektors ledning i lokala elevhilsoteam
och avveckla den nuvarande centrala elevhilsan.

For att tydliggora elevhilsans uppdrag och arbetsuppgifter se sid 28-35 och for styrning av
elevhilsan se sid 34-40 1 Vigledning for elevhilsan” (Socialstyrelsen och Skolverket)

Rektor blir chef 6ver kurator, specialpedagog och skolskéterska som bildar lokala elevhilsoteam
pa varje enhet. Likare och psykolog upphandlas centralt och ingar i en samlad elevhilsa pa varje
enhet. Se bilaga 1.

Talpedagog och sprakpedagogs uppdrag kvarstar centralt men finns under varen 2018 under
bitridande forvaltningschef. Under varen 2018 utreder vi tillsammans maojlighet till utveckling,
placering, behov och funktion vad giller tal-pedagog och sprakpedagog 1 Gnesta kommun.

Budgeten for elevhalsan ligger kvar centralt férutom tjansterna for specialpedagogisk kompetens
som fordelas ut per enhet.

Den centrala elevhilsan forsvinner och ersitts av elevhilsoteam pa respektive skola och behovet
av ett 6vergripande pedagogiskt resurscenter (PRC) behéver utredas vidare 2018. Dito behovet
av en central chef och uppdrag for denna. Central representation i olika natverk finns under
bitridande forvaltningschef eller rektor.

Likvirdigheten sikras av natverk utifran profession med regelbundna strukturerade moten.
Behov identifieras i det systematiska kvalitetsarbetet pa respektive enhet och av 6vergripande

karaktir frin BoU’s ledningsgrupp, som t ex skolndrvaro och likabehandling.

Komptensutveckling och stéd kommer att ges till de lokala teamen med start mars 2018.

Delaktighet gillande organisationsférindring,

1. Forvaltningschef har triffat samtliga professioner och lyssnat pa deras uppdrag och instillning
till central kontra lokal elevhilsa. Samtal har ocksa forts med chefen for elevhilsan.

2. Swotanalys for ledningsgruppen och elevhalsan har gjorts av Helena Wallberg och Maja
Lindqvist.
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3. Riskanalys utifran detta forslag kommer att géras av HR avdelningen under november.
4. Forslaget samverkas eller MBL férhandlas i december pa forvaltningsniva.
5. Organisationsforindring till nimnd 13/2 2018.

Ny organisation ar frain mars 2018 med lokala elevhilsoteam. Samtliga tjanster kvarstar tillsvidare
1 den nya organisationen. Tal- och sprakfunktion utreds vidare. Chefskap fran januari dr desamma
som i bilaga 1 men tf i avvaktan pa nimndbeslut.

Bakgrund till ny organisation

Skolans uppdrag ir att frimja elevernas hilsa och lirande samt att férebygga ohilsa och hinder i
lirandet. Halsa och lirande forutsitter varandra. Darfor dr elevhilsa ett ansvar for alla i skolan. I
skollagen tydliggors att elevhilsan som tvirprofessionellt team frimst ska arbeta forebyggande
och hilsofrimjande.

Rektor behover se till att elevhilsans samlade kompetens tas tillvara tidigt i det vardagliga arbetet.
Genom att organisera for samverkan mellan elevhilsan, lirare och 6vrig skolpersonal kan
elevhilsans arbete bidra till att skapa miljéer som frimjar elevernas lirande utveckling och hilsa.
For elever med funktionsnedsittning ar det av sarskilt stor betydelse att denna samverkan
fungerar.

Arbetet med elevhilsa forutsitter en hdg grad av samverkan mellan den samlade elev-hilsan,
lirare och 6vrig personal i skolan. Skollagen, kap 2, 25§, sitter sambandet mellan hilsa och
lirande 1 fokus genom att knyta den samlade elevhilsan nirmare skolans uppdrag. Alla som
arbetar i skolan ska stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

For att komma at ett mer forebyggande och hilsofrimjande arbete behéver skolans ledning och
personal kritiskt granska och analysera sin egen verksamhet. Skolor har olika férutsittningar och
utmaningar. Dirfér behéver varje skola utforska och utveckla sin skolas elevhilsokompetens.

Att hoja skolans elevhilsokompetens stir for en process dar alla behover involveras i arbetet med
att systematiskt utveckla skolans férmaga att moéta elevers olika och specifika behov. Detta arbete
gynnas av en lokal elevhilsa under rektors ledning.

Skolhuvudmannen ansvarar for att genomféra verksamheten pa sd sitt att de nationella malen

uppnas, till exempel beslut om elevhilsans organisation, placering och anstillningsvillkor f6r de
anstillda inom elevhilsan. 4 kap. 5§ skollagen.

Christina Thunberg , barn- och utbildningschef 2018-01-01
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Elevhilsoteam (EHT) under rektors ledning fran januari 2018

Elevhilsoteam WEL/KVA (182)

Skolskoterska Ann-Matie Lonnmark
Kurator Nina Redeby

Specialpedagog, ny rekrytering

Elevhilsoteam Freja F-6 (330)

Skolskoterska Anna Sorblad
Kurator Nina Redeby
Specialpedagog Lena Strid

Specialpedagog, ny rekrytering

Elevhilsoteam Freja 7-9/SPRINT IM (379)

Barn- och utbildningsférvaltningen

Skolskoterska  Anneli Pralits
Skolskoterska Agneta Aberg

Kurator Elin Forsman

Specialpedagog Ninna Gylin

Elevhilsoteam Dansutskolan (337)
Skolskoterska Ann-Katrin Larsson
Kurator

Specialpedagog, ny rekrytering
Talpedagog

Sprakpedagog

PROTOKOLL

Bilaga 1
Tjanst Miladin Panic chef/rektor
50%
40%

100%

Bengt Greiff chef/rektor
100% varav 20% som MLA
60%
100% (projektleder grundsirskolan vt 18)

100%

Reino Dahl chef/rektor
100 %

25%

60%

100%

Marie Nyberg chef/rektor
80 %
40%
100%
100%*

100%  Forskola och forskoleklass.

*centrala resurser med fortsatt placering Frejaskolan vt-18. Fortsatt utredning varen 2018. Tf chef under varen dr bitr

forvaltningschef Bengt Greiff.
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Elevhilsoteamen arbetar ocksa for grundsirskolan och vara centrala grupper inom AST dir de finns
placerade. Psykolog och likare upphandlas inf6r varen 2018.

Christina Thunberg, férvaltningschef f6r Barn- och utbildning Reviderat forslag fran LG
2018-01-01
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Upprattad: 2018-01-29
Diarienummer: BOUN.2018.9

Barn- och
utbildningsnamnden

Revidering av barn- och utbildningsnamndens
delegationsordning

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden
1. Barn- och utbildningsnimnden faststiller reviderad delegationsordning fran
och med 2018-03-01.

Arendebeskrivning

Med anledning av forindrad lagstiftning som innebdr att férskoleklassen blir
obligatorisk, revideras barn- och utbildningsnimndens delegationsordning,.

Nimnden delegerar "Beslut om uppskjuten skolplikt" (10.3) till f6rvaltningschef. I
tidigare delegationsordning har beslut delegerats till rektor. Bakgrunden till
andringen dr att skolplikten tidigare intridde i arskurs 1, da eleven vanligtvis gatt
ett ar 1 forskoleklass forst. Dad var det logiskt att rektor pa den skola dir eleven
gick 1 forskoleklass, fattade beslutet. Frain och med hostterminen 2018 omfattas
sexaringar av skolplikt da forskoleklassen blir obligatoriskt. Barn som ska bérja i
torskoleklass har ingen tidigare koppling till en skola, och det finns dirfér inte
heller nagon naturlig koppling till en rektor. Av denna anledning flyttas beslut om
uppskjuten skolplikt till férvaltningschef.

Nimnden delegerar "Beslut och stdd till inackordering" (11.4) och "Beslut om
resebidrag och km-bidrag" (11.5) till utvecklingsstrateg. I tidigare
delegationsordning har beslut delegerats till gymnasieansvarig. Andringen ir
toranledd av dndrade ansvarsomraden inom barn- och utbildningsforvaltningen.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklista for jamstilldhet ar inte tillimplig i detta drende.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse 180129
2. Barn- och utbildningsnimndens delegationsordning

Gnesta kommun | 646 80 Gnesta | vaxel: 0158 - 275 000 | gnesta.kommun@gnesta.se
www.gnesta.se | besdksadress: Vastra Storgatan 15 | organisationsnummer: 212000-2965
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Beslutet ska skickas till
~ Barn- och utbildningsférvaltningen

Christina Thunberg Erika Isaksson
Forvaltningschef Utvecklingsstrateg

Gnesta kommun | 646 80 Gnesta | vaxel: 0158 - 275 000 | gnesta.kommun@gnesta.se
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‘ Barn- och utbildningsndmnden

Beslutad: 2014-12-16
Reviderad: 2018-02-13, géllande fran 2018-03-01
Diarienummer: BOUN.2018.9

Delegationsordning for barn- och utbildningsndmnden

Delegationsbeslut

Delegationsbeslut ar ett beslut som egentligen ska fattas av nimnden, men dir
nimnden har beslutat att flytta 6ver beslutanderitten till nagon annan. Besluten
giller pd samma sitt som om nimnden fattat dem. Beslut som fattas av
tjansteman eller foértroendevald utan delegering i drendet saknar laga verkan
d.v.s. dr inte giltigt. Namnden kan nir som helst dterkalla givna delegationer.
Nimnden har diremot inte ritt att ompréva ett redan fattat beslut. Arenden
som delegerats till tjanstmin kan alltid beslutas av 6verordnad chef.

Med samrad avses att konsultation i drendet har skett med den som samrad ska
ske med och att detta har beaktats i drendet. Nir samrid skett bor detta
dokumenteras genom en anteckning i drendet. Av anteckningen ska eventuellt
avvikande meningar framga, samt hur dessa vagts in i drendet.

Med idrenden av principiell natur avses samma tolkning som getts at begreppet i
KL 3 kap 9 § betriffande fullmiktiges beslutsfattande. Arenden av denna typ ir
av mera grundliggande natur eller av mera generell rickvidd. Det politiska
momentet i dessa beslut dr avgorande.

De beslut som fattas pa delegation maste alltid rymmas inom nimndens budget.

Vem kan namnden delegera till?

Nimnden far delegera sin beslutanderitt i ett visst drende eller en grupp av
arenden till:

~ ett utskott av nimnden/styrelsen
~ en enskild ledamot eller ersittare

~ en anstalld hos kommunen

Gnesta kommun | 646 80 Gnesta | vxl: 0158-275 000 | gnesta.kommun@gnesta.se
www.gnesta.se | besdksadress: Vdastra Storgatan 15 | organisationsnummer: 212000-2965
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Vilka beslut kan namnden inte delegera?

~ drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning, kvalitet eller
ar av principiell natur

~ framstillningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut avstyrelsen i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats

~ drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda om de ér av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

~ drenden som medfor kostnader som inte ryms inom beslutade budgetramar

~ vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter

Vidaredelegation av beslutanderatt

Forvaltningschef kan vidaredelegera beslutanderitten till annan tjansteman.
Beslutanderitt som forvaltningschef har delegerat till en annan tjainsteman kan
inte vidaredelegeras ytterligare till en annan tjansteman. Nagon skyldighet for
forvaltningschefen eller vidaredelegaten att vidareanmala besluten till nimnden
foreligger inte, nimnden kan diremot sitta upp sadana krav som villkor for att
godkinna vidaredelegering.

Den som limnar vidaredelegation ska forsikra sig om att delegaten har
nédvandig kunskap om uppdraget samt ar medveten om de styrdokument som
giller f6r uppdraget.

Anmalan av delegationsbeslut

Nimnden har det yttersta ansvaret for verksamheten. Dirfor ska beslut som
fattas till £6ljd av delegation alltid anmilas 1 nimnden. Anmilan har
registrerings-, informations- och kontrollsyfte. Anmilan limnas till registrator
senast manaden efter det att beslut har fattats och beslutet ska di vare
undertecknat av delegaten.

Overklagandetid

Overklagandetiden av besluten som ir fattade p4 delegation 16per frin den dag
nimndens protokoll anslds pa kommunens officiella anslagstavla (entrén i
kommunhuset, Elektron). Nir det giller myndighetsirenden bérjar dock
overklagandetiden 16pa fran det datum dar sokanden fatt del av beslutet.

2(17)
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Innehallsforteckning

W O N O kR WD

—
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11.
12.
13.

Organisation och allman administration
Yttranden

Verksamhetslokaler

Ekonomi

Upphandling och avtal
Arbetsgivarfragor

Kurser, konferenser och representation
Brddskande &renden/forfall

Forskola och pedagogisk omsorg
Grundskola inkl. forskoleklass och fritidshem
samt grundsarskola

Gymnasieskola och gymnasiesarskola
Skolskjutsar

Livsmedelshantering
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11
12
13

14
15
16
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1.  Organisation och allman administration
Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
1.1 Fora nimndens talan inf6r domstol, myndighet samt Forvaltningschef Far delegeras
andra forrittningar vidare
Avge yttrande till hogre instans med anledning av att Forvaltningschef/verk-
ett beslut fattat pa delegation 6verklagats. samhetschef/
Enhetschef/rektor
1.2 Utfarda fullmakt att f6ra nimndens talan inf6r Forvaltningschef Inom nimndens
domstol, myndighet samt andra forrittningar verksamhetsomrade
1.3 Avslag pa begiran om utlimnande av allmin Forvaltningschef/ Var {or sig. Att limna ut
handling samt uppstillande av forbehall i samband | chef for kansli och handling anses som
med utlimnande av sidan handling kommunservice verkstillighet.
Beslut om att en handling inte 4t att anse som allmin Forvaltningschef/
och darfor inte ska limnas ut. chef for kansli och
kommunservice
1.4 Overklaga dom/beslut Forvaltningschef Far delegeras Vid vidaredelegering ska
vidare samrad ske med
forvaltningschef.
1.5  Omprova beslut Respektive delegat 27 § forvaltningslagen.

Den som har beslutanderitt
i ett visst arende har dven
ritt att ompréva beslutet.
Om det ursprungliga
beslutet andras genom
omprovning dr det ett nytt
beslut som fattas enligt 27 §

4(17)
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Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
FL
1.6 Préva om 6verklagande inkommit 1 ratt tid samt Forvaltningschef Far delegeras 24 § forvaltningslagen.
beslut om avvisning. Avser forvaltningsbesvir, inte vidare.
laglighetsprovning enligt kommunallagen.
1.7 Ritt att teckna och inga avtal, férbindelser och andra Delegationen giller inom
rittshandlingar som beslutats av nimnden Forvaltningschef/verks respektive chefs
amhet/ verksamhet och budget.
enhetschef/rektor
1.8 Utse personuppgiftsombud Ordféranden 3§ PUL
1.9 Uppdra it annan anstilld inom kommunen att Forvaltningschef 6 kap. 37 § kommunallagen.
besluta i enskilt arende som omfattas av denna
delegationsordning (s.k. vidaredelegering)
2. Yttranden
Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
2.1.  Yttranden 6ver remisser fran andra myndigheter och = Forvaltningschef/
organisationer som inte ir av principiell natur Verksamhetschef/
Enhetschef/rektor
2.2 Beslut att ej avge yttrande 6ver remiss fran andra Forvaltingschef/
myndigheter och organisationer Vetksamhetschef/
Enhetschef /rektor

5(17)
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3.

Verksamhetslokaler

Delegationsordning fér barn- och utbildningsnamnden

Punkt Beslut Delegat Verkstadllighet Vidaredelegering Anmarkning
3.1  Bestillning av nya eller dndrade verksamhetslokaler | Forvaltningschef Far delegeras I enlighet med Riktlinjer f6r
vidare anskaffning av
verksamhetslokaler.
4.  Ekonomi
Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
4.1 Omdisponering mellan objekt Forvaltningschef/ C)vriga omférdelningar
verksamhetschef/rektor ska ske i enlighet med
Ekonomiska styrprinciper
4.2 Skadestinds- och Gvriga ersittningsirenden Forvaltningschef/ chef for 3 kap. skadestL.
upp till 2 basbelopp kansli och kommunservice
4.3 Utrangering och forsiljning av material for Forvaltningschef
hégst tva prisbasbelopp
4.4 Utse beslutsattestanter f6r forvaltningen Forvaltningschef I enlighet med
Attestreglemente
4.5 | Utdelning av medel ur premie- och Placeringsassistent/administrativ I samrad med ordférande

stipendiestiftelser

assistent

6(17)
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5.  Anskaffning, upphandling och avtal

Punkt Beslut Delegat Vidaredelegering Anmérkning |
I enlighet med
Upphandlingspolicy
Beslut om samt riktlinjer f6r
direk handling fo
a) anskaffning av vara, tjinst eller byggentreprenad . . trektupphandiing for
. . . a-e, Forvaltningschef, Gnesta kommun.
inom givet ansvars- eller verksamhetsomrade och
inom faststilld budget; verksamhetschef, Val av
b) genomférande av uppha.ndling'enligt a); enhetschef eller rektor uPPhandhngsforfarande
¢) avbrytande av upphandling enligt a); foljer av lag eller
d) att gbra om en upphandling enligt a); riktlinjer.
51 illdelningsbes]
e) tilldelningsbeslut, Utformning av
tor belopp 6ver 100 000 kronor. forfragningsundetlag
och uteslutning av
Tilldelningsbeslut vid belopp 6ver 2 miljoner kronor. leverantérer ar
Ordférande verkstallighet.
Avrop pd ramavtal samt
beslut enl. punkt a-e
upp till 99 999 kronor
ar verkstillighet.
I enlighet med
Upphandlingspolicy och
Férvaltn hef riktlinjer f6r
Inga, siga upp eller forlinga upphandlade avtal avseende ofvaitningscnct, direktupphandling f6r
5.2 . . ) . verksamhetschef
I6pande drenden inom det egna verksamhetsomradet. Gnesta kommun.
enhetschef eller rektor
Delegationen avser
beslutade verksamheter
inom ramen for

7(17)
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faststalld investerings-

och driftsbudget.
Forvaltningschef
Beslut om att inga gemensamma upphandlingar med verksamhetschef eller I enlighet med
5.3 andra kommuner eller organisationer (t.ex. SKI tektor. i samrad med Upphandlingspolicy f6r
Kommentus eller Kammarkollegiet). . Gnesta kommun.
upphandlingsstrategen
5.4 [{tfarda fullmakt for annan att genomféra upphandling Férvaltningschef
for kommunens rikning.
6. Arbetsgivarfragor
Anstallningsarenden
Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
6.1  Anstilla och entlediga
- Personal direkt understilld forvaltningschef ~ Forvaltningschef Samrad med presidium och
- Ovrig personal vid anstillning 6ver 3 man verksamhetschef, PU.
i rektor Samrid med HR-chef eller
Férvaltningschef. HR-samordnare vid
o ) oy . , Lstillioh .
ovrig personal vid anstillning under 3 man verksamhetschef Verkstallighet entledigande.
Samrid med nidrmast
k
Enhetschef, rektor overordnad chef vid
anstallning.
6.2 Varsel, underrittelse och uppsiagning av

8(17)
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- personal direkt understilld foérvaltningschef

- ovrig personal

Forvaltningschef

Narmast overordnad
chef

Samrid med HR-chef eller
PU

6.3

Avskedande av

- personal direkt understilld forvaltningschef

- Ovrig personal

Forvaltningschef

Verksamhetschef/
Enhetschef/rektor

Samrad med presidium och
PU

Samrid med HR-chef eller
HR-samordnare

Férhandlingsarenden

Ge direktiv och ramar till férvaltningarna infoér

6.4 - o HR-chef eller HR-
I6nerevisionen
samordnare
6.5 Godkannande av centrala avtal HR-chef
6.6 Tec.k'na av:cal efter. genor'x.lfc").rda ) . HR-chef eller HR-
revisionsférhandlingar, Gvriga férhandlingar resp.
. samordnare
kollektivavtal
6.7  Beslut om stridsatgirder KS-ordférande Samrad med KS-presidium
och PU
6.8 Forhandling angaende for mycket utbetald 16n m.m. HR-chef eller HR-

enligt central 6verenskommelse om korrigering av
preliminir 16n m.m.

samordnare
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Léne- och anstallningsvillkor

Lonesittning vid nyrekrytering inom gallande

0.9 l6nebild:
- Verksamhetschef Forvaltningschef
- Enhetschef Forvaltningschef/verks
. amhetschef/rektor
- Opvrig personal
Forvaltningschef/verks
amhetschef/
enhetschef /rektor
6.10 %.6nisii§ltmng vid nyrekrytering utom gillande Forvaltningschef/ Samrad med HR-chef eller
onebt verksamhetschef HR-samordnare.
Information till PU
. A . Forvaltningschef/
6.11  Lonesittning vid l6nerevision verksamhetschef/
enhetschef/rektor
6.12 | Beslut om disciplindra dtgirder Forvaltningschef/ verk- Samrad med HR-chef eller
samhetschef/enhets- HR-samordnare
chef/rektor
6.13 Beslut rérande samordningsavdrag 1 fall som avses i Personalutskott
19 § AB
6.14 Faststillande av fast tid f6r I6pande fackligt arbete Anses som
verkstallighet
Faststillande av ledig tid och ev. 16neférmaner for
6.15 . . . . Anses som
fackliga fortroendevalda vid deltagande i kurser eller verkstillichet
annan ledighet dir fast tid f6r 16pande fackligt &
arbete inte faststalls
6.16 Arbetstidstorliggning f6r kontorspersonal HR-chef
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6.17  Forordnande under semester, sjukdom o.d. for:
- Forvaltningschef Kommunchef
- Rektor, enhetschef, verksamhetschef Forvaltningschef/verk-
samhetschef/enhets-
chef/rektor
Personaladministrativa fragor
6.18  Provning av bisyssla HR-chef
6.19 Godkinnande av pensionsférmaner enligt avtal Anses som
verkstillighet

Medgivande av avgiangsvederlag: . .
6.20 € - Nirmaste chef Samrid med HR-chef eller

- 1->9 manadsloner

PU
- <9->16 manadsloner Nirmaste chef Samrid med HR-chef och
PU
. ) Samrad med presidium och

- <16-24 minadsloner Forvaltningschef PU
7.  Kurser, konferenser och representation
Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
7.1 Beslut om deltagande i kurser/konferenser o.d.

inom Europa:

- Presidiet

Verkstallighet

I samrad med presidiet.
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Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
- Ovriga fértroendevalda Ordférande
- Forvaltningschef Verkstillighet
- Ovriga anstillda Verkstillighet
7.2 Beslut om deltagande i kurser/konferenser o.d.
utom Europa:
- Fortroendevalda Ordforande I samrdd med presidiet
- Forvaltningschef Ordférande
- Ovriga anstillda Forvaltningschef
7.3 Beslut om representation 6ver 0.1 Ordférande/Forvaltningschef Var {6r sig.I enlighet med
prisbasbelopp per tillfille Riktlinjer for
representation,
minnesgavor, mutor och
otillborliga férmaner.
7.4 Beslut om deltagande 1 Forskolelyft och Forvaltningschef
Lérarlyft
8.  Bradskande arenden/forfall
Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
8.1.  Ovriga drenden som inte kan vinta pi beslut vid Ordférande Samrad med presidiet. 6

kommande sammantrade med nimnden

kap 36 § KL

8.2

Beslut i alla ovanstiende drenden med undantag f6r = Forvaltningschef
bradskande drenden samt med undantag for drenden

som dr delegerade till ordféranden

Far delegeras
vidare
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Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
8.3  Ritt att vid forfall f6r angivna tjinstemanna- Forvaltningschef
delegater sjilv utéva den delegerade beslutsritten
eller vidaredelegera den till anstilld i kommunen
9. Forskola och pedagogisk omsorg
Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
9.1 Forindring av antal platser vid varje foérskola Forvaltningschef/Forskolechef
9.2 | Anvisning/uppsigning av plats inom férskola och 8 kap. 3-7 §§ Skollagen
pedagogisk omsorg i enlighet med nimndens Forskolechef eller
riktlinjer.
~ Anvisning/uppsigning av plats inom
fristiende forskola och fristiende pedagogisk ~ Placeringsassistent/administrativ
omsorg 1 enlighet med nimndens riktlinjer. assistent
9.3  Beslut att ta emot barn som tillh6ér en annan Placeringsassistent/administrativ 8 kap. 12-13, 17, 18 §§
kommun i forskola eller pedagogisk omsorg eller = assistent Skollagen
att bevilja barn frain egen kommun férskola eller
pedagogisk omsorg i annan kommun eller i
fristiende verksamheter
9.4 | Beslut om tilliggsbelopp till kommunala och Forvaltningschef 8 kap. 23 § Skollagen
fristiende forskolor
9.5 Beslut om utredning och atgirder vid krinkande Forskolechef 6 kap. 10 § skollagen. Se
behandling dven 6vergripande
likabehandlingsplan for
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Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
BoU
10. Grundskola inkl. forskoleklass och fritidshem samt grundsarskola
Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
10.1 = Beslut om foérdelning av antalet timmar for Rektor 9 kap. 5, 7 §§
imnen, amnesgrupper inom ramen for sprakval skolférordningen
och elevens val
10.2 Beslut om dmnen och dmnesomraden inom Rektor 9 kap. 8 §
elevens val skolférordningen
10.3  Beslut om uppskjuten skolplikt Forvaltningschef 7 kap. 10 § skollagen
10.4  Beslut om mottagande i grundsirskola Forvaltningschef 7 kap. 5 § skollagen
10.5  Beslut om tilliggsbelopp till kommunala och Forvaltningschef 9 kap. 21 § skollagen
fristiende grundskolor, férskoleklasser och
fritidshem. 10 kap. 39 § skollagen
11 kap. 38 § skollagen
10.6  Beslut om skolplikts upphoérande Rektor 7 kap. 14 § skollagen
10.7  Anvisning/uppsigning av plats i fritidshem Rektor 14 kap. 5-7 §§
skollagen

~ Anvisning/uppsigning av plats inom
fristiende fritidshem

Placeringsassistent/administrativ
assistent
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Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
- enligt ndmndens riktlinjer
10.8  Beslut att avsla placering i forskoleklass eller Utvecklingsstrateg Placering i 9 kap. 15§ 1 st
grundskola vid en viss skolenhet enlighet med skollagen, forskoleklass
Yardnad;shiwares 10 kap. 30 § 1 st
onskemz.ll ar skollagen, grundskola
verkstallighet. ’
10.9  Beslut att ta emot elev som tillh6r en annan Placeringsassistent/administrativ 10 kap. 24, 25, 26 27,
kommun i skola eller fritidshem samt att bevilja assistent 34 §§ skollagen
barn frain egen kommun skola eller fritidhem i . .
. Samrid med berérd
annan kommun eller i fristiende verksamheter
rektor
10.10 = Beslut om utbildning i sirskilda utbildningsformer Forvaltningschef Omfattar samtliga
utbildningsformer
enligt 24 kap skollagen
10.11 = Beslut om utredning och atgirder vid krinkande =~ Rektor 6 kap. 10 § skollagen.
behandling Se dven Gvergripande
likabehandlingsplan for
BoU
10.12 « Beslut om att en elev som tas mot i Rektor 11 kap. 8 § skollagen
grundsirskolan huvudsakligen ska ldsa amnen
eller amnesomraden.
11. Gymnasieskola och gymnasiesarskola
Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
11.1  Ingéd samverkansavtal med andra kommuner ang. Forvaltningschef 15 kap. 30 § skollagen
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utbildning

11.2  Avge yttrande vid elevs ansékan till annan kommun = Gymnasieansvarig 16 kap 48 § skollagen
eller landsting

11.3  Beslut om mottagande i gymnasiesirskola Forvaltningschef 18 kap. 8 § skollagen

11.4 = Beslut om stéd till inackordering Utvecklingsstrateg 15 kap. 32 § skollagen

11.5 = Beslut om resebidrag och km-bidrag Utvecklingsstrateg Enligt riktlinjer for
gymnasieskolan.

11.6  Beslut om tilliggsbelopp till kommunal och/eller Forvaltningschef 16 kap. 54 § skollagen

fristiende gymnasieskola

12. Skolskjutsar

121 | Avvikelser och dispenser fran riktlinjer Utredare eller Beslut i enlighet Likstillighetsprincipen ska
. skolskjutsadministratér = med riktlinjer ar - beaktas och sirskilda skil

verkstillighet  ska foreligga. Varje beslut
 ska motiveras.

13. Livsmedelshantering

13.1 Beslut att anmila livsmedelsanliggning for Enhetschef kost EG-férordning 852/2004
- registrering artikel 6.2 LIVSFS 2005:20,
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Punkt Beslut Delegat Verkstallighet Vidaredelegering Anmarkning
11§
13.2  Behorighet att for barn- och utbildningsnaimndens Enhetschef kost 6 kap. 31§ KL
rikning ta emot delgivning avseende nimndens
livsmedelsverksamhet
13.3 | Beslut att 6verklaga beslut enligt Enhetschef kost EG-forordning 852/2004
livsmedelslagstiftningen som berdr fragor om art. 6.2
r.egistrering el%er gpdkénnande av EG-férotdning 853/2004
livsmedelsanliggningar
art.4
EG-forordning 854/2004
art.3
LIVSFS 2005:20, 8 §, 11 §
13.4  Beslut om att 6verklaga kontrollavgifter enligt Enhetschef kost SFS 2006:1166 om avgifter
livsmedelslagen for offentlig kontroll av
livsmedel
13.5  Beslut om att 6verklaga beslut om sanktioner inom Enhetschef kost Vigledning: sanktioner i

ramen for livsmedelslagstiftningen

livsmedelslagstiftningen
och/eller livsmedelslagen,
22-23 §§
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Barn- och utbildningsforvaltningen TJANSTESKRIVELSE

Upprattad: 2018-01-29
Diarienummer: KS.2017.303

Barn- och
utbildningsnamnden

Motion - Ange ursprungsland p& matsedeln for kottprodukter i
férskola och grundskola

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Med hinvisning till férvaltningens synpunkter avslis motionen.

Arendebeskrivning

Motionen inkom fran Centerpartiet den 3 oktober 2017. Motionarerna féreslar
att kommunen ska ange ursprungsland pa matsedeln inom férskolan och
grundskolan pa kéttprodukter och oberett kétt, for att 6ka barns och ungdomars
medvetenhet om var maten de dter kommer ifrin,

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen tycker liksom motiondrerna att det ér viktigt att medborgarna kan
vara sikra pa att den mat som serveras ér hallbart producerad. Liksom
motionidrerna framhaller 4r kommunens livsmedelsavtal grundade pa
Upphandlingsmyndighetens hallbarhetskriterier. Genom detta sikerstills att de
kriterier som finns i avtalen ar tillrdckliga f6r att Gnesta kommun ska kunna
garantera att den mat som serveras inom exempelvis forskola och skola ar
producerad pa ett héllbart sitt.

I motionen framhalls behovet av att barn och ungdomar kianner till huruvida det
kott som serveras producerats genom ogynnsam antibiotikaanvindning. 1
gillande livsmedelsupphandling idr ett av hallbarhetskraven for allt upphandlat
kott att antibiotika endast ska anvindas efter ordination av veterindr och nar det
ar veterinarmedicinskt motiverat.

Den enskilde matgisten har inte samma kunskap om de krav och kriterier som
Gnesta kommun stiller i en upphandling. Mot bakgrund av detta kan matgisten
inte gora ett informerat val utifran endast kunskap om ursprungsland. Att
informera om ursprungsland pa matsedeln kan dirfér tvirtemot ge motsatt
verkan 4n vad motionirerna avsett. Forvaltningen haller med att det dr viktigt att

barn och elever far information om pa vilket sitt de val man gor paverkar milj6
och hilsa. Denna information bor dock vivas in i ordinarie undervisning i
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torskola och skola dir alla aspekter kan vivas in. Detta mojliggor att elever kan
gora vilinformerade, hallbara och miljdmedvetna val.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstilldhetsanalys ér inte tillimplig 1 drendet.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse 2018-01-29

2. Motion

Beslutet ska skickas till

~ Barn- och utbildningsférvaltningen

Christina Thunberg Camilla Zingmark
Forvaltningschef Kostchef

Elin Lindeldw

Utredare
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CENTERPARTIET
Motion

Ange ursprungsland pa matsedeln for kottprodukter i
forskola och grundskola.

Sedan drygt ett och ett halvt ar padgar i kommunen “Projekt Maltid”, dar
kommunen nirings- och kostnadsberdknar alla méltider som tillagas och serveras
inom kostenheten. Nu dr kommunen klar med dldreomsorgen och har paborjat
forskole-/ grundskoledelen genom besok, intervjuer och observationer.

Vad ir det vi serverar i vara skolor?
Varifrian kommer de kottprodukter som vi serverar?

I Gnesta kommun kommer endast 56 % av det oberedda kottet och 83 % av
kottprodukter fran Sverige, enligt uppgift i maj. Kottprodukter har dven kopts
frén Tyskland, Danmark, Uruguay och Finland. Oberett kott har dven kopts fran
Tyskland, Finland, Nederldnderna, Nya Zeeland, och Polen. Oavsett
ursprungsland dr avtalet grundat pa Upphandlingsmyndighetens
hallbarhetskriterier.

I en tid med klimatférdndringar och ogynnsam antibiotikaanvéndning ser vi att
barn och ungdomar behdver kunna goéra hallbara val.

Centerpartiet foreslar:

Ange ursprungsland pa matsedeln inom forskolan och grundskolan pa
kottprodukter och oberett kott for att 6ka barns och ungdomars
medvetenhet om var maten de édter kommer ifran.

For Centerpartiet

Erik Grangvist (C)
Ingalill Fredriksson (C)
2017-10-03
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Barn- och utbildningsforvaltningen TJANSTESKRIVELSE

Upprattad: 2018-01-29
Diarienummer: KS.2017.215

Barn- och
utbildningsnamnden

Motion - Smor som alternativ till margarin

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Med hinvisning till férvaltningens synpunkter avslis motionen

Arendebeskrivning

Motionen inkom fran Milj6partiet den 30 maj 2017. Motionirerna foreslar att
smor ska finnas som alternativ till margarin i skolan och i dldreomsorgen.
Motionirerna menar vidare att margarin framstills i en industriell process dér
vegetabilisk olja omvandlas och hirdas genom anvindningen av manga olika
hilsofarliga kemikalier. Motionidrerna patalar ocksa att margarin innehéller
palmolja.

Forvaltningens synpunkter

Nir det giller maltiden 1 forskola, skola och dldreomsorg f6ljer kostenheten de
lagar, rad och riktlinjer som ingar i Livsmedelsverkets rekommendationer och
som bygger pa framtagen forskning och evidens. Det innebir att Kostenheten
serverar goda, niringsriktiga och hallbara maltider. Livsmedelsverket garanterar att
alla tillsatser som anvinds i margariner och matfett dr godkinda och sikra att
anvindas. Livsmedelsverket menar vidare att valet av margarin dr ett litt sétt att
ita ett livsmedel med en bra balans mellan hdarda mittade och mjuka omittade
fettsyror.

Vad giller framstallningen av palmolja vill férvaltningen framhalla att det finns en
skillnad mellan s.k certifierad och ocertifierad palmolja.

Framstallningen av ocertifierad palmolja kritiseras emellanat f6r att leda till
miljoproblem. Detta genom att framstillningen medfér att regnskog huggs ned
och ersitts av palmoljeplantager, vilket 1 sin tur kan leda till minskad biologisk
mangfald. Den certifierade palmoljan 4 sin sida, paverkar till skillnad fran den
ocertifierade, inte odling eller mark pa ett negativt sitt.

Det har fran olika hadll kommit in synpunkter pa smaken pa det margarin som for
nirvarande serveras i forskola och skola. Férvaltningen kommer nu i samarbete
med eleverna ta fram ett annat margarin inom nuvarande upphandlingsomrade.
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Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jimstilldhetsanalys ér inte tillimplig 1 drendet.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse 2018-01-29
2. Motion

Beslutet ska skickas till

~ Barn- och utbildningsférvaltningen

Christina Thunberg Camilla Zingmark
Forvaltningschef Kostchef

Elin Lindeldw

Utredare
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miljopartiet de grona

Motion

Smor som alternativ till margarin

Margarin framstalls i en industriell process dar vegetabilisk olja
omvandlas och hardas genom anvindningen av méanga olika
halsofarliga kemikalier. Margarin innehéaller dessutom palmolja. Att
ha margarin pa smorgasen bor darfor vara nagot som var och en kan
bestamma over. Det behover da finnas smor som alternativ i
kommunens verksamheter.

Miljopartiet foreslar:

e Att smor ska finnas som alternativ till margarin i skolan och i
aldreomsorgen.

Gnesta 2017-05-30

Eva Skyllberg
Gunilla Louwerens
Kerstin Landin

Miljopartiet i Gnesta
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Upprattad: 2018-02-06
Diarienummer: BOUN.2018.2

Barn- och
utbildningsnamnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden har 6verlatit sin beslutanderitt till tjainsteman
enligt av barn- och utbildningsnimndens antagen delegationsordning (antaget
2017-06-06). Dessa beslut skall redovisas till barn- och utbildningsnimnden.
Redovisningen innebdr inte att barn- och utbildningsnimnden far ompréva
eller faststilla delegeringsbesluten. Diremot star det barn- och
utbildningsnimnden fritt att aterkalla limnad delegering.

Delegationsbesluten 1 sin helhet finns tillgangliga hos barn- och
utbildningsférvaltningen. Tiden f6r Gverklagande av beslut som fattats med
stod av delegationen bérjar 16pa fr.o.m att barn- och utbildningsnimndens
protokoll justerats och anslagsbevis dr uppsatt pa kommunens anslagstavla.
Detta giller dock inte myndighetsidrenden dir tiden borjar 16pa fran det datum
da s6kanden fatt del av besluten.

Fran och med maj 2013 innehaller inte redovisningen av delegationsbeslut
uppgifter om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift
om initierare (namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och
da personer med skyddad identitet inte ska r6jas, har dessa uppgifter tagits
bort.

~ Forteckning 6ver delegationsbeslut 2017-11-28 — 2018-02-05
~ Forteckning over anstillningar 2017-12-01 - 2018-01-31
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RAPPORT
DELEGATIONSBESLUT

2017-11-28 - 2018-02-05

Arende:

Beslutsdatum:

BOUN.2018.10
Ekonomiirenden
Attestanter for barn- och utbildningsférvaltningen 2018

2018-01-26

Beslut: Attestanter for barn- och utbildningsférvaltningen 2018. Forvaltningschef, 209:
Faststallt

Arende: BOUN.2017.75
Grundskola

Tilliggsbelopp skolor lisiret 2017/2018

Beslutsdatum: 2018-01-31
Beslut: Beslut om tilliggsbelopp: Beviljad
Arende: BOUN.2017.74

Barnomsorg

Tillagesbelopp forskolor lasaret 2017/2018

Beslutsdatum: 2017-12-01
Beslut: Beslutsmall BOU med adressfilt Utredare, 194: Beviljad
Arende: BOUN.2017.74

Barnomsorg

Tilliggsbelopp forskolor lisaret 2017,/2018

Beslutsdatum: 2017-12-01
Beslut: Beslutsmall BOU med adressfilt Férvaltningschef, 195: Beviljad
Arende: BOUN.2017.74

Barnomsorg

Beslutsdatum:

Beslut:

Tilliggsbelopp foérskolor lisaret 2017,/2018

2017-12-19
Beslutsmall BOU utan adressfilt Forvaltningschef, 205: Beviljad
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2017.74
Barnomsorg
Tilliggsbelopp forskolor lasaret 2017,/2018

Beslutsdatum: 2017-12-01

Beslut: Beslutsmall BOU utan adressfilt Férvaltningschef, 197: Beviljad
Arende: BOUN.2017.74
Barnomsorg

Tilliggsbelopp foérskolor lasaret 2017,/2018

Beslutsdatum: 2017-12-01

Beslut: Beslutsmall BOU utan adressfalt Forvaltningschef, 196: Beviljad
Arende: BOUN.2017.73
Grundskola

Beslut om skolskjuts lasiret 2017/2018

Beslutsdatum: 2017-12-22

Beslut: Beslutmall skolskjuts Utredare, 206: Beviljad
Arende: BOUN.2017.73
Grundskola

Beslut om skolskjuts lasiret 2017,/2018

Beslutsdatum: 2017-12-28

Beslut: Beslutmall skolskjuts Utredare, 207: Beviljad
Arende: BOUN.2017.73
Grundskola

Beslut om skolskjuts lasiret 2017/2018

Beslutsdatum: 2017-12-13
Beslut: Beslutmall skolskjuts Utredare, 199: Beviljad
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Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2017.73
Grundskola
Beslut om skolskjuts lasiret 2017/2018

Beslutsdatum: 2017-11-30
Beslut: Beslutmall skolskjuts Utredare, 192: Beviljad
Arende: BOUN.2017.73

Grundskola

Beslut om skolskjuts lasiret 2017/2018

Beslutsdatum: 2017-11-30
Beslut: Beslutmall skolskjuts Utredare, 193: Beviljad
Arende: BOUN.2017.73

Grundskola

Beslut om skolskjuts lasiret 2017/2018

Beslutsdatum: 2017-12-19
Beslut: Beslutsmall BOU med adressfilt Utredare, 203: Beviljad
Arende: BOUN.2017.73

Grundskola

Beslut om skolskjuts lasiret 2017,/2018

Beslutsdatum: 2017-12-13
Beslut: Beslutmall skolskjuts Utredare, 201: Beviljad
Arende: BOUN.2017.73

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om skolskjuts lasiret 2017/2018

2017-12-19
Beslutmall skolskjuts Utredare, 204: Beviljad
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2017.73
Grundskola
Beslut om skolskjuts lasiret 2017/2018

Beslutsdatum: 2018-01-17

Beslut: Beslutmall skolskjuts Utredare, 208: Beviljad
Arende: BOUN.2017.73
Grundskola

Beslut om skolskjuts lasiret 2017/2018

Beslutsdatum: 2017-12-13

Beslut: Beslutmall skolskjuts Utredare, 200: Beviljad
Arende: BOUN.2017.73
Grundskola

Beslut om skolskjuts lasiret 2017/2018

Beslutsdatum: 2017-12-13

Beslut: Beslutmall skolskjuts Utredare, 202: Beviljad
Arende: BOUN.2017.105
Barnomsorg

Tillfalligt avsteg fran koregler i férskola

Beslutsdatum:

Beslut: Beslut - Tillfalligt avsteg fran koregler 1 férskolan




Barn- och utbildningsforvaltningen

Forteckning 6ver avtal om ménadsavitnade tillsvidareanstallningar utfardade mellan
2017-12-01 — 2018-01-31

Barnskotare

Organisation: Angen

Tillsvidare, From: 2018-01-02

[Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Larare senare ar

Organisation: Frejaskolan 7-9
Tillsvidare, From: 2018-01-02
Utfardat av: Reino Dahl, Rektor

Musiklarare
Organisation: Kulturskolan
Tillsvidare, From: 2018-01-01
Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Larare senare ar

Organisation: Frejaskolan 7-9
Tillsvidare, From: 2017-12-01
Utfardat av: Reino Dahl, Rektor

Lararassistent

Organisation: Frejaskolan 7-9
Tillsvidare, From: 2018-03-11
(Utfardat av: Reino Dahl, Rektor

Danspedagog

Organisation: Kulturskolan
Tillsvidare, From: 2018-01-08
Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Lararassistent

Organisation: Frejaskolan F-6
Tillsvidare, From: 2017-12-05
Utfardat av: Bengt Greiff, Rektor

Fritidsledare
Organisation: Chill
Tillsvidare, From: 2017-12-21
Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Barnskotare

Organisation: Tallen
Tillsvidare, From: 2018-01-08
(Utfardat av: Anne Hedlund,
Forskolechef

Barnskotare/resurs

Organisation: Dansutskolan
Tillsvidare, From: 2017-12-21
Utfardat av: Marie Nyberg, Rektor

Forteckning avtal om mdnadsavldonade visstidsanstallningar -utfardade
mellan 2017-12-01—2018-01-31

Forskolldrare

Organisation: Kvarnbackaskolan
Efter 67 ar, 2018-01-08 - 2018-06-18
\Utfardat av: Miladin Panic, Rektor

Fritidspedagog

Organisation: Kvarnbackaskolan

Allm visstidsanstillning, 2018-01-12 - 2018-03-31
\Utfardat av: Miladin Panic, Rektor




Elevassistent

Organisation: Dansutskolan

BEA-avtal for vissa Arbet, 2017-12-22 - 2018-06-15
Utfardat av: Marie Nyberg, Rektor

Barnskotare

Organisation: Angen

Tidsbegr.enl. skollagen, 2018-01-01 - 2018-07-30
[Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Elevassistent

Organisation: Welandersborgs skolan

Allm visstidsanstillning, 2018-01-09 - 2018-06-15
Utfardat av: Miladin Panic, Rektor

Barnskotare outbildad

Organisation: Solrosen

Tidsbegr.enl. skollagen, 2018-01-01 - 2018-06-29
Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Ekonomibitrade

Organisation: Kostenheten

Allm visstidsanstillning, 2018-01-01 - 2018-02-28
Utfardat av: Camilla Zingmark, Enhetschef Kostenheten

Larare spec pedagogik

Organisation: Frejaskolan 7-9

Tidsbegr.enl. skollagen, 2017-04-01 - 2018-06-20
\Utfardat av: Reino Dahl, Rektor

Léarare obehorig

Organisation: Gymnasieskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2017-08-14 - 2018-06-15
Utfardat av: Martina Granquist, Chef

Barnskotare outbildad

Organisation: Angen

Tidsbegr.enl. skollagen, 2018-01-01 - 2018-07-30
[Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Léarare obehorig

Organisation: Dansutskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2017-12-24 - 2018-06-15
Utfardat av: Marie Nyberg, Rektor

Barnskdtare/resurs

Organisation: Dansutskolan

Allm visstidsanstéillning, 2017-12-22 - 2018-06-15
Utfardat av: Marie Nyberg, Rektor

Musiklérare

Organisation: Kulturskolan

Allm visstidsanstillning, 2018-01-01 - 2018-05-31
Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Danspedagog

Organisation: Kulturskolan

Allm visstidsanstillning, 2018-01-08 - 2018-06-15
\Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Modermalslarare

Organisation: Frejaskolan 7-9

Allm visstidsanstillning, 2017-12-22 - 2018-06-20
Utfardat av: Reino Dahl, Rektor




Studichandledare

Organisation: Frejaskolan 7-9

Allm visstidsanstillning, 2017-12-22 - 2018-06-20
Utfardat av: Reino Dahl, Rektor

Barnskotare outbildad

Organisation: Kristalleln

Tidsbegr.enl. skollagen, 2018-01-08 - 2018-06-29
Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Lararassistent

Organisation: Frejaskolan F-6

Allm visstidsanstéillning, 2017-12-22 - 2018-06-15
(Utfardat av: Bengt Greiff, Rektor

Larare obehorig senare ar

Organisation: Frejaskolan 7-9

Tidsbegr.enl. skollagen, 2018-01-08 - 2018-06-20
\Utfardat av: Reino Dahl, Rektor

Larare obehorig

Organisation: Dansutskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2017-12-22 - 2018-06-15
Utfardat av: Marie Nyberg, Rektor

Léararassistent

Organisation: Frejaskolan F-6

BEA-avtal for vissa Arbet, 2017-12-18 - 2018-12-18
(Utfardat av: Bengt Greiff, Rektor

'Vaktmaéstarbitrade

Organisation: Frejaskolan 7-9

BEA-avtal for vissa Arbet, 2018-01-01 - 2018-02-28
\Utfardat av: Reino Dahl, Rektor

Barnskotare outbildad

Organisation: Tallen

Tidsbegr.enl. skollagen, 2018-01-08 - 2018-06-29
Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Fritidspedagog

Organisation: Welandersborgs skolan

Allm visstidsanstillning, 2018-01-03 - 2018-06-30
[Utfardat av: Miladin Panic, Rektor

Fritidsledare

Organisation: Chill

Allm visstidsanstillning, 2018-01-01 - 2018-05-31
Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Studichandledare

Organisation: Frejaskolan 7-9

Allm visstidsanstillning, 2018-01-08 - 2018-06-20
Utfardat av: Reino Dahl, Rektor

Lararassistent

Organisation: Dansutskolan

Allm visstidsanstéillning, 2017-12-22 - 2018-06-15
Utfardat av: Marie Nyberg, Rektor




Barnskotare outbildad

Organisation: Solrosen

Allm visstidsanstillning, 2018-01-08 - 2018-06-29
Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskotare

Organisation: Vattentornet

Allm visstidsanstillning, 2018-02-19 - 2018-07-31
Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskotare

Organisation: Solrosen

Vikariat, 2018-01-01 - 2018-06-29,
Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Musiklérare

Organisation: Kulturskolan

Allm visstidsanstillning, 2018-01-08 - 2018-06-20
Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Barnskotare outbildad

Organisation: Glantan

Allm visstidsanstillning, 2017-10-10 - 2017-12-01
[Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Elevassistent

Organisation: Kvarnbackaskolan

Allm visstidsanstillning, 2017-12-13 - 2018-12-12
[Utfardat av: Miladin Panic, Rektor

Barnskotare outbildad

Organisation: Vattentornet

Vikariat, 2018-01-08 - 2018-06-29,
Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskotare

Organisation: Dansutskolan

Allm visstidsanstillning, 2017-12-22 - 2018-04-30
Utfardat av: Marie Nyberg, Rektor

Barnskotare

Organisation: Angen

Allm visstidsanstillning, 2018-01-01 - 2018-01-30
[Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Barnskotare

Organisation: Skogsbacken

Vikariat, 2017-12-04 - 2017-12-31,

[Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Barnskotare outbildad

Organisation: Vattentornet

Tidsbegr.enl. skollagen, 2018-01-02 - 2018-06-29
Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Lararassistent

Organisation: Frejaskolan F-6

Allm visstidsanstéillning, 2017-12-01 - 2018-06-15
(Utfardat av: Bengt Greiff, Rektor




Léararassistent

Organisation: Frejaskolan 7-9

Allm visstidsanstillning, 2018-01-08 - 2018-08-13
Utfardat av: Reino Dahl, Rektor

Léarare obehorig senare ar

Organisation: Frejaskolan 7-9

Tidsbegr.enl. skollagen, 2018-01-08 - 2018-06-22
[Utfardat av: Reino Dahl, Rektor

Pedagogresurs

Organisation: Frejaskolan F-6

Allm visstidsanstillning, 2018-01-01 - 2018-06-15
(Utfardat av: Bengt Greiff, Rektor

Barnskotare outbildad

Organisation: Sjostugan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2018-01-08 - 2018-03-09,
Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskdtare/resurs

Organisation: Frejaskolan F-6

Allm visstidsanstéillning, 2017-12-22 - 2018-06-15
(Utfardat av: Bengt Greiff, Rektor




GNESTA __
KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen ARENDEBLAD

Upprattad: 2018-02-06
Diarienummer: BOUN.2018.3

Barn- och
utbildningsnamnden

Anmalningsarenden

Sammanfattning

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som barn-
och utbildningsférvaltningen bedémer vara av vikt att redovisa f6r nimnden,
utgér anmalningsirenden. Anmilningsirendena i sin helhet finns tillgingliga
hos kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

~ Overenskommelse mellan staten och SKI. om st6d till
jamstilldhetsarbete och kvinnofridsarbete pa lokal och regional niva
2018-2020, Sveriges Kommuner och Landsting (SKL)

Gnesta kommun | 646 80 Gnesta | wvxl: 0158-275 000 | gnesta.kommun@gnesta.se
www.gnesta.se | besdksadress: V&stra Storgatan 15 | organisationsnummer: 212000-2965
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