KOMMUN Barn- och utbildningsnamnden Kallelse - Kungoérelse

Sammantrade i barn- och utbildningsnamnden

Tid och plats for sammantrade
Tisdagen den 23 februari 2021, kl. 16.00. B-salen, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Gruppmoten

Majoriteten (S, M); kl. 15.00. B-salen, Elektron. Oppositionen (C, L); kl. 15.00.
Frosjon/Lockvattnet, Elektron. Oppositionen (V, MP); kl. 15.00. Bjorken, Elektron.
Oppositionen (SD); kl 15.00. Lokal, Elektron

Forslag till justerare
Ordinarie: Leif Figaro (S) Erséttare: Krister Ekberg (SD)

Tid och plats for justering

Protokollet justeras i direkt anslutning till sammantriadet. Kommunledningskontoret
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Allmanheten
Allmanheten ar valkommen att niarvara vid sammantradet.

Beslutsunderlag till 4rendena i kallelsen finns pd www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantradets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkiannande av dagordningen

Information:

~ Elevhilsans medicinska insats, Elin Insulander

~ Information familjecentralen, Elin Insulander

~  Aterrapport samverkan med socialforvaltningen, Elin Insulander
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Offentliga 1 - 11, Ej offentliga 12

Nr Diarienummer Arende

1 BOUN.2021.3 Forskoleplaceringar

2 BOUN.2020.41 Ekonomisk uppfoljning - efter oktober

3 BOUN.2020.41 Ekonomisk uppfoljning - efter november

4 BOUN.2020.135 Framtidsplan 2021 (kompletteras senare)

5 BOUN.2020.115 Organisation av elevhilsans medicinska insats
6 KS.2019.278 g/flc;itc))llilv; Il:/IIirllliming av matsvinnet genom forsaljning av
7 KS.2019.309 Motion - Mobilfri skola i Gnesta kommun

8 BOUN.2020.96 Tillsyn av De fyra arstiderna

9 BOUN.2019.84 Lasarstider 2020/2021

10 BOUN.2021.13 Betyg 4k 9 HT20

11 BOUN.2021.4 Redovisning av delegationsbeslut

12 BOUN.2021.6 Forvaltningschefen informerar

Linda Lundin Marie Solter

Ordforande Sekreterare
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KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Uppréttad: 2021-02-15
Diarienummer: BOUN.2021.3

Barn- och utbildningsnadmnden

Forskoleplaceringar

Sammanfattning
Barn- och utbildningsférvaltningen redovisar infor varje namnd placering for férskola
och pedagogisk omsorg.
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Kristallen
Ringleken
Sjostugan
Solrosen
Vattentornet
Tallen
Fageldansen
Frustuna
Summa Gnesta

Angen

Korallen

Glantan

Summa ytteromr.

Summa totalt férskola

Ped. Omsorg

Totalt férskola + PO
Forskolan De fyra arstiderna
Forskolan Grinden

Gnesta waldorfforskola

Videungarna, ped. omsorg
Summa fristdende vht

Faktiskt barnantal per den 15:e varje manad
20-feb mar-20

36
35
73
66
31
36
94

371

68
37
21
126

497

504

34
20
36
10
100

36
34
73
69
32
37
96

377

69
38
21
128

505

512

35
22
35
10
102

apr-20 maj-20

36
35
75
67
32
37
104

386

69
35
20
124

510

517

35
22
36
11
104

37
35
75
68
32
37
105

389

70
36
20
126

515

520

36
22
36
10
104

jun-20
37
35
79
68
32
37
104

392

69
36
20
125

517

522

37
22
36
10
105

jul-20
37
35
79
68
32
33
103

387
69
36

19
124

511

516
37
22
36

102

aug-20

36
32
62

1

2
32
86
63

314

56
29

18
103

417

417
26
22
30

84

sep-20
36
33
69

35
98
69
340

56
34
18
108

448

448

28
22
30
10
90

okt-20
36
34
68

35
98
69
340

57
34
18
109

449

449

29
22
34
10
95

nov-20
36
35
69

37
101
70
348

57
36
19
112

460

460

30
22
34
10
96

dec-20
36
35
69

37
101
71
349

57
36
19
112

461

461

30
22
35
10
97

jan-21
36
37
71

35

105

77
361

59
38
19
116

477

477

35
23
35
11
104

feb-21
36
37
71

35
104
83
366

59

40

22
121

487

487

35
24
35
12
106



Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2021-01-18

Diarienummer: BOUN.2020.41

Barn- och utbildningsnamnden

Ekonomisk uppf6ljning efter oktober

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkéanner den ekonomiska redovisningen efter
oktober 2020.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmndens resultat efter oktober visar en positiv avvikelse mot
budget med +4 595 tkr.

Prognosen for barn- och utbildningsndmnden uppgar till +230 tkr. Negativa prognoser
aterfinns inom grundskolan (-4 500 tkr) och fritidsgéard (-170 tkr). Positiva prognoser
redovisas for 6vriga verksamhetsomraden.

Prognos: + 230 tkr

Ekonomisk uppfoljning per verksamhetsomrade

Verksamhetsomrade | Budget Prognos Avvikelse Avvikelse Avvikelse
helar helar utfall - budget | prognos — budget | prognos — budget
2020 2020 jan — oktober oktober augusti
Administration -14 750 -14 750 866,4 o 407
Forskola -64 064 -63 064 1939,7 1000 653
Grundskola -134 865 -139 365 -3383,5 -4 500 -3 386
Sarskola -12 761 -12 231 1318,7 530 901
Elevhilsa -5928 -4 858 961,8 1070 343
Kulturskola -4 148 -4 048 299,8 100 -156
Gymnasieskola -52 672 -52 572 270,8 100 -242
Kostenheten -16 698 -14 598 2 493,7 2100 1653
Fritidsgérd -3 084 -3 254 -172,2 -170 19
Totalt -308 970 -308 740 4 595,2 230 192

Administration
Verksamheten visar

sjuklonekostnader.

en positiv avvikelse t.o.m. oktober pa +866,2 tkr. I det ingar
statsbidrag laslyftet som vi forviantas betala tillbaka samt utbetald ersittning for
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Prognosen for administrationen ar enligt budget. Prognosen tar hojd for
konsultkostnader avseende rektor pa Kvarnbacka- och Welandersborgsskolan. Vi
raknar dven med aterbetalning av ovan nimnda statsbidrag.

Prognos: Enligt budget

Férskola och pedagogisk verksamhet

Verksamhetsomradet visar en positiv avvikelse t.o.m. oktober pa +1939,7 tkr.
Resultatet forklaras fraimst av hoga intdkter i form av foraldraavgifter och statsbidrag
for maxtaxan och omstillningsfonden samt effekter av vidtagna atgiarder beslutade om
ijuninamnden.

Prognosen for verksamhetsomrade forskola uppgér till +1 ooo tkr. Prognosen
forklaras till stor del av ersiattning for sjuklonekostnader samt effektivisering av
verksamheten.

Prognos: + 1 000 tkr

Grundskola

Verksamheten visar en negativ avvikelse t.o.m. oktober pa -3 383,5 tkr. Resultatet
forklaras pa intaktssidan av lagre skolpengsintdkter, ldgre statsbidragsintikter och
lagre intdkter for salda platser till andra kommuner. P4 kostnadssidan ser vi framfor
allt en negativ avvikelse pa personalkostnaderna (-2 760 tkr).

Prognosen for verksamhetsomrade grundskola ar -4 500 tkr. Prognosen forklaras till
stor del av utbetald ersittning for sjuklonekostnader da den negativa avvikelsen varit
betydligt storre utan den ersiattningen.

Prognos: - 4 500 tkr

Grund- och gymnasiesarskola

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.0.m. oktober pa +1318,7 tkr. Avvikelsen
forklaras framst av lagre kostnader for drift och kop av plats i annan kommun resp.
friskola, samt ett lagre elevantal.

Prognos: + 530 tkr

Elevhalsa - Centrala pedagogiska resurser

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.o.m. oktober pa +961,8 tkr. Avvikelsen
forklaras framst av ldgre personalkostnader, verkstillda atgirder efter beslut om i
junindmnden samt ersattning for sjuklonekostnader.

Prognos: + 1 070 tkr
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Kulturskola

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.o.m. oktober pd +299,8 tkr. Avvikelsen
forklaras framst av lagre kostnader for drift, verkstillda atgirder efter beslut om i
junindmnden samt ersattning for sjuklonekostnader.

Prognos: + 100 tkr

Gymnasieskola

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.o.m. oktober pa +270,8 tkr. Kostnader for
elevkort som avser hostterminen vintas in och ger darfor ett positivt utfall f6r perioden.

Prognos: + 100 tkr

Kostenheten

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.o.m. oktober pa + 2493,7 tkr vilket
framforallt forklaras av lagre kostnader for inkop av livsmedel men ocksa av hogre
externa intakter.

Prognosen for verksamhetsomrédet ar +2 100 tkr. Prognosen baseras pa antagandet att
hittills upparbetat 6verskott kvarstar i verksamheten.

Prognos: + 2 100 tkr

Fritidsgard

Verksamheten visar en negativ avvikelse t.o.m. oktober pa -172,2 tkr. Avvikelsen bestar
fraimst i oOkade personalkostnader pd grund av utdkning i samband med
trygghetsarbete.

Prognos: - 170 tkr

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-01-18

Monica Tagtstrém Bergman Jenny Neimann

Tf. forvaltningschef Foérvaltningsekonom
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Sandlista

~ Forvaltningsekonom
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Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-01-19

Diarienummer: BOUN.2020.41

Barn- och utbildningsnéamnden

Ekonomisk uppféljning efter november

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkanner den ekonomiska redovisningen efter
november 2020

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmndens resultat efter november visar en positiv avvikelse mot
budget med +5 044,2 tkr.

Prognosen for barn- och utbildningsndmnden uppgar till +650 tkr. Negativa prognoser
aterfinns inom grundskolan (-5 100 tkr), gymnasieskola (-350 tkr) och fritidsgard (-170
tkr). Positiva prognoser redovisas for ovriga verksamhetsomraden.

Prognos: + 650 tkr

Ekonomisk uppfoljning per verksamhetsomrade

Verksamhetsomrade Budget Prognos Avvikelse Avvikelse Avvikelse
helar helar utfall - budget | prognos — budget | prognos — budget
2020 2020 noi:rln_ber november oktober
Administration -14 750 -14 650 908,8 100 0
Forskola -64 064 -62 564 1873,7 1500 1000
Grundskola -134 865 -139 965 -3 854,7 -5100 -4 500
Sarskola -12 761 -11761 1278,0 1000 530
Elevhilsa -5928 -4 858 1110,0 1070 1070
Kulturskola -4 148 -3 848 714,0 300 100
Gymnasieskola -52 672 -53 022 579,0 -350 100
Kostenheten -16 698 -14 398 2 647,4 2 300 2100
Fritidsgard -3 084 -3 254 -211,9 -170 -170
Totalt -308970 | -308 320 5 044,2 650 230
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Administration

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.o.m. november pa +908,8 tkr. I det ingar
statsbidrag laslyftet som vi forvintas betala tillbaka samt utbetald ersattning for
sjuklonekostnader.

Prognosen for administrationen uppgar till +100 tkr. Prognosen tar hojd for
konsultkostnader avseende rektor pa Kvarnbacka- och Welandersborgsskolan. Vi
raknar dven med aterbetalning av ovan ndmnda statsbidrag.

Prognos: + 100 tkr

Forskola och pedagogisk verksamhet

Verksamhetsomradet visar en positiv avvikelse t.o.m. november pa +1873,7 tkr.
Resultatet forklaras framst av hogre intiakter i form av foraldraavgifter och statsbidrag
for bland annat maxtaxan och omstéllningsfonden samt effekter av vidtagna atgirder
beslutade om i junindmnden.

Prognosen for verksamhetsomrade forskola uppgar till +1 500 tkr. Prognosen forklaras
till stor del av ersattning for sjuklonekostnader samt effektivisering av verksamheten.

Prognos: + 1 500 tkr

Grundskola

Verksamheten visar en negativ avvikelse t.o.m. november pa -3 854,7 tkr. Resultatet
forklaras pa intaktssidan av lagre skolpengsintdkter, ldgre statsbidragsintikter och
lagre intakter for sdlda platser till andra kommuner. P& kostnadssidan ser vi framfor
allt en negativ avvikelse pa personalkostnaderna (-3 000 tkr).

Prognosen for verksamhetsomrade grundskola ar -5 100 tkr. Prognosen forklaras till
stor del av utbetald ersittning for sjuklonekostnader da den negativa avvikelsen varit
betydligt storre utan den ersattningen.

Prognos: - 5 100 tkr

Grund- och gymnasiesarskola

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.o.m. november pa +1 278 tkr. Avvikelsen
forklaras framst av lagre kostnader for drift och kop av plats i annan kommun resp.
friskola, samt ett lagre elevantal.

Prognos: + 1 000 tkr

Elevhalsa - Centrala pedagogiska resurser

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.o.m. november pa +1 110 tkr. Avvikelsen
forklaras framst av ldgre personalkostnader, verkstillda atgiarder efter beslut om i
junindmnden samt ersattning for sjuklonekostnader.
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Prognos: + 1 070 tkr

Kulturskola

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.o.m. november pa +714 tkr. Foraldraintakter
ej periodiserade och nu fakturerade forklarar avvikelsen mot oktoberutfallet.

Prognosen for verksamhetsomréadet dr +300 tkr. Delar av utbetalt statsbidrag som
avser vt-21 fors over till nasta ar.

Prognos: + 300 tkr

Gymnasieskola

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.o.m. november pa +579 tkr. Kostnader for
elevkort som avser hostterminen vintas in och ger darfor ett positivt utfall for perioden.

Prognosen for verksamhetsomrédet ar -350 tkr. Forklaras av hogre kostnader for kop
av huvudverksamhet.

Prognos: - 350 tkr

Kostenheten

Verksamheten visar en positiv avvikelse t.0.m. november pa + 2 647,4 tkr vilket
framforallt forklaras av lagre kostnader for inkop av livsmedel men ocksa av hogre
externa intakter.

Prognosen for verksamhetsomradet ar +2 300 tkr. Prognosen baseras pa antagandet att
hittills upparbetat 6verskott kvarstar i verksamheten.

Prognos: + 2 300 tkr

Fritidsgard

Verksamheten visar en negativ avvikelse t.o.m. november pd -211,9 tkr. Avvikelsen
bestar framst i okade personalkostnader pd grund av utokning i samband med
trygghetsarbete.

Prognos: - 170 tkr

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-01-19
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Monica Tagtstrom Bergman Jenny Neimann

Tf. forvaltningschef Forvaltningsekonom

Sandlista

~ Forvaltningsekonom
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2020-10-06
Diarienummer: BOUN.2020.115

Barn- och utbildningsnadmnden

Organisation av elevhalsans medicinska insats

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att justera elevhilsans organisation genom
att placera elevhilsans medicinska insats under ledning av verksamhetschef for
elevhalsan.

Arendebeskrivning

Forvaltningens forslag for justering av elevhilsans organisation innebar att placera
elevhilsans medicinska insats under ledning av verksamhetschef for elevhélsan.

Forvaltningens synpunkter

I dagslaget ar kuratorer, specialpedagoger och sjukskoterskor placerade under
respektive rektors ledning i s& kallade lokala elevhilsoteam. Forvaltningen foreslar att
verksamhetschef for elevhilsan tar 6ver ansvaret for allt som ligger under elevhilsans
medicinska insats. Detta innebar att chefskapet for skolskoterskorna flyttas fran rektor
till verksamhetschefen for elevhilsan, som redan ansvarar for skolpsykolog och
skolldkare.

Denna férandring bedoms hantera de svarigheter som bland annat lyfts fram i
patientsdkerhetsberittelsen, och som gar ut pa att verksamhetschefen har ett stort
ansvar for det utforda arbetet, men samtidigt inte har personalansvar for den dagliga
driften. En risk med nuvarande organisation bedoms i patientsikerhetsberattelsen vara
att den kan medfora motstridiga prioriteringar och diarmed brister i arbetsmiljo och
patientsidkerhet.

Skolskoterskorna kommer dven fortsattningsvis att vara fysiskt placerade ute pa sina
respektive skolor och delta i skolornas elevhélsoteam. Forandringen innebar inte nagon
forandring i omfattning av den tid skolskoterskorna dgnar at arbete med elever.
Skolskoterskorna har inte gjort ndgon formell risk- och konsekvensbedémning, men
har skriftligen delat med sig av sin syn pa organisationsjusteringen. Forandringen har
varit efterfragad fran skolskoterskorna som alltsa stéller sig positiva till att samlas
under en gemensam verksamhetschef. I och med forandringen maojliggors ett mer
effektivt och likvardigt arbetssitt. Verksamheten bedomer att det i och med
forandringen blir lattare att styra och dela pa gemensamma resurser vid behov,
exempelvis di nigon skolskoterska dr franvarande. Aven rektorerna stiller sig positiva
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till elevhilsans medicinska insats laggs under verksamhetschefen for elevhalsan.

Organisationsjusteringen togs upp i forvaltningssamverkan 20 augusti 2020.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstilldhet ar inte tillamplig i Arendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2020-10-06

Monica Tagtstrém Bergman Erika Isaksson
Tf. forvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Barn- och utbildningsférvaltningen
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-02-16
Diarienummer: KS.2019.278

Barn- och utbildningsnadmnden

Motion - Minskning av matsvinnet genom
forsaljning av dverbliven mat

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Motionen avslas med hanvisning till férvaltningens synpunkter.

Sammanfattning

I en motion fran Viansterpartiet yrkar motionarerna for att kommunen ska utreda
forutsattningarna for att minska matsvinnet i verksamheterna genom att erbjuda
personal och elever vid Gnesta kommuns skolor mgjlighet att kopa matlddor av
overbliven mat.

Barn- och utbildningsférvaltningen gor bedomningen att det i dagslaget inte finns
nagot behov av att genomfora en vidare utredning av forutsattningarna for att infora
forsiljning av matlddor av 6verbliven mat, med syfte att minska matsvinnet. Detta d&
kostenheten har vil fungerande rutiner for att minimera matsvinnet inom alla led,
bland annat genom verksamhetsnira planering av maten och kontinuerlig dialog med
kostraden och personal. Vidare hade forsiljning av matlador av 6verbliven mat
inneburit en 6kad arbetsbelastning, som inte anses sté i proportion till den del av
matsvinnet som 6verbliven mat fran tillagningen innebér. Detta da den storsta delen av
matsvinnet bestar av den mat matgasterna slianger fran sina tallrikar samt matsvinn
kopplat till produktionen av livsmedel.

Arendebeskrivning

Lena Staaf (V) och Benny Aberg (V) har limnat in en motion med forslaget att utreda
forutsattningarna for att minska matsvinnet i verksamheterna genom att erbjuda
personal och elever vid Gnesta kommuns skolor att kopa matlddor av 6verbliven mat.
Motiondrerna hanvisar till ett sddant arbete inom Karlstads kommun och att dtgarder
for att minska matsvinnet ar en viktig miljoatgard.

Forvaltningens synpunkter

Kostenhetens arbete for att minimera matsvinnet

Gnesta kommuns kostenhet arbetar hart for att erbjuda maltider som ar naringsrika,
goda och hallbara, dir en av faktorerna ar att kontinuerligt arbeta med metoder for att
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minimera svinn i samband med matlagning, vid servering och pa matgéstens tallrik. En
medvetenhet finns om att en betydande del av matsvinnet sker redan i
produktionsledet, varfor kostenheten for en dialog med livsmedelsproducenter och
koper in livsmedel som pa olika sitt dr bra ur svinnsynpunkt. Alla tillagningskok
komponerar sina menyer sjalva, vilket innebar att kockarna kan planera menyn utifran
det man har hemma och sddant som blivit 6ver fran tidigare maltider, men dven utifran
matgasternas preferenser. Vidare tillagas maten inom forskolorna och skolorna genom
att maten forbereds och sedan tillagas i direkt anslutning till att barnen och eleverna
ska dta, utifran antal 4tande varje dag. Detta gors for att motverka svinn och
kvalitetsforsamringar vid tillagning samt vid servering.

Inom forskola och grundskola vigs svinnet dagligen och dokumenteras, vilket gor att
personalen kan analysera om exempelvis vissa matritter ger hogre svinn och kan vidta
atgarder om svinnet blir for stort. Forskolan serverar, utéver lunch, dven frukost och
mellanmal. En kontinuerlig dialog fors mellan kostenheten och forskolorna gillande
forvaring och hantering av smorgasmat, frukt, flingor, dryck och fil. Vid avvikelser ses
rutinerna over tillsammans med personalen och atgarder vidtas for att halla nere
svinnet. Inom dldreomsorgen mits matsvinnet pa Ekhagens dldreboende genom att
koket dokumenterar den mat som levererats och hur stort svinnet varit. D4 manga av
matgaster ar i behov av energiberikad eller konsistensanpassa kost, kravs en
kontinuerlig dialog mellan kostenhetens och dldreboendenas personal for att
sikerstilla att korrekta matlagningen stimmer 6verens med behoven. Strandhagens
aldreboende planerar att infora motsvarande rutin under 2020.

Genom matraden for kostenheten ocksa en kontinuerlig dialog med matgasterna, for
att fa in synpunkter pa maten och dven for att 6ka forstiaelsen och skapa rutiner for att
motverka svinn. Kostenheten foljer upp det matsvinn som uppstar i tillagningen och pa
tallriken och anvinder datan till att arbeta med stindiga forbattringar. Utifran detta ar
bedomningen att kostenheten har vil fungerande rutiner for att méta och minska
matsvinnet inom sina verksamheter.

Férslaget att salja matlador av éverbliven mat

Som utgangspunkt ar det viktigt att papeka att matsvinnet inom kostenhetens
verksamheter till i forsta hand utgors av den mat som slangs fran matgasternas
tallrikar, inte av 6verbliven mat vid tillagningen. Den mat som blir 6ver efter en maltid,
det vill siga den som aldrig lagts upp pa matgasternas tallrikar, tas om hand och utgor
dirmed inte en stor del av enhetens matsvinn.

Kostenheten har tillfragats om sin syn pa forslaget att sidlja matlador av verksamhetens
overblivna mat. Deras bedomning ar att kostenheten har val fungerande rutiner for att
minimera matsvinnet i alla led, sarskilt vid forvaring och tillagning av livsmedel. Nagot
behov av att silja matlador av 6verbliven mat anses darfor inte foreligga. Vidare hade
sddan forsaljning inneburit 6kad arbetsbelastning for kostenheten och praktiska
svarigheter. Vid forsiljning av matlador tillkommer namligen merarbete i form av
hantering av bestallningar, nedkylning, packning, egenkontroll och fakturering. En
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sddan 6kad arbetsbelastning anses inte sta i proportion till den del av enhetens
matsvinn som 6verbliven mat utgor, som tidigare papekats.

Barn- och utbildningsférvaltningen anser darfor att det i dagslaget inte finns nagot
behov av att genomfora en vidare utredning av forutsattningarna for att infora
forsaljning av matlddor av 6verbliven mat, med syfte att minska matsvinnet.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstélldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-02-16
2. Motion - Minskning av matsvinnet genom forsiljning av 6verbliven mat

Monica Tagtstrém Bergman Alice Kyander

Tf. forvaltningschef Utredare

Marie Ceder Rkerlind

Resultatenhetschef

Sandlista

~ Kommunfullmaktige
~ Kommunstyrelsen
~ Barn- och utbildningsférvaltningen
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GNESTA KOMMUN

2019 -0- 23

Vansterpartiet Gnesta

Motion

Minskning av matsvinnet genom forsaljning av 6verbliven mat

En viktig miljoatgard ar att pa olika satt forsoka minska matsvinnet.

| Karlstad pdagar en intressant verksamhet som pabdrjades pa det kommunala gymnasiet och senare
utvidgades att dven gilla pa forskolor och grundskolor. Personal och elever erbjuds att képa
overbliven mat i form av matlador. Inkomsterna fran férsaljningen gar till olika miljoprojekt.

Malsattningen med verksamheten var att minska matsvinnet vilket ocksa har skett.

Forslag:

Att utreda forutsattningarna for att minska matsvinnet genom att erbjuda personal och elever vid
Gnestas skolor att kopa matlador av 6verbliven mat.

For Vansterpartiet 2019-10-23

Lena Staaf

Benny Aberg



KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-02-16
Diarienummer: KS.2019.309

Barn- och utbildningsnadmnden

Motion - Mobilfri skola i Gnesta kommun

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Motionen anses besvarad dd kommunens grundskolor redan arbetar i enlighet med
motionens innehall.

Sammanfattning

Sverigedemokraterna i Gnesta yrkar i motionen Mobilfri skola i Gnesta kommun att
mobilfria skolor infors i Gnesta kommun. Barn- och utbildningsfoérvaltningen anser att
innehallet i motionen redan géller pd kommunens grundskolor och att motionen darfor
bor anses besvarad.

Arendebeskrivning

Tomas Ingberg (SD) med flera har den 24 oktober 2019 lamnat in motionen Mobilfri
skola i Gnesta kommun, i vilken motionirerna yrkar att mobilfria skolor infors i Gnesta
kommun. Motiondrerna menar att mobilfria skoldagar forbattrar studieresultaten och
leder till att fler elever ar ute pa rasterna.

Forvaltningens synpunkter

Barn- och utbildningsférvaltningen delar motionédrernas uppfattning att savil studiero
som motion kan 6ka utan narvaro av mobiler i klassrummet och péa rasten, beroende pa
i vilket syfte mobilerna eller andra enheter anvinds.

I skollagen (5 kap. 5 §) anges att ordningsregler ska finnas for varje skolenhet och att
dessa ska beslutas av rektor, efter att ha utarbetats under medverkan av eleverna.
Ordningsreglerna ska foljas upp pa varje skolenhet. Forvaltningen anser att beslut om
elevernas mobilanvindning under skoltid ska fattas av respektive rektor utifran lokala
behov och forutsattningar. Detta d det ingar i rektors ansvar for att ha ordningsregler
och i 6vrigt uppratthélla ordning pa skolan.

Samtliga skolor har regler for mobilanvindning under skoltid. Generellt géller f6ljande
pa samtliga skolor. Eleverna limnar in sina telefoner pa morgonen och fér tillbaka dem
nar skolan slutar for dagen. Undantag géller dock for arskurserna 6-9 pa Frejaskolan,
dar eleverna far tillbaka sina mobiler pa rasterna.
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Forvaltningen bedomer att innehallet i motionen redan &r géllande inom kommunens
grundskolor och att motionen darfor bor anses besvarad.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i arendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-02-16
2. Motion - mobilfri skola i Gnesta kommun

Monica Tagtstrém Bergman Alice Kyander
Tf. forvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Kommunfullméaktige

~ Kommunstyrelsen

~ Barn- och utbildningsférvaltningen
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Motion

Mobilfri skola i Gnesta

Idag anvdnds mobiltelefoner av bade barn och vuxna i alla miljéer, pa raster, ute pa gatan, i
trafiken mm, pa gott och ont. Det ldggs mycket tid pa att synas i den sociala miljon pa natet,
det &r Facebook, Twitter, Snapchat mm. Vi skickar text och bilder pa allt, som kan bli féremal
fér mobbing eller liknande.

Barn blir sittande vid mobilerna pa rasterna istallet for att exempelvis spela fotboll, leka,
eller bara vistas utomhus pa rasten. Vilket borde vara naturligt fér vara unga.

Idag har redan en skola i Gnesta infér mobilfri skola, det ar Waldorfskolan. Dar far inte ens
féraldrarna anvinda mobilerna pa skolan nar man hamtar/lamnar sina barn.

Enskede skola inférde helt mobilfria skoldagar dar telefonerna lamnades in pa forsta
lektionen och man fick inte ut den férran man gar hem for dagen, forst var det protester
men efter en tid s& var manga fler elever ute pa rasterna istéllet for att sitta inne och “surfa”.
Lank till sida: https://mitti.se/nyheter/enskede-mobilfritt-dagen/

Dar mobilfri skoldag inforts sa har en férbattring av studieresultaten skett och fler elever ar
ute pa rasterna.

Vi i Sverigedemokraterna i Gnesta foreslar darfor

Att mobilfria skolor inférs i Gnesta Kommun.

Gnesta 2019-10-24
Tomas Ingberg
Pernilla Rydberg
Christian Tomtlund
Krister Ekberg

Krister Westman

Gnesta kommun

Ink: 2{”‘; "?2“’ U 2




KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-02-16
Diarienummer: BOUN.2020.96 S

Barn- och utbildningsnadmnden

Tillsyn av De fyra arstiderna

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden foreldgger, i enlighet med 26 kap. 10 § skollagen,
huvudmannen for forskolan De fyra arstiderna att vidta atgarder for att sakerstélla
att:

1.1. Det pedagogiska arbetet vid forskolan leds och samordnas av en rektor.

1.2. Skolchef utses som tillser att de foreskrifter som galler for utbildningen foljs.

1.3. Undervisningen i forskolan leds av legitimerade forskollarare.

1.4. Vardnadshavare pa ett tydligt och strukturerat sitt far kinnedom om de
ramtider som giller for forskolans 6ppethallande och om urvalsgrunderna for
att fa plats pa forskolan.

1.5. Huvudmannen systematiskt och kontinuerligt planerar, foljer upp och
utvecklas utbildningen vid férskolan pa enhetsniva och individniva.

1.6. Huvudmannen tidigt identifierar barn i behov av sarskilt stod.

2. Huvudmannen ska vidta atgarder for att avhjilpa pétalade brister senast den 18
juni 2021 och inkomma med en redovisning av detta till barn- och
utbildningsforvaltningen samma dag.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsférvaltningen har, pd uppdrag av barn- och utbildningsnamnden,
genomfort tillsyn av forskolan De fyra arstiderna under hosten 2020, med tillsynsbesok
den 14 oktober 2020. Granskningen omfattade verksamhetsbesok, intervju med
huvudman samt insamlande av relevant dokumentation fran huvudmannen.

Sammanfattningsvis visar granskningen av huvudmannen for férskolan De fyra
arstiderna att verksamheten bedrivs med brister inom f6ljande omraden, i férhéllande
till skollag och laroplan:

e Rektor ska leda och samordna det pedagogiska arbetet

e Undervisningen ska bedrivas av legitimerade forskollarare
o Oppettider och urvalsgrunder

e Systematiskt kvalitetsarbete

e Sarskilt stod
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Vidare visar granskningen pa mindre allvarliga brister gillande huvudmannens insikt i
lagar och riktlinjer samt kompetensutveckling for personal. Slutligen ldmnas dven rad
och stod kopplat till olika omréaden.

Resultatet av granskningen samt skal for bedomning och hanvisning till rattslig
reglering redovisas i dokumentet Beslut efter tillsyn av forskolan De fyra arstiderna.

Jamstalldhetsanalys utifrdn checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys ar inte tillamplig i arendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-02-16
2. Beslut efter tillsyn av forskolan De fyra arstiderna

Monica Tagtstrém Bergman Alice Kyander
Tf. forvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Huvudman for férskolan De fyra arstiderna
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Beslut efter tillsyn

Férskolan De fyra arstiderna

Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
Beslutad 2021-02-23
Dokumentansvarig Alice Kyander

Diarienummer BOUN.2020.96
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Innehallsférteckning
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Dokumentnamn Beslut efter tillsyn

Amne Forskolan De fyra &rstiderna

Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Sammanfattning

Barn- och utbildningsfoérvaltningen har, pa uppdrag av barn- och utbildningsnamnden,
genomfort tillsyn av forskolan De fyra arstiderna under hosten 2020, med tillsynsbesok
den 14 oktober 2020.

Sammanfattningsvis konstaterar naimnden att huvudmannens forskola bedrivs med
brister inom f6ljande omréden i forhallande till skollag och laroplan:

Rektor ska leda och samordna det pedagogiska arbetet

Skolchef ska utses som tillser att de foreskrifter som galler for utbildningen foljs

Undervisningen ska bedrivas av legitimerade forskollarare

Oppettider och urvalsgrunder
Systematiskt kvalitetsarbete
Sarskilt stod

Vidare lamnar nimnden anméarkningar gillande:

¢ Huvudmannens insikt i lagar och riktlinjer
e Kompetensutveckling for personal

Slutligen lamnas rad och vigledning gillande:

e Barngruppernas storlek och sammansattning
e Larmiljoer

e Overgang och samverkan

e Anmalningsplikt till socialtjansten

e Maltider

Senast den 18 juni 2021 ska huvudmannen skriftligen redovisa hur bristerna har
avhjalpts.

Dokumentnamn Beslut efter tillsyn
Amne Férskolan De fyra arstiderna
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Beslut om foreldggande

Barn- och utbildningsndmnden foreldgger, i enlighet med 26 kap. 10 § skollagen
(2010:800), huvudmannen for forskolan De fyra arstiderna att vidta foljande atgarder.

Rektor ska leda och samordna det pedagogiska arbetet

Huvudmannen for De fyra arstiderna ska vidta atgarder for att sakerstilla att det
pedagogiska arbetet vid forskolan leds och samordnas av en rektor (2 kap. 9, 11, 12 §8).

a. Genom att anstilla en rektor som bendmns pa detta sitt och som genom
utbildning eller erfarenhet har pedagogisk insikt.

b. Genom att se till att denne genomgar en befattningsutbildning for rektorer
snarast mojligt efter att rektorn har tilltratt sin anstallning och genomfora
utbildningen inom fem ar efter tilltridesdagen.

Skolchef ska utses som tillser att de féreskrifter som galler for
utbildningen foljs

Huvudmannen for De fyra arstiderna ska vidta atgiarder for att sikerstalla att skolchef
utses som bitrader huvudmannen med att tillse att de foreskrifter som galler for
utbildningen f6ljs.

a. Genom att utse en skolchef som bendmns pa detta sitt.

Undervisningen ska bedrivas av legitimerade forskollarare

Huvudmannen for De fyra arstiderna ska vidta atgarder for att sikerstilla att
undervisningen i forskolan leds av legitimerade forskollarare (2 kap. 13, 15 §§
skollagen, Lpfo 18).

a. Genom att verka for att anstilla fler legitimerade forskollarare.
b. Genom att sdkerstilla att forskollarare har tillrackligt med avsatt tid for att
genomfora sitt uppdrag.

Oppettider och urvalsgrunder

Huvudmannen for De fyra arstiderna ska vidta atgarder for att sikerstilla att
vardnadshavare pa ett tydligt och strukturerat sitt far kinnedom om de ramtider som
géller for forskolans 6ppethéllande och om urvalsgrunderna for att fa plats pa forskolan
(8 kap. 5, 18 §§ skollagen, Gnesta kommuns riktlinjer for forskola, pedagogisk omsorg
och fritidshem).

a. Genom att ta fram skriftliga regler for ramtider samt skriftliga regler for
urvalsgrunder, varav de senare ska godkannas av barn- och

utbildningsnamnden.
Dokumentnamn Beslut efter tillsyn
Amne Férskolan De fyra arstiderna
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Systematiskt kvalitetsarbete

Huvudmannen for De fyra arstiderna ska vidta atgarder for att sikerstilla att
huvudmannen systematiskt och kontinuerligt planerar, foljer upp och utvecklar
utbildningen vid forskolan pa enhetsniva och individniva (4 kap. 3-6 §§ skollagen, Lpfo
18).

a. Genom att utveckla den pedagogiska dokumentationen pa individ- och
enhetsniva.

b. Genom att utveckla en systematik kring hur och nar huvudmannen foljer upp de
nationella mal som styr verksamheten och eventuella egna mal for
verksamheten samt i ovrigt bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete kopplat till
forskolans utbildning.

Sarskilt stod

Huvudmannen for De fyra arstiderna ska vidta atgarder for att sikerstilla att
huvudmannen tidigt identifierar barn i behov av sarskilt stod (3 kap. 2-3 §§, 8 kap. 9 §
skollagen, Lpfo 18).

a. Genom att utveckla en rutin for hur férskolan systematiskt ska arbeta for att
tidigt identifiera behov av sirskilt stod och sétta in de insatser som barnet ar i
behov av.

Samtliga brister ska vara avhjalpta senast den 18 juni 2021. Namnden har ovan
redovisat forslag pa atgarder for att avhjilpa patalade brister. I de fall det ar mojligt kan
bristen avhjilpas pé annat sitt. Redovisningen skickas till alice.kyander@gnesta.se
senast den 18 juni 2021.

Beslut om foreldggande har fattats utifran en samlad bedomning av drendet. Skélen for
besluten redovisas nedan.

Dokumentnamn Beslut efter tillsyn
Amne Férskolan De fyra arstiderna
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
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Om tillsyn

Barn- och utbildningsndmnden i Gnesta kommun ansvarar enligt skollagen for tillsyn
av fristaende forskolor, pedagogisk omsorg och fritidshem som ndmnden har godkant
eller beviljat bidrag. Med tillsyn menas enligt skollagen en sjilvstandig granskning som
har till syfte att kontrollera om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som
foljer av lagar och andra foreskrifter (sdsom skollagen, laroplanen for foérskolan samt
Skolverkets allminna rad). Granskningen genomférs av barn- och
utbildningsforvaltningen och fokuserar pa de faktorer som har betydelse for en god
utvecklings- och ldrandemilj6. Féljande omriaden bedoms:

e Forutsattningar for verksamheten
e Kvalitet och utveckling av verksamheten
e Trygghet och sikerhet

Vid tillsynen gors en bedomning av i vilken utstrackning verksamheten, vid det aktuella
granskningstillfillet, avviker fran de krav och forvantningar som uttrycks i skollagen,
laroplanen, Skolverkets allmidnna rdad samt Gnesta kommuns riktlinjer. De beslutstyper
som anvands ar:

e Avstdende fran ingripande

e Anmarkning

e Foreliggande

e Forelaggande med vite

o Aterkallelse av godkinnande
o Tillfalligt verksamhetsforbud

Beskrivning av arendet

Barn- och utbildningsforvaltningen har genomfort tillsyn av forskolan De fyra
arstiderna under hosten 2020, med tillsynsbesok den 14 oktober 2020. Granskningen
omfattade verksamhetsbesok, intervju med huvudman samt insamlande av relevant
dokumentation frdn huvudmannen. Granskningen har sammanfattats i en
tillsynsrapport som redovisats for huvudmannen, som genom detta getts mojlighet att
ta del av och faktagranska de sakuppgifter som redovisas i tillsynsrapporten.
Huvudmannens yttrande avseende innehallet i tillsynsrapporten inkom den 9
december 2020.

I de fall barn- och utbildningsférvaltningen funnit brister har huvudmannen ansvar for
att avhjalpa bristerna och redovisa de dtgarder som vidtagits.
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Fakta om forskolan

Forskolan De fyra arstiderna ar en I ur och skur-forskola som drivs av den ekonomiska
foreningen De fyra arstiderna, med organisationsnummer 769600—4659.
Huvudmannen bedriver forskoleverksamhet med tva avdelningar pa Platavigen 29
sedan 1994. Forskolan godkiandes av barn- och utbildningsnamnden den 27 september
2011 (BOUN.2011.148), da det tidigare avtalet med huvudmannen sades upp och
ersattes av ett beslut om godkiannande. Huvudmannen bedriver ingen ytterligare
forskola i kommunen.

I huvudmannens styrelse sitter Ulrika Andersson, Anetthe Walfridsson och Camilla
Wahlberg, dar Ulrika Andersson ar vald till ordférande och 6vriga tvd som ledamdéter.

Huvudmannen har inte anstéllt nagon rektor som leder och samordnar det pedagogiska
arbetet.

Antal 8rsarbetare i grundbemanning per avdelning den 30 september 2020

Rider 1-5 3r 1-5 3r
Antal barn 15 14
Legitimerade forskollarare 0,2 0
Ovrig personal 2,8 3
Antal 8rsarbetare totalt 3 3
Antal barn per arsarbetare 5 4,7

Grund for beslut om foreldgganden

Vid tillsynen visade forskolan brister som foranleder forelagganden inom foljande
omraden.

Rektor ska leda och samordna det pedagogiska arbetet

Beddmning

Niamnden bedomer att huvudmannen inte har sett till att det pedagogiska arbetet vid
forskolan leds och samordnas av en rektor.

Namnden foreldgger huvudmannen att vidta atgarder for att avhjilpa bristen.

Skal fér bedémning

I forvaltningens granskning framkommer att huvudmannen inte har anstallt ndgon
rektor, vilket strider mot skollagens bestammelser. I intervjun med huvudmannen
framkom att huvudmannen inte kénde till skollagens krav pa att forskolans
pedagogiska arbete ska ledas och samordnas av en rektor (tidigare forskolechef).
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Rattslig reglering

Enligt skollagen ska det pedagogiska arbetet vid en forskoleenhet ledas och samordnas
av en rektor. Rektorn ska bendmnas pé detta sitt och enbart den som har anstéllning
som rektor far kallas for rektor (2 kap. 9 § skollagen). Vidare far bara den som genom
utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt anstillas som rektor (2 kap. 11 §
skollagen) och huvudmannen ska se till att rektorn gar en sarskild
befattningsutbildning snarast mojligt efter det att rektor har tilltratt sin anstéillning,.
Rektorer for forskoleenheter ska ha genomfort befattningsutbildningen inom fem ar
efter tilltradesdagen.

Skolchef ska utses som tillser att de féreskrifter som galler for
utbildningen foljs

Bedbmning

Namnden bedomer att huvudmannen inte har sett till att en skolchef finns, med
uppdrag att bitrada huvudmannen i att tillse att de foreskrifter som giller for
utbildningen f6ljs.

Namnden foreldgger huvudmannen att vidta atgarder for att avhjilpa bristen.

Skal for bedédmning

I forvaltningen granskning framkommer att huvudmannen inte har utsett en skolchef,
vilket strider mot skollagens bestimmelser.

Rattslig reglering

Enligt skollagen ska huvudmannen utse en skolchef som ska bitrada huvudmannen
med att tillse att de foreskrifter som galler for utbildningen f6ljs i huvudmannens
verksamhet inom skolvasendet (2 kap. 8 a § skollagen).

Undervisningen ska bedrivas av legitimerade forskollarare

Bedbmning

Niamnden bedomer att huvudmannen inte har sett till att undervisningen bedrivs av
legitimerade forskollarare.

Namnden foreldgger huvudmannen att vidta atgarder for att avhjilpa bristen.

Skal fér beddmning

Vid tidpunkten for forvaltningens granskning arbetade en legitimerad forskollarare vid
forskolan pa 20 procent. Forskollararen ar dven ledamot i styrelsen som ar huvudman
for forskolan. Forskollararen kommer aterga till att arbeta pa heltid néar hon last fardigt
en speciallararutbildning. Forskollararen arbetar pa en av de tva avdelningarna, men
planerar undervisningen for bada avdelningarna. Planeringen gors enligt
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huvudmannen tillsammans med 6vriga tva styrelsemedlemmar. Huvudmannen
beskrev att forskollararen forsoker dgna en timme i veckan at planering for de bada
avdelningarna, men att det inte alltid var mgjligt att avsatta den tiden.

Namnden bedomer att det inte 4r mojligt for en forskollarare att ensam leda planering
och vidareutveckling av verksamheten for tva avdelningar. Detta &ven om personen
arbetade pa heltid, men sarskilt inte da forskollararen arbetar pa 20 procent.

Rattslig reglering

Enligt skollagen far endast den som har legitimation som larare eller férskollarare, och
ar behorig for viss undervisning, bedriva undervisningen (2 kap. 13 § skollagen). Den
legitimerade lararen har ansvar for den undervisning som han eller hon bedriver (2
kap. 15 §). Darutover far det i undervisningen i forskolan finnas annan personal med
sadan utbildning eller erfarenhet att barnens utveckling och larande framjas (2 kap.

14 8).

I laroplanen for forskolan (Lpfo 18) stér att forskollarare ska ansvara for det
pedagogiska innehéllet i undervisningen och for att det malinriktade arbetet framjar
barns utveckling och larande. Forskollarare har darmed ett sarskilt ansvar for
utbildningen som arbetslaget genomfor gemensamt. Vidare star att undervisningen ska
ske under ledning av forskollarare som ska leda de malstyrda processerna och ansvara
bland annat for att planering och genomforande utgar fran laroplanen och att utveckla
pedagogiskt innehéll och miljoer som inspirerar till utveckling och larande (Lpf6 18,
punkt 2.7).

Enligt Skolverkets allménna rad for maluppfyllelse i forskolan avses med undervisning
sddana maélstyrda processer som under ledning av forskollarare syftar till utveckling
och larande genom inhamtande och utvecklande av kunskaper och varden. For att en
aktivitet ska klassas som undervisning maste en forskollarare ha det 6vergripande
ansvaret for det som ska goras (sida 11).

Oppettider och urvalsgrunder

Bedbmning

Namnden bedomer att huvudmannen inte i tillracklig utstrackning har sett till att
vardnadshavare informerats om de ramtider som giller for forskolans 6ppethallande
samt om urvalsgrunderna for att fa plats pa forskolan.

Niamnden foreldgger huvudmannen att vidta atgarder for att avhjilpa bristerna.

Skal fér bedémning

Huvudmannen har vid tillsynsintervjun berattat att forskolan informerar
vardnadshavare om att forskolan har 6ppet klockan 06.00-18.00, utifran
vardnadshavarnas behov. I praktiken stanger férskolan klockan 17.30 da inget barn ar
kvar langre dn sd. Under den period da granskningen pagétt har forvaltningen fatt in
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ett klagomal angaende forskolans 6ppethéallande under lov. Klagomaélet bestod i att
forskolan ska ha nekat omsorg under dagar da forskolan ar skyldiga att hélla 6ppet om
en vardnadshavare har behov av barnomsorg. Klagomalet har hanterats och forskolan
har meddelat forvaltningen att de kommer ha 6ppet om behov av barnomsorg finns.
Dérefter har ytterligare ett klagomal inkommit till forvaltningen. For att siakerstilla att
alla virdnadshavare kéanner till sina rattigheter bor forskolan vidta atgirder for att
skriftligt tydliggora vilka oppettider och regler som galler.

Vidare har huvudmannen inte nagra skriftliga regler for mottagande av barn. Vid
granskningen har huvudmannen lamnat in ett dokument med information om
urvalsgrunder och oppettider som enkom ar framtaget som information till
forvaltningen i samband med tillsynen.

Rattslig reglering

Enligt skollagen ska varje fristdende forskola vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas
forskola (8 kap. 18 §). Vidare ska barn erbjudas forskola i den omfattning det behovs
med hansyn till foraldrarnas forvarvsarbete eller studier, eller om barnet har ett eget
behov pa grund av familjens situation i 6vrigt (8 kap. 5 §).

Enligt Gnesta kommuns riktlinjer for forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem ska
forskola kunna tillhandahallas alla helgfria vardagar forutom julafton, nyarsafton och
midsommarafton inom ramtiden 06.00-18.00. Vidare star att fristdende huvudman i
sin information till virdnadshavare ska ange innebérden av kommunens regler for
ramtid och att vadrdnadshavare har ritt till omsorg inom denna tid om behov finns
(sida 9).

Om det inte finns plats for alla s6kande till en forskoleenhet, ska urvalet enligt
skollagen (8 kap. 19 §) goras pa de grunder som den kommun dar forskoleenheten ar
beldagen godkanner.

Systematiskt kvalitetsarbete

Bedbmning

Namnden bedomer att huvudmannen inte har sett till att systematiskt och
kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen vid forskolan.

Niamnden foreldgger huvudmannen att vidta atgarder for att avhjilpa bristen.

Skal for bedémning

Huvudmannen har i samband med granskningen ldmnat in ett dokument som
beskriver vad systematiskt kvalitetsarbete dr. Nagon dokumentation av hur det
systematiska kvalitetsarbetet bedrivs i praktiken vid forskolan har inte lamnats in och
inte heller ndgon verksamhetsplan. Vid intervjun med huvudmannen framkom att
huvudmannen inte har nagra konkreta mal for verksamheten. Dokumentation som
styrker att huvudmannen bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete saknas alltsa helt.
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Vidare har huvudmannen beskrivit att forskolans pedagogiska dokumentation framst
sker pa gruppniva genom att ligga upp inldgg om dagens aktiviteter i en sluten
facebookgrupp dar vardnadshavare ar med. Vid tillsynsbesoket visades ett exempel pa
den pedagogiska dokumentationen pa individniva, vilket inneh6ll en teckning och
anteckningar fran barnets senaste utvecklingssamtal.

Rattslig reglering

Enligt skollagen (4 kap. 3-6 §§) ska varje huvudman inom skolviasendet pa
huvudmannanivé samt pa enhetsniva systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp
och utveckla utbildningen. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbete ska vara att
de nationella mal som finns for utbildningen uppfylls. Vidare ska det systematiska
kvalitetsarbetet dokumenteras.

Enligt laroplanen for forskolan (Lpfo 18) ska utbildningen i forskolan utvecklas sa att
den svarar mot de nationella malen, vilket kraver att rektor och alla som ingér i
arbetslaget systematiskt och kontinuerligt dokumenterar, foljer upp, utvarderar och
analyserar resultaten i utbildningen. Aven barnens virdnadshavare ska ges mojlighet
att delta i kvalitetsarbetet. Enligt laroplanen har rektor ett sarskilt ansvar for att
planera, folja upp, utvardera och utveckla utbildningen systematiskt och kontinuerligt
och diarmed verka for 6kad maluppfyllelse (punkt 2.8). Vidare star att syftet med
utvardering ar att fa kunskap om hur forskolans kvalitet, det vill siga verksamhetens
organisation, innehall och genomférande kan utvecklas sa att varje barn ges basta
mojliga forutsattningar for utveckling och larande. Det handlar ytterst om att utveckla
bittre arbetsprocesser, kunna bedoma om arbetet sker i enlighet med malen och
undersoka vilka atgarder som behover vidtas for att forbattra forutsittningarna for
barn att leka, lara, utvecklas, kdnna sig trygga och ha roligt i forskolan. Det ar
analyserna av utvarderingens resultat som pekar ut vasentliga utvecklingsomraden.

I Skolverkets allmdnna rad om maluppfyllelse i forskolan star att forskolans kvalitet
kontinuerligt och systematiskt ska dokumenteras, foljas upp, utviarderas och utvecklas.
Det handlar enligt de allménna rdden om att observera, dokumentera, f6lja och
analysera barns larprocesser och larstrategier (individniva), men dven om att
observera, dokumentera och f6lja hur den pedagogiska verksamheten svarar mot mélen
och bidrar till barns utveckling, larande och delaktighet (enhetsniva) (sida 8).

I laroplanen for forskolan (Lpf6 18) star dven att kunskap om varje barns erfarenheter,
kunnande och delaktighet samt inflytande 6ver och intresse for de olika mélomradena,
behovs for att stodja och utmana barn i deras lirande. Det behovs ocksa kunskap om
hur barns utforskande, fragor, erfarenheter och engagemang tas tillvara i
verksamheten, hur deras kunnande forandras samt nar de upplever verksamheten som
intressant, rolig och meningsfull.

Slutligen star det i Skolverkets allmdnna rad om systematiskt kvalitetsarbete inom
skolvasendet att systematiskt och kontinuerligt innebar att arbetet ska bedrivas
strukturerat och uthéalligt med fokus pa en langsiktig utveckling. Varje huvudman och
varje forskole- och skolenhet maste darfor hitta sina former och rutiner for
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kvalitetsarbetet. Utgangspunkten ar alltid densamma, att identifiera
utvecklingsomréaden for 6kad maluppfyllelse i forhallande till de nationella mélen. Den
skriftliga dokumentationen behovs for att regelbundet kunna stamma av att
kvalitetsarbetet leder till en utveckling mot maélen. I ett ldngre perspektiv ar
dokumentationen en forutsattning for att kunna kartlagga verksamheten och
identifiera omraden som ar sarskilt angeldgna att utveckla for att uppfylla mélen.

Sarskilt stod

Bedbmning

Namnden bedomer att huvudmannen inte har sett till att rutiner finns for att
sdkerstalla att huvudmannen tidigt identifierar barn i behov av sarskilt stod.

Namnden foreldgger huvudmannen att vidta atgarder for att avhjilpa bristen.

Skal fér bedédmning

Vid intervjun beskrev huvudmannen att personalen genomfor vissa 6vningar med
barnen infor det arliga utvecklingssamtalet. Ovningarna handlar om att undersoka hur
barnets grov- och finmotorik samt sprakutveckling ar. Exempel pa 6vningar ar att
barnet klipper i papper, ritar cirklar och kors eller farglagger innanfor en cirkel.
Personalen undersoker ocksa om barnet forstar inneborden av vissa begrepp sdsom
framfor, bakom, 6ver och under. Huvudmannen beskriver att om nagot ar avvikande pa
dessa omraden sa tas det upp under utvecklingssamtalet.

Utover de 6vningar som genomfors infor utvecklingssamtalet har huvudmannen inte
kunnat visat pa ndgon annan rutin eller arbetssitt som sikerstaller att forskolan tidigt
identifierar barn i behov av sarskilt stod i sin utveckling. Vid intervjun framholl
huvudmannen att de efterstravar att virdnadshavaren uppmarksammar forskolan pa
barnets behov, snarare dn att personalen berittar for virdnadshavarna om forskolans
syn pa barnets behov. Detta riskerar att innebara att forskolan missar att identifiera ett
behov av sarskilt stod alternativt att det identifierade behovet inte tillgodoses sa tidigt
som mojligt da vardnadshavaren inte tagit upp fragan. Vidare kan ett barn uppvisa ett
behov i forskolan som inte syns hemma, varfér forskolans personal har ett ansvar for
att uppmarksamma, bemota och stédja barnets behov sd som de framkommer i
forskolan.

Rattslig reglering

Enligt skollagen (8 kap. 9 §) ska barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behover
sarskilt stod i sin utveckling ges det stod som deras speciella behov kraver. Om det
genom uppgifter fran forskolans personal, ett barn eller ett barns vardnadshavare eller
pa annat satt framkommer att ett barn ar i behov av sarskilt stod, ska rektorn se till att
barnet ges saddant stod. Barnets vardnadshavare ska ges mojlighet att delta vid
utformningen av de sarskilda stodinsatserna. Vidare ska personalen enligt skollagen
fora fortlopande samtal med barnets vardnadshavare om barnets utveckling (se dven 3
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kap. 2-3 §8§) och minst en géng varje ar genomfora ett samtal om barnets utveckling och
larande.

Enligt laroplanen for forskolan (Lpfo 18) ska forskolan sarskilt uppméarksamma barn
som av olika anledningar behover mer ledning och stimulans eller sarskilt stod. Alla
barn ska fa en utbildning som ar utformad och anpassad sa att de utvecklas sa langt
som mojligt. Barn som tillfalligt eller varaktigt behover mer stod och stimulans ska fa
detta utformat utifran sina egna behov och forutsiattningar. Rektor ansvarar for att
utbildningen utformas sé att barn i behov av sarskilt stod i sin utveckling far det stod
och de utmaningar de behover. Vidare ansvarar rektor for att utbildningen utformas
och resursfordelningen anpassas sé att alla barn far det stod och de utmaningar de
behover for utveckling och larande (punkt 2.8). Forskolldrare ansvarar for att
uppmarksamma samt ge ledning och stimulans till alla barn samt sarskilt stod till de
barn som av olika skal behover det i sin utveckling (punkt 2.2)

I Skolverkets allménna rad for maluppfyllelse i forskolan stér att rektor, forskollarare
och annan personal kontinuerligt ska analysera hur utbildningen ska utformas sa att
barn i behov av sarskilt stod i sin utveckling ges det stéd och de utmaningar som de
behover. Vidare stér att barns behov av sarskilt stod i sin utveckling ar situationsbundet
och relaterat till vad som hander i motet mellan barnet, personalen och miljon i
forskolan. Det betyder till exempel att barn kan behova stod i sin utveckling i en miljo,
men inte i en annan. Slutligen anges att dokumentation av stodinsatserna behovs for
att kunna utviardera om insatsen haft 6nskad effekt (sida 21-22).

Grund for beslut om anmarkning

Huvudmannens insikt i lagar och riktlinjer

Bedbmning

Niamnden bedomer att huvudmannen bor 6ka sin insikt i de lagar och riktlinjer som
styr forskolans verksamhet, exempelvis genom kompetenshéjande insatser inom
skoljuridik. Namnden stannar vid en anméarkning pa detta omrade.

Skal fér bedémning

I forvaltningens granskning av inlamnade dokument och vid intervjun med
huvudmannen framkom att huvudmannen i vissa fall hade 1ag insikt i de lagar och
riktlinjer som styr forskolans verksamhet. Exempelvis kinde huvudmannen inte till att
rektor ska leda och samordna det pedagogiska arbetet. Vidare visade huvudmannen pa
ldg kinnedom om de krav och rad som finns angaende forskolans systematiska
kvalitetsarbete.

Rattslig reglering

Enligt skollagen ska huvudmannen ansvara for att utbildningen genomfors i enlighet
med skollagens bestammelser samt i enlighet med foreskrifter som har meddelats med
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stod av lagen och andra bestimmelser for utbildningen som kan finnas i andra
forfattningar.

Kompetensutveckling fér personal

Bedbmning

Niamnden bedomer att huvudmannen bor siakerstilla att personalen ges den
kompetensutveckling som kravs for att bedriva och utveckla verksamheten. Nimnden
stannar vid en anmirkning pa detta omrade.

Skal fér bedémning

Huvudmannen har vid forvaltningens granskning beskrivit att personalen tidigare fatt
kompetensutveckling inom TAKK och forsta hjalpen. Vidare har en ur personalen for
nagra ar sedan gatt en kurs om I ur och skur-pedagogik och darefter formedlat
innehaéllet till 6vrig personal. Huvudmannen hade inte planerat for ndgon kommande
kompetensutveckling, men vid granskningen framkom att huvudmannen ténkt ta fram
en kompetensutvecklingsplan. Huvudmannen nidmnde vid intervjun att
sprakutveckling och barn med sirskilda behov ar teman déar det finns behov av
kompetensutveckling.

Rattslig reglering

Huvudmannen ska enligt skollagen (2 kap. 34 §) se till att personalen ges mojligheter
till kompetensutveckling och att personalen har noédvéndiga insikter i de foreskrifter
som giller for skolviasendet. Enligt laroplanen for forskolan ar det rektors ansvar att
personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska kunna
utfora sina uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela med sig av sin kunskap
och att lara av varandra for att utveckla utbildningen (Lpfo6 18, punkt 2.8). Vidare anges
i Skolverkets allménna rad for maluppfyllelse i forskolan att det ar viktigt att
fortlopande analysera hur behovet av kompetensutveckling ser ut och att rektor
tillsammans med personal fraimst bor besluta om det nidrmare innehallet i
kompetensutvecklingen (sida 13).

Rad och végledning

Barngruppernas storlek och sammansattning

Forskolan De fyra arstidernas verksamhet ar uppdelad i tva aldersintegrerade
avdelningar med 15 respektive 14 barn, men har plats for upp till 18 barn per avdelning.
Dock delas de tva avdelningarna dven upp i tre grupper dir en grupp bestar av barn 1-2
ar och ovriga tva grupper bestar av barn 3—5 ar. Barngruppen for barn 1—2 ar bestar
just nu av 11 barn pa forskolan, medan de tva barngrupperna for 3-5-aringar totalt
bestar av 18 barn. Vid tillsynsintervjun framgick att huvudmannen anser att
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uppdelningen fungerar bra, men huvudmannen kunde inte redogora for ndgon analys
kring valet av storlek och uppdelning av barngrupperna.

I Skolverkets allminna rad for maluppfyllelse i forskolan star att det ar angelaget att
det inte blir for ménga relationer for barnen att forhalla sig till under en dag,
framforallt for de yngsta barnen. Personalens utbildning och kompetens,
personaltitheten relaterat till antal barn, barngruppens sammansattning och den
fysiska miljon paverkar vad som kan anses vara en lamplig storlek pa barngruppen.
Som riktmairke for antal barn i en barngrupp rekommenderar Skolverket 6—12 for barn
i aldern 1—3 ar respektive 9—15 for barn i dldern 4—5 ar. Riktmarket ska tolkas som
nagot att forhalla sig till och inte négot statiskt. Det kan alltsa vara bade farre och fler
barn i en barngrupp an vad riktméarket anger, beroende pa hur vil de tidigare nimnda
faktorerna fungerar tillsammans.

I huvudmannens yttrande over forvaltningens tillsynsrapport framkommer att
huvudmannen anser att de foljer Skolverkets riktmarken da huvudmannen har tva
pedagoger per barngrupp. Skolverkets riktméarken for antal barn handlar dock enbart
om barngruppens faktiska storlek, med hénvisning till att barn inte ska ha foér ménga
relationer att forhélla sig till under en dag. Utover detta behover alltsa faktorer som
personalens kompetens, personaltithet och larmiljon vagas in vid planering av
barngruppers storlek och sammansattning. Utifran detta kan det finnas ett behov av att
huvudmannen analyserar huruvida nuvarande sammansattning och storlek pa
barngrupperna ar lamplig utifran de faktorer som anges i Skolverkets allminna rad for
maluppfyllelse i forskolan.

Larmiljoer

I laroplanen for forskolan (Lpf6 18 punkt 2.7 och 2.8) har rektor ett sirskilt ansvar for
att en god och tillganglig miljo utformas, med tillgang till saval digitala som andra
verktyg. Vidare ska forskollarare ansvara for att utveckla pedagogiskt innehéll och
miljoer som inspirerar till utveckling och larande. Vid intervjun beskrev huvudmannen
att det ar svart att utveckla forskolans utemiljé da forskolans lokaler ligger i ett
flerfamiljshus med gemensam innergard. Inomhusmiljon bestod av rum med delvis
olika teman. Ett rum var anpassat for mélning och ett for lek med lego. Mélarrummet
ar dock under delar av dagen upptaget da barnvagnar forvaras i rummet. Som framgar i
laroplanen ar larmiljon en viktig faktor i barns utveckling och larande. Utifran detta
kan det finnas ett behov att se 6ver larmiljoerna inomhus och hur de kan utvecklas for
att mer anvindas som en del av undervisningen samt se 6ver tillgangen till digitala
verktyg.

Overgang och samverkan

Enligt 1aroplanen for forskolan (Lpfo 18 punkt 2.5) ska forskolan samverka med
forskoleklassen, skolan och fritidshemmet for att stodja barnens utveckling och larande
i ett langsiktigt perspektiv. Huvudmannen har beskrivit en vilfungerande samverkan
vad giller barns 6vergéang fran forskola till forskoleklass, i form av besok pa skolan och
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besok av barnens kommande larare. Vid behov har forskolan delgett skolan
information om specifika barns utveckling, om vardnadshavarna samtyckt till detta.
For att utveckla utbildningen i forskolan kan en bredare dialog med forskolan, kopplat
till hur barn fran forskolan klarar sig i skolan, behovas for att sikerstilla samverkan ur
ett langsiktigt perspektiv.

Anmalningsplikt till socialtjansten

Vid granskningen har framkommit att forskolan har som rutin att anmala alla
misstankar om véld i hem, missbruk, vanvérd eller 6vergrepp direkt till socialtjansten,
men att forskolan vid annan oro forst tar ett samtal med de berérda. Om problemet
darefter fortgar kan forskolan komma att gora en orosanmalan. Forvaltningen har
muntligt informerat huvudmannen om vikten av att gora en orosanmalan direkt, da att
forst fora en dialog med vardnadshavaren kan leda till att forskolan missar att gora en
orosanmilan eller att det gar onddigt 14ng tid fran forsta oro till att anmiilan gors. Aven
om en orosanmalan gors kan en dialog med virdnadshavarna vara nodvandig.

Maltider

Enligt Skolverkets allménna rad for maluppfyllelse i forskolan (sida 14) bor
huvudmannen och rektorn sikerstilla att det i forskolan serveras varierade och
naringsrika méltider. Huvudmannen uppger att forskolan har en rullande matsedel och
att huvudmannen anser att maten som serveras ar naringsriktig men att de inte tagit
del av exempelvis Livsmedelsverkets rad vid planering av matsedel. Maten lagas av
personalen pa forskolan utifran ett rullande schema. Utifran detta kan det vara lampligt
att huvudmannen tar del av Livsmedelsverkets stodmaterial Bra méltider i forskolan
(2016) for att exempelvis fa stod i hur forskolan kan anvinda de nordiska
naringsrekommendationerna vid framtagande av forskolans matsedel.
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Uppréttad: 2021-02-16
Diarienummer: BOUN.2019.84

Barn- och utbildningsnadmnden

Lasarstider 2020/2021

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden antar forvaltningens forslag till reviderade
lasarstider for lasaret 2020/2021.

Arendebeskrivning

Lasarstiderna for innevarande lasar behover revideras, da en planerad lovdag inte finns
med. Lovdagen infaller den 9 mars 2021 och har lagt till i bifogat dokument.

Forvaltningens synpunkter

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhet bedoms inte vara tillamplig i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-02-16
2. Reviderade ldsarstider 2020/2021

Monica Tagtstrém Bergman Alice Kyander
Tf. forvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Barn- och utbildningsforvaltningen

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Barn- och utbildningsférvaltningen

Lasarstider 2020/2021

Hostterminen 2020

17 augusti

30 september
26-28 oktober
29-30 oktober

18 december

mandag

onsdag
méandag-onsdag
torsdag-fredag
fredag

Varterminen 2021

11 januari
1-5 mars
8 mars

9 mars
6-9 april
14 maj

10 juni

mandag
mandag-fredag
mandag

tisdag
tisdag-fredag
fredag

torsdag

lasarsstart, hel skoldag
studiedag (vecka 40)
studiedagar (vecka 44)
lov (vecka 44)

terminens sista dag

terminsstart, hel skoldag
sportlov (vecka 9)
studiedag (vecka 10)
lovdag (vecka 10)
pasklov (vecka 14)

lov

skolavslutning

Gnesta kommun foljer vaxelvis sportlov for Sodermanlands lan (Nykoping) och
Stockholms lan (Sodertilje). Jamna ar ar sportlovet vecka 8 och udda ar vecka 9.

Elevdagar
Hostterminen

Véarterminen

Lovdagar

17 augusti 2020-18 december 2020 (84 dagar)

11 januari 2021-10 juni 2021 (94 dagar)

178 elevarbetsdagar (HT 84 dagar + VT 94 dagar)

12 lovdagar (HT 2 dagar + VT 10 dagar)

Larararbetsdagar

194 larararbetsdagar (A-dagar) inklusive 16 kompetensutvecklings-/studiedagar (HT

93 dagar + VT 101 dagar)

Ovrigt

Helgdagar ar 2 april (langfredag), 5 april (annandag pask), 13 maj (Kristi

himmelsfardsdag)

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Uppréttad: 2021-02-16
Diarienummer: BOUN.2021.13

Barn- och utbildningsnadmnden

Betyg ak 9 HT20

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn - och utbildningsndmnden godkéanner informationen.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsférvaltningen redovisar en sammanstallning av
hostterminsbetygen i arskurs 9 HT 2020.

Genomsnittligt Andel (%) behoriga till | Andel (%) med minst

meritvirde gymnasieskolans betyget E i samtliga
yrkesprogram amnen

193,6 81,7 64,2

Det ar inte mojligt att fa fram motsvarande uppgifter for foregdende hosttermin, varfor
en direkt jimforelse inte gar att gora. I tabellen nedan visas samma betygsmatt for
slutbetygen i ak 9 de senaste tre dren. Hostterminsbetyg och varterminsbetyg ar inte
helt jamforbara, varfor jamforelser mellan uppgifterna ovan och uppgifterna nedan ska
goras med forsiktighet.

2018 2019 2020

Genomsnittligt 208,7 204,9 213,4
meritvirde

Andel (%) behoriga | 80,2 82,8 91,1
till
gymnasieskolans
yrkesprogram

Andel (%) med 69,6 63,3 73,2
minst E1ialla
amnen

Killa 2018-2019: Skolverket. 2020: Kolada.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-02-16

Monica Tagtstrom Bergman Erika Isaksson

Tf. forvaltningschef Strateg

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Uppréttad: 2021-02-15
Diarienummer: BOUN.2021.4

Barn- och utbildningsnadmnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden har overlatit sin beslutanderitt till tjansteman enligt av
barn- och utbildningsndmndens antagen delegationsordning. Dessa beslut skall
redovisas till barn- och utbildningsndmnden. Redovisningen innebar inte att barn- och
utbildningsndmnden far omprova eller faststilla delegeringsbesluten. Daremot star det
barn- och utbildningsndmnden fritt att aterkalla lamnad delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgidngliga hos barn- och
utbildningsforvaltningen. Tiden for 6verklagande av beslut som fattats med stod av
delegationen borjar 1opa fr.o.m att barn- och utbildningsnamndens protokoll justerats
och anslagsbevis ar uppsatt pa kommunens digitala anslagstavla. Detta galler dock inte
myndighetsirenden dar tiden borjar 16pa fran det datum da s6kanden fatt del av
besluten.

Fran och med maj 2013 innehaller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och da personer med
skyddad identitet inte ska ro6jas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning over delegationsbeslut 2020-10-13 — 2021-02-14
~ Forteckning over anstillningar 2020-10-01 - 2020-12-31

~ Forteckning over anstillningar 2021-01-01 - 2021-01-31

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Beslutsperiod:
Arende: BOUN.2021.7

Partivasendet

Niamndsammantrade
Beslutsdatum: 2021-02-04
Beslut: Beslut instilld namnd, Ordférande, Faststillt
Arende: BOUN.2021.1

Grundskola

Beslut om 6vergang till distansundervisning for hégstadiet

Beslutsdatum: 2021-01-07
Beslut: Beslut om 6vergang till distansundervisning f6r hogstadiet, Ordférande: Faststallt
Arende: BOUN.2021.1

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut om 6verging till distansundervisning f6r hogstadiet

2021-02-04

Beslut: Beslut om fortsatt fjirr och distansundervisning f6r hogstadiet, Ordférande:
Faststillt

Arende: BOUN.2021.1
Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut om 6vergang till distansundervisning f6r hogstadiet

2021-01-20

Beslut: Beslut om 6verging till fjarr- och distansundervisning for hogstadiet, Ordforande:
Faststillt

Arende: BOUN.2020.95
Gymnasieskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Inackorderingsbidrag f6r gymnasieelever 2020/2021

2020-10-21
Inackorderingsbidrag, Férvaltningschef: Beviljad
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2020.94
Gymnasieskola

Resebidrag och reseersittning for gymnasieelever 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-11-23
Beslut: Ansokan Busskort, Skolskjutsadminstrator: Avslag
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts lasaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-11-20
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator:Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-19
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts ldsaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-04
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

2021-01-04
Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2020.70
Grundskola
Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-10-21
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsansvarig: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts lasaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-11-23
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Avslag
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-10-28
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Avslag
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts ldsaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-26
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Avslag
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

2021-01-12
Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2020.70
Grundskola
Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-27
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts lasaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-10-21
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsansvarig: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-19
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts ldsaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-11-02
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

2021-01-20
Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrat6: Beviljad
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DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

BOUN.2020.70
Grundskola
Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-12
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts lasaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-10-28
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-10-16
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsansvarig: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslut om skolskjuts ldsaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-11
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
Arende: BOUN.2020.70

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

2020-11-23
Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Avslag
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2020.70
Grundskola

Beslut om skolskjuts lisaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-10-28
Beslut: Skolskjutsbeslut, Skolskjutsadminstrator: Beviljad
Arende: BOUN.2020.6

Sirskola

Mottagande 1 grundsirskolan 2020

Beslutsdatum: 2020-11-10
Beslut: Beslut om behovsgrupp Forvaltningschef: Faststillt
Arende: BOUN.2020.57

Barnomsorg

Verksamhetsstod forskolor lasaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-19
Beslut: Beslut verksamhetsstod VI21 Forvaltningschef: Faststallt
Arende: BOUN.2020.56

Grundskola

Tilliggsbelopp grundskolor lasiret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-12-11
Beslut: Beslut Magelungen Forvaltningschef, 820: Beviljad
Arende: BOUN.2020.56

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Tilliggsbelopp grundskolor lasiret 2020/2021

2021-01-19

Beslut om tilliggsbelopp Mikaelgarden Forvaltningschef: Beviljad
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2020.56
Grundskola

Tilliggsbelopp grundskolor lasaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-19
Beslut: Beslut om tilliggsbelopp Mora Park Forvaltningschef: Faststillt
Arende: BOUN.2020.56

Grundskola

Tilliggsbelopp grundskolor ldsaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-12-11
Beslut: Beslut Magelungen Forvaltningschef, 819: Beviljad
Arende: BOUN.2020.56

Grundskola

Tilliggsbelopp grundskolor lasiret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-19
Beslut: Beslut om tilliggsbelopp Solberga by Forvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2020.56

Grundskola

Tilliggsbelopp grundskolor lasiret 2020/2021

Beslutsdatum: 2021-01-19
Beslut: Beslut om tilliggsbelopp Solberga by Forvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2020.56

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Tilliggsbelopp grundskolor lasiret 2020/2021

2021-01-19
Beslut om tilliggsbelopp Magelungen Férvaltningschef: Beviljad
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2020.56
Grundskola

Tilliggsbelopp grundskolor lasaret 2020/2021

Beslutsdatum: 2020-11-11
Beslut: Beslut Mora Park Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2020.55

Gymnasieskola

Tilligegsbelopp gymnasieskolor HT 2020/VT 2021

Beslutsdatum: 2020-11-11
Beslut: Beslut Novalis EB Forvaltningschef: Beviljad
Arende: BOUN.2020.53

Grundskola

Anmilan om krinkande behandling vid Dansutskolan, Dnr SI 2020:3293

Beslutsdatum: 2020-11-03
Beslut: Beslut att limna yttrande, Forvaltningschef: Faststillt
Arende: BOUN.2020.52

Grundskola

Anmilan om krinkande behandling vid Dansutskolan, Dnr SI 2020:1889

Beslutsdatum: 2020-11-03
Beslut: Beslut att limna yttrande, Forvaltningschef: Faststillt
Arende: BOUN.2020.44

Barnomsorg

Beslutsdatum:

Beslut:

Tilliggsbelopp forskolor lisaret 2020/2021

2021-01-19
Beslut om tilliggsbelopp De fyra arstiderna Forvaltningschef: Beviljad
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2020.38
Grundskola

Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2020

Beslutsdatum: 2020-12-08
Beslut: Beslut Dunkers forskola Forvaltningschef: Faststillt
Arende: BOUN.2020.38

Grundskola

Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2020

Beslutsdatum: 2020-11-19
Beslut: Beslut Gripsholmsskolan AB forskola Forvaltningschef: Faststallt
Arende: BOUN.2020.38

Grundskola

Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2020

Beslutsdatum: 2020-12-08
Beslut: Beslut Engelska franska férskolan Forvaltningschef: Faststallt
Arende: BOUN.2020.37

Grundskola

Beslut om bidrag till fristiende skolor 2020

Beslutsdatum: 2020-12-08
Beslut: Beslut Baktorp AB Forvaltningschef, 816: Faststillt
Arende: BOUN.2020.37

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om bidrag till fristiende skolor 2020

2020-12-08
Beslut Jarna friskola AB Forvaltningschef, 814: Faststallt
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2020.37
Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut om bidrag till fristiende skolor 2020

2020-12-08

Beslut: Beslut Mubarak Utb AB/Stockholm International Academy Forvaltningschef, 817:
Faststallt

Arende: BOUN.2020.37
Grundskola

Beslut om bidrag till fristiende skolor 2020

Beslutsdatum: 2020-12-08
Beslut: Beslut Fryshusets grundskola Forvaltningschef, 813: Faststallt
Arende: BOUN.2020.37

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Beslut om bidrag till fristiende skolor 2020

2020-12-08
Beslut Catlssons skola Forvaltningschef, 812: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.145
Grundskola
Digital fritidsgard och distansundervisning f6r Kulturskolan och Komtek

2020-12-23
Beslut Digital fritidsgard, Ordférande

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Gripsholmsskolan AB Forvaltningschef: Faststallt
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Beslutsperiod:

n'

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Etnokultura AB Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21

Beslut bidrag Parken MYCA Utbildning AB Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Stjarnflocka Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Nyponkulla Férvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2021-02-09
Beslut att limna yttrande Forvaltningschef: Faststillt
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Beslutsperiod:

n'

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Videungarna Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Dunkers férskola Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Waldorfforskolan Flitan Foérvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21

Beslut bidrag Engelska Franska forskolan Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag férskola Grinden Forvaltningschef: Faststillt
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Beslutsperiod:

n'

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag De fyra arstiderna Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Gnesta Waldorfférskola Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.144
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende forskolor/pedagogisk omsorg 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Blomenbergska skolan AB Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-22
Beslut bidrag Mubarak Utb AB Forvaltningschef: Faststllt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristaende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Blomenbergska skolan Forvaltningschef: Faststillt
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Beslutsperiod:

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Baktorp Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag IES Sédertilje Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristaende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Orj anskolan Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-22
Beslut bidrag Pysslingen foérskolor och skolor AB Férvaltningschef: Faststllt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristaende skolor 2021

2020-12-22
Beslut bidrag Vittraskolorna AB Forvaltningschef: Faststallt
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Beslutsperiod:

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Dunkers skola Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-22
Beslut bidrag Solberga by Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristaende skolor 2021

2020-12-22
Beslut bidrag Mora Park Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Jirna friskola Férvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristaende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Mikaelgiarden Forvaltningschef: Faststillt
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Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Europaskolan Malma Forvaltningschef: Faststéllt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Carlssons skola Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristaende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Gnesta Waldorfskola Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-22
Beslut bidrag Solvikskolan Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristaende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Gripsholmsskolan Forvaltningschef: Faststallt
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Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-22
Beslut bidrag Nyckelknippan Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Fryshusets grundskola Foérvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristaende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag IES Huddinge Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Magelungen utveckling AB Forvaltningschef: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristaende skolor 2021

2020-12-22
Beslut bidrag Séderby friskola Férvaltningschef: Faststallt
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Beslutsperiod:
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Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.143
Grundskola
Beslut om bidrag till fristiende skolor 2021

2020-12-21
Beslut bidrag Kunskapsskolan Forvaltningschef: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.141
Grundskola
Barn- och elevpeng 2021

2020-12-21
Beslut barn- och elevpeng 2021 Ordférande 821: Faststillt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.139
Avtal

Avtal elevcoaching

Avtal elevcoaching, Planeringschef

Arende:

BOUN.2020.137
Upphandling
Upphandling av elevadministrativt systemstod och lirplattform

Beslutsdatum: 2020-12-23
Beslut: Beslut Uppdrag att pabérja upphandling Ordférande: Faststillt
Arende: BOUN.2020.133

Barnomsorg

Beslutsdatum:

Beslut:

Forandrad maxtaxa for forskola och fritidshem 2021

2020-12-23

Beslut Forandrad maxtaxa for forskola och fritidshem 2021, Ordférande; Faststallt
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Beslutsperiod:

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.131
Grundskola
Klagomal mot forskolan Grinden

2021-01-22
Beslut efter klagomal, Ordférande: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.129
Gymnasieskola

Avtal om gymnasisamverkan Salems kommun

Avtal om gymnasiesamverkan, Planeringschef

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.125
Grundskola
Tillfallig stingning av fritidsgarden

2020-11-20
Beslut Tillféllig stingning av fritidsgarden, Ordférande: Faststallt

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.124
Avtal

Samverkansavtal om platser pa gymnasieskolan i Huddinge kommun

Samverkansavtal, Férvaltningschef

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

BOUN.2020.123
Elevhalsa
Anmilan med klagomil Dnr 3.4.1-45252/2020-3

2020-11-10
Beslut att limna yttrande Forvaltningschef: Faststillt
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Beslutsperiod:

Arende:

Beslutsdatum:

BOUN.2020.122
Ekonomiiarenden

Ianspraktagande av investeringsmedel gillande miljoforbattringar i férskolan

2020-11-20

Beslut: Beslut ianspraktagande av investeringsmedel gillande miljoforbarrtingar i
forskolan, Ordférande, Faststillt

Arende: BOUN.2020.11
Partivisendet
Andrad nimnd

Beslutsdatum: 2020-11-20

Beslut:

Beslut Installd namnd, Ordférande, Faststillt

Arende:

BOUN.2020.11

Partivasendet

Andrad nimnd
Beslutsdatum: 2020-12-23
Beslut: Beslut instilld namnd 2020-12-15, Ordforande
Arende: BOUN.2019.85

Sarskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Granskning grundsirskolan, Dnr 2019:2959

2020-11-16
Beslut att limna yttrande till Skolinspektionen, Foérvaltningschef: Faststallt




Barn- och utbildningsnamnden

Forteckning dver avtal om ménadsaviénade tillsvidareanstéllningar utfardade
mellan 2020-10-01 — 2020-12-31

Ekonomibitrade

Organisation: Kristallen

Tillsvidare, From: 2021-01-01

Deltid (60,00%)

Utfardat av: Marie Ceder Akerlund, Tf. kostchef

Forskollarare

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2021-01-01

Heltid

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Larare

Organisation: Dagbarnvardare

Tillsvidare, From: 2021-03-08
Ferieanstéllning (100%)

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Larare fritidshem

Organisation: Dagbarnvardare

Tillsvidare, From: 2021-01-18

Deltid (85,00%)

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Barnskétare

Organisation: Vikariepoolen

Tillsvidare, From: 2020-12-13

Heltid

Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Elevassistent

Organisation: Dagbarnvardare

Tillsvidare, From: 2021-01-01

Heltid

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Forteckning Gver avtal om ménadsavionade visstidsanstallningar utfardade mellan
2020-10-01 — 2020-12-31

Elevassistent

Organisation: Tallen

Allm visstidsanstéllning, 2020-11-02 - 2021-01-29

Heltid

Utfardat av: Thordis Sjdstrand, Rektor Welandersborgs sko

Elevassistent

Organisation: Tallen

Allm visstidsanstallning, 2021-01-30 - 2021-06-10

Heltid

Utfardat av: Thordis Sjdstrand, Rektor Welandersborgs sko

Kock

Organisation: Kristallen

Efter 67 ar, 2021-01-01 - 2021-02-28

Deltid

Utfardat av; Marie Ceder Akerlund, Tf. kostchef

Larare
Organisation: Chill
Allm visstidsanstallning, 2021-01-11 - 2021-06-10




Ferieanstéllning (10,00%)
Utfardat av: Thordis Sjostrand, Rektor Welandersborgs sko

Bibliotekare

Organisation: Chill

Allm visstidsanstallning, 2021-01-11 - 2021-06-10

Deltid (10,00%)

Utfardat av: Thordis Sjostrand, Rektor Welandershorgs sko

Barnskotare

Organisation: Chill

Allm visstidsanstallning, 2020-12-28 - 2021-06-10

Deltid (75,00%)

Utfardat av: Thordis Sjostrand, Rektor Welandersborgs sko

Skolskdterska

Organisation: Frustuna

Vikariat, 2020-11-01 - 2020-12-20,

Deltid (50,00%)

Utfardat av: Elin Insulander Hjelm, Enhetchef

Skolskoterska

Organisation: Frustuna

Vikariat, 2020-12-21 - 2021-01-31,

Deltid (50,00%)

Utfardat av: Elin Insulander Hjelm, Enhetchef

Elevassistent

Organisation: Dagbarnvardare

Allm visstidsanstéllning, 2021-01-07 - 2021-06-10
Deltid (69,00%)

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Forskollarare

Organisation: Glantan

Allm visstidsanstallning, 2020-12-25 - 2021-07-31
Heltid

Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Léarare kulturskola

Organisation: Sjostugan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-11 - 2021-08-15
Deltid (50,00%)

Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Enhetschef

Organisation: Kristallen

Allm visstidsanstéllning, 2021-01-01 - 2021-12-31

Deltid (50,00%)

Utfardat av: Monica Tégtstrom Bergman, Tf. Forvaltningschef

Barnskotare outbildad

Organisation: Korallen

Vikariat, 2021-01-01 - 2021-03-31,

Heltid

Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Lé&rare obehorig

Organisation: Fageldansen

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-01 - 2021-06-30
Heltid

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Barnskotare outbildad
Organisation: Vikariepoolen




Vikariat, 2020-12-24 - 2021-01-31,
Heltid
Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Lérare fritidshem

Organisation: Chill

Tidsbegr.enl. skollagen, 2020-12-19 - 2021-07-02

Heltid

Utfardat av: Thordis Sjostrand, Rektor Welandershorgs sko

Barnskotare

Organisation: Frejaskolan

Allm visstidsanstéllning, 2020-12-01 - 2020-12-18
Heltid

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Forskollarare

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-11 - 2021-06-30
Heltid

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Musiklérare

Organisation: Sjostugan

Allm visstidsanstéllning, 2021-01-01 - 2021-02-28
Ferieanstéllning (85,00%)

Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Léarare obehorig

Organisation: Tallen

Tidsbegr.enl. skollagen, 2020-12-19 - 2021-06-11

Heltid

Utfardat av: Thordis Sjdstrand, Rektor Welandersborgs sko

Lé&rare obehorig

Organisation: Dagbarnvardare

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-01 - 2021-06-10
Deltid (42,50%)

Utférdat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Larare kulturskola

Organisation: Sjostugan

Allm visstidsanstéllning, 2021-01-01 - 2021-02-28
Deltid (55,00%)

Utfardat av: Klas Jervfors, Enhetschef

Lé&rare idrott

Organisation: Chill

Allm visstidsanstallning, 2021-01-01 - 2021-06-15
Ferieanstéllning (20,00%)

Utfardat av: Thordis Sjdstrand, Rektor Welandershorgs sko

Lé&rare obehorig

Organisation: Dagbarnvardare

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-01 - 2021-08-17
Heltid

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Barnskotare

Organisation: Dagbarnvardare

BEA-avtal for vissa Arbet, 2021-01-01 - 2021-06-10
Heltid

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Barnskotare outbildad




Organisation: Welandersborgsskolan
Vikariat, 2021-01-11 - 2021-06-30,
Deltid (43,75%)

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Ekonomibitrade

Organisation: Kristallen

BEA-avtal for vissa Arbet, 2020-11-07 - 2021-11-06
Heltid

Utfardat av: Marie Ceder Akerlund, Tf. kostchef

Barnskétare outbildad

Organisation: Ringleken

Vikariat, 2020-10-31 - 2020-11-30
Deltid (50,00%)

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskotare outbildad

Organisation: Ringleken

Vikariat, 2020-12-01 - 2020-12-23,
Deltid (50,00%)

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskotare outbildad

Organisation: Frejaskolan

Allm visstidsanstéllning, 2021-01-11 - 2021-02-07
Deltid (75,00%)

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskotare outbildad

Organisation: Frejaskolan

Allm visstidsanstallning, 2021-02-08 - 2021-07-02
Heltid

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Elevassistent

Organisation: Fageldansen

Allm visstidsanstallning, 2020-12-19 - 2020-12-24
Heltid

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Barnskotare outbildad

Organisation: Frejaskolan

Allm visstidsanstallning, 2021-01-11 - 2021-06-30
Deltid (62,50%)

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Larare

Organisation: Tallen

Tidsbegr.enl. skollagen, 2020-12-19 - 2021-06-15

Heltid

Utfardat av: Thordis Sjostrand, Rektor Welandersborgs sko

Léarare obehorig

Organisation: Chill

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-11 - 2021-06-10

Deltid (90,00%)

Utfardat av: Thordis Sjdstrand, Rektor Welandershorgs sko

Barnskotare outbildad

Organisation: Frejaskolan

Allm visstidsanstallning, 2020-10-05 - 2020-10-30
Heltid

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef




Barnskotare outbildad

Organisation: Frejaskolan

Allm visstidsanstéllning, 2020-10-31 - 2020-11-30
Heltid

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskotare outbildad

Organisation: Frejaskolan

Allm visstidsanstéllning, 2020-12-01 - 2020-12-23
Heltid

Utfardat av: Anne Hedlund, Férskolechef

Barnskdotare outbildad

Organisation: Frejaskolan

Vikariat, 2021-01-11 - 2021-01-29,
Heltid

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskétare outbildad

Organisation: Frejaskolan

Allm visstidsanstéllning, 2021-01-30 - 2021-06-30
Heltid

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Forstelarare

Organisation: Dagbarnvardare

Allm visstidsanstallning, 2021-01-01 - 2021-06-30
Ferieanstéllning

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Lérare fritidshem

Organisation: Chill

Tidsbegr.enl. skollagen, 2020-10-01 - 2020-12-31

Heltid

Utfardat av: Thordis Sjostrand, Rektor Welandersborgs sko

Larare fritidshem

Organisation: Chill

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-01 - 2021-01-31

Heltid

Utfardat av: Thordis Sjdstrand, Rektor Welandersborgs sko

Forstelarare

Organisation: Dagbarnvardare

Allm visstidsanstallning, 2021-01-01 - 2021-06-30
Ferieanstéllning

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Forskollarare

Organisation: Tallen

Tidsbegr.enl. skollagen, 2020-10-14 - 2021-01-18

Deltid (80,00%)

Utfardat av: Thordis Sjdstrand, Rektor Welandersborgs sko

Forskollarare

Organisation: Tallen

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-19 - 2021-06-11

Heltid

Utfardat av: Thordis Sjdstrand, Rektor Welandersborgs sko

Elevassistent

Organisation: Tallen

BEA-avtal for vissa Arbet, 2020-10-28 - 2021-04-30
Heltid




Utfardat av: Thordis Sjostrand, Rektor Welandershorgs sko

Léarare obehorig

Organisation: Dagbarnvardare

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-18 - 2021-06-10
Heltid

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Lé&rare obehorig

Organisation: Dagbarnvardare

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-01 - 2021-08-17
Heltid

Utférdat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Lé&rare obehorig

Organisation: Dagbarnvardare

Vikariat, 2021-01-01 - 2021-12-21,
Ferieanstéllning

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Barnskotare outbildad

Organisation: Welandersborgsskolan
Vikariat, 2020-12-24 - 2021-04-30,
Heltid

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskotare outbildad

Organisation: Angen

Vikariat, 2020-10-03 - 2020-10-30,
Deltid (75,00%)

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskétare outbildad

Organisation: Angen

Vikariat, 2020-11-04 - 2020-12-03,
Deltid (75,00%)

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Barnskotare outbildad

Organisation: Angen

Vikariat, 2020-12-04 - 2020-12-23,
Deltid (75,00%)

Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Lé&rare obehorig

Organisation: Dagbarnvardare

Tidsbegr.enl. skollagen, 2021-01-07 - 2021-06-30
Heltid

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Socialpedagog

Organisation: Dagbarnvardare

Vikariat, 2021-01-07 - 2021-06-30,

Heltid

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor

Elevassistent

Organisation: Chill

Allm visstidsanstallning, 2021-01-11 - 2021-06-10

Deltid (85,00%)

Utfardat av: Thordis Sjdstrand, Rektor Welandersborgs sko

Barnskotare outbildad
Organisation: Vikariepoolen
Vikariat, 2020-12-23 - 2021-01-31,




Deltid (28,00%)
Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Léarare obehorig

Organisation: Dagbarnvardare

Tidsbegr.enl. skollagen, 2020-10-01 - 2020-12-31
Deltid (50,00%)

Utfardat av: Malin Palmer Andersson, Rektor




Barn- och utbildningsnamnden

Forteckning 6ver avtal om ménadsaviénade tillsvidareanstéllningar utfardade
mellan 2021-01-01 — 2021-01-31

Forskollarare

Organisation: Angen

Tillsvidare, From: 2021-02-10

Heltid, Utfardat av: Anne Hedlund, Forskolechef

Forteckning 6ver avtal om ménadsavitnade visstidsanstallningar utfardade mellan
2021-01-01 — 2021-01-31

Skolskoterska

Organisation: Frustuna

Vikariat, 2021-02-01 - 2021-06-30,

Deltid (50,00%)

Utfardat av: Elin Insulander Hjelm, Enhetschef

Barnskotare outbildad

Organisation: Ringleken

Vikariat, 2021-02-01 - 2021-05-31,

Heltid,

Utfardat av: Monica Gustavsson, Foérskolechef

Barnskétare outbildad

Organisation: Angen

Allm visstidsanstéllning, 2021-01-21 - 2021-02-28
Heltid,

Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Barnskotare outbildad

Organisation: Vikariepoolen

Vikariat, 2021-02-01 - 2021-02-28,

Deltid (28,00%), Utférdat av: Monica Gustavsson, Forskolechef

Barnskétare outbildad

Organisation: Fageldansen

Vikariat, 2021-02-01 - 2021-02-28,

Deltid (25,00%),

Utfardat av: Monica Gustavsson, Forskolechef
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