GNESTA
KOMMUN Kommunfullmaktige Protokoll

Protokoll fran kommunfullméaktige

Tid och plats Mandagen den 28 september 2020, kl. 19.00 - 20.20
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Ajournering 20.05 - 20.10
Beslutande Enligt bilagd nirvaroforteckning.
Ovriga deltagare Anna SandKklef, tf kommunchef, Julia Zetterstrand, kanslichef,

Hans Haglund, IT-chef, Niclas Skeppstedt, IT-tekniker.

Justerare Gustav Edman (MP) och Ingrid Jerneborg Glimne (M)
(ordinarie)
Anders Oscarsson (S) och Linda Lundin (S) (ersattare)

Justering Tisdagen den 29 september 2020, kl. 16.00
Kommunhuset, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Underskrifter

Sekreterare Jenny Johansson Paragrafer: 24 - 33
Ordforande Sven Anderson

Justerare Gustav Edman (MP)  Ingrid Jerneborg Glimne (M)

Anslag/Bevis

Protokollet ar justerat. Justeringen tillkdnnages genom detta anslag.
Organ: Kommunfullmaktige

Datum for anslagets uppsattande: 2020-09-30

Datum for anslagets nedtagande: 2020-10-22

Forvaringsplats for protokollet: Kommunstyrelseforvaltningen

Jenny Johansson, sekreterare Paragrafer: 24 - 33

Utdragsbestyrkande
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Innehallsforteckning

KF § 24 Interpellation angdende socialtjanstens insatser med 4-6
forebyggande ungdomsarbete i form av faltarbete

KF § 25 Interpellation angdende Chills medverkan vid 7-8
forebyggande ungdomsarbete

KF § 26 Interpellation om Ungdomsradet 9

KF § 27 Interpellation Arbetsmiljo for hemtjanstens personal 10-11

KF § 28 Interpellation Privat utforare av hemtjanst 12-13

KF § 29 Lokala foreskrifter for att skydda méanniskors hélsa och 14 -15
miljon

KF § 30 Arsredovisning 2019 Stipendiestiftelsen 16 - 17

KF§31  Arsredovisning 2019 Sociala stiftelsen 18

KF § 32 Rapportering av ej verkstillda gynnande bistandsbeslut 19
enligt SoL och LSS

KF § 33 Val till kommunala uppdrag - Mandatperioden 2019- 20 - 21
2022

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradets 6ppnande mm

Sammantradets dppnande samt upprop
Ordforanden oppnar sammantradet och upprop genomfors.

Val av justerare och tid for justering

Ordforanden foreslar Gustav Edman (MP) och Ingrid Jerneborg Glimne (M) som
ordinarie och Linda Lundin (S) och Anders Oscarsson (S) som ersittare att justera
protokollet tisdagen den 29 september 2020, kl 16.00, i kommunhuset, Vastra
Storgatan 15, Gnesta.

Namnden beslutar enligt ordférandes forslag.

Godkannande av dagordningen
Kommunfullmiktige godkanner dagordningen.

Information

IT-chef Hans Haglund informerar om hur kvillens kommunfullmaktigesammantrade
med distansdeltagande iTeams kommer att ske.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-09-28
Diarienummer: KS.2020.1

§24

Interpellation angaende socialtjdnstens
insatser med férebyggande ungdomsarbete i
form av faltarbete

Beslut

1. Interpellationen far stillas

Sammanfattning av arendet

Interpellationen angaende socialtjanstens insatser med férebyggande ungdomsarbete i
form av faltarbete ar stilld av Lena Staaf (V) till Socialnimndens ordférande Ingrid
Jerneborg Glimne (M).

Fragor:

1. Avser socialndimndens ordférande Ingrid Jerneborg Glimne ge personal fran
socialtjansten i uppdrag att bedriva kontinuerligt faltarbete pa fredag- och
helgkvallar?

Svar: Planering och samverkan rorande féltarbete ar per definition en
verksamhetsfraga och hor darfor till forvaltningen. Socialndimnden har dock i
sin framtidsplan pétalat vikten av att arbetet sker i samverkan och samarbete
som ockséa ska priagla forvaltningens arbete pé alla plan bade inom
forvaltningen och gentemot kommunens 6vriga forvaltningar.

Farltarbete i samarbete med Barn- och Utbildningsforvaltningen har ocksa skett
vissa period.

2. Kan detta filtarbete utformas genom ett samarbete med personal fran
fritidsgarden Chill?

Svar: Socialforvaltningen samverkar redan idag med fritidsgarden Chill nar det
giller visst faltarbete och det sker vid strategiskt utvalda tillfdllen. Personligen
onskar jag att intensifierat samarbete mellan socialférvaltningen och Barn-och
utbildningsforvaltningen gillande barn och unga bade under och efter skoltid.
Gladjande nog tror jag att det kommer kunna vara pé plats inom négra
manader.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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3. Hur ser samverkan ut mellan polisen, personal fran socialtjinsten och personal
pa fritidsgarden Chill nar det géller forebyggande ungdomsvard?

Svar: Forebyggande arbete kring ungdomar i samverkan med andra aktorer ar
centralt i Socialforvaltningens uppdrag och arbete. Samverkan med polis och
fritidsgarden Chill sker dels i det dagliga arbetet men sker ocksa formaliserat i
form av olika samverkansforum dar aktorerna mots med jamna mellanrum.
Dessa samverkansforum beskrivs nedan:

Beredningsgruppen folkhilsa/BRA

Samverkansgrupp bestaende av chefer frin kommunens samtliga forvaltningar
och tacker omradena socialtjanst, skola, kultur och fritid samt
samhallsbyggnad. Har en viktig funktion for strategisk planering inom folkhalsa
och brottsférebyggande arbete dir fragor som beror barn och unga ingar som en
central del. Gruppens arbete utgar fran en gemensam aktivitetsplan som
uppdateras kontinuerligt.

SSPF — Skola, socialtjanst, polis, fritid

Arbetsgrupp bestdende av representanter fran ovanstdende aktorer, inklusive
chefer. Syftet ar att genom en kontinuerlig motesstruktur, var 4:e vecka, skapa
ett uthalligt samverkansarbete och en samsyn som genererar att barn och unga
som riskerar att fara illa ska fa hjalp i ett tidigt skede. Detta kan ske pa individ
eller gruppniva. Gruppen har dven en viktig funktion i brotts- och
drogforebyggande samverkan mellan skola, socialtjanst, polis och fritid. For att
lyfta en enskild individ kravs samtycke fran virdnadshavare. D4 ett mer
omfattande behov identifieras kring en ungdom kan SSPF lyfta drendet vidare
till SIG, se nedan. Vid tva tillfallen per termin forstiarks arbetsgruppen av
verksamhetschefer fran bada forvaltningarna. Diskussioner kring individer som
har en extern skolgang ska foras med socialtjinst, polis, fritid och aktuell skola.

SIG - Social insatsgrupp

I de fall som SSPF, alternativ socialtjanst tillsammans med polis, har
identifierat en ungdom som bedoms befinna sig i allvarlig risk avseende
kriminalitet och missbruk, finns moéjlighet att koppla drendet till SIG. Dar sker
samverkan mellan socialtjanst, skola, polis och fritid samt den ungdom som
berors och dennes vardnadshavare. Socialtjansten ansvarar for att koordinera
arbetet och att andra myndigheter och aktorer gors delaktiga utifran den unges
behov. Det arbete och de insatser som gors for den unge ska ske inom ramen for
de medverkandes ordinarie verksamhet. Aven externa myndigheter sdsom
sjukvard och Arbetsférmedling kan bli involverade. Den unge och
vardnadshavare behover samtycka och onska SIG for att det ska bli aktuellt.

Avslutningsvis vill jag ocksd namna att jag har stora férhoppningar om att
fler foraldrar och andra vuxna vill delta i frivilligt kvillsvandringsarbete ihop
med den grupp “Nattvandrare” som redan finns. Det ar allas vart gemensamma
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ansvar att se till att vart samhalle fungerar vl och att sdrskilt barn och unga
skyddas mot droger och vald alla tider pa dygnet.

Beslutsunderlag

1. Interpellationen

Kommunfullmaktiges presidiums forslag till beslut

1. Interpellationen far stillas

" ) o) ..
Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforanden foreslar att kommunfullmaktige bifaller kommunfullméaktiges presidiums
forslag till beslut.

Beslutsgang

Kommunfullmaiktige bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-09-28
Diarienummer: KS.2020.2

§25

Interpellation angaende Chills medverkan vid
forebyggande ungdomsarbete

Beslut

1. Interpellationen far stillas

Sammanfattning av arendet

Svar pa interpellationen stilld till Linda Lundin (S) fran Lena Staaf (V) angdende
fritidsgarden Chills medverkan vid férebyggande ungdomsarbete

Avser BoUN:s ordforande Linda Lundin se till sa att personal fran
fritidsgarden Chill dter ges i uppdrag att kontinuerligt bedriva fialtarbete
pa fredag- och helgkvillar?

Fritidsgarden Chill med personal arbetar efter Kommunfullmiktiges beslut "Inriktning
och uppdrag for fritidsgarden Chill, Gnesta kommun. I beslutet finns tre uppdrag.
Uppdragen ar att:

1. Skapa en fritidsgardsverksamhet préaglad av ett brett utbud av aktiviteter som
syftar till att i forsta hand paverka ungdomars utveckling och valmaende i
positiv riktning.

2. Arbeta med demokratiska virden, i syfte att utveckla barns, ungdomars och
vuxnas mojligheter till inflytande och delaktighet.

3. Samtliga ungdomar ska fa den uppméarksamheten och omsorg som de behover
med hansyn till sina forutsattningar och livssituation.

I uppdrag tva specificeras att Fritidsgarden ska samarbeta med skolan, individ- och
familjeomsorgen och ovriga forvaltningar, foreningar och kulturliv samt polis, andra
myndigheter och organisationer.

Fritidsgarden Chill har varit ute vid flertal tillfallen och bedrivit uppsckande
verksamhet. Jag ser en fordel med att fritidsgarden Chill medverkar vid faltning, som
Socialforvaltningen tar ansvar for, utifran att personalen pa Fritidsgarden Chill har en
god relation och kan bista Socialférvaltningen i deras viardefulla férebyggande arbete.

Det pégar ett arbete med att uppdatera mal och inriktning for fritidsgarden Chill. Med
anledning av det arbetet kommer en fortsatt dialog ske med Socialndimnden om hur det
fortsatta samarbetet kan utvecklas. Beslut om mal och inriktning for Fritidsgarden Chill
kommer fattas av Kommunfullmaktige.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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- Hur ser samverkan ut mellan polisen, personal pa fritidsgarden Chill och
personal fran socialtjinsten nir det giller forebyggande ungdomsarbete?

Fritidsgarden Chill har en god samverkan med polis och Socialtjansten. Fritidsgarden
Chill finns representerade i BRA dir chefen for fritidsgirden ingdr i beredningsgruppen
tillsammans med chefen for socialkontoret och chefen fo6r omradespoliserna.
Samverkan sker ocksd genom SSPF (skola, socialtjansten, polis och fritid) dar
Fritidsgarden Chill finns representerade tillsammans med Socialtjansten och polisen.
Dessutom har Fritidsgirden Chill en 16pande dialog med polisen som dé och da besoker
fritidsgarden. Nar fritidsgarden Chill anordnar evenemang finns det en samverkan med
Socialtjansten. Fritidsgarden har vid speciella handelser bistatt Socialtjansten i deras
faltarbete.

Beslutsunderlag

1. Interpellationen

Kommunfullmaktiges presidiums forslag till beslut

1. Interpellationen far stéllas

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att kommunfullmaktige bifaller kommunfullméaktiges presidiums
forslag till beslut.

Beslutsgang

Kommunfullméktige bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-09-28
Diarienummer: KS.2020.42

§ 26
Interpellation om Ungdomsradet

Beslut

1. Interpellationen far stillas

Sammanfattning av arendet

Svar fran Johan Rocklind (S) pa interpellation fran Lena Staaf (V) angaende
ungdomsradet.

Jag foresla att de politiska lotsarna bjuds in till ett kommunstyrelsesammantrade for
att berdtta om hur de arbetat, avser arbeta framgent och hur bemanningen ser ut i
radet utifran att det nu ocksa ar en ny termin i skolorna.

Huruvida en namnd viljer att fora diskussion eller anvinda ungdomsradet som
remissinstans i olika fragor ligger pa respektive namnds bord, varpa fragor kring detta
bor stillas till ansvariga i respektive nimnd.

Beslutsunderlag

1. Interpellationen

Kommunfullmaktiges presidiums forslag till beslut

1. Interpellationen far stéllas

Forslag till beslut p& sammantréadet

Ordforanden foreslar att kommunfullmaktige bifaller kommunfullméaktiges presidiums
forslag till beslut.

Beslutsgang

Kommunfullméktige bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-09-28
Diarienummer: KS.2020.88

§27

Interpellation Arbetsmiljo for hemtjanstens
personal

Beslut

1. Interpellationen far stillas.

Sammanfattning av arendet

Svar pa Interpellation Angaende arbetsmiljon for hemtjénstens personal”
fran Lena Staaf (V) till Socialndmndens ordférande Ingrid Jerneborg Glimne (M)

Fragor:
1.Hur ser rutinerna ut for introduktion av nyanstallda?

SVAR

Efter intervju och referenstagning foljer introduktionsdagar mellan 2-10 dagar, lite
beroende pa situationen och tidigare erfarenheter. Under introduktionen sker dven
genomgang av introduktionsmaterial som t.ex. regler, checklistor och information om
tjanstebilarna mm.

Sedan gors uppfoljning efter ca 5 arbetspass och samtal med samordnare och bokning
av fler arbetspass.

2. Har alla anstillda inom hemtjansten utbildning i lyftteknik och pulstagning?

SVAR:

Ja, gillande lyftteknik sker d&terkommande utbildning med stod och hjialp av HSE
verksamheten.

For pulstagning sker daremot ingen sarskild utbildning.

3. Vilka krav stills pa utbildning och erfarenhet for nattpersonal?

SVAR:
Utbildade underskoterskor /vardbitraden med lang erfarenhet av nattarbete. Korkort
kravs.

4. Om nattpersonal inte har erforderlig utbildning (tvaarig USK utbildning), finns det i
sa
fall mojlighet att 14sa in denna utbildning péa arbetstid?

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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SVAR

Ja, i samarbete med vuxenskolan och vuxenutbildningen bedriver Gnesta kommun
USK-utbildning.

All personal som 6nskat har haft mgjlighet att gd under 2019 och i borjan av 2020 var
det 29 stycken som tog sin examen. Meningen ir att detta skall vara aterkommande.

5. Har alla som o6nskar heltid ocksa fatt det?

SVAR
De medarbetare som onskat har ocksa fatt 100%

Beslutsunderlag

1. Interpellationen

Kommunfullmaktiges presidiums forslag till beslut

1. Interpellationen far stillas.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att kommunfullmiktige bifaller kommunfullméktiges presidiums
forslag till beslut.

Beslutsgang

Kommunfullméktige bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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§ 28

Sammantradesdatum: 2020-09-28
Diarienummer: KS.2020.89

Interpellation Privat utforare av hemtjanst

Beslut

1.

Interpellationen far stillas

Sammanfattning av arendet

Svar pa Interpellation Angaende privat utforare av hemtjanst” fran Lena Staaf (V) till
Socialndmndens ordférande Ingrid Jerneborg Glimne (M)

Fragor:

1.

3.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande

Vilka dtgarder kommer vidtas for att "vidssa" den kommunala verksamheten?

SVAR:

Det ar nagot som verksamhetschef och enhetschefer maste arbeta med
kontinuerligt tillsammans med utférande personal. Ett exempel kan vara att se
over schemaplanering.

Hur sikerstills att den kommunala verksamheten kan behélla kompetent
personal?

SVAR:

Den kommunala verksamheten méste alltid striva efter att vara en bra
arbetsgivare, déar vara anstillda kan kidnna sig trygga. Vi méaste ocksa kunna
erbjuda bra mojligheter till vidareutbildning och kompetensutveckling.

Vilka lardomar har dragits av den tidigare konflikten med Wonabee Gnesta och
vilka atgarder har vidtagits for att forhindra att nagot liknande hander igen?

SVAR:

Jag vet inte om vi hade nagon direkt konflikt med Wonabee, de var bara inte
nojda med den timersattning vi hade satt och anség inte att de da kunde driva
hemtjanstinsatser vidare i Gnesta kommun. Vi maste naturligtvis hela tiden se
over den ersittningsniva som tillimpas sé att det 4r majligt att ge en god
omvardnad och klara sig ekonomiskt — vare sig det galler var egen kommunalt
drivna verksamhet eller ndagon som enligt LOV driver den &t oss.
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4. Hur paverkas ekonomin i den kommunala verksamheten om méanga brukare
valjare ett privat alternativ?

SVAR:

Med hinvisning till ovanstdende resonemang sa borde var ekonomi inte
paverkas pa annat satt dn att vi maste anpassa vara egna utgifter efter den
volym hemtjanst som vi skall bedriva. De 6vriga pengarna avsatta for hemtjanst
skall ju da ga till annan utforare.

5. Hur sikerstills kontinuitet for brukare och anstillningstryggheten for
hemtjanstens personal?

SVAR:

Nar det galler brukare sé ar det ju alltid pa brukarens initiativ som det sker en
overflyttning fran kommunal till annan utférare. For att det ska ga sa somlost
som mojligt kravs naturligtvis att information far och ska delas mellan parterna.

Anstéllningstryggheten for kommunens personal ar alltid beroende av
tillgdngen pa arbete och den lagstiftning som finns om nagon maste varslas pga
arbetsbrist. Eftersom de flesta inom personalgruppen ar anstillda i Gnesta
kommun s finns ocksa majlighet att erbjudas arbete inom nagon annan enhet
om arbetsbrist skulle uppsta just diar man arbetar. For det mesta sker dven en
ganska stor rorlighet inom gruppen hemtjanstpersonal varfor jag inte tror att
det ar nagon stor risk.

Beslutsunderlag

1. Interpellationen

Kommunfullmaktiges presidiums forslag till beslut

1. Interpellationen far stillas

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att kommunfullmiktige bifaller kommunfullméktiges presidiums
forslag till beslut.

Beslutsgang

Kommunfullméktige bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-09-28
Diarienummer: MIL.2020.151

§ 29

Lokala foreskrifter for att skydda manniskors
halsa och miljon

Beslut

1. Godkanna de nya lokala foreskrifterna for att skydda manniskors halsa och
miljon inom Gnesta kommun

Sammanfattning av arendet

1999 tog milj6- och byggndmnden fram lokala foreskrifter for att skydda ménniskors
halsa och miljo. Dessa beslutades i kommunfullmiktige 1999-12-13, § 179.
Foreskrifterna grundar sig pa forordningen om miljofarlig verksamhet och halsoskydd,
vilken har forandrats i vissa hianseenden sedan 1999. Vidare har foreskrifter och
allménna rad som omnamns i foreskrifterna uppdaterats eller ersatts. De nya lokala
foreskrifterna kommer att ersiatta de som togs fram 1999-12-13.

Beslutsunderlag

Utdrag ur kommunstyrelsens protokoll 2020-9-07, § 65
Tjansteskrivelse 2020-06-02

Protokoll 2020-05-27, § 36

Tjansteskrivelse till samhallsbyggnadsnamnden 2020-05-19

o h w®d

Bilaga 1. Lokala foreskrifter for att skydda ménniskors hilsa och miljon inom Gnesta
kommun

Tjansteforslag

1. Godkanna de nya lokala foreskrifterna for att skydda manniskors halsa och
miljon inom Gnesta kommun

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att kommunfullméktige bifaller kommunstyrelsens forslag till
beslut.

Beslutsgang

Kommunfullméktige bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sandlista

~ Miljoenheten

~ Gnesta kommun, miljostrateg

~ Gnesta kommun VA-enheten

~ Gnesta kommun, miljoansvarig

~ Sormlandskustens raddningstjanst

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-09-28
Diarienummer: KS.2020.130

§ 30
Arsredovisning 2019 Stipendiestiftelsen

Beslut

1. Godkinna Arsredovisning 2019 for Gnesta kommuns Stipendiestiftelse

Sammanfattning av arendet

Stiftelsens arliga avkastning ska sedan minst en tiondel lagts till kapitalet, anvandas till
elever inom grundskolan i Gnesta kommun for;

-beloning eller uppmuntran at elev som visat god kamratanda eller beromvéard flit
- beloning till elev som #dgnat arbete &t teater eller musik eller annan kulturell
verksamhet vid skolan eller at gymnastik eller idrott

- stipendium f6r fortsatt utbildning efter genomgang av obligatorisk skola

Under aret har 3 000 kr delats ut.

Stiftelsens tillgdngar samforvaltas med ovriga stiftelser i Gnesta kommun att uppna
basta majliga kapitalforvaltning.

Beslutsunderlag

1. Utdrag ur kommunstyrlelsens protokoll 2020-09-07, § 68
2. Tjansteskrivelse 2020-08-17
3. Arsredovisning Gnesta kommuns Stipendiestiftelse 2019

Tjansteforslag

1. Godkinna Arsredovisning 2019 for Gnesta kommuns Stipendiestiftelse

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att kommunfullméktige bifaller kommunstyrelsens forslag till
beslut.

Beslutsgang

Kommunfullméktige bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Kommunfullmaktige Protokoll

Sandlista

~ Lansstyrelsen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2020-09-28
Diarienummer: KS.2020.131

§ 31
Arsredovisning 2019 Sociala stiftelsen

Beslut

1. Godkinner Arsredovisning 2019 fér Gnesta kommuns Sociala stiftelse.

Sammanfattning av arendet

Stiftelsens arliga avkastning ska sedan minst en tiondel lagts till kapitalet anviandas till
stod at behovande personer i Gnesta kommun. Under aret har o kr delats ut fran
stiftelsen.

Stiftelsens tillgdngar samforvaltas med 6vriga stiftelser i Gnesta kommun i syfte att
uppna basta majliga kapitalforvaltning.

Beslutsunderlag

1. Utdrag ur kommunstyrelsens kallelse 2020-09-07, § 69
2. Tjansteskrivelse 2020-08-17
3. Arsredovisning 2019 Sociala stiftelsen

Tjansteforslag

1. Godkinner Arsredovisning 2019 for Gnesta kommuns Sociala stiftelse.

Forslag till beslut p& sammantréadet

Ordforanden foreslar att kommunfullmaktige bifaller kommunstyrelsens forslag till
beslut.

Beslutsgang

Kommunfullméktige bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Lansstyrelsen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KOMMUN Kommunfullmaktige Protokoll

Sammantradesdatum: 2020-09-28
Diarienummer: SN.2020.32

§32

Rapportering av ej verkstallda gynnande
bistandsbeslut enligt SoL och LSS

Beslut

1. Rapporteringen godkanns.

Sammanfattning av arendet

Enligt Socialtjanstlag (2001:453) 16 kap. 6 h § ska socialndmnden till fullmiktige
lamna en statistikrapport 6ver hur ménga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1
§ som inte har verkstallts inom 3 manader fran dagen for respektive beslut.
Socialnimnden ska ocksa ange vilka typer av bistand dessa beslut galler samt hur lang
tid som har forflutit frin dagen for respektive beslut.

Beslutsunderlag

1. Utdrag ur kommunstyrelsens protokoll 2020-09-07, § 70
2. Tjansteskrivelse 2020-06-03

3. Utdrag ur socialnimndens protokoll 20200527, § 26

4. Tjansteskrivelse 2020-05-02

Tjansteforslag

Rapporteringen godkanns.

Forslag till beslut p& sammantréadet

Ordforanden foreslar att kommunfullméaktige bifaller kommunstyrelsens forslag till
beslut.

Beslutsgang

Kommunfullmaiktige bifaller ordférandens forslag.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Kommunfullmaktige Protokoll

Sammantradesdatum: 2020-09-28
Diarienummer: KS.2018.301

§33

Val till kommunala uppdrag - Mandatperioden
2019-2022

Beslut

1. Valja Elin Agnsjo (L) till ledamot i Socialnamnden.

2. Platsen som representant i Ostra Sveriges Luftvardsforbund #r vakant.

3. Godkanna Carl Werners (MP) avsédgelse som ersittare i Kommunfullmaktige,

ledamot i Samhaillsbyggnadsndmnden samt ledamot i Valnamnden.
4. Be Linsstyrelsen gora en ny uppriakning for Miljopartiet.
5. Vilja Maria Carlén Lindwall (MP) till ledamot i Samhallsbyggnadsnamnden
6. Vilja Alexandra Hjortswang (MP) till ledamot i Valndmnden.

Sammanfattning av arendet

Carl Werners (MP) har begart sig entledigad fran sina uppdrag i Kommunfullméaktige,
Samhallsbyggnadsndmnden och Valnamnden.

Beslutsunderlag

1. Arendeblad 2020-09-11

Kommunfullmaktiges presidiums forslag till beslut

1. Vailja xx (L) till ledamot i Socialnamnden
2. Vilja xx till representant i Ostra Sveriges Luftvirdsforbund
3. Godkanna Carl Werners (MP) avsédgelse som ersittare i Kommunfullmaktige,

ledamot i Samhaillsbyggnadsndmnden samt ledamot i Valnamnden.
4. Be Lansstyrelsen gora en ny upprakning for Miljopartiet.
5. Vilja xx (MP) till ledamot i Samhallsbyggnadsnamnden
6. Vilja xx (MP) till ledamot i Valndmnden.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att kommunfullmaktige bifaller kommunfullméaktiges presidiums
forslag till beslut.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



GNESTA
KOMMUN Kommunfullmaktige Protokoll

Beslutsgang

Kommunfullmaktige bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Lansstyrelsen i Sodermanland
~ Devalda
~ Fortroendemannaregistret Troman

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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TIJANSTGORANDE ERSATTARE
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Johan Rocklind, Led

Sami Smedberg, Led
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Therese Alwert, Led
Anders Oscarsson , led
Inger Johansson, Led
Linda Lundin, Led

Annette Fura

Jesper Hammarlund, Led
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Harke Steenbergen, Led

Leif Figaro

Ann-Sofie Lifvenhage, Led
Ingrid Jerneborg Glimne, Led
Kim Jarl, Led

Anna Ekstrom, Led

Mattias Eldros

Sibylle Ekengren, led

Karin Braathen Gustavsson, Led

Hakan Ekstrand, Led
Mari Klasson, Led
Elin Ekstrand, Led

Andreas Andersson, Led
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Tomas Ingberg. Led
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Krister Ekberg, Led
Krister Vestman, Led
Lars Allstadius, Led

Gustav Edman, Led
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Goran Ehrenhorn

Eva Skyllberg, Led
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Lena Staaf, Led
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Benny Aberg, Led
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Birgitta Fredriksson

Sarah Kinberg, Led

Kim Silow Kallenberg, Led
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UPPROPS- OCH OMROSTNINSLISTA Datum: 200928 Sida 2

) TIANSTGORANDE ERSATTARE QEENDE QEENDE
NARVARANDE
JA NEJ AVSTAR| JA NEJ  AVSTAR |

Annette Furd, Ers S X

Leif Figaro, Ers S X

Jane Lofstrand, Ers S X
Peter Bernhardsson, Ers S X

Mattias Eldros, Ers M X

Dan Glimne, Ers M X

Rebecka Sahlman M X

Astor Pettersson, Ers M X

Ingalill Fredriksson, Ers C X

Mats Klasson, Ers C X
Axel Bodin, Ers C X
Goran Ehrenhorn, Ers SD X

SD

Gunilla Louwerens, Ers MP X
Carl Werner, Ers MP X
Birgitta Fredriksson, Ers \Y X

Alberto Castro, Ers \Y X
Christer Lagergren, Ers L X
Iraj Bagherzadeh, Ers L X
Anja Probst, Ers Fi X
Johan Wahlstrém, Ers Fi X








