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Sammantrade i samhallsbyggnadsnamnden

Tid och plats for sammantrade

Onsdagen den 11 december 2019, kl. 14.00 Fr6sjon/Lockvattnet, Vistra Storgatan
15, Gnesta

Gruppmoéten

Majoriteten (S, M); kl. 13.00. Fr6sjon/Lockvattnet, Elektron. Oppositionen (C, L);
kl. 13.00. Bjorken, Elektron. Oppositionen (V, MP, Fi); kl. 13.00. Lokal, Elektron.
Oppositionen (SD); kl. 13.00. Lokal, Elektron

Forslag till justerare
Ordinarie: Jane Lofstrand (S) Ersittare: Mattias Eldros (M)
Tid och plats for justering

Protokollet justeras i direkt anslutning till ssmmantridet.
Kommunledningskontoret, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Allmdnheten
Allmanheten ar valkommen att narvara vid sammantradet.

Beslutsunderlag till drendena i kallelsen finns pa www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelse och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.

Dagordning
Sammantridets 6ppnande samt upprop
Val av justerare och tid f6r justering

Godkinnande av dagordning

Offentliga 1-5, Ej offentliga 6 -10

Nr.  Diarienummer Arende

1 MOB.2019.219 Framtidsplan 2020 - 2022

2 ALK.2019.51 Tillsynsplan alkohol 2020

3 MOB.2019.224  Sammantridestider 2020

4 MOB.2019.1 Redovisning av delegationsbeslut
5 MOB.2019.2 Anmalningsirenden

6 ATK.2019.35 Serveringstillstand

Gnesta kommun | 646 80 Gnesta | wvxl: 0158-275 000 | gnesta.kommun@gnesta.se
www.gnesta.se | besdksadress: V&stra Storgatan 15 | organisationsnummer: 212000-2965
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7 ALK.2019.46 Tillsynsutredning gillande eventuell dtgird enligt
alkohollagen

8 BYGG.2019.291  Ansékan om strandskyddsdispens for ersittande av
byggnad.

9 PILAN.2018.6 Detaljplan for fastigheter 16:3, 16:8, 16:9 -
Mejerigatan

10 MOB.2019.3 Forvaltningschefen informerar

Sibylle Ekengren Marie Solter

Ordférande Sekreterare
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KOMMUN Samhallsbyggnadsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2019-11-29
Diarienummer: MOB.2019.219

Sambhallsbyggnadsnamnden

Framtidsplan 2020 - 2022

Forslag till beslut i samhallsbyggnadsnamnden

1. Godkénna Framtidsplan 2020-2022 f6r samhéllsbyggnadsndmnden

Arendebeskrivning

Ett forslag till Framtidsplan inklusive mal for perioden 2020-2022 har tagits fram av
forvaltningen. Forslaget bygger pa de ekonomiska ramar som fullmiktige har tilldelat
samhallsbyggnadsndmnden for perioden.

Férvaltningens synpunkter
Forvaltningen foreslar att naimnden godkanner forslag till Framtidsplan 2020-2022 for
samhallsbyggnadsnamnden.

Forslaget till Framtidsplan redovisas i bilaga.

Ekonomiska konsekvenser
Forvaltningens forslag foljer de ramar som nimnden har tilldelats av
kommunfullmaktige.

Jamstélldhetsanalys utifrdn checklista
Checklista for jaimstilldhetsanalys har inte bedomts vara tillimplig i detta drende.

Overensstammelse med kommunens styrdokument
Kommunfullméktiges mal har brutits ner till nimndspecifika mal for
samhallsbyggnadsnamnden.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2019-11-29
2. Forslag till Framtidsplan 2020-2022 f6r samhéllsbyggnadsndamnden

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Patrik Nissen

Foérvaltningschef

Sandlista

~ Forvaltningschef
~ Ekonomienheten
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for Samhallsbyggnadsnamnden

Dokumenttyp Styrdokument
Beslutsinstans Samhallsbyggnadsnamnden
Beslutad Valj datum

Senast reviderad Valj datum

Giltig till Tills vidare G N ESTA
Dokumentansvarig Forvaltningschef
Diarienummer MOB.2019.219 KO M M U N
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Forord

Vi tar nu Gnesta kommun in i en ny mandatperiod och fortsatter arbetet pa den inslagna
vagen fran foregaende fyradrsperiod. Med hog inflyttning over mandatperioden star vi
fortsatt infor ett hogt tryck for att arbeta fram detaljplaner och bygglov for att mgjliggora
utveckling, utokat bostadsbyggande och erbjuda attraktiva och flexibla omréden for
saval bostadsdndamal som att driva verksamhet i vir kommun.

Utifran kommunens nyantagna oOversiktsplan fortsitter utvecklingsarbetet med att
tdnka nytt och bygga nytt samtidigt som vi harmoniserar med den befintliga bebyggelse
som ar karaktaristisk for den trivsamma kénslan i var kommun.

Under aret vantar flera stora projekt sdsom arbete med att fortsatta utvecklingen av
centrala Gnesta till ett attraktivt centrum for savél boende, besdkare och naringsidkare.
Da vi ar i stort behov av bostader kommer vi att skapa forutsattningar for detta i centrala
delarna samtidigt som vi har fokus p4 ett attraktivt centrum for invanare och besokare.
Att skapa forutsattningar for handel och att naringsidkare har mojlighet att driva och
utveckla sin verksamhet i centrum ar en viktig del for den upplevda trivseln i var
kommun. Att dessutom skapa forutsiattningar for fler bostader i centrumnara ligen
bidrar positivt till mojligheten att nyttja kollektivirafik samtidigt som det skapar
forutsattningar att starka och sidkra den lokala servicen och handeln.

For att vara en attraktiv, miljovanlig och langsiktigt hallbar kommun arbetar vi for battre
mojligheter till bredbandsuppkoppling, for utbyggnad och ombyggnad av géng- och
cykelvagar, for en tryggare och battre framkomlighet samt for en vil fungerande
kollektivtrafik som erbjuder goda pendlingsmdjligheter till studier, arbete och fritid.

Raddningstjansten i Gnesta kommun bedrivs i samverkan med Soérmlandskustens
raddningstjanst och bemannas péa plats i kommunen av raddningspersonal i beredskap.
Under mandatperioden kommer vi att arbeta med och skapa forutsittningar for
byggnation av en ny brandstation samt ombyggnation av raiddningsstationen i Avla for
att skapa forutsiattningar for framtiden.

Var mélsittnings ar att myndighetsutovningen ska vara kostnadseffektiv, rattssiaker och
effektiv. Har arbetar vi fortsatt med utmaningen att ha sikrat kompetens genom
medarbetare med bred och relevant kunskap inom alla omraden. For att behalla och
rekrytera nya medarbetare maste Gnesta kommun vara en attraktiv arbetsgivare med
goda villkor och utvecklingsmgjligheter for vara anstallda.

Vi ser nu fram emot ett a&r med ménga spannande projekt som bidrar till utvecklingen
av hela var kommun dar savil befintliga som nya invanare och foretagare trivs och
utvecklas.

Sibylle Ekengren (M) Anders Oscarsson (S)
Ordf samhaillsbyggnadsndmnden Vice Ordf samhillsbyggnadsnamnden
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M3l och uppdrag

I Samhillsbyggnadsnamndens framtidsplan redovisas mél och uppdrag samt budget
for de olika verksamheterna inom nimndens ansvarsomrade. Uppfoljning av
ekonomin sker lopande vid budgetuppfoljningar och uppf6ljning av mélen sker till
Sambhillsbyggnadsndmnden i delarsrapport och arsredovisning.

Kommunfullméktiges nio inriktningsmal som redovisas nedan utgor grunden for
Samhillsbyggnadsndmndens mal. Tva av dessa, rorande skola samt vard och omsorg,
ar primart relaterade till andra nimnders ansvarsomrade varfor
Samhillsbyggnadsndmnden inte har mél inom dessa omraden. Inom ramen for de
ovriga sju inriktningarna har Samhallsbyggnadsndmnden foreslagit egna mal och
aktiviteter.

Som erbjuder goda Som langsiktigt Kontakter med Gnesta
boendemojligheter, bra utvecklar goda kommun ska
kommunikationer och forutsattningar for kiannetecknas av ett gott
infrastruktur samt ett manniskor, miljo och bemoétande och en

brett utbud av natur. professionell service.
fritidsaktiviteter.

En effektiv organisation

Som ger varje elev lust Som utformas i nira Med nya arbetssitt,
att lara, samt samverkan med brukare ett aktivt
forutsattningar att och personal. forbattringsarbete och
lyckas, utvecklas och ny teknik skapas pé ett
rustas for vuxenlivet. ansvarsfullt sitt en

effektivare organisation.

En god ekonomi En attraktiv
arbetsgivare

Som bidrar till tillvaxt, God hushéllning och Som férmar attrahera,
service och planering av resurserna bibehélla och utveckla
arbetstillfallen. som bidrar till en kompetens.
langsiktigt ekonomisk
héllbar utveckling.

Dokumentnamn  Framtidsplan 2020-2022 fér Samhallsbyggnadsnamnden
Dokumenttyp Styrdokument
Beslutsinstans Samhallsbyggnadsnamnden
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Inriktningsmal: En attraktiv kommun

Som erbjuder goda boendemojligheter, bra kommunikationer och infrastruktur samt
ett brett utbud av fritidsaktiviteter.

Samhaéllsbyggnadsndmndens mal

e Planering och byggande samt skétsel av gator och parker ska bidra till att starka
kommunens attraktivitet

e Planberedskap for ett bostadsbyggande pa 80-100 bostader per ar med ett varierat
utbud av flerbostadshus och sméahus ska finnas i hela kommunen

Uppdrag

Bilden av Gnesta

Planera for att varna och bygga vidare pa de karakteristiska drag som kannetecknar
kommunen. En storstadsnira attraktiv kommun med smastadskinsla. Planeringen
och anliaggandet av gator och allménna platser ska stidrka denna bild av Gnesta.

Gator och parker anliaggs och skots sa att de ger ett estetiskt och prydligt intryck.
Klotter pa kommunens anlaggningar ska tas bort snarast.

Natur och kultur

Tillgang till tatortsnira natur- och vattenomraden, kulturmiljoer samt kollektivtrafik
ska tillgodoses i planeringen. En kulturmiljoanalys ska goras i samband med
utvecklingen av Gnesta centrum som beskriver riksintressets varden och hur detta ska
tas tillvara i planeringen.

Delaktighet

Engagemang fran medborgarna ska tas tillvara i olika planeringsprocesser genom
exempelvis utstiallningar och motesplatser. Kommunens hemsida utvecklas med
utokade mojligheter till insyn och deltagande.

Bostadsférsorjning

Det ska finnas en aktuell planlista for bostadsforsorjning. Listan med prioriteringar
behandlas i nimnden tva génger per ar.

Indikatorer

e Nojdhet i medborgarundersokningen vad avser skotsel av gator och parker
e Antal bostider for flerbostadshus respektive smahus i antagna planer per tiatort

Dokumentnamn  Framtidsplan 2020-2022 for Samhallsbyggnadsnamnden
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Inriktningsmal: En hallbar kommun

Som langsiktigt utvecklar goda forutsattningar for manniskor, miljo och natur.

Samhaéllsbyggnadsnamndens mal

e Ny bebyggelse ska i mojligaste man lokaliseras sa att giende, cykling och resande
med kollektivtrafik underlittas

e Miljomassigt hallbara 16sningar ska i moéjligaste man stimuleras i nya detaljplaner
och bygglov. Gronstruktur och klimatanpassning ska beaktas i planeringen

¢ Kommunens sjoar och vattendrag ska vara friska och yt- och grundvatten ska
skyddas for att sdkra tillgdngen pa dricksvatten

e Fornybara energikallor ska oka

¢ Tillganglighet och jamstalldhet ska framjas

Uppdrag

Kunskap fér omstallning

Information via klimat- och energiradgivningen till hushéll och foretag

Avloppsinventering

Arbetet med inventering fortskrider. Samtliga enskilda avlopp ska vara inventerade
senast 31 dec 2024.

Tryggt och tillgangligt

Trygghets-, jamstalldhets- och tillgdnglighetsperspektiv ska beaktas i arbetet med
planer, samt vid utformning av gator och parker.

Gang- och cykelplan
Gang- och cykelplanen som antogs 2014 har i stora delar genomforts. En ny gang- och

cykelplan tas fram som redovisar majliga utbyggnader och forbattringar i
cykelvagnatet.

Indikatorer

¢ Kontinuerlig uppfoljning av de forelagganden och forbud som beslutats i samband
med avloppsinventeringen

¢ Kontinuerlig uppfoljning av de avlopp dar fastighetsagaren sjilv har angett att
avloppsanliaggningen ska atgéardas

e Antal meter upprustade/ utbyggda géng- och cykelviagar

e Antal laddplatser for elfordon

e Installerad effekt solceller per capita

Dokumentnamn  Framtidsplan 2020-2022 for Samhallsbyggnadsnamnden
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Inriktningsmal: Service och bemétande

Kontakter med Gnesta kommun ska kidnnetecknas av ett gott bemotande och en
professionell service.

Samhaéllsbyggnadsnamndens mal

¢ Nimndens myndighetsutovning ska vara rattssiker (enkel, snabb och
kostnadseffektiv) och av hog kvalitet.

Uppdrag

Effektiv myndighetsutdévning

Myndighetsutévningen ska kiannetecknas av professionalitet och effektivitet.

God service

Processer och bemdtandefragor ska ges ett fortsatt fokus for att framja en langsiktigt
god service.

Tjanstegaranti

For att oka servicen till invanare och foretag finns en tjanstegaranti for bygglov av
enklare karaktir. Fran det att kompletta handlingar (inkl. grannyttranden) lamnats in
ska beslut ha limnats senast inom tre veckor (géller inte perioden maj-juli). Om
tjanstegarantin inte uppfylls reduceras avgiften med 10 %. Enligt PBL ska bygglov
beslutas inom 10 veckor, vilket innebir att Gnesta har en hog ambition nar det giller
handlaggningstider for bygglov.

Indikatorer

e Handlaggningstid for bygglov riaknat fran den dagen drendet dr komplett redovisat
fran sokanden samt andel som ar beslutade inom 3 veckor.

e Handlaggningstid for forhandsbesked raknat fran den dagen drendet dr komplett
redovisat fran sokanden samt andel som ar beslutade inom 6 veckor

¢ Andel beslut som berors av tjanstegarantin som klaras inom den utsatta tiden tre
veckor

e NKI-undersokning

Dokumentnamn  Framtidsplan 2020-2022 for Samhallsbyggnadsnamnden
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Inriktningsmal: En effektiv organisation

Med nya arbetssatt, ett aktivt forbattringsarbete och ny teknik skapas pa ett
ansvarsfullt sitt en effektivare organisation.

Samhaéllsbyggnadsnamndens mal

o Okad effektivitet och kvalitet i forvaltningens arbete
¢ Digitaliseringens mojligheter ska tas tillvara for att utveckla verksamheten.

Uppdrag

Verksamhetsstyrning

Utred och implementera modeller och metoder for att styra, genomféra och f6lja upp
arbetet inom forvaltningens olika verksamheter.

Utrustning och hjalpmedel

Utred och presentera forslag pa investeringar och hjalpmedel som kan bidra till 6kad
effektivitet och kvalitet inom respektive verksamhetsomrade

Digitalisering

Medborgarnas och foretagens behov ska vara viagledande i arbetet for att utveckla
verksamheten, detta giller inte minst vid fragor kopplade till digitala processer.
Digitalisering skapar ocksa mgjlighet till nya kommunikationsvégar och
dialogmojligheter.

Indikatorer
e Antal tillgidngliga e-tjanster
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Inriktningsmal: Valmaende och vaxande féretag

Som bidrar till tillvaxt, service och arbetstillfallen.

Samhaéllsbyggnadsnamndens mal

e Planberedskap for 5-10 ha industrimark for att tillgodose behoven fér handel och
industri

Uppdrag

Planberedskap

Ta fram detaljplaner som mojliggor etablering av industri/verksamhet.

Indikatorer

» Antal hektar industrimark i gdllande och pagaende detaljplaner

Inriktningsmal: En god ekonomi

God hushéllning och planering av resurserna som bidrar till en langsiktigt ekonomisk
héllbar utveckling.

Samhaéllsbyggnadsnamndens mal

e Ekonomiskt ansvarstagande och ett effektivt resursutnyttjande ska genomsyra alla
verksamheter.

e Avgifterna for miljo- och hilsoskyddstillsynen ska ticka minst 60% av
kostnaderna.

Uppdrag

Delaktighet

Medarbetare ska vara delaktiga i verksamhetsplaneringen kring resursanviandning och
prioriteringar sa att resurserna kan gora storsta mojliga nytta for medborgarna.

Indikatorer

e Ekonomisk uppfoljning ska ske vid varje sammantriade i nimnden
e Uppfoljning av avgiftstickning sker i arsredovisningen
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Inriktningsmal: En attraktiv arbetsgivare

Som formér attrahera, bibehélla och utveckla kompetens.

Samhaéllsbyggnadsnamndens mal
¢ God delaktighet och ratt kompetens hos personalen

Uppdrag

Kompetensutveckling tas upp vid utvecklingssamtal samt f6ljs upp kontinuerligt under
aret.

Verksamhetsplanering

Tydlig planering och ansvarsfordelning kopplat till verksamhetens mal och uppdrag
skapar forstaelse och gemenskap inom forvaltningen

Lag sjukfrédnvaro

Atgirder for att frimja god hilsa och 13g sjukfranvaro hos medarbetarna

Indikatorer
e Uppfoljning av personalnyckeltal
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Organisation

Samhallsbyggnadsndmnden har det samlade ansvaret for kommunens
myndighetsutovning inom miljo- och halsoskyddslagstiftningen, livsmedel, alkohol
och tobak samt plan- och byggnadsvasendet. Namnden har ocksa ansvaret for gatu-
och parkfragor och for raddningstjansten som kops fran Sormlandskustens
raddningstjanst. Namnden ansvarar for detaljplaner och program, bygglov, adress-
och byggnadsregister, namnfragor samt mat- och GIS-verksamhet. Vidare ansvarar
namnden for sotning och brandskyddskontroll. Det senare sker genom en sé kallad
tjanstekoncession.

Samhaillsbyggnadsforvaltningen arbetar mot kommunstyrelsen i foljande fragor:
oversiktsplanering, exploateringsverksamhet, kollektivtrafik, miljostrategiska fragor,
VA och renhéllning.

I de fall dar namnden ar verksamhetsutévare trader javsnamnden in som
tillsynsmyndighet gentemot namnden.

Kommunstyrelse 4' Planeringsutskott |7 bygsgzr:cll—]sarlll'a&';rjnnd

Sambhallsbyggnads-
forvaltningen

Staben
r/—% S
Miljéenheten Planerings- Gatuenheten VA-enheten Renhallnings- [ | Raddnings- |
enheten enheten | tjdnsten |
[ e ]

Férvaltningschef och stab

Forvaltningschefen arbetar med st6d till fortroendevalda och som forvaltningens
framsta foretradare i genomférandet av de uppsatta malen. Forvaltningschefen ar chef
over de fyra enhetscheferna och stabens personal. Forvaltningschefen ar ocksa
ansvarig for kontakten med raddningstjansten nar det galler dess budget och
verksambhet.

Staben arbetar med miljostrategiska fragor, projektledning for de storsta VA-
projekten, projektledning for ny- och ombyggnad av gator samt gang- och cykelbanor,
miljoansvar for VA-verksamhet och renhéllning samt digitalisering.
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Planeringsenheten

Enheten arbetar med strategisk planering dar det ingar 6versiktsplanering, 1angsiktiga
infrastrukturfragor och centrumutveckling. Enheten ansvarar ocksa for
exploateringsverksamheten, forvaltning av kommunens mark och markkop. Enheten
arbetar aven med detaljplanering och bygglov. Vidare svarar enheten for utveckling av
projektmodellen.

Gatuenheten

Gatuenheten ansvarar for drift och skotsel av kommunala gator, parker, badplatser
exklusive Klammingsberg, vissa idrottsplatser och lekplatser.

Vid gatuenheten ar ocksa administratorer knutna som dven arbetar gentemot
renhallningen och VA.

Miljdenheten

Miljoenheten bedriver prévning och tillsyn for den del dar kommuner har ansvar
enligt miljobalken (ej strandskydd), livsmedelslagen, alkohollagen, tobakslagen och
angransande lagar, forordningar och foreskrifter. Miljoenheten svarar pa remisser och
arbetar med radgivning och information.

Renhallningsenheten

Renhallningen ansvarar for att sophdmtning och slamsugning blir utford for
kommunens invanare, fritidsboende, verksamheter och foretag. Ansvaret innefattar
aven behandling och transport av olika typer av avfall. For endamalet upphandlas
entreprenorer. Personalansvar och personalbudget ligger under
samhallsbyggnadsnamnden.

VA-enheten

Enheten ansvarar for den kommunala vattenforsorjningen och omhandertagande av
avloppsvatten. I ansvaret ligger 4 vattenverk och 3 avloppsreningsverk, ledningsnét pa
drygt 220 km, 28 pumpstationer, 1 vattentorn och 3 lagvattenreservoarer samt en
tryckstegringsstation. Personalansvar och personalbudget ligger under
samhallsbyggnadsnamnden.
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Ekonomi

Namndens driftsbudget

Forandringen i budget kommer framst fran hogre kostnader for snéréjning och
offentlig belysning. Det har skett flytt av driftsbudget for fritidsanlaggningar
(Hagstumossen, Skillingavallen och isbanan i Bjornlunda) fran
kommunstyrelseforvaltningen till gatuenheten vid samhallsbyggnadsforvaltningen.

Budgetramarna for 2021 och 2022 har riknats upp for lonedkningar och 1,8 % for
kopta tjanster samt hyreshgjningar med 2,0 %.

Samhallsbyggn Adm -2 995 -2 734 -2 844 -2 972
Planeringsenheten -2 115 -2 231 -2 320 -2 425
Gatuenheten -14 552 -15 505 -16 127 -16 856
Raddningsenheten -7 985 -8 287 -8 787 -11 283
Miljéenheten -1713 -1 963 -2 042 -2 134
Totalt -29 360 -30 720 -32120 -35 670

Sambhallsbyggnad administration

Utokning av miljoansvarig och 2 projektledare ar en omflyttningar fran teknisk stab
och VA-enheten till f6ljd av andrad organisation.

Planeringsenheten

Okade personalkostnaderna motverkas i 2020 ars budget av hogre intiikter for
detaljplaner.

Gatuenheten

Budgeten for 2020 har 6kats med 953 tkr. Forandringen kommer fran okade
kostnader for snorojning och offentlig belysning. Det har dven skett flytt av
driftsbudget for fritidsanldggningar (Hagstumossen, Skillingavallen och isbanan i
Bjornlunda) fran kommunstyrelseférvaltningen till gatuenheten vid
samhaillsbyggnadsforvaltningen.
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Raddningsenheten

Raddningstjanst utfors av Sormlandskustens raddningstjanst via avtal med Nykopings
kommun.

Avtalet mellan Sodertorns brandférsvarsforbund och S6rmlandskustens
raddningstjanst ger battre formaga for larm och ledning. Det medfor dven hogre
kostnader. Ombyggnaden av brandstationen i Avla innebar en hogre hyra samt att
avskrivningar for ny slackbil i Gnesta tillkommer. Kostnaden for raddningstjansten
okar till foljd av detta med cirka 470 tkr fréan ar 2020.

Miljéenheten

Intidkterna minskar i budget 2020 till f6ljd av att ingen avloppsinventering utfors
under 2020. Medel har avsatts till kompetensutveckling med tanke pd kommande
nyrekryteringar.

Investeringar

Av nedanstiende tabell framgér de av kommunfullmaiktige beslutade investeringarna i
kommunens Framtidsplan 2020-22 avseende samhéllsbyggnadsndmnden.

Uppsnyggning i yttertatorter -600 -300 -300
Enkelt avhjalpta hinder -200 -200
Gang- och cykelvéagar -800 -7 950

Parkeringar och infarter -2 000
Fordonspark -2 660 -2 280 -3 600
Belysning projektering -350 -300
Barmarksunderhall -2 500 -2 500 -2 000
Belaggningsprogram -3 000 -3 000 -1 000
Renovering av lekplatser -1 000 -1 000

Byte av belysningsarmatur och stolpar -250 -250 -200
Rallarkajen -800

Rivning av Rekal -3 000
L&ngsiktig niva -8 000
Summa investeringar -12 160 -17 580 -20 300
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Personal inom férvaltningen

Har presenteras antal arsarbetare och de tjanster som kops in. Forst presenteras en
overblicksbild. Darefter presenteras det mer detaljerat for varje enhet.

Antal drsarbetare 53,0 48,2 52,0
Antal personer 54 51 54
-darav kvinnor 18 15 14
-ddrav man 36 36 40

Férvaltningschef och stab

Inom forvaltningens stab finns forutom chef, fem personer. Dessa dr administrativ
samordnare som tillika ar karttekniker, miljostrateg, miljoansvarig for VA och
renhallning, projektledare for gator samt projektledare for VA. Personalresurserna
under 2020 motsvarar 6,0 arsarbetskrafter.

Planeringsenhet

Planeringsenheten bestar av 9 personer inklusive enhetschef. Enheten bestar av
enhetschef, samhillsplanerare, 2 planarkitekter, projektledare mark- och exploatering,
utvecklingsledare inom projekt, 2 byggnadsinspektorer/bygglovhandlaggare och
lantmaétare. Personalresurserna under 2020 motsvarar 8,2 arsarbetskrafter.

Miljéenhet

Miljoenheten bestar av 6 personer. Enheten bestar av miljochef samt 5
miljoinspektorer. Alkoholtillsyn motsvarande 0,5 arsarbete kops in fran Nykopings
kommun. Personalresurserna under 2020 motsvarar 5,8 drsarbetskrafter exklusive
alkoholtillsynen.

Gatuenheten

Gatuenheten bestér av 18 personer inklusive enhetschef. Enheten bestar av gatuchef, 3
administratorer, gatuingenjor, verkmastare, arbetsledare, 2 fordonsforare, 4
anldggningsarbetare, arbetshandledare samt 4 parkarbetare. Personalresurserna
under 2020 motsvarar 18,0 arsarbetskrafter.

VA-enheten

VA-enheten bestar av 10 personer inklusive enhetschef. Enheten bestar av VA-chef,
VA-ingenjor, elingenjor, arbetsledare ledningsnit, 2 rornatstekniker, VA-tekniker och
3 drifttekniker. Kostnaderna fors i sin helhet pa taxekollektivet. Personalresurserna
under 2020 motsvarar 10,0 arsarbetskrafter.
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Renhallningsenheten

Renhallningsenheten bestar av 3 personer. Enheten bestér av arbetsledare och 2
atervinningsarbetare. Dessutom knyts timstilld personal till verksamheten. Chef for
enheten dr gatuchefen. Kostnaderna fors i sin helhet pa taxekollektivet.
Personalresurserna under 2020 motsvarar 4,0 arsarbetskrafter.

Internkontroll

Av kommunallagen framgar att varje nimnd inom sitt omrade ska se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de maél och riktlinjer som fullméktige har beslutat
om samt de foreskrifter som giller for verksamheten. Namnden ska ocksa se till att
den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten i 6vrigt bedrivs pa ett
tillfredstillande satt.

Den interna kontrollen handlar om att sakerstalla:

e att verksamheten lever upp till mélen och ar kostnadseffektiv, det vill siga god
ekonomisk hushéallning

e attinformationen om verksamheten och om den finansiella rapporteringen ar
andamalsenlig, tillforlitlig och tillracklig

e att kommunens styrdokument f6ljs

e att mojliga risker inringas, bedoms och férebyggs

Niamnderna ska i sina Framtidsplaner inrymma arliga internkontrollplaner som utgors
av 1-3 prioriterade och namndspecifika risker/kontrollomraden som framkommer
utifran vasentlighets- och riskanalyser. Den lopande kontrollen, eller tillampningen av
den interna kontrollplanen, genomfors i verksamheterna. Utvardering gors i samband
med att ndimnderna godkanner respektive arsredovisning.

Foljande omraden ar faststillda 6vergripande riskomraden for kommunen som helhet:
1. Ekonomistyrning
2. Arbetsmiljo
3. Krishantering

For samhaillsbyggnadsnimnden kommer kontrollmélen 2020 att vara:

1. Sakerstalla konkurrensutsittning vid upphandling.

Malet kopplar till omrédet 6verhettad marknad inom bygg och anlaggning.
Kontrollmetod: minst 2-3 anbud ska finnas vid upphandling.

2. Att nimndens samtliga beslut genomfors.

Kontrollmetod: Delarsrapport och arsredovisning 2 génger per ar.
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