KOMMUN Barn- och utbildningsnamnden Kallelse - Kungoérelse

Sammantrade i barn- och utbildningsnamnden

Tid och plats for sammantrade
Tisdagen den 20 juni 2023, kl. 14.00. Frosjon/Lockvattnet, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Gruppmoten

Majoriteten (S, M); kl. 13.00. Frosjon/Lockvattnet, Elektron. Oppositionen (C, L); kI.
13.00. Bjorken, Elektron. Oppositionen (V); kl. 13.00. Lokal, Elektron. Oppositionen
(SD); kl 15.00. Lokal, Elektron

Forslag till justerare
Ordinarie: Karin Braathen Gustavsson (M) Erséttare: Per Sicking (V)

Tid och plats for justering

Mandagen den 26 juni 2023, kl. 13.00. Kommunledningskontoret Vastra Storgatan 15,
Gnesta

Handlingarnas tillganglighet

Beslutsunderlag till arendena i kallelsen finns pa www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantriadets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkinnande av dagordningen

Nr Diarienummer Arende

Informationsiarenden

1 BOUN.2023.13 Forskoleplaceringar - kompletteras senare

2 BOUN.2023.8 Ekonomisk uppfoljning - kompletteras senare

3 BOUN.2023.3 Uppfoljning av sjukfranvarostatistik 2023

4 BOUN.2023.46 Barn- och elevpengsutredning - kompletteras senare

Beslutsirende kommunfullmiktige
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5 KS.2022.213 Motion Svensk husmanskost

Beslutsirenden barn- och utbildningsnimnden

6 BOUN.2023.35 Arlig uppf6ljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet

; BOUN.2023.42 Rev151onsrapp9rt - Grundlaggande granskning av
styrelser och nimnder 2022

3 BOUN.2023.60 R{k.thnjer for forskola, pedagogisk omsorg och
fritidshem

9 BOUN.2023.57 Revidering av riktlinjer for skolskjuts

10 BOUN.2023.24 Verksamhetsanpassning - ny vigg Samba

Ianspraktagande av investeringsmedel — virmeskap

1 BOUN.2023.59 kostenheten

Ianspraktagande av investeringsmedel - mobler

12 BOUN.2023.62 forskolan

Ianspraktagande av investeringsmedel —

13 BOUN.2023.63 miljoforbattringar forskolan

Ianspraktagande av investeringsmedel —

14 BOUN.2023.64 personaldatorer forskolan

Ianspraktagande av investeringsmedel —
personaldatorer grundskolan

15 BOUN.2023.65
16 BOUN.2023.10 Anmailningsarenden
17 BOUN.2023.9 Redovisning av delegationsbeslut

Forvaltningschefen informerar

18 BOUN.2023.11 Forvaltningschefen informerar
Linda Lundin Jenny Johansson
Ordférande Sekreterare
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Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.3

Barn- och utbildningsnéamnden

Uppfdljning av sjukfranvarostatistik 2023

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkéanner informationen om uppféljning av
sjukfranvarostatistik efter april 2023.

Arendebeskrivning

Arendet giller uppfoljning av sjukfrinvaron inom barn- och utbildningsférvaltningen
under perioden 1 januari till 30 april 2023. Uppfoljningen visar att den totala
sjukfranvaron i forvaltningen har minskat sedan uppfoljningen efter oktober 2022. Den
hogsta franvaron aterfinns inom forskolan.

Forvaltningens synpunkter

Sjukfranvaron inom hela barn- och utbildningsférvaltningen samt f6r enbart forskolan
och grundskolan redovisas i tabellen nedan. Statistiken definierar langtidsfranvaro som
sjukfranvaro efter dag 59. Mitperioden &r 1 januari till 30 april 2023.

Foérskolan 17,6 % 16,5 %
Grundskolan 8,25 % 6,8 %
Totalt barn- och utbildningsférvaltningen 10,7 % 8,9 %
Totalt kvinnor barn- och utbildningsfoérvaltningen | 12,1 % 10,3 %
Totalt man barn- och utbildningsforvaltningen 4,8 % 3,5 %
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Foérskolan 55,9 % 63,4 %
Grundskolan 29,4 % 39,8 %
Totalt barn- och utbildningsférvaltningen 41,7 % 50,61 %
Totalt kvinnor barn- och utbildningsforvaltningen | 45,8 % 55 %
Totalt man barn- och utbildningsférvaltningen 0 % 0 %

Uppfoljningen visar att den totala sjukfranvaron inom hela férvaltningen har minskat
sedan samma matperiod forra aret, 2022. Skillnaderna ar sma4, cirka en procentenhet i
respektive kategori, sa fler matpunkter behovs for att kunna dra mer langtgaende
slutsatser. Men forvaltningen ser att det ar positivt att den totala sjukfranvaron har
sjunkit sedan forra aret.

Nedbrutet pa respektive skola varierar sjukfranvaron, bade den totala- och
langtidssjukfranvaron. Kvarnbackaskolan sticker fortsatt ut med sju-atta
procentenheter hogre total sjukfranvaro. Deras andel 1angtidssjukskrivna har sjunkit
cirka tio procentenheter sedan forra arets oktoberuppfoljning (till 62 procent). Det ar
viktigt att betona att Kvarnbackaskolan ar den minsta enheten och att enskilda
personers franvaro pa mindre enheter far stort utslag i statistiken. Resterande enheter
ligger mellan cirka sex och sju procents total sjukfranvaro och har ett stort spann
gillande andelen langtidssjukfranvarande mellan o procent (Welandersborg), via 20
procent (Dansut) och 53 procent (Freja).

Péa forskolorna ar sjukfranvaron fortsatt hogre an i grundskolorna, bade vad géller total
sjukfranvaro och langtidssjukfranvaro. Den totala sjukfranvaron varierar mellan cirka
sex procent till 27 procent, med ett snitt pa drygt 16 procent. Bide hog och 1ag franvaro
aterfinns i forskolor i savil tatorten som ytteromraden. Langtidssjukfranvaron bestar
till stor del av ett antal l&ngtidssjukskrivningar som har varit aktiva under en lang
period. Arbetet mellan chefer, HR och andra inblandade aktorer for att ta itu med detta
fortsatter och nagra langtidssjukskrivningar har avslutats. Forskolerektorerna uppger
att langtidssjukfranvaron i de allra flesta fall inte 4r arbetsrelaterad.

Totalt i forvaltningen har langtidssjukfranvaron procentuellt sett 6kat jamfort med
samma matperiod forra aret. Det beror pé att den totala sjukfranvaron ar betydligt
lagre, vilket leder till att andelen langtidssjukskrivna av den totala sjukfranvarotalen
okar. I antal timmar har langtidssjukfranvaron minskat négot.

Den storsta delen av franvaron, bade total och langtidssjukfranvaron, utgors av
kvinnor. En analys, samt att dra slutsatser, av skillnader i sjukfranvaro med avseende
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pa kon ar dock svar att gora mot bakgrund av att en stor majoritet av de anstéllda inom
barn- och utbildningsférvaltningen #r kvinnor. Aven hir leder det till att en enskild
persons sjukfranvaro far for stort utslag i den sammanslagna statistiken for att det ska
gd att sla fast ndgot samband.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstilldhetsanalys ar inte tillampbar i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-13

Johan Skeppstedt Frida Arndt
Foérvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Barn- och utbildningskontoret
~ HR-kontoret
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Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: KS.2022.213

Barn- och utbildningsnéamnden

Motion Svensk husmanskost

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Motionen Svensk husmanskost avslas.

Arendebeskrivning

Sverigedemokraterna i Gnesta yrkar i motionen Svensk husmanskost att maten i
Gnestas skolor och dldreomsorg ska besta av Svensk husmanskost fran narproducerade
ravaror. Barn- och utbildningsforvaltningen bedomer att forslagen som fors fram i
motionen i huvudsak redan genomfors i kommunen och foreslar darfor att motionen
avslas.

Forvaltningens synpunkter

I Gnestas kostpolicy framgar att méltiderna i kommunen ar, sa langt det ar mojligt,
tillagade fran grunden och s nara serveringstillfallet som majligt. Malsattningen ar att
menyerna ska baseras pa ravaror som ar niringsrika, miljovanligt producerade samt i
mojligaste man lokalt producerade. Som ett led i det baserar kostenheten
salladsbufféerna pa rotfrukter, kalsorter och baljvaxter, som gar att odla och lagra i
Sverige under stora delar av aret och dessutom innehéller mycket naring. I stillet for
att exempelvis bara servera ris som inte gar att odla hir serveras dven mathavre, korn,
dinkel eller nakenhavre.

I kostenhetens resultat for 2022 framgar att 93 procent av kottet som serverades under
aret var svenskt. Nar det ar sdsong anvands viltkott inkopt av lokala viltforadlare och
gronsaker kops in fran gardar i Gnestas niromrade. En gang i veckan anordnas en
vegetarisk dag i enlighet med klimatmalen, Kost & narings fokusomraden, samt
rekommendationer fran Livsmedelsverket.

I regel ar det svensk husmanskost som tillagas i kommunen, ofta med flera alternativ
att vilja mellan. I mgjligaste mén inhandlas dven narproducerade ravaror, i enlighet
med kommunens kostpolicy. Utifran att forslagen som fors fram i motionen i huvudsak
redan genomfors i kommunen rekommenderar barn- och utbildningsforvaltningen att
motionen avslas.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillimplig i drendet.
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Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-13
2. Motion - Svensk husmanskost

Johan Skeppstedt Jenny Karlsson
Foérvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullméaktige
~ Barn- och utbildningsférvaltningen
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Motion
Svensk Husmanskost

Bra mat i kommunens skola/férskola/aldreomsorg har varit en viktig fraga genom alla
tider!

Kvaliteten och utbudet har alltid varit valdigt varierande, men nu tycker vi att det gar
at helt fel hall!

Vi i SD Gnesta vill backa tiden en aning och aterga till mer genuin svensk
husmanskost och mat som barn och aldre k&nner igen, ater och uppskattar.

Att laga god och naringsriktig mat fran grunden med narproducerade ravaror. Vi
maste varna om varat Svenska jordbruk, vart 6ppna landskap och var biologiska
mangfald och ett hallbart Sverige.

Detta kommer att resultera i en lugnare miljo i skolan, mer ork och energi, som i
slutdnden kommer att resultera i battre studieresultat och dven att minska
matsvinnet.

| aldreomsorgen sa kommer det resultera i mycket mer valmaende aldringar, och
man riskerar inte undernaring och som far dta den maten dom kanner igen sen
innan. Det ger ocksa ett lite vardigare slutskede i livet.

Sen kommer det séklart alltid finnas alternativ for dom som VALJER att 4ta annat.
Men vegetarisk eller vegansk kost ar inget vi anser skall patvingas att serveras till
varken skolbarn, aldre eller fér den delen till nagon som inte véljer att dta det sjalv.

Vad ar miljévinningen med att importera ekologiska ravaror fran hela varlden som
fraktas hit pa icke miljovanliga satt, nar vi har varldens basta djurhallning i Sverige. Vi
vinner pa att odla och producera sa mycket vi kan i vart land utan att gora allt for
stora klimatavtryck, plus att vi behdver starka varan egen sjalvférsorjning och stétta
vara bénder innan det ar for sent!

Vi i Sverigedemokraterna i Gnesta foreslar darfor

Att Svensk husmanskost fran narproducerade ravaror inférs i Gnesta Kommun.

Gnesta 2022-05-24

Krister Ekberg

kD






KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.35

Barn- och
utbildningsnamnden

Arlig uppféljning av férvaltningens
systematiska arbetsmiljoarbete

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkanner redovisningen av den arliga
uppfoljningen av forvaltningens systematiska arbetsmiljoarbete, SAM.

2. Barn- och utbildningsndmnden ger forvaltningen i uppdrag att vidta de
nodvindiga atgarder som behovs for att komma till ratta med de brister som
framkommit.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsférvaltningens samtliga enheter har gjort den arliga
uppfoljningen av SAM enligt kommunens rutin. Uppfoljningarna visar att enheterna
arbetar systematiskt med arbetsmiljofragorna i enlighet med foreskriften, och att
arbetet pa det stora hela fungerar bra.

Arendebeskrivning

Enligt arbetsmiljoforeskriften Systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1) § 11 ska
arbetsgivaren varje ar f6lja upp det systematiska arbetsmiljoarbetet. Om arbetet inte
fungerar bra ska det forbattras. Uppfoljningen ska dokumenteras skriftligt om det finns
minst tio arbetstagare i verksamheten.

Enligt beslut i Kommunfullmaktige (KF 19/12 2005 § 212) vilar det yttersta
arbetsmiljoansvaret pa respektive namnd. Namnden ska arligen folja upp och
sakerstilla att det systematiska arbetsmiljoarbetet i forvaltningen fungerar.

Det systematiska arbetsmiljoarbetet bedrivs enligt kommunens rutin f6r SAM pa alla
nivaer i organisationen:

1. Varje enhet i forvaltningen gar igenom enkiten Arlig uppfoljning och svarar pa
fragor under rubrikerna Kunskap (8 fragor), Delaktighet (8 fragor), och
Systematiskt arbetsmiljoarbete (14 fragor). Enkiten inleds med 11 fragor som
ansvarig chef svarar pa sjalv.

2. Positiva iakttagelser och eventuella brister hanteras och atgirdas i forsta hand
pa enheten av chef och medarbetare.
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3. Atgirder som kriver beslut p& hogre chefsniv eller samverkan mellan flera

enheter, noteras sirskilt och behandlats i ledningsgrupp. Atgirderna noteras i
en handlingsplan och f6ljs upp av ledningsgruppen.

Samtliga enkater och atgardsplaner redovisas i forvaltningens ledningsgrupp
och samverkansgrupp.

Efter forslag fran forvaltningsledningen kommer férvaltningens
samverkansgrupp 6verens om skrivningarna i den tjinsteskrivelse som
redovisas i namnden.

Forvaltningens synpunkter

Datum for samverkan av 2022 ars arliga uppfoljning: 2023-05-31.

Forvaltningen noterar att delar av forskolan har inte genomfort den arliga
uppfoljningen pa grund av chefsbyte i slutet av 2022. Uppfoljning sker i efterhand.

Vid genomgang av samtliga uppfoljningar har foljande positiva iakttagelser gjorts som
sarskilt bor uppmarksammas:

Enheternas uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet visar att
enheterna arbetar pa ett systematiskt satt med arbetsmiljofragor i enlighet
med foreskrifterna och att arbetet i stort sett fungerar bra.

Samtliga enheter har under aret genomfort utvecklingssamtal med sina
medarbetare och har regelbundna arbetsplatstraffar.

Samtliga enheter har genomfort en fysisk skyddsrond samt en skyddsrond i
den organisatoriska och sociala arbetsmiljon (OSA) under det senaste aret.
Cheferna har kinnedom om innehaéllet i regelverk som ar relaterade till
arbetsmiljoarbete, sisom arbetsmiljolagen, diskrimineringslagen, kommunens
arbetsmiljopolicy och kommunens lokala samverkansavtal.

Foljande brister i det systematiska arbetsmiljoarbetet har framkommit:

Nyanstéllda och vikarier far information om eventuella arbetsmiljorisker, men
att det finns ett behov att fortydliga rutinerna kring introduktioner.
Majoriteten av verksamheterna har rutiner for att hantera hot/vald samt
hantera akuta sjukdomstillstand eller akuta olyckor. Inom négra verksamheter
framgéar dock att rutinerna behover utvecklas.

Forvaltningschef har inte foljt upp alla enheters arbetsmiljoarbete. Enheterna
anger att detta beror pa att det har skett byte av forvaltningschef under 2022.
Aven om majoriteten av medarbetarna kiinner till hur arbetsolyckor/skador
och tillbud ska anmalas finns ett behov att uppméarksamma rutinerna igen.

I vissa fall finns det behov for chefer att genomféra kommunens
grundliggande arbetsmiljoutbildning.

For att komma till ratta med bristerna foreslar forvaltningen foljande atgarder:

Det bedoms att forvaltningen kan atgarda de nimnda bristerna genom att
forbattra introduktionsrutinerna for nyanstéllda samt rutinerna for att hantera
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hot och véld. Dessa omraden prioriteras &ven inom ramen for atgarder
kopplade till medarbetarundersokningen for 2023.

e Genom forvaltningschefs méanatliga dialogmdoten med respektive chef bedomer
forvaltningen att enheternas arbetsmiljoarbete kommer kunna f6ljas upp
systematiskt.

e Rutinerna for att rapportera arbetsolyckor, skador och tillbud
uppmarksammas i ledningsgruppen och pa varje enhet for att sikerstilla att
medarbetarna har god kinnedom om dem.

e Forvaltningschef sakerstiller att samtliga chefer genomfort kommunens
grundlaggande arbetsmiljoutbildning.

Ekonomiska konsekvenser
Foreslagna atgiarder genomfors inom befintlig budget.

Juridiska konsekvenser

Arbetsmiljoverket (AV) utovar tillsyn over att arbetsmiljolagen och foreskrifter som
meddelats med st6d av lagen f6ljs, sa dven foreskriften Systematiskt arbetsmiljéarbete
(AFS 2001:1).

Om inte rittelse sker, efter AV:s krav i inspektionsmeddelande, kan AV utfarda ett
forelaggande eller forbud. Arbetsgivare som bryter mot forelaggande eller forbud kan
adomas straff eller vite.

Jamstalldhetsanalys utifrdn checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i drendet.

Overensstammelse med kommunens styrdokument
Den arliga uppfoljningen ar genomford enligt kommunens aktuella styrdokument.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-13

Johan Skeppstedt Jenny Karlsson
Forvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Barn- och utbildningsforvaltningen
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Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.42

Barn- och utbildningsnéamnden

Revisionsrapport - Grundlaggande granskning
av styrelser och namnder 2022

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden ldmnar bifogat svar till revisorerna angdende
revisionsskrivelsen om grundldggande granskning av styrelsen och nimndernas
ansvarsutovande 2022.

Arendebeskrivning

Revisorerna har under 2022 1atit gora en grundliaggande granskning i syfte att bedoma
om kommunstyrelsen och nimndernas forvaltning skett indamalsenligt, ekonomiskt
tillfredsstéllande samt med tillracklig intern kontroll. Granskningen har genomforts av
PwC pa uppdrag av kommunens revisorer. Arendet giller barn- och
utbildningsndmndens svar till revisorerna, angaende den del som géller barn- och
utbildningsndmnden i granskningen. Respektive granskningsomrade bedoms med
hjalp av signalsystem: gron (tillrackligt), gult (delvis) och rod (otillracklig).

Revisorerna bedomer en god maluppfyllelse (gron) inom granskningsomradet intern
kontroll. Granskningsomradet andamalsenlighet bedéms delvis uppfyllt (gult).
Gallande granskningsomradet ekonomiskt tillfredsstillande dr bedomningen att
arbetet ar otillrackligt (rott).

Utifran PwC:s samlade bedomning lamnas foljande rekommendation till barn- och
utbildningsnamnden:

. Sakerstill att naimndens mal och uppdrag ar méatbara for att tydliggora
uppfoljning av resultat under aret och vid arets slut. En tydligare
maluppfoljning ger ocksa battre majlighet att vidta atgarder vid behov.

. Sakerstall att vidtagna atgarder ar tillrackliga for att uppna ett resultat forenligt
med budget, ekonomi i balans.

Namndens svar pa revisionsskrivelsen lamnas som bilaga till arendet.
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Forvaltningens synpunkter

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstilldhetsanalys bedoms inte vara tillampbar i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-13
Barn- och utbildningsndmndens revisionssvar
Revisionsrapport avseende grundlaggande granskning av styrelse och namnder

2022
Johan Skeppstedt Jenny Karlsson
Foérvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Barn- och utbildningsforvaltningen
~ Gnesta kommuns revisorer
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Yttrande Over revisionsrapport -
Grundlaggande granskning av barn- och
utbildningsnamnden 2022

Namnden tackar for genomgangen av verksamheten och konstaterar att
rekommendationen ir i linje med nimndens sitt att kontinuerligt arbeta med att folja
upp de mél och uppdrag som ndmnden beslutat om i framtidsplanen. Nedan besvaras
de rekommendationer som revisorerna lamnat inom ramen for sin grundlaggande
granskning.

Revisorernas rekommendation

Sdkerstdll att ndmndens mal och uppdrag dr mdtbara for att tydliggora uppfélining
av resultat under daret och vid arets slut. En tydligare maluppfolining ger ocksa bdttre
mojlighet att vidta dtgdrder vid behov.

Barn- och utbildningsnamndens svar:

Infor 2023 har en ny styrmodell implementerats efter beslut frain kommunfullmaktige.
En viktig del av den nya modellen dr antagandet av en framtidsplan av
kommunfullmiktige som inkluderar inriktningsmal och uppdrag for nimnderna att
arbeta med. Varje inriktningsmal har en malbild som tydligt beskriver vad malet
innebar. Dessa inriktningsmal och malbilder bor finnas i nimndernas
verksamhetsplaner. Namnderna har ansvar att arbeta i enlighet med
kommunfullmaktiges beslut i framtidsplanen. Den nya strukturen fortydligas bland
annat genom tidsutsatta uppdrag fran namnd till forvaltning. I Barn- och
utbildningsndmnden finns en etablerad rutin for att félja upp uppdragen som ges i
verksamhetsplanen. Dessa uppdrag granskas varje kvartal och rapporteras pa ett
strukturerat sitt till nAmnden. Vidare begir nimnden lopande information och
aterrapportering om prioriterade omraden, som ges i form av korta skriftliga rapporter
eller muntliga presentationer vid namndssammantraden.

Revisorernas rekommendation

Sdkerstdll att vidtagna atgdrder dr tillrdckliga for att uppna ett resultat forenligt
med budget, ekonomi i balans.

Barn- och utbildningsnamndens svar:

I enlighet med de ekonomiska styrningsreglerna vidtar nimnden atgarder sa snart ett
prognosticerat budgetunderskott redovisas. Det pagar ett arbete for att sikerstilla att
budgeten f6ljs och att verksamheten bedrivs kostnadseffektivt. Namnden arbetar dven

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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KOMMUN Barn och utbildningsférvaltningen Valj ett objekt.

med fragor kring barn- och elevpengen och har i sin verksamhetsplan gett i uppdrag till
forvaltningen att ta fram ett forslag pa hur barn- och elevpeng kan berdknas for att
sikerstilla likvardighet i hela kommunen. Trots utmaningar sa pagar ett gediget arbete
for att sdkerstilla en budget i balans.
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Sammanfattning med
rekommendationer




Sammanfattande revisionell bedomning

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022

PwC

Granskningsomrade Kommun- Social- Samhalls- Barn- och
styrelsen namnden byggnads- utbildnings-
namnden namnden
Andamalsenlighet Gul Gul Gul Gul
Ekonomiskt Gul
tillfredsstallande
Intern kontroll Gul

Mars 2023
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Rekommendationer

For att utveckla verksamheten lamnas féljande rekommendation till kommunstyrelsen:

e  Sakerstall att namndens mal och uppdrag ar matbara for att tydliggéra uppfdljning av resultat under aret och vid
arets slut. En tydligare maluppféljning ger ocksa battre mojlighet att vidta atgarder vid behov.

e Verka for att forbattra den totala maluppfyllelsen 2023 avseende saval de verksamhetsmassiga som
ekonomiska/finansiella malen.

e  Sakerstall foljsamhet till riktlinje for intern kontroll.

For att utveckla verksamheten lamnas féljande rekommendation till socialnamnden
e  Sakerstall att namndens mal och uppdrag ar matbara for att tydliggéra uppfoljning av resultat under aret och vid
arets slut. En tydligare maluppféljning ger ocksa battre mojlighet att vidta atgarder vid behov.
e  Sakerstall att vidtagna atgarder ar tillrackliga for att uppna faststallda mal.
For att utveckla verksamheten Iamnas foljande rekommendation till barn- och utbildningsnamnden:
e  Sakerstall att namndens mal och uppdrag ar matbara for att tydliggéra uppfdljning av resultat under aret och vid
arets slut. En tydligare maluppfdljning ger ocksa battre mojlighet att vidta atgarder vid behov.
e  Sakerstall att vidtagna atgarder ar tillrackliga for att uppna ett resultat forenligt med budget, ekonomi i balans.
For att utveckla verksamheten lamnas foljande rekommendationer till samhallsbyggnadsnamnden:
e  Sakerstall att namndens mal och uppdrag ar matbara for att tydliggéra uppfdljning av resultat under aret och vid

arets slut. En tydligare maluppféljning ger ocksa battre mojlighet att vidta atgarder vid behov.
e  Sakerstall att vidtagna atgarder ar tillrackliga for att uppna ett resultat férenligt med budget, ekonomi i balans.

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022 Mars 2023
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Inledning

Bakgrund
Av kommunallagen och god revisionssed foljer att revisorerna arligen ska granska alla styrelser och namnder.

Kommunstyrelsen och namnderna ska forvalta och genomféra verksamheten i enlighet med fullmaktiges uppdrag, lagar
och foreskrifter. For att fullgéra uppdraget maste respektive organ bygga upp system och rutiner for styrning, uppféljning,
kontroll och rapportering samt sakerstalla att dessa rutiner tillampas pa avsett satt. En bristfallig styrning och kontroll kan
riskera att verksamheten inte bedrivs och utvecklas pa avsett satt.

Syfte och revisionsfragor

Syftet med den 6versiktliga granskningen ar att ge kommunens revisorer ett underlag till uttalande i revisionsberattelse.
Foljande 6vergripande revisionsfraga ska besvaras:

Har kommunstyrelsens och ndmndernas forvaltning skett pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstéllande sétt samt med tillrécklig intern kontroll?

Granskningen omfattar féljande granskningsomraden:

1. Styrning, kontroll och atgarder.
2.  Maluppfyllelse fér verksamheten.
3.  Maluppfyllelse fér ekonomin

Nr 1 utgdr underlag fér att préva om den interna kontrollen &r tillracklig. Ovriga omraden bildar underlag for att bedéma
om forvaltningen sker pa ett andamalsenligt (2) och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt (3).

Revisionskriterier i granskningen utgors framst av kommunallagen 6:6 och foljsamhet till fullmaktiges uppdrag i form av
mal och budget 2022.

Metod och avgransning

Den éversiktliga granskningen har skett genom dokumentanalys. | tid avgransas granskningen i huvudsak till ar 2022. |
ovrigt se “syfte och revisionsfragor”.

Respektive granskningsomrade bedéms med hjalp av signalsystem: gron (tillrackligt), gult (delvis) och réd (otillrackligt).

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022 Mars 2023
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Barn- och utbildningsnamnden




Sammanfatitning

Granskningsomrade Revisionell Kommentar

bedémning
Andamalsenlighet Gul Namndens forvaltning har delvis fullgjorts pa ett andamalsenligt
Baseras pa revisionsfraga 5a satt under ar 2022.

Ekonomiskt tillfredsstallande
Baseras pa revisionsfraga 5b

Namndens forvaltning har inte skett pa ett fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstallande satt under ar 2022.

Barn- och utbildningsndmnden redovisar en negativ avvikelse
mot budget med -5,8 mnkr.

Intern kontroll
Baseras pa revisionsfraga 1a, 2a,
3a-c, 4a-d

Den interna kontrollen hanférlig till nAmndens férvaltning har varit
tillracklig under ar 2022. Omraden med forbattringspotential har
noterats och framgar av rekommendationerna nedan.

Rekommendationer

For att utveckla verksamheten Iamnas foljande rekommendationer till ndmnden:

e  Sakerstall att namndens mal och uppdrag ar matbara for att tydliggéra uppfdljning av resultat under aret och vid
arets slut. En tydligare maluppfdljning ger ocksa battre majlighet att vidta atgarder vid behov.
e  Sakerstall att vidtagna atgarder ar tillrackliga for att uppna ett resultat férenligt med budget, ekonomi i balans.

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022 Mars 2023
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Granskningsiakttagelser

Revisionsfragor

1. Verksamhetsplan

a) Har namnden antagit en plan for sin
verksamhet?

2. Budget a) Har ndmnden antagit en budget for sin
verksamhet?
3. Mal a) Finns mal formulerade fér namndens

verksamhet?

b) Finns mal formulerade fér namndens
ekonomi?

c) Ar malen uppféljningsbara (matbara)?

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022

PwC

Beddomning

Ev. noteringar

Ja. | Framtidsplan 2022-20224 f6r barn- och
utbildningsnamnden ar antagen av namnden vid
sammantrade 2021-12-15 § 120.

Ja. Framtidsplanen innehaller aven driftbudget.

Ja. Utifran kommunfullmaktiges inriktningsmal har
utbildningsnamnden antagit 22 egna mal med
tillhérande uppdrag.

Ja. Barn- och utbildningsndmndens
forvaltningsévergripande mal:

1. Namndens verksamheter bedrivs pa ett
kostnadseffektivt satt

2. Namndens ekonomiska resultat ar i
balans.

Ja. Till inriktningsmalen har namnden tagit fram
22 egna mal varav 12 har faststallda indikatorer.
Indikatorerna saknar dock malvarden. For
samtliga mal har uppdrag formulerats.

Mars 2023
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Granskningsiakttagelser

Revisionsfragor

4. Rapportering och a) Har namnden upprattat direktiv/ instruktion for

atgarder rapportering till ndAmnden?

b) Fokuserar rapportering pa maluppfyllelse for

verksamhet och ekonomi?

c) Vidtar namnden tydliga atgarder for att na mal

for verksamheten?

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022
PwC

Beddomning

Gron

Gul

Gul

Ev. noteringar

Ja. Namnden féljer kommungemensamma direktiv for
rapportering.

Delvis. | tertialrapporterna per april och augusti (delar)
samt december (arsredovisning) ar fokus pa
maluppfyllelse avseende verksamhetsmassiga mal
och ekonomi genom uppféljning av Framtidsplanen.
Manadsrapporterna har fokus ekonomi och
budgetfdljsamhet. Ingen bedémning av maluppfyllelse
gors i delarsrapporten och om det féreligger behov ay
atgarder kan inte utlésas pa enkelt satt. Vi kan inte
heller se att namnden fattar nagra beslut om atgarde
med anledning av detta.

Delvis. | delarsrapporten per augusti redovisade
namnden status pa de uppdrag som kopplats till
inriktningsmalen. Ingen bedémning av maluppfyllelse
gors i delarsrapporten och om det féreligger behov av
atgarder kan inte utlasas pa enkelt satt. Vi kan inte
heller se att namnden fattar nagra beslut om atgarde
med anledning av detta. En férsvarande omstandighe
i namndens bedémning av om atgarder behdver
vidtas anser vi ven vara att ett flertal indikatorer foljs
upp forst i arsredovisningen, men &ven att det inte
gors nagon beddémning om det arbete som gors ar
tillrackligt for att na malen.

| juni foljs sjukfranvaron upp i nAmnden som ger
forvaltningen i uppdrag att att aterkomma med
atgarder for att séanka sjukfranvaron. Detta har inte
kunnat sparas i protokollsgenomgangen.

Mars 2023
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Granskningsiakttagelser

Revisionsfragor

4. Rapportering och
atgarder

d) Vidtar namnden tydliga atgarder for att n4 mal
for ekonomin?

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022

PwC

Beddomning

Ev. noteringar

Nej. Namnden redovisar fran tertialrapporten i
mars negativa arsprognoser. Férvaltningen far i
uppdrag att aterkomma till nAmnden med
atgarder for ekonomi i balans nar tertialrapporten
redovisas.| protokollsgenomgang framgar inte att
aterrapportering skett.

Mellan september och oktober férsamras lamnad
prognos fran -2,8 mnkr till -5,2 mnkr.
Forvaltningen uppdras att aterkomma till
namnden med atgarder for att hantera
underskottet och underskottets orsaker. .

| december aterkopplas redovisningen av
underskott med atgarder. Har beskrivs aven att
det finns ett behov av att utveckla budget- och
uppfdljningsstrukturen inom namnden och
forvaltningen.

Mars 2023
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Granskningsiakttagelser

Revisionsfragor

5. Maluppfyllelse

a) Nar namnden uppsatta mal for verksamheten?

b) Nar namnden uppsatta mal fér ekonomin?

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022

PwC

Beddomning

Gul

Ev. noteringar

| Arsredovisning 2022 fér barn- och
utbildningsnamnden redovisas ingen samlad
beddmning for respektive inriktningsmal.
Uppfoljning och lagesrapport av tillhdrande mal
finns men samlad maluppfyllelse for indikatorer
och uppdrag redovisas ej.

Strukturen for arsredovisningen skiljer sig fran
ovriga namnder. | och med att ndmnden inte
redovisar nagon samlad bedémning samt att
indikatorerna saknar malvarden finns det
svarigheter som extern part att bedoma denna
kontrollfraga. Av den redovisning som gors ar var
beddmning att namnden delvis nar uppsatta mal
for verksamheten.

Vi beddmer att det finns brister i stringensen vid
maluppféljning.

Barn- och utbildningsndmndens resultat 2022
visar en negativ avvikelse mot budget med

-5 871,5 tkr. Namnden har av kommunfullmaktige
getts medgivande till underskott av sin budgetram
2022 med -1 938,3 tkr pa grund av 6kande
kostnader for skolskjuts, vilket leder till en negativ
avvikelse mot budget med -3 933,2 tkr.

Malet for kostnadseffektivitet beskrivs i I6pande
text men saknar malvarde och beddémning om det

uppfylits.

Mars 2023
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Bilaga: Sammanstallning av
revisionsfragor for alla
revisionsobjekt




Sammanstdallning revisionsfragor, bastjanst

Revisionsfraga

1. Har namnden antagit en plan for sin verksamhet?

2. Har namnden antagit en budget for sin verksamhet?

3. Finns mal formulerade for namndens verksamhet?

4. Finns mal formulerade fér nAmndens ekonomi?

5. Ar méalen uppféljningsbara (méatbara)?

6. Har namnden upprattat direktiv/ instruktion for rapportering
till ndAmnden?

7. Fokuserar rapportering pa maluppfyllelse for verksamhet
och ekonomi?

8. Vidtar namnden tydliga atgarder for att na mal for
verksamheten?

9. Vidtar namnden tydliga atgarder for att na mal for
ekonomin?

10. Nar namnden uppsatta mal for verksamheten?

11. Nar namnden uppsatta mal fér ekonomin?

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022 Mars 2023
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Sammanstdallning revisionsfragor, intern kontroll

Revisionsfraga

Har riskanalys utforts i enlighet med fullmaktiges direktiv?

Finns en dokumenterad riskanalys for intern kontroll?

Har plan uppréattats i enlighet med fullmaktiges direktiv?

Har styrelsen antagit plan fér innevarande ar?

Ar planen heltdckande, dvs. omfattar den férekommande risker av olika slag?

Har styrelsen upprattat direktiv for rapportering till nAmnden?

Sker rapportering till styrelsen enligt direktiv?

Fokuserar rapportering pa resultat och analys?

Vidtar styrelsen vid behov atgarder utifrdn ldmnad rapportering?

Sker rapportering till styrelse/fullmaktige i enlighet med fullmaktiges direktiv?

Gnesta kommun - Grundlaggande granskning av styrelse och namnder 2022 Mars 2023
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Carin Hultgren

Certifierad kommunal revisor

Uppdragsledare
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Denna rapport har uppréttats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Gnesta
kommun enligt de villkor och under de forutsattningar som framgar av projektplan fran den 7 december 2022. PwC ansvarar inte utan sarskilt atagande, gentemot
annan som tar del av och forlitar sig pa hela eller delar av denna rapport.




KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.60

Barn- och utbildningsnéamnden

Riktlinjer for forskola, pedagogisk omsorg och
fritidshem

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden godkanner de reviderade riktlinjerna for forskola,
pedagogisk omsorg och fritidshem, som borjar gilla fran och med den 1 juli 2021.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsforvaltningen har sett 6ver namndens riktlinjer for forskola,
pedagogisk omsorg och fritidshem och foreslar ett antal revideringar. Revideringarna
giller minskad vistelsetid pa forskolan och fritidshemmet for arbetssokande och
foraldralediga, ett fortydligande att man inte har ratt till forskola under semester samt
ett tillagg gdllande sammanslagning.

Forvaltningens synpunkter

Barn- och utbildningsférvaltningen foreslar nedan revideringar av riktlinjen for
forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem. Text som foreslas tas bort markeras med
overstrykning. Text som foreslds laggas till markeras i kursivt.

1. I punktlistan pa sida 5 foreslas att en ny rubrik laggs till enligt foljande:

e Semester
Ndr vdardnadshavare har semester dr dven barnet ledigt.

2. Under rubriken Sammanslagning av verksamheter pa sidan 10 foresléas tillagg i
kursivt:

Under jul, sommar, lovdagar och klidmdagar kan kommunala férskolor
och pedagogisk omsorg ha begransat 6ppethéllande.

3. Under rubriken Arbetsloshet pa sida 11 foreslas revideras enligt f6ljande:

Barn till virdnadshavare som ar aktivt arbetssokande erbjuds
fritidshemsverksamhet fran skoldagens slut fram till klockan +8-66 16:00
pa ordinarie ldsarsdagar.

4. Pa samma sida under rubriken Fordldraledighet foreslas andring:

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen

Barn till virdnadshavare som ar foraldraledig erbjuds
fritidshemsverksamhet fréan skoldagens slut fram till klockan 866 16:00
pa ordinarie ldsdrsdagar.

5. Under rubriken Sammanslagning av verksamheter pa sidan 16 foreslas tillagg i
kursivt:

Under jul, sommar, lov- och studiedagar samt klimdagar kan
kommunala fritidshem ha begriansat 6ppethéallande.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens bedomning ar att andringsforslagen kommer ge en ekonomisk effekt
som innebir en besparing pa cirka en miljon kronor per lasar.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i arendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-13
2. Reviderade riktlinjer for forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem

Johan Skeppstedt Jenny Karlsson
Foérvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Barn- och utbildningsférvaltningen

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Riktlinjer

Forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem

Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden
Beslutad 2019-05-21

Senast reviderad 2023-06-20

Giltig till Tills vidare G N ESTA
Dokumentansvarig Forvaltningschef KO M M U N
Diarienummer BOUN.2023.60
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Inledning

Dessa riktlinjer har faststallts av barn- och utbildningsndmnden for att reglera forskola,
pedagogisk omsorg och fritidshem i Gnesta kommun. Syftet med riktlinjerna ar att
redovisa och fortydliga de nationella styrdokumentens krav pa forskola, fritidshem och
pedagogisk omsorg.

Riktlinjerna gillande verksamhetens utformning géller generellt bAde kommunal och
fristaende forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem i Gnesta kommun. I de fall en
riktlinje enbart géller kommunala verksamheter specificeras detta i anslutning till
riktlinjen. I riktlinjerna redovisas forskola och pedagogisk omsorg respektive
fritidshem var for sig for att tydliggora vad som galler for varje verksamhet.

Riktlinjerna utgar fran gillande lagar och foreskrifter for forskola, fritidshem och
pedagogisk omsorg.

Forskola och pedagogisk omsorg

Verksamhet

Tystnadsplikt

Alla som arbetar i kommunal eller fristdende forskola och pedagogisk omsorg omfattas
av offentlighets- och sekretesslagen. Det innebér att personalen har tystnadsplikt om
enskildas personliga forhallanden'. Rektor ansvarar for att det finns rutiner f6r hur all
personal ska informeras om tystnadsplikten.

Samverkan och anmalningsplikt till socialférvaltningen

Huvudman ansvarar for att all personal kianner till anmalningsplikten enligt
socialtjanstlagen, vad den innebéar och hur de ska agera vid oro for ett barn samt att det
finns dokumenterade rutiner for detta. Huvudmannen ska dven samverka med
socialforvaltningen i fragor om barn som far illa eller riskerar att fara illa.

Barn med skyddade personuppgifter

Huvudman ansvarar for att det finns rutiner for hur uppgifter om barn och vuxna med
skyddad identitet hanteras. All personal ska vara inforstadd i vikten av att information
eller uppgifter om enskilda barn aldrig ldmnas ut till andra dn vardnadshavare.

Vikariesystem och vikarieberedskap i pedagogisk omsorg

For att en god pedagogisk verksamhet ska kunna uppratthéallas ska huvudman for
pedagogisk omsorg se till att det finns system samt beredskap for bade kortare och
langre tids personalfranvaro. Barngruppen ska dven vid en vikariesituation ha en

1 Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), Skollagen 29 kap. 14 §
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lamplig sammansittning och storlek. Vardnadshavare till inskrivna barn ska vara
informerade om béde vikariesystem och vikarieberedskap.

Klagomalsrutiner

Som en del av det systematiska kvalitetsarbetet har kommunen tagit fram skriftliga
rutiner for hantering av klagomal och synpunkter. Enligt skollagen ska dven huvudman
for fristdende forskola och pedagogisk omsorg ha skriftliga rutiner for detta2.

Ansokan och placering

Ratt till placering

Barn erbjuds plats i forskola eller pedagogisk omsorg fran 1 ars alder fram till att barnet
borjar i forskoleklass eller annan utbildning for fullgérande av skolplikten.

Kommunen har ett placeringsansvar, vilket innebar att inget barn ska behova vianta
langre an fyra manader pa att fa en placering i forskola eller pedagogisk omsorg.
Malsattningen ar att erbjuda en plats i den verksamhet som onskats av
vardnadshavaren. Om detta inte ar mojligt erbjuder kommunen en alternativ placering.

Placering ges i den omfattning det behovs med hansyn till vairdnadshavarens situation.
Véardnadshavare ar skyldiga att, pa forfrdgan av barn- och utbildningsforvaltningen,
tillhandahalla intyg fran arbetsgivare, studieanordnare, a-kassa eller liknande for att
faststilla grund for placering. Barns ratt till placering och vistelsetid i forskola beslutas
utifran foljande grunder:

¢ Arbete eller studier
Plats erbjuds i den omfattning det beh6vs med hansyn till vardnadshavarnas
forvarvsarbete eller studier.

e Arbetsloshet
Barn till virdnadshavare som ar aktivt arbetssokande har ratt till
forskoleverksamhet eller pedagogisk omsorg 20 timmar i veckan. I de
kommunala verksamheterna rekommenderas att denna tid forliggs mandag-
torsdag (helgfria vardagar forutom julafton, nyarsafton och midsommarafton)
klockan 08.30-13.30, men viss anpassning kan goras utifran vardnadshavarens
behov. Under placeringen serveras maltider. Att vara aktivt arbetssokande
innebar att virdnadshavaren ar inskriven hos Arbetsférmedlingen.

e Foraldraledighet
Vid foraldraledighet kan vardnadshavare ha barnet pa forskola eller pedagogisk
omsorg enligt tidigare placeringstid 21 dagar efter det nya syskonets
fodelsedatum. Efter detta har barnet ratt till forskola eller pedagogisk omsorg
20 timmar i veckan. I de kommunala verksamheterna rekommenderas att
denna tid forlaggs méndag-torsdag (helgfria vardagar forutom julafton,

2 4 kap. 8 § skollagen

Dokumentnamn Riktlinjer
Amne Férskola, pedagogisk omsorg och fritidshem
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden



GNESTA
KOMMUN Barn och utbildningsférvaltningen

nyarsafton och midsommarafton) klockan 08.30-13.30, men viss anpassning
kan goras utifrdn vardnadshavarens behov. Under placeringen serveras
maltider.

Om en vardnadshavare studerar under en del av foridldraledigheten kan barnet
fa utokad tid pa forskola eller pedagogisk omsorg. Detta under forutsattning att
utbildningen ar studiemedelsberittigad och att studierna omfattar minst
halvtid. Samma géller om virdnadshavaren arbetar under en del av
foraldraledigheten under forutsattning att virdnadshavarens arbetstider
motsvarar minst halvtid. Detta forutsatter att grund for placering andras till
arbete eller studier.

Semester
Nir vardnadshavare har semester ar dven barnet ledigt.

Barn i behov av sarskilt stod

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin
utveckling har ratt till utokad tid i de omfattning det behovs, efter beslut av
rektor.

Barn med behov pa grund av sin familjesituation
Barn som har ett eget behov pa grund av familjens situation i 6vrigt har ratt till
utokad tid i den omfattning det behovs, efter beslut av rektor.

Allmiin forskola for barn 3—5 ar

Barn 3—5 ar erbjuds allmén férskola under 525 timmar per ar fran och med
hostterminen det ar barnet fyller 3 ar. Allmén forskola foljer grundskolans
lasarstider. I de kommunala verksamheterna rekommenderas att denna tid
forlaggs tisdag-torsdag (helgfria vardagar forutom julafton, nyarsafton och
midsommarafton) klockan 08.30-13.30, men viss anpassning kan goras utifran
vardnadshavarens behov. Under placeringen serveras maltider. Aven
huvudman for fristiende verksamhet ar skyldig att tillhandahalla allman
forskola for de barn som ar inskrivna i verksamheten.

For deltagande i enbart allmén forskola utgar ingen avgift. For barn som gar i
forskola mer dn 525 timmar per ar reduceras forskoleavgiften med motsvarande
525 timmar per ar.

Vid utflytt fran kommunen

Barn som flyttar frin kommunen behaller sin placering i tvd manader efter det
att barnet folkbokforts i annan kommun. Darefter upphor ratten till en
placering i Gnesta kommun, undantaget om det finns sarskilda skal.

Ansodkan

Ansokan till kommunal forskola eller pedagogisk omsorg kan ske tidigast fyra manader
innan 6nskat placeringsdatum. Nir en vardnadshavare har registrerat en ansokan om
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plats i forskola eller pedagogisk omsorg erbjuder kommunen en plats inom
garantitiden pa fyra manader.

Om vardnadshavaren tackar nej till en plats har kommunen fullgjort sin
placeringsskyldighet enligt fyraménadersgarantin. Om vardnadshavaren fortfarande ar
intresserad av en plats maste en ny ansokan goras. Om vardnadshavaren accepterar
erbjuden plats men 6nskar annan placering maste ny ansokan goras.

Platserbjudande maste besvaras inom 10 dagar

Platserbjudande meddelas skriftligen. Vid erbjudande av plats ska vardnadshavarna
tacka ja eller nej till platsen inom 10 dagar. Om vardnadshavarna tackar nej, eller om
svar inte inkommit inom denna tid, avslutas koplatsen och ny ansokan far goras om
behov ater blir aktuellt.

Ansdkan om plats i annan kommuns férskola

Barn kan ha ratt att ga i forskola eller pedagogisk omsorg i en annan kommun om
sarskilda skal foreligger, vilket mottagande kommun beslutar om. Vardnadshavare som
onskar forskoleplats i en annan kommun ansoker om plats till den kommun det géller.

Barn fran annan kommun som onskar plats i Gnesta

Véardnadshavare till barn som ar folkbokfort i annan kommun kan ha ritt till plats i
forskola i Gnesta kommun om sarskilda skal foreligger. Vardnadshavare ansoker om
plats till Gnesta kommun som bedomer om det finns sarskilda skal.

Separerade vardnadshavare med gemensam vardnad

Om vardnadshavare har gemensam vardnad, ar folkbokférda pa olika adresser, barnet
bor vixelvis hos vardnadshavarna och badda virdnadshavarna har behov av barnomsorg
ska bada vardnadshavarna ansoka om plats i samma forskola. Darmed ar respektive
vardnadshavare platsinnehavare av var sin plats. Barn kan inte erbjudas att ga vaxelvis
i olika forskolor. Det innebar att barn inte heller kan ha forskoleplacering i tva
kommuner. Avgiften grundas pa den sammanlagda bruttoinkomsten i respektive
hushall och innebar att virdnadshavarna far faktura pa sin del av avgiften. Maxtaxa
giller aven for separerade vardnadshavare med var sin plats.

Koregler

Lediga forskoleplatser i kommunal forskola fordelas till barn i ko utifrén foljande
placeringsregler:

1. Barn med behov av sarskilt stod i sin utveckling

2. Barn som riskerar att inte fa plats inom fyramanadersgarantin

3. Syskonfortur till samma forskoleverksamhet som syskon i samma hushall ar
placerat pa

4. Placering efter kotid

5. Omplacering till annan forskola
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Fristiende huvudman ansvarar for egen ko, som ska hanteras i enlighet med gillande
lagstiftning. Fristdende huvudmans placeringsregler ska godkannas av Gnesta
kommun, som ir tillsynsansvarig over fristdende forskola, pedagogisk omsorg och vissa
fritidshem i kommunen.

Avgift

Avgift tas ut 12 manader per ar under barnets placering. Detta giller dven vid sjukdom,
semester och verksamhetens planeringsdagar samt under inskolningsperioden och
uppsigningstiden. Paborjas placeringen under pagaende kalenderméanad debiteras
avgift per kalenderdag den manaden.

Forskoleavgiften ar inkomstbaserad och kommunen tillimpar maxtaxa. Det betyder att
det finns ett tak for hur hog avgiften far vara. Maxtaxan beslutas av Skolverket.
Fristdende huvudman far inte ta ut en hogre avgift 4n maxtaxan, diremot kan
fristdende huvudman vilja att ta ut en lagre avgift. Nagon avgift utéver maxtaxan far
inte tas ut for en plats i forskola. Exempelvis far avgifter inte tas ut for blojor eller
medlemsavgifter. Att regelbundet begira att barnen ska ha med sig matsick eller
begara att vardnadshavare tillhandahéller blgjor betraktas ocksa som en avgift.

Forskoleavgiften baseras pa hushéllets ssmmanlagda bruttomanadsinkomst3 per
méanad. Om inkomsten understiger 10 000 kronor per manad tas ingen avgift ut.
Inkomstuppgifter eller andra forhallanden som péverkar avgiften, sdsom
foraldraledighet eller arbetsloshet, méste aktivt registreras av varje vardnadshavare.
Registreras ingen inkomstuppgift godkanner platsinnehavaren hogsta avgift enligt
maxtaxan. Forandring i inkomst eller andra forhallanden méaste omgaende registreras.

Vid familjehemsplacering tar familjehemmet 6ver vardnadshavarens ansvar och
skyldigheter avseende barnets forskoleplacering.

Den vardnadshavare som registrerar sig som sokande av plats dr den person som blir
platsinnehavare och darmed fakturamottagare.

Avgiftsberakning

Syskonrabatt innebir att virdnadshavare som har flera barn inskrivna i forskola,
pedagogisk omsorg eller fritidshem betalar en lagre avgift for barn 2 och 3. Ingen avgift
tas ut for barn 4. For att ha ritt till syskonrabatt kravs att barnen ar folkbokférda pa
samma adress och att rakningsmottagaren ar samma for alla barnen.

3 Med inkomst avses bruttoinkomst, sjukpenning, fordldrapenning, 6vriga skattepliktiga
inkomster, arbetsloshetsunderstod, utbildningsbidrag fran arbetsformedlingen,
pensionsférméner (brutto), siarskild féraldrapenning (garantibeloppet), ersiattning for vard i
familjehem (arvodet). Barn placerade i familjehem betraktas som egna barn vid
avgiftsbestamning. Vid berdkning av avgift for egna foretagare ska bruttoinkomsten enligt
inkomstanmalan till Skatteverket riknas som avgiftsgrundande inkomst. Uppgifterna
kontrolleras med Skatteverket.
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Avgiftsberdkningen gors enligt foljande, dar det yngsta barnet ar barn 1:

Barn Procent av inkomst
Barn 1 3 % av inkomsten
Barn 2 2 % av inkomsten
Barn 3 1 % av inkomsten

Procenten berdknas pa hushéllets gemensamma skattepliktiga inkomst enligt maxtaxa.

For barn 3—5 ar med tillsynsbehov over 15 timmar per vecka betalas 72 % av avgiften
for forskoleverksamhet 15 ar.

For barn i behov av sarskilt stod och tillsynsbehov 6ver 15 timmar per vecka betalas
63 % av avgiften for forskoleverksamhet 1—5 ar.

For barn 1—2 ar, med fordldraledig eller aktivt arbetssokande vardnadshavare, som
erbjuds forskola 20 timmar per vecka betalas 50 % av avgiften for forskoleverksamhet
1—5 ar.

For barn 3—5 ar, med fordldraledig eller aktivt arbetssokande vardnadshavare, som
erbjuds forskola 20 timmar per vecka, inklusive allman forskola, betalas 22 % av
avgiften for forskoleverksamhet 1-5 ar.

Retroaktiv avgiftskontroll

Kommunen genomfor en retroaktiv avgiftskontroll for att sakerstalla att
vardnadshavare betalar ritt avgift. Att kontrollen ar retroaktiv innebar att kommunen
jamfor inlimnade inkomstuppgifter med den taxerade inkomsten hos Skatteverket.
Kontrollen gors tva ar efter aktuellt &r. Om den retroaktiva avgiftskontrollen visar att
en for stor avgift har betalats in dterbetalar kommunen skillnaden. Om en for 1ag avgift
har betalats in skickar kommunen ut en faktura pa skulden.

Obetalda avgifter

Vardnadshavare som inte betalar faststilld avgift for forskoleplatsen mister sin plats i
forskola. Ratt till ny plats medges forst nar hela skulden ar betald eller annan
overenskommelse traffats med ekonomienheten.

Under placeringen

Inskolning och information

Nar barnet borjar i forskolan inbjuds vardnadshavare till ett inskolningssamtal och far
information om verksamheten. Inskolningen innebar att virdnadshavare tillsammans
med barnet deltar i verksamheten enligt uppgjort schema. Avgift uttas aven under
inskolningen.
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Maltider

Forskola och pedagogisk omsorg ska servera varierade och naringsriktiga maltider.
Barn pa forskola och pedagogisk omsorg ska serveras frukost, lunch och mellanmal pa
regelbundna tider. Barnen ska dven vid utflykter erbjudas maltider.

Lamning och hamtning

Barn ska lamnas och hamtas av vardnadshavare eller en person som vardnadshavarna i
forvag har meddelat personalen om. Forskola och pedagogisk omsorg ansvarar for att
lamnings- och hamtningsrutinerna ar kommunicerade till och vilkanda av
vardnadshavare och barn.

Oppettider

Forskola ska kunna tillhandahéllas alla helgfria vardagar forutom julafton, nyarsafton
och midsommarafton inom ramtiden 06.00—18.00. Ramtiden dr den maximala
oppettid en forskola ska kunna erbjuda. Foraldrars forandrade behov av 6ppethallande
inom ramtiden ska motas omgaende med hansyn till de enskilda omstindigheterna.

Huvudmannen ska i sin skriftliga information till virdnadshavare ange inneborden av
kommunens regler for ramtiden och att virdnadshavare har ratt till omsorg inom
denna tid om behov finns.

Vistelsetid

Véardnadshavare ansvarar for att barnets schema ar aktuellt. Forandringar i schema ska
meddelas omgéende.

Ledighet och franvaro

Vid barns franvaro eller ledighet ska virdnadshavare informera forskolan. Overskrider
franvaron eller ledigheten en sammanhéngande tid av en manad har huvudmannen
ratt att sdga upp platsen med en ménads uppsagningstid.

Planerings- och fortbildningsdagar

Tva dagar per termin héller kommunal férskola och pedagogisk omsorg stangt for
personalens planering och fortbildning. Information om detta ska ges senast tva
manader innan aktuellt datum. Vardnadshavare som inte har mojlighet att ordna
omsorg dessa dagar ska anmala det tva veckor i forvig sa att tillfallig placering kan
ordnas.

Fristdende forskola och pedagogisk omsorg har ritt att halla stiangt for planerings- och
fortbildningsdagar. Information om detta ska ges senast tvd manader innan aktuellt
datum. Fristdende huvudman ar skyldig att ordna tillfallig placering &t virdnadshavare
som inte har mojlighet att ordna omsorg dessa dagar.
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Sammanslagning av verksamheter

Under jul, sommar, lovdagar och klimdagar kan kommunala f6rskolor och pedagogisk
omsorg ha begransat 6ppethallande. For att garantera att omsorg dnda kan ordnas efter
vardnadshavarnas behov kan en sammanslagning av flera verksamheter bli aktuell.
Information om vilka verksamheter som héller 6ppet meddelas senast en ménad innan
sammanslagningen.

Huvudman for fristiende forskola eller pedagogisk omsorg ar skyldig att ordna tillfallig
placering &t vardnadshavare som har behov av omsorg nar en verksamhet ska ha stangt
under semesterperioder.

Uppsagning eller byte av plats

Uppsidgningstiden ar tva ménader och berdknas fran den dag uppsigningen har
registrerats. Platsen stér till forfogande under hela uppsagningstiden och debiteras
oavsett om platsen anvands eller inte. Avslutas placeringen under pagaende
kalendermanad debiteras avgift per kalenderdag den ménaden.

Om platsen inte anvints i en manad och detta inte har anmalts i forvag, kan
huvudmannen skriftligen siga upp platsen med en manads uppsigningstid.
Huvudmannen kan dven sidga upp platsen med en manads uppsagningstid om
avgifterna for verksamheten inte ar betalade.

Om platsen sigs upp, antingen av vardnadshavaren eller huvudmannen, och ny plats
onskas inom fyra manader, sker retroaktiv debitering for hela perioden fran sista
placeringsdag.

Byte mellan kommunala forskolor sker vanligtvis i augusti. Vid byte mellan tva av
Gnestas kommunala forskolor behéver vardnadshavaren inte sdga upp platsen.

Vid byte fran en forskola som Gnesta kommun ar huvaudman for, till en kommunal eller
fristdende forskola med annan huvudman, behéller den gamla férskolan barnpengen
under hela uppsigningstiden. Efter tvA ménader flyttas barnpengen 6ver till den nya
placeringen.

Nar barnet slutar pa forskolan for att borja i forskoleklass behover ingen uppsagning
goras. Placeringen 6vergar automatiskt till placering i fritidshem fréan och med den 1
augusti. Ska barnet inte ga pa fritidshem maéste platsen sdgas upp.

Dokumentnamn Riktlinjer
Amne Férskola, pedagogisk omsorg och fritidshem
Beslutsinstans Barn- och utbildningsnamnden



GNESTA

KOMMUN Barn och utbildningsférvaltningen 10(16)

Fritidshem

Verksamhet

Tystnadsplikt

Alla som arbetar i kommunalt eller fristaende fritidshem omfattas av offentlighets- och
sekretesslagen. Det innebar att personalen har tystnadsplikt om enskildas personliga
forhallanden4. Rektor ansvarar for att det finns rutiner for hur all personal ska
informeras om tystnadsplikten.

Samverkan och anmalningsplikt till socialférvaltningen

Huvudman ansvarar for att all personal kanner till anmalningsplikten enligt
socialtjanstlagen, vad den innebar och hur de ska agera vid oro for en elev samt att det
finns dokumenterade rutiner for detta. Huvudmannen ska dven samverka med
socialforvaltningen i fragor om elever som far illa eller riskerar att fara illa.

Barn med skyddade personuppgifter

Huvudman ansvarar for att det finns rutiner for hur uppgifter om elever och vuxna med
skyddad identitet hanteras. All personal ska vara inforstadd i vikten av att information
eller uppgifter om enskilda barn aldrig ldmnas ut till andra dn vardnadshavare.

Klagomalsrutiner

Som den del av det systematiska kvalitetsarbetet har kommunen tagit fram skriftliga
rutiner for hanteringen av klagomal och synpunkter. Enligt skollagen ska dven
huvudman for fristdende fritidshem ha skriftliga rutiner for dettas.

Ansdkan och placering

Ratt till placering

Elever erbjuds plats i fritidshem fran och med hostterminen det ar eleven borjar i
forskoleklass till och med varterminen det ar eleven fyller 13 ar. Fritidshemsverksamhet
erbjuds den del av dagen da eleverna inte gar i skolan samt under lov.

4 Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), Skollagen 29 kap. 14 §
5 4 kap. 8 § skollagen
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Placering ges i den omfattning det beh6vs med hansyn till virdnadshavarens situation.
Vardnadshavare ar skyldiga att, pa forfragan av barn- och utbildningsforvaltningen,
tillhandahalla intyg fran arbetsgivare, studieanordnare, a-kassa eller liknande for att
faststilla grund for placering. Elevers ritt till placering och vistelsetid i fritidshem
beslutas utifran féljande grunder:

e Arbete eller studier
Plats erbjuds i den omfattning det behévs med hansyn till vardnadshavarnas
forvarvsarbete eller studier.

e Arbetsloshet
Barn till virdnadshavare som &r aktivt arbetssokande erbjuds
fritidshemsverksamhet fran skoldagens slut fram till klockan 16:00 pa ordinarie
lasarsdagar. Att vara aktivt arbetssokande innebir att virdnadshavaren ar
inskriven hos Arbetsformedlingen.

e Forildraledighet
Barn till virdnadshavare som ar fordldraledig erbjuds fritidshemsverksamhet
fran skoldagens slut fram till klockan 16:00 pa ordinarie lasarsdagar.

e Barnibehov av sirskilt stod
Barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behover sarskilt stod i sin
utveckling har ratt till utokad tid i den omfattning det behovs, efter beslut av
rektor.

¢ Barn med behov pa grund av sin familjesituation
Barn som har ett eget behov pa grund av familjens situation i 6vrigt har ratt till
utokad tid i den omfattning det behovs, efter beslut av rektor.

Ansokan

Plats i forskola 6vergar automatiskt till plats pa fritidshem den 1 augusti det ar barnet
borjar i forskoleklass.

Plats pa fritidshem tillhandahalls snarast da en vardnadshavare har ansékt om plats.

Platserbjudande maste besvaras inom 10 dagar

Platserbjudande ges skriftligen. Vid erbjudande av plats ska virdnadshavarna tacka ja
eller nej till platsen inom 10 dagar. Om vardnadshavarna tackar nej eller om svar inte
inkommit inom denna tid, avslutas koplatsen och ny ansokan far goras om behov ater
blir aktuellt.

Separerade vardnadshavare med gemensam vardnad

Om vardnadshavare har gemensam vardnad, ar folkbokférda pa olika adresser, barnet
bor vixelvis hos vardnadshavarna och bada vardnadshavarna har behov av fritidshem
ska bada vardnadshavarna ansoka om plats i fritidshem. Darmed ar respektive
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vardnadshavare platsinnehavare av var sin plats. Elever kan inte erbjudas att ga
vaxelvis i olika fritidshem.

Avgiften grundas pa den sammanlagda bruttoinkomsten i respektive hushéll och
innebar att virdnadshavarna far faktura pa sin del av avgiften. Maxtaxa géller dven for
separerade vardnadshavare med var sin plats.

Skollovsplats

Elever som enbart behover plats pa fritidshem under skolans lovdagar kan erbjudas
skollovsplats. Kontrakt for detta skrivs per termin, det vill sdga for varterminen till och
med sommarlovet och for hostterminen till och med jullovet. Byte till lovplats kan
enbart ske vid terminsstart.

Avgift

Avgift tas ut 12 ménader per ar under barnets placering. Detta giller dven vid sjukdom,
semester och verksamhetens planeringsdagar samt under uppsigningstiden. Paborjas
placeringen under padgdende kalenderménad debiteras avgift per kalenderdag den
manaden.

Avgiften ar inkomstbaserad och kommunen tillampar maxtaxa. Det betyder att det
finns ett tak for hur hog avgiften far vara. Maxtaxan beslutas av Skolverket. Fristaende
huvudman far inte ta ut en hogre avgift An maxtaxan, daremot kan fristaende
huvudman vilja att ta ut en lagre avgift. Nagon avgift utover maxtaxan far inte tas ut
for en plats i fritidshem. Exempelvis far avgifter inte tas ut for medlemsavgifter. Att
regelbundet begéra att eleverna ska ha med sig matsick betraktas ocksé som en avgift.

Fritidshemsavgiften baseras pa hushallets sammanlagda bruttoméanadsinkomst® per
manad. Om inkomsten understiger 10 000 kronor per manad tas ingen avgift ut.
Inkomstuppgifter eller andra forhallanden som paverkar avgiften, sisom
foraldraledighet eller arbetsloshet, maste aktivt registreras av varje vardnadshavare.
Registreras ingen inkomstuppgift godkanner platsinnehavaren hogsta avgift enligt
maxtaxan. Forandring i inkomst eller andra forhallanden méaste omgaende registreras.

Vid familjehemsplacering tar familjehemmet 6ver vardnadshavarens ansvar och
skyldigheter avseende barnets fritidshemsplacering.

Den vardnadshavare som registrerar sig som sokande av plats dr den person som blir
platsinnehavare och darmed fakturamottagare.

6 Med inkomst avses bruttoinkomst, sjukpenning, forildrapenning, 6vriga skattepliktiga
inkomster, arbetsloshetsunderstod, utbildningsbidrag fran arbetsformedlingen,
pensionsférméner (brutto), siarskild féraldrapenning (garantibeloppet), ersiattning for vard i
familjehem (arvodet). Barn placerade i familjehem betraktas som egna barn vid
avgiftsbestamning. Vid berdkning av avgift for egna foretagare ska bruttoinkomsten enligt
inkomstanmalan till Skatteverket riknas som avgiftsgrundande inkomst. Uppgifterna
kontrolleras med Skatteverket.
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Avgiftsberakning

Syskonrabatt innebar att virdnadshavare som har flera barn inskrivna i forskola,
pedagogisk omsorg eller fritidshem betalar en lagre avgift for barn 2 och 3. Ingen avgift
tas ut for barn 4. For att ha ratt till syskonrabatt kravs att barnen ar folkbokforda pa
samma adress och att rakningsmottagaren ar samma for alla barnen.

For ordinarie fritidshemsplats gors avgiftsberdakningen enligt féljande, dar det yngsta
barnet ar barn 1:

Barn Procent av inkomst
Barn 1 2 % av inkomsten
Barn 2 1 % av inkomsten
Barn 3 1 % av inkomsten
Barn Procent av inkomst
Barn 1 0,5 % av inkomsten
Barn 2 0,4 % av inkomsten
Barn 3 0,4 % av inkomsten

Procenten berdknas pa hushéllets gemensamma skattepliktiga inkomst enligt maxtaxa.

Retroaktiv avgiftskontroll

Kommunen genomfor en retroaktiv avgiftskontroll for att sdkerstélla att
vardnadshavare betalar ritt avgift. Att kontrollen ar retroaktiv innebar att kommunen
jamfor inlamnade inkomstuppgifter med den taxerade inkomsten hos Skatteverket.
Kontrollen gors tva ar efter aktuellt &r. Om den retroaktiva avgiftskontrollen visar att
en for stor avgift har betalats in dterbetalar kommunen skillnaden. Om en for 1ag avgift
har betalats in skickar kommunen ut en faktura pa skulden.

Obetalda avgifter

Véardnadshavare som inte betalar faststilld avgift for fritidshemsplatsen mister ratten
till fritidshemsplats. Rétt till ny plats medges forst nir hela skulden dr betald eller
annan 6verenskommelse triffats.

Under placeringen

Maltider

Fritidshem ska servera varierade och naringsriktiga méaltider. Elever i fritidshem ska
serveras frukost och mellanmal. Under lov serveras dven lunch. Eleverna ska dven vid
utflykter erbjudas maltider.

Lamning och hamtning
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Eleverna ska lamnas och hdmtas av vardnadshavare eller en person som
vardnadshavarna i forvag har meddelat personalen om. Med stigande alder kan elever,
efter overenskommelse mellan vardnadshavare och verksamheten, ga hem sjalva.
Fritidshemmet ansvarar for att lamnings- och hamtningsrutinerna ar kommunicerade
till och vilkanda av vardnadshavare och elever.

Oppettider

Fritidshem och fritidsklubb ska kunna tillhandahallas alla helgfria vardagar forutom
julafton, nyarsafton och midsommarafton inom ramtiden 06.00—18.00. Ramtiden ar
den maximala oppettid ett fritidshem ska kunna erbjuda. Foraldrars forandrade behov
av 6ppethéllande inom ramtiden ska métas omgdende med hinsyn till de enskilda
omstindigheterna.

Huvudmannen ska i sin skriftliga information till virdnadshavare ange inneborden av
kommunens regler for ramtiden och att vardnadshavare har ratt till omsorg inom
denna tid om behov finns.

Vistelsetid

Vardnadshavare ansvarar for att elevens schema ar aktuellt. Férandringar i schema ska
meddelas omgéende.

Ledighet och franvaro

Vid en elevs franvaro eller ledighet ska virdnadshavare informera fritidshemmet.
Overskrider franvaron eller ledigheten en sammanhingande tid av en manad har
huvudmannen ratt att sdga upp platsen med en ménads uppsagningstid.

Planerings- och fortbildningsdagar

Tva dagar per termin haller fritidshemmen stingt for personalens planering och
fortbildning. Information om detta ska ges senast tvd manader innan aktuellt datum.
Vardnadshavare som inte har mojlighet att ordna omsorg dessa dagar ska anmaila det
tva veckor i forvig sa att tillfallig placering kan ordnas.

Fristdende fritidshem har ratt att halla stangt for planerings- och fortbildningsdagar.
Information om detta ska ges senast tva manader innan aktuellt datum. Fristaende
huvudman &r skyldig att ordna tillfallig placering at virdnadshavare som inte har
mojlighet att ordna omsorg dessa dagar.

Sammanslagning av verksamheter

Under jul, sommar, lov- och studiedagar samt klamdagar kan kommunala fritidshem
ha begransat 6ppethallande. For att garantera att omsorg dnda kan ordnas efter
vardnadshavarnas behov kan en sammanslagning av flera verksamheter bli aktuell.
Information om vilka fritidshem som haller 6ppet meddelas senast en manad innan
sammanslagningen.
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Huvudman for fristdende fritidshem ar skyldig att ordna tillfallig placering at
vardnadshavare som har behov av omsorg nar en verksamhet ska ha stiangt under
semesterperioder.

Uppsagning av plats

Uppsédgningstiden ar tva ménader och beridknas fran den dag uppsigningen har
registrerats. Platsen stéar till forfogande under hela uppsdgningstiden och debiteras
oavsett om platsen anvinds eller inte. Avslutas placeringen under pagaende
kalendermanad debiteras avgift per kalenderdag den manaden.

Om platsen inte anvints i en ménad utan att detta anmalts, kan huvudmannen
skriftligen sdga upp platsen med en ménads uppsidgningstid. Huvudmannen kan dven
sdga upp platsen med en manads uppsagningstid om avgifterna for verksamheten inte
ar betalade.

Om platsen sigs upp, antingen av vardnadshavaren eller huvudmannen, och ny plats
onskas inom fyra manader, sker retroaktiv debitering for hela perioden fran sista
placeringsdag.

Fritidshemsplaceringen upphor automatiskt efter varterminen det ar barnet fyller 13 ar.
Foreligger sarskilda skil kan placeringen forlangas.
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Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.57

Barn- och utbildningsnéamnden

Revidering av riktlinjer for skolskjuts

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmndens riktlinjer for skolskjuts revideras i enlighet med
forvaltningens forslag.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsférvaltningen foreslar att nimnden reviderar sina riktlinjer for
skolskjuts. Andringarna bedoms fortydliga riktlinjen och skapa bittre forutsittningar
for ekonomiska samt korrekta beslut.

Forvaltningens synpunkter

De forandringar som forvaltningen foreslar ar foljande:

. Fortydligande gillande det maximala avstandet mellan elevens hem och
busshallplats eller annan uppsamlingsplats som eleven sjilv behover forflytta
sig.

o Att bedomning av sarskilda skal ska goras av skolskjutshandldaggare i samrad

med elevhilsa och i de fall diar det behovs dven LSS-handlaggare i kommunen.

. Inférande av sjalvskjuts. Sjalvskjuts ar en 6verenskommelse mellan kommunen
och en vardnadshavare om att denne svarar for skjuts i eget fordon av
skolskjutsberattigad elev till och/eller fran skolan. Beslutet kan enbart initieras
av kommunen och beslutas av kommunen och endast da eleven inte kan resa
med ordinarie skolskjutstur. Beslutet ska fattas i samrad med elevhilsa och i de
fall dar det behovs dven LSS-handlaggare i kommunen.

. Ett tilligg om att djur, vilda eller tama, inte ligger till grund for
trafiksikerhetsbedomningen.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i drendet.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Beslutsunderlag
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2. Riktlinjer for skolskjuts
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Foérvaltningschef Utredare
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Riktlinjer for skolskjuts i Gnesta kommun

Enligt skollagen 10 kap. 32, 33 och 40 §§, 11 kap. 31, 32 och 39 §§ samt 18 kap. 30, 31
och 35 §§, ar hemkommunen skyldig att sorja for att eleverna i grundskolan,
grundsarskolan och gymnasiesarskolan ges kostnadsfri skolskjuts. Vid beslut om en
specifik elevs ratt till skolskjuts ska det goras en bedomning av om skolskjuts behovs
med hansyn till

e fardvagens langd

e trafikforhéllanden

e funktionsnedsittning hos elev eller
e annan sarskild omstiandighet.

Skolskjuts sker i forsta hand med allmdnna kommunikationer (linjetrafik) och i andra
hand med sérskild skolbuss eller skoltaxi, sa kallad sarskild skoltransport.

Skolskjuts anordnas i anslutning till skoldagens borjan och slut. Med skoldagens borjan
respektive slut avses den tidpunkt da elevens lektioner normalt borjar respektive slutar.

Elever har ritt till skolskjuts frén en plats i anslutning till elevens bostad till den plats
dar utbildningen bedrivs och tillbaka. Med elevs bostad jamstills boende for elev
boende hos stodfamilj eller korttidsboende enligt lag om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS 1993:387) samt boende i familjehem. Detta forutsatter att
eleven ar folkbokford pa denna adress. Om eleven ar folkbokford i annan kommun stér
denna kommun f6r anordnande av, samt kostnad for, skolskjuts.

Skolor i Gnesta kommun

Skolskjuts erbjuds till en skola nira hemmet dar kommunen placerat eleven forutsatt
att eleven uppfyller villkoren for skolskjuts som anges nedan (se bedomningsgrunder).

Om en elev valt annan skola dn den skola niara hemmet eleven annars skulle ha
placerats i, ar eleven endast berattigad till skolskjuts till den valda skolan om eleven
uppfyller villkoren for skolskjuts, och det kan ske utan organisatoriska och/eller
ekonomiska svérigheter for kommunen. Det betyder att eleven endast har ratt till
skolskjuts till den valda skolan om det inte innebar merkostnader for kommunen
jamfort med om eleven gatt i den skola ndra hemmet dar eleven annars skulle ha
placerats.

Elever med placering pa fritidshem, fritidsklubb eller i pedagogisk omsorg beviljas inte
skolskjuts till och/eller fran dessa verksamheter.
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Bedéomningsgrunder

Skolskjuts beviljas om avstandet for eleven mellan elevens folkbokforingsadress och
den skola nara hemmet dar kommunen placerat eleven ar mer an:

e 3 km for elever i forskoleklass och skolar 1—3
e 4 km for elever skolar 4—6
e 5 km for elever skolar 7—9.

Transporttiden for enskild elev fran bostaden till skolan och fran skolan till bostaden
bor sammanlagt inte 6verstiga 2 timmar och 30 minuter per dag. Organiseringen av
skolskjuts planeras infor varje 1asar sé att elever upp till och med skolér 3 inte ska
behova korsa eller ga langre strackor langs viagar som betecknas som osdkra ur
trafikhanseende. Detta innefattar vag 57 utanfor tatorterna och ovriga vagstrackor med
hastighetsbegransning fran 70 km/h och uppat.

For elever i grund- och gymnasiesarskola gors en individuell bedomning av firdvagens
langd och elevens behov av skolskjuts.

Skolskjuts innebar normalt inte transport fran dorr till dorr. Elever som beviljas
skolskjuts kan bli hidnvisade till en busshéllplats eller uppsamlingsplats. Avstandet
mellan hemmet och hallplats/uppsamlingsplats som elev i grundskolan sjalv kan
behova forflytta sig ska inte overstiga:

e 2 km for elever i forskoleklass och skolar 1—3
e 3 km for elever skolar 4—6
e 4 km for elever skolar 7—9

Sarskilda skal

Elever kan i vissa fall beviljas skolskjuts med hanvisning till sarskilda skal. Detta kan
exempelvis handla om elever med olika former av funktionsnedsattningar. Att en elev
har en funktionsnedsattning som medfor behov av skolskjuts ska styrkas genom
uppvisande av lakarintyg eller intyg fran elevhilsan. Utredning om eleven ska ha ratt
till skolskjuts gors gemensamt av skolskjutshandlaggare i samrad med elevhélsa och i
de fall dir det behovs dven LSS-handliggare i kommunen. Aven kortvariga
funktionsnedsattningar, orsakade av olycksfall eller annat, ska styrkas med intyg.

Sjalvskjuts

Kommunen kan gora en 6verenskommelse med en vardnadshavare om att denne
svarar for skjuts i eget fordon av skolskjutsberittigad elev till och/eller fran skolan.
Sjalvskjuts kan enbart initieras och beslutas av kommunen och endast da elev inte kan
resa med ordinarie skolskjutstur. Beslutet fattas i samrad med elevhilsa och i de fall
dar det behovs dven LSS-handlaggare i kommunen. Beslutet fattas for max en termin i
taget. Ersittningen for sidan 6verenskommen sjilvskjuts ska utga enligt Skatteverkets
skattefria ersiattningsniva.
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Ersittning fran kommunen utgar inte om vardnadshavaren pa eget initiativ, till
exempel for att kommunens avtalade entreprencr inte genomfor skolskjuts, skjutsar
sitt barn till och/eller fran skolan.

Trafiksakerhet

Vid bedomning om en elev har ritt till skolskjuts pa grund av trafikférhallanden gors
en trafiksdkerhetsbedomning. Trafiksikerhetsbedomningar omprévas arligen, eller
oftare om omstindigheterna sa kraver. Om en vig bedoms som osiker for den enskilda
eleven utifrdn genomford trafiksikerhetsbedomning, kan kommunen ta beslut om
undantag fran gallande avstandsnormer.

En elev kan ges ratt till skolskjuts under del av ldsaret om trafiksikerheten forsamras
avsevart, till exempel genom att vigbredden minskar pa grund av oplogade vigrenar
eller att sikten for fordon pa en krokig eller backig vag forsamras pa grund av morker.
Kyla, blast och/eller mork skog samt djur, vilda eller tama, ligger inte till grund f6r
trafiksikerhetsbedomningen.

Taxi

Skolskjuts med taxi sker dar det inte finns tillgang till ordinarie linjetrafik med buss.

Ansvarsférdelning

Vardnadshavare ansvarar for sina barn pa vig fran hemmet till pastigningsplatsen och
till dess att skolskjutsen har anlant. Darefter Gvertar transportoren ansvaret. Fran det
att eleven har anlant till skolan har skolan ansvaret. Motsvarande ansvarsfordelning
galler vid hemresan.

Om en elev missat skolskjutsen har vardnadshavare ansvar for att eleven kommer
till/fran skolan. Om eleven pé grund av undervisning har missat skolskjutsen hem har
kommunen skyldighet att anordna hemtransport for eleven. Om ett fordon géar sonder
ar det entreprenoren som ska se till att ersiattningsfordon sitts in.

Vaxelvis boende

Elever som regelbundet vixlar boende mellan vardnadshavare med gemensam vardnad
kan beviljas skolskjuts fran bada adresserna efter sarskild ansokan hos barn- och
utbildningsforvaltningen.

I de fall d& eleven bor vixelvis hos bada sina vardnadshavare inom Gnesta kommun ska
behovet av skolskjuts provas fran bada vardnadshavarnas adresser. Vaxelvis boende
betyder att eleven bor pa tva adresser, i ett regelbundet monster; exempelvis varannan
vecka. Adresserna ska i 6vrigt uppfylla kriterierna for skolskjuts. Vardnadshavare med
gemensam vardnad som ar bosatt utanfér kommunen kan inte anséka om skolskjuts
for sitt/sina barn.
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Skola i en annan kommun

Gnesta kommun anordnar som regel inte skolskjuts for elever som gar i skola i annan
kommun. Viljer man som vardnadshavare att placera sitt barn i en kommunal eller
fristdende skola utanfér den egna kommunen far man som vardnadshavare sjalv
bekosta busskort och/eller tagbiljett. I den mén det kan ske utan organisatoriska eller
ekonomiska svérigheter ska kommunen dven anordna skolskjuts i dessa fall.

Overklagande

Beslut om skolskjuts for elever som géar i placeringsskolan (den skola dar kommunen
placerat eleven) kan 6verklagas genom sa kallat forvaltningsbesvir i enlighet med 28
kap. 5 § punkt 5 skollagen. Forvaltningsbesvar innebar att domstolen gor en fullstindig
overprovning av kommunens beslut dar aven skalighets- och lamplighetsbedomningar
som har gjorts av kommunen kan inga i domstolens bedomning.

Beslut om skolskjuts for elever som gér i annan skolenhet 4n i den kommunen annars
skulle ha placerat dem, kan overklagas enligt 13 kap. kommunallagen. I detta fall gors
en sa kallad laglighetsprovning. Laglighetsprévning innebar att domstol provar om
beslutet har fattats i enlighet med géllande kommunalt regelverk. Det sker alltsa ingen
provning av det enskilda beslutet utan om beslutet har fattats i enlighet med gillande
lagstiftning. Denna form av 6verklagan géller ocksa beslut om skolskjuts for de elever
som av personliga forhéllanden har sarskilda skal att ga i en annan kommuns
grundskola.

Gymnasieskolan

Elever inom gymnasieskolan har inte ritt till skolskjuts utan endast till bidrag till sa
kallade elevresor. Med elevresor avses gymnasieelevers resor mellan elevens
folkbokforingsadress och skola. Bestaimmelser gillande elevresor regleras i riktlinjer for
resebidrag och inackorderingsbidrag.
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Barn- och utbildningsnéamnden

Verksamhetsanpassning ny vagg Samba

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden ger barn- och utbildningsférvaltningen i uppdrag
att genomfora en verksamhetsanpassning pa Samba genom att sidtta upp en ny viagg
for att skapa battre arbetsmiljo samt 6kad trygghet och studiero.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsférvaltningen 6nskar utfora en verksamhetsanpassning pa Samba
genom att satta upp en ny vigg i lokalen. Forvaltningen ser att en ny vigg pd Samba
skulle innebara okad trygghet och studiero for samtliga elever och en tryggare
arbetsmiljo for personalen.

Férvaltningens synpunkter

Samba ar en sirskild undervisningsgrupp dar vissa elever med stort behov av sarskilt
stod placeras. I dagslaget bestar lokalerna av ett kok, ett storre samlingsrum och tre
undervisningsrum. Flera av eleverna behover ha tillgang till separata rum, vilka i
dagslaget inte racker till. En tillfallig Iosning har bestatt i att nyttja lokaler pa
Dansutskolan vilket blir problematiskt ur flera perspektiv. Dels bryts elevernas
vardagliga rutiner da de behdver 1amna Samba och g till en annan lokal, dels blir det
svarare for personalen att racka till nér eleverna inte dr samlade i samma lokaler och
dels behover Dansutskolan kunna nyttja sina lediga lokaler for egen undervisning.
Vaggen behover vidare utestanga sa mycket ljud som mgjligt for att skapa en lugnare
studiemiljo.

Ekonomiska konsekvenser

Projektkostnad over ett halvt prisbasbelopp och upp till tre prisbasbelopp ersatts med
kostnadsersattning som ar ett engangsbelopp i form av en fortida betalning av
hyrestilligg. Kostnaden att uppfora en viagg pa Samba ar féljande:

Ventilation 10 000 kr
EL 12 000 kr
Brandlarm 10 000 kr
Bygg/maleri 87 000 kr

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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Projektledning 5 000 kr
Totalt 124 000 kr

Arendet har stimts av med ekonomienheten.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-13

Johan Skeppstedt Jenny Karlsson
Forvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Barn- och utbildningsférvaltningen
~ Planeringschef, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.59

Barn- och utbildningsnéamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
varmeskap kostenheten

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att 202 914 kr fran 2023 ars
investeringsmedel gillande varmhallningsskap och serveringsvagnar till
kostenheten far tas i ansprak.

Arendebeskrivning

Arendet giller beslut att ianspriakta medel for att ersitta kostenhetens
varmhallningsskap till forskolorna, ett trasigt varmhallningsskap pa Dansutskolan
samt tva trasiga serveringsvagnar.

I kommunfullmaktiges framtidsplan finns en investeringsram beslutad for barn- och
utbildningsndmnden for 2023. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska beslut
om att iansprakta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndmnden innan de
far anvandas.

Forvaltningens synpunkter

Kostenheten behover ersatta sina varmhéllningsskap till forskolorna for att sakerstalla
att gillande lagkrav uppfylls for en sdker mathantering. I matsalen pa Dansutskolan
har ett varmhallningsskép gatt sonder och behdver ersittas. Forvaltningen bedomer
att behovet ar akut eftersom det paverkar arbetsmiljon och sikerhetsstillning vid
hantering av specialkost for eleverna. De befintliga varmhéallningsskapen uppfyller inte
heller de lagstadgade kraven och behover darfor ersattas med en annan modell.

Kostenhetens behov ar enligt féljande:

o Tva mindre virmeskap for att ersitta befintliga pa de mindre forskoleenheterna
. Tva storre varmeskéap for att ersatta befintliga pa de storre forskoleenheterna

. Ett vairmeskap for att ersatta trasigt pd Dansutskolan

. Tva serveringsvagnar for att ersitta trasiga pa forskolan Tallen
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Varmeskép ar nodvandigt for att folja lagkraven fran livsmedelsverket. Enligt dessa
krav ska varm mat halla minst 60 grader for varmhallning. Om kostenheten inte
inforskaffar nya vairmeskap kommer forvaltningen inte kunna uppfylla
livsmedelsverkets rekommendationer angdende varmhallning, kylning och siker
leverans av varm och kall mat.

Ekonomiska konsekvenser

Nedan listas priser for produkter enligt offert.

Tva stycken SDX Thermobox (mindre modell - forskolor) 72 600 kr
Tva stycken SDX Thermobox (storre modell - forskolor) 76 400 kr
Varmeskap Elektrothermo (Dansutskolan) 43 350 kr
Tva stycken serveringsvagnar till forskolan Tallen 10 564 kr
Totalt 202 914 kr

Investeringen har stimts av med ekonomienheten. Avskrivningstiden beriaknas till 5 ar.
Under denna tid belastas driftsbudgeten med 40 583 kr per ar.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte tillamplig i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-13

Johan Skeppstedt Jenny Karlsson
Forvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Barn- och utbildningsférvaltningen
~ Enhetschef kostenheten

~ Enhetschef forskolan

~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.62

Barn- och utbildningsnéamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
mobler férskolan

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsnamnden beslutar att 120 140 kr fran 2023 ars
investeringsmedel gillande mobler, skip och ljudddmpande mattor till
forskolan far tas i ansprak.

Arendebeskrivning

Arendet giller beslut om att iansprikta medel for inkdp av nya mébler, skip och
ljudddmpande mattor till forskolan.

I kommunfullméaktiges framtidsplan finns en investeringsram beslutad for barn- och
utbildningsndmnden 2023. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska beslut
om att iansprékta investeringsmedel under 500 tkr fattas av barn- och
utbildningsndmnden innan de fir anvindas. Barn- och utbildningsforvaltningen har for
ar 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 3 900 tkr.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen ser ett behov av reinvesteringar dé det giller mobler pa forskolan. Flera
av forskolorna har trasiga eller utslitna stolar och bord som behover bytas ut (se under
rubrik "ekonomiska konsekvenser" for specifikation 6ver respektive forskolas behov
gillande mobler).

Péa forskolan Tallen finns i dagsldget inga forvaringsmojligheter till barnens
sovmadrasser. Det finns behov att kdpa in tva skép for att mojliggora forvaring péa ett
praktiskt och hygieniskt sitt.

Vidare har samtliga forskolor behov av ljuddampande filtmattor for att minska buller i
lokalerna, vilket visades av hostens rond av den fysiska arbetsmiljon. Mattorna som
onskas kopas in kan klistras pa under hyllor, bord, i materiallidor med mera och har en
god ljudddmpande effekt.

Ekonomiska konsekvenser
Sex stycken stolar till matsal - Sjostugan 5 400 kr

Ett bord - Sjostugan 5700 kr
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En forvaringshylla - Sjostugan 5200 kr
Fyra stolar till matbord - Kristallen 2 240 kr
Ett bord - Kristallen 4 200 kr
10 stycken rullpallar - Frustuna 3 500 kr
Ett ljudddmpande matbord - Frustuna 6 000 kr
Ett skap for sovmadrasser - Tallen 9 500 kr
Ett linneskap for sovmadrasser - Tallen 8100 kr
Tio stolar - Angen 9 000 kr
Tre bord - Angen 17100 kr
13 stycken ljudddmpande filtmattor 44 200 kr
Totalt 120 140 kr

Investeringen har stimts av med ekonomienheten. Avskrivningstiden beraknas till 10
ar pa moblerna och 3 ar pé filtmattorna. Under denna tid belastas driftsbudgeten med
7 594 kr per ar for mobler samt 14 733 kr per ar i tre ar for filtmattor.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-13

Johan Skeppstedt Jenny Karlsson
Foérvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Barn- och utbildningsférvaltningen
~ Forvaltningsekonom BoU
~ Rektorer, forskolan

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.63

Barn- och utbildningsnéamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
miljoférbattringar férskolan

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att 70 000 kr fran 2023 ars
investeringsmedel gillande investeringar for miljoforbattringar i forskolan far tas i
ansprak.

Arendebeskrivning

Arendet giller beslut om att iansprikta medel for inkdp av solskydd till Gnesta
kommuns forskolors utemiljoer.

I kommunfullméaktiges framtidsplan finns en investeringsram beslutad for barn- och
utbildningsndmnden 2023. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska beslut
om att iansprékta investeringsmedel under 500 tkr fattas av barn- och
utbildningsndmnden innan de fir anvindas. Barn- och utbildningsforvaltningen har for
ar 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 3 900 tkr.

Forvaltningens synpunkter

Det ar viktigt att det finns en variation av ytor med skugga i forskolors utemiljoer. I
dagslaget uppfyller inte alla kommunens forskolor lagkraven och det finns ett behov av
fortsatt utbyggnad av solskydd p& Fageldansen och Angens forskolor. Forskolorna
onskar investeringsmedel till en motordriven terrassmarkis till utemiljon vardera.

Ekonomiska konsekvenser

Motordriven terrassmarkis Angen 3000 x 260 28 500 kr
Motordriven terrassmarkis Fageldansen 4000 x 3100 31500 kr
Elinstallation 10 000 kr
Totalt 70 000 kr

Investeringen har stimts av med ekonomienheten. Avskrivningstiden beridknas till 10
ar. Under denna tid belastas driftsbudgeten med 7000 kr per ar.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-13

Johan Skeppstedt Jenny Karlsson
Forvaltningschef Strateg
Sandlista

~ Barn- och utbildningsférvaltningen
~ Forvaltningsekonom BoU
~ Enhetschefer, forskolor

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.64

Barn- och utbildningsnéamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
personaldatorer férskolan

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att 95 620 kr fran 2023 ars
investeringsmedel gillande personaldatorer far tas i ansprak.

Arendebeskrivning

Arendet giller beslut att iansprakta medel for att investera i tio datorer till personalen
for en digitaliseringssatsning inom den kommunala forskoleverksamheten.

I kommunfullmaktiges framtidsplan finns en investeringsram beslutad for barn- och
utbildningsndmnden 2023. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska beslut
om att iansprakta investeringsmedel under 500 tkr fattas av barn- och
utbildningsndmnden innan de fir anvindas. Barn- och utbildningsforvaltningen har for
ar 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 3 900 tkr.

Forvaltningens synpunkter

Gnestas forskolor ar inne i en digitaliseringssatsning. Barn- och
utbildningsforvaltningen har tillsammans med IKT-pedagogerna pa forskolorna
identifierat brister i de digitala verktyg som finns och skillnader forskolorna emellan
vad giller tillgdngen till verktyg. Forvaltningen ser ett behov av att kdpa in tio
personaldatorer till dessa. Detta for att personalen ska fa tillgang till de arbetsverktyg
som kravs for att dokumentera och utfora aktiviteter pa ett andamalsenligt satt.
Forvaltningen ser ett stort behov att ianspriktag medel for att ersidtta gamla datorer pa
forskolorna.

De tio datorerna kommer att fordelas till forskolorna Frustuna, Fageldansen, Korallen,
Kristallen, Ringleken, Sjostugan, Tallen och Angen.

Ekonomiska konsekvenser
Tio stycken datorer a 9 562 kr 95 620 kr

Totalt 95 620 kr

Investeringen har stimts av med ekonomienheten. Avskrivningstiden beriknas till 3 ar.
Under denna tid belastas driftsbudgeten med 31 8 73kr/ér.
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Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillimplig i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-13

Johan Skeppstedt Sebastian Sundstrém
Férvaltningschef Upphandlingssamordnare/systemfdrvaltare
Sandlista

~ Barn- och utbildningsforvaltningen

~ Kommunstyrelseforvaltningen

~ Systemforvaltare, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.65

Barn- och utbildningsnéamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel -
personaldatorer grundskolan

Forslag till beslut i barn- och utbildningsnamnden

1. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att 130 121 kr fran 2023 ars
investeringsmedel gillande pedagogiska datorer.

Arendebeskrivning

Arendet giller inkdp av lirardatorer till grundskolornas personal.

I kommunfullméaktiges framtidsplan finns en investeringsram beslutad fér barn- och
utbildningsndmnden 2023. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska beslut
om att iansprakta investeringsmedel under 500 tkr fattas av barn- och
utbildningsndmnden innan de far anvandas.

Férvaltningens synpunkter

I kommunen ar idag grundskolornas verksamheter i hog grad digitaliserade. Elever har
antingen egen dator eller egen lasplatta, enligt 1-1 satsningen i kommunen. Den
pedagogiska personalen arbetar dagligen med datorn som arbetsverktyg. Dessa utsatts
for dagligt slitage och det behovs kontinuerligt kopas in nya for att standarden,
funktionaliteten och elevernas och lararnas maojlighet att nyttja tekniken optimalt ska
bibehaillas. Barn- och utbildningsférvaltningen leasar elevernas datorer, medan
pedagogernas datorer kops in och hanteras som inventarier. Férvaltningen ser ett stort
behov att ianspraktag medel for att ersiatta gamla datorer pa skolorna.

Ekonomiska konsekvenser

11 datorer 4 9 562 kr 105 182 kr
3 datorer 4 8 313 kr 24 939 kr
Totalt 130 121 kr

Investeringen har stimts av med ekonomienheten. Avskrivningstiden beridknas till 3 ar.
Under denna tid belastas driftsbudgeten med 43 374 kronor per ar.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillamplig i drendet.

Beslutsunderlag

~ Tjansteskrivelse 2023-06-13

Johan Skeppstedt Sebastian Sundstrom
Foérvaltningschef Upphandlingssamordnare/systemfdrvaltare
Sandlista

~ Barn- och utbildningsférvaltningen
~ Systemforvaltare, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2023-06-13
Diarienummer: BOUN.2023.10

Barn- och utbildningsnamnden

Anmalningsarenden

Sammanfattning

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som barn- och
utbildningsforvaltningen bedomer vara av vikt att redovisa for barn- och
utbildningsndmnden, utgér anmélningsarenden. Anmalningsiarendena i sin helhet
finns tillgdngliga hos kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

~ Protokoll forvaltningssamverkan 2023-05-10
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Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



KOMMUN Barn- och utbildningsférvaltningen Arendeblad

Uppréttad: 2023-06-12
Diarienummer: BOUN.2023.9

Barn- och utbildningsnéamnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden har overléatit sin beslutanderatt till tjansteman enligt av
barn- och utbildningsndmndens antagen delegationsordning. Dessa beslut skall
redovisas till barn- och utbildningsndmnden. Redovisningen innebdr inte att barn- och
utbildningsndmnden far omprova eller faststilla delegeringsbesluten. Daremot star det
barn- och utbildningsndmnden fritt att aterkalla lamnad delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgdngliga hos barn- och
utbildningsforvaltningen. Tiden for 6verklagande av beslut som fattats med stod av
delegationen borjar lopa fr.o.m att barn- och utbildningsndmndens protokoll justerats
och anslagsbevis ar uppsatt pd kommunens digitala anslagstavla. Detta giller dock inte
myndighetsiarenden dar tiden borjar 1opa fran det datum da sokanden fatt del av
besluten.

Fran och med maj 2013 innehéller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och da personer med
skyddad identitet inte ska rojas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning over delegationsbeslut 2023-05-16 — 2023-06-12

~ Forteckning over anstillningar 2023-05-01 - 2023-05-31
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*ip* RAPPORT
KOMMUN ZE Barn- och utbildningsforvaltningen | DELEGATIONSBESLUT
Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2023.54
Sarskola

Mottagande i anpassad grundskola 2023

Beslutsdatum: 2023-05-23
Beslut: Beslut om mottagande i grundsirskola, Forvaltningschef: Faststillt
Arende: BOUN.2023.54

Sirskola

Mottagande 1 anpassad grundskola 2023

Beslutsdatum: 2023-05-23
Beslut: Beslut om behovsgrupp, Forvaltningschef: Faststillt
Arende: BOUN.2023.32

Grundskola

Beslut om skolplacering 2023/2024

Beslutsdatum: 2023-05-29
Beslut: Beslut om skolplacering Férvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2023.1

Grundskola

Ansokningar om skolbyte lisaret 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-05-23
Beslut: Beslut om skolplacering, Forvaltningschef: Avslag
Arende: BOUN.2023.1

Grundskola

Beslutsdatum:

Beslut:

Ansokningar om skolbyte lisaret 2022/2023

2023-05-23
Beslut om skolplacering, Forvaltningschef: Avslag
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Beslutsperiod:

Arende: BOUN.2023.1
Grundskola
Ansokningar om skolbyte lisaret 2022/2023

Beslutsdatum: 2023-05-22

Beslut: Beslut att limna yttrande, Forvaltningschef: Faststallt




Barn- och utbildningsnamnden

Forteckning dver avtal om ménadsaviénade tillsvidareanstéllningar utfardade
mellan 2023-05-01 — 2023-05-31

Elevassistent

Organisation: Gymnasieskolan
Tillsvidare, From: 2023-06-23
Deltid (75,00%),

Utfardat av: Bengt Greiff, Rektor

Barnskétare outbildad

Organisation: Fageldansen

Tillsvidare, From: 2023-06-01

Heltid, Lon: 24 500 kr/man, Lonelage: 2023
Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskétare

Organisation: Angen

Tillsvidare, From: 2023-07-08

Heltid,

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare outbildad

Organisation: Angen

Tillsvidare, From: 2023-08-07

Heltid,

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Forskollarare

Organisation: Korallen

Tillsvidare, From: 2023-07-01

Heltid,

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Larare senare ar

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2023-08-14
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Léarare svenska/engelska

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2023-08-14

Ferieanstéllning (100%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Larare fritidshem

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2023-08-07

Heltid,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Léarare svenska/engelska

Organisation: Frejaskolan

Tillsvidare, From: 2023-08-14

Ferieanstéllning (80,00%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Forteckning Gver avtal om ménadsavionade visstidsanstallningar utfardade mellan
2023-05-01 — 2023-05-31

Utvecklingsledare
Organisation: Frustuna
Sarskild visstidsanstalln, 2023-07-01 - 2023-12-31




Deltid (50,00%),
Utfardat av: Anne Hedlund, Rektor

Forskollarare

Organisation: Frustuna

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-07 - 2023-12-31
Heltid,

Utfardat av: Anne Hedlund, Rektor

Barnskotare outbildad
Organisation: Tallen

Vikariat, 2023-07-01 - 2023-12-31,
Heltid,

Utfardat av: Anne Hedlund, Rektor

Ekonomibitrade

Organisation: Kostenheten

Intermittent, SAV, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av; Marie Ceder Akerlund, Enhetschef

Forskollarare

Organisation: Dansutskolan
Intermittent, SAV, 2023-05-10 -
Timtid - Intermittent (%),)

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Larare fritidshem obehori

Organisation: Dansutskolan

Sérskild visstidsanstalln, 2023-06-16 - 2024-06-30
Heltid,

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Larare fritidshem obehori

Organisation: Dansutskolan

Sarskild visstidsanstalln, 2023-07-01 - 2024-06-30
Heltid,

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Larare fritidshem

Organisation: Dansutskolan

Sarskild visstidsanstalln, 2023-08-14 - 2024-06-30
Heltid,

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Barnskétare

Organisation: Dansutskolan

Sérskild visstidsanstalln, 2023-08-16 - 2024-06-30
Heltid,

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Larare fritidshem obehori
Organisation: Dansutskolan
Intermittent, Vik, 2023-06-16 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Maria Lindblom, Rektor

Barnskotare

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, Vik, 2023-05-03 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskdtare outbildad
Organisation: Timvik forskola




Intermittent, Vik, 2023-05-05 -
Timtid - Intermittent
Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare outbildad

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, Vik, 2023-05-05 -

Timtid - Intermittent (%),)

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Forskollarare

Organisation: Korallen

Vikariat, 2023-08-07 - 2023-12-31,

Heltid,

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare outbildad

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, Vik, 2023-05-23 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare outbildad

0 Organisation: Timvik forskola

Intermittent, Vik, 2023-05-23 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare outbildad

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, Vik, 2023-05-23 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskotare

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, Vik, 2023-05-23 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Barnskétare

Organisation: Timvik forskola

Intermittent, Vik, 2023-05-23 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-10 - 2024-08-09
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-11 - 2024-08-10
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-04-03 - 2023-06-20
Heltid,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Léarare obehorig




Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-14 - 2024-06-18
Ferieanstéllning (60,00%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Larare obehorig senare ar

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-12 - 2024-08-10
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Larare obehorig senare ar

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-11 - 2024-08-11
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Lé&rare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-12 - 2024-08-10
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Léarare obehorig

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-06-18 - 2024-01-08
Ferieanstéllning (70,00%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Larare fritidshem obehori

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-07-01 - 2023-07-31
Heltid,

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Larare obehorig senare ar

Organisation: Frejaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-05-31 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Peter Forsberg, Rektor Frejaskolan

Léarare obehorig tidigare

Organisation: Welandersborgsskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-08-14 - 2024-06-14
Ferieanstéllning,

Utfardat av: Tommie Olsson, Rektor

Léarare fritidshem obehdri

Organisation: Welandersborgsskolan
Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-06-16 - 2024-06-14
Heltid,

Utfardat av: Tommie Olsson, Rektor

Léarare fritidshem

Organisation: Kvarnbackaskolan

Tidsbegr.enl. skollagen, 2023-06-16 - 2024-06-15
Heltid,

Utfardat av: Tommie Olsson, Rektor

Utvecklingsledare

6 Organisation: Angen

Sarskild visstidsanstalln, 2023-07-01 - 2023-12-31

Deltid (50,00%), Utfardat av: Niklas Af Ekenstam, Rektor forskola
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