Kulturpolitiskt program

2021 - 2027

Dokumenttyp
Beslutsinstans
Beslutad

Senast reviderad
Giltig till
Dokumentansvarig
Diarienummer

Program

Kommunfullmaktige

2021-04-21

Valj datum

Tills vidare

Carina Nilsson, kultursamordnare
KS.2021.93

GNESTA
KOMMUN




GNESTA
KOMMUN Kommunstyrelseférvaltningen 2(8)

Innehallsférteckning

OmM GNESta KOMIMUN .t e s e aaee s 3
POIItISK UEGANGSPUNKE .. vt eveeettese et etee et e et e e sttt e e e et e e e e et s easenreaeeneeaeens 3
V2 1= 3
KUItUurpolitiskt programi. ... e e e 4
Kulturens viktiga betydelse ......cooiiiiiiii e 4
UEGANGSPUNKERE v iiteiteit et e et e e et et e st e e e e e et e e b e e e s e e e aa e enaeees 5
Kulturpolitiska utvecklingSOMIAAEN .......cvvueiineiieii e eee e e e eaeens 5
1. KUIEUE FOF @ll@ .o e 5
2. Framja kulturaktdrer och féreningslivets utbud ...l 6
3. Verka for tillgangliga moétesplatser for kultur .....ocoovviiiiiiiiiiii i 7
4. Framja levande kulturmiljéer och kulturarv ..........cooiiii i, 7
5. Stimulera till samverkan ..o 7
UppfBljNing 0Ch revidering ..ocuvviiii i i i i i e i 8

Dokumentnamn  Kulturpolitiskt program
Amne 2021 - 2027
Beslutsinstans Kommunfullméktige



Om Gnesta kommun

Gnesta kommun med sina 11 400 invanare ligger i Sormland drygt 30 minuter fran
Stockholms central och vaxer mer dn nagonsin. Har finns en mycket kreativ och
levande landsbygd, ett aktivt kultur- och foreningsliv samt ett rikt naringsliv.

Gnesta kommun bildades 1992 och ar en kommun i hjartat av Sormland. Kommunens
centralort Gnesta ligger precis vid lansgransen mot Stockholm. Gnesta och erbjuder
bade fjarrtag, pendeltdg och busstrafik samt ett utbudsvarierat centrum med bade
kommunal service sdsom bibliotek och ménga butiker, caféer och restauranger. Vart
nira samarbete med niringsliv och foreningsliv gor Gnesta till en littillgdnglig och
personlig tillvixtkommun med stor framtidstro. En kommun dar manniskor viaxer och
ar kreativa.

Politisk utgangspunkt

Gnesta kommun har ett mycket varierat kulturutbud med stolta och engagerade
kulturutovare som tillsammans majliggor moten mellan manniskor och tillfallen for
nya upplevelser. Ett engagerat kulturliv med ett brett utbud ar ocksa en av
stottepelarna i var kommuns attraktivitet, som bade bidrar till att locka hit nya
invanare och bygga stolthet hos de som redan bor har. Vi vill darfor se en fortsatt
utveckling av kulturlivet som praglas av kreativitet, personlighet, 6ppenhet och
maéngfald. Ett kulturliv 6ppet for alla.

Kulturen vicker kanslor, tankar och idéer till liv, vilket ocksé ar sarskilt viktigt for vara
unga medborgare. Mojligheten att fa till sig av andras perspektiv liksom att fa dela
med sig av sina egna ar ovarderligt i ett samhélle som ar i standig fordndring. Om vi
skall lyckas i vart gemensamma uppdrag, att fortsitta skapa ett brett och variationsrikt
utbud, for saval utovande som betraktande, ar en god samverkan och dialog mellan
kulturliv och kommun mycket viktig.

Syfte

Syftet med Gnesta kommuns kulturpolitiska program ar att fortsatta utveckla och
stodja det mangfacetterade kulturlivet i kommunen. Kommunens ambition ar att
fortsatta hoja kvaliteten, bredda utbudet och gora kulturen mer tillgdnglig och
dirigenom fa invanarna att vara mera delaktiga. Barn, ungdomar och unga vuxna ar
prioriterade mélgrupper utifran barnkonventionen enligt svensk lag.

Kulturen har en formaga att inspirera, utveckla och paverka manniskor. Darfor ar det
viktigt att kommunen, i stor utstrackning, kan vara en mojliggorare for manniskor att
forverkliga och fa viagledning for sina idéer och talanger. Ett brett och rikt kulturutbud
starker invanarens kinsla av livskvalitet och bidrar till en 6kad folkhilsa. Spannande
miljoer for olika kulturuttryck med ett varierat utbud av evenemang erbjuder
upplevelser som lockar till sig besokare fran andra stader och lander. Kulturen starker
dessutom Gnesta kommuns attraktivitet for invanare, kulturaktorer och potentiella
inflyttare.
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Kulturpolitiskt program

Det kulturpolitiska programmet utgar fran de nationella kulturpolitiska mélen som ar:
”Kulturen skall vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefrihet
som grund. Alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och
konstnarlig kvalitet ska pragla samhallets utveckling.”

Kulturpolitiken ska ge ramarna for kulturen men inte blanda sig i innehéllet.
Kulturpolitik handlar om den roll offentliga aktorer har for att formulera mal,
prioritera uppgifter, stétta produktion och se till att konsten och kulturverksamheten
nar de grupper de ar tinkta att na.

Kulturens viktiga betydelse

Forskning visar att utbildningsniva och inkomst ar viktiga faktorer for manniskors
hélsa, levnadsvanor, kulturvanor och delaktighet i det demokratiska samhallet.
Foraldrarnas bakgrund och livssituation har betydelse for barn och ungas
forutsattningar att tillgodogora sig skolgdngen och ha en berikande fritid. Under de
senaste decennierna har skillnaderna mellan olika grupper i samhallet 6kat. Det ger
manniskor olika forutsattningar for kulturvanor och paverkar vad invanare tar del av,
ar intresserade av eller har rad med.

Ett aktivt kulturliv dar manniskor moéts, skapar och upplever tillsammans ar en grund
for en demokratisk utveckling. Det ar viktigt att virna om bade den konstnirliga
friheten och kulturens egenvirde. Det ar allas tillgang till kultur som ar viktig och inte i
vilken form kulturen tar sig uttryck.

Kultur ar en grundsten i ett vl fungerande samhille och bidrar till att vidga vara vyer
och skapa forstaelse for andras perspektiv. Ett aktivt kulturliv dir manniskor kan
motas ar centralt for utvecklingen av ett demokratiskt samhaille och ar en viktig del i
bilden av Gnesta, for alla som redan bor har, de som besoker oss och de som vill flytta
hit.

Gnesta kommuns invanare ska kunna ta del av kultur pa egen hand eller tillsammans
med andra, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion eller annan trosuppfattning,
alder, kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, sexuell ldggning,
funktionsvariation eller socioekonomiska forutsattningar.

Barn och unga ar en prioriterad mélgrupp och ska ha ritt att bade ta del av och
utforska konstnarliga uttryck och kultur i alla dess former. All kulturverksamhet ska
vara forenlig med FN:s konvention om barns rattigheter.

En utmaning ar att forhalla sig till nyskapande kulturformer och konstarter.
Nyskapande kulturformer handlar om experimenterande och kulturell verksamhet
som inte funnits tidigare. Det kan handla om nya former och nya satt att anvanda farg,
ljud, rorelse och teknik. Gransoverskridande uttrycksformer och genreupplosning, som
till exempel spelkultur, spoken word och lajv kan vara varianter av nyskapande. Darfor

t Myndigheten for Kulturanalys. Kulturvanor. Rapport 2016:1
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ar det viktigt att det finns kunskap och kinnedom om, men ocksa stod och
uppmuntran till nya konstarter som gar over granserna mellan de etablerade
konstarterna.

Utgangspunkter

Sveriges nationella kulturpolitiska mal enligt riksdagens beslut 2009. Malen ska styra
den statliga kulturpolitiken men ska dven kunna véagleda kulturpolitiken i kommuner
och landsting.

e Friamja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande forméagor,

framja kvalitet och konstnarlig fornyelse

framja ett levande kulturarv som bevaras, anvinds och utvecklas,

framja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan,

sarskilt uppmarksamma barns och ungas ratt till kultur.

De regionala kulturpolitiska malen for Region Sérmland 2019 - 2022:

e Kultur &r en nyckel till utveckling av det lokala samhaéllet och lanet liksom till
individens utveckling, bildning och livskvalitet.

Kultur ar en forutsiattning for demokratisk medvetenhet och kritiskt tinkande.
Kulturen moter lanets geografiska och kulturella utmaningar genom att bidra till
gemenskap och dialog dar mangfalden speglas.

Lanets offentligt finansierade kulturliv praglas av tillgdnglighet och alla
manniskors lika virde.

Barns och ungas ritt till kultur prioriteras.

Kulturpolitiska utvecklingsomraden

En inkluderande arbetsprocess har genomforts tillsammans med kulturforeningarna,
kommunstyrelsens presidium, kultur- och fritidsutskottet och tjanstepersoner fran
kommunikation och samverkan samt en enkit som gatt ut till civilsamhallet. Genom
denna process har fem utvecklingsomraden identifierats. De sammanfattas har.

1. Kultur for alla

Kultur blir allt mer betydelsefullt i samhallet ur ett demokratiskt perspektiv. Det ar
viktigt att alla har tillgang till kulturella upplevelser och ges mojlighet att delta i
kulturlivet. Demokratiaspekten stéller stora krav pa att kulturpolitiken ska omfatta alla
samt motverka de sju diskrimineringsgrunderna. Enligt lag ar diskriminering
forbjuden om det beror pa:

Kon

konsoverskridande identitet eller uttryck
etnisk tillhorighet

religion eller annan trosuppfattning
funktionsnedsittning

AN
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6. sexuell laggning
7. alder.

FN:s konvention om barns rattigheter och FN:s konvention om rittigheter for
personer med funktionsnedsattningar ar sjalvklara utgangspunkter i det
kulturpolitiska programmet.

Gnesta kommun stravar efter att inkludera alla invanare och har byggt upp en bred
kulturell verksamhet dar alla ska ges mojlighet att kunna delta i kulturlivet. I
samverkan med bibliotek, kulturskola, skola, fritidsgard, foreningar samt andra
aktorer ges mojligheter att uppleva och skapa kultur.

Mal

e Fafler kulturforeningar att inkludera barn och unga i sin verksamhet.

e Barn och ungdomar i Gnesta kommun ska ges moéjlighet att delta och vara aktiva i
olika féreningar.

e Framja ett bredare kulturutbud med olika konstnarliga uttryck for 6kad mangfald.

e Okad samverkan med olika verksamheter inom Gnesta kommun, kulturaktorer och
foreningar.

e Allainvanare, oavsett alder, konsidentitet, tatort som landsbygd ska pa lika villkor
kunna ta del av kultur, utéva kultur, paverka kultur och synliggoras i kulturen.

2. Framja kulturaktérer och féreningslivets utbud

Kommunens kulturféreningar och kulturaktorer ar ofta beroende av offentlig
finansiering for sin verksamhet. Samtidigt &r kommunen beroende av ett aktivt
foreningsliv och de professionella kulturaktorernas arbete. Studieférbund och
kulturforeningar ar viktiga arrangorer. Arrangemang genomfors ofta i samverkan och
med ett ekonomiskt bidrag frain kommunen.

Ett brett och rikt konst- och kulturutbud starker invanarens kinsla av livskvalitet och
bidrar till en 6kad folkhilsa. Detta giller oavsett om utbudet ar offentligt, kommersiellt
eller ideellt. Lokala och professionella kulturaktorer och kulturella kreativa naringar
(KKN) ar en tillgang for Gnesta kommun.

Kulturen starker Gnesta kommuns attraktivitet for invanare och besokare samt okar
inflyttningen och starker utvecklingen av Gnesta kommun.

Mal:

e Stodja engagemanget i kultur- och foreningslivet och ta tillvara och uppmuntra de
ideella krafter som med sin insats ger stor behallning for manniskor i alla aldrar.

e Utveckla regelbundna natverks- och foreningstraffar mellan kommun, foreningsliv
och kulturaktorer for dialog och samverkan.

e Tillvarata initiativ och nytdnkande forslag fran lokala kulturutévare och
medborgare.
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3. Verka for tillgangliga mdtesplatser fér kultur

Tva samhallsfunktioner har speciell vikt som métesplatser for kultur. Skolan, som ar
kommunens storsta och viktigaste kulturinstitution for barn och unga.
Folkbiblioteken, som ar den enda kommunala kulturverksamhet som enligt lag ska
framja kulturell verksamhet i sina lokaler. Genom dess tillganglighet och utformning
stimulerar det till samtal och konstruktiva moten mellan manniskor och olika
samhallsgrupper. Utover dessa kommunala métesplatser finns ménga andra
motesplatser sdsom foreningslokaler, idrottsanldggningar, Elektron och det offentliga
rummet. Det finns ocksa kulturaktorer som kan upplata sina lokaler.

Mal:

e Underlitta for arrangorer och foreningar att majliggora och framja motesplatser.

e Mogjliggora for kultur pa olika platser runt om i kommunen.

e Successivt upprusta kommunala lokaler med modern teknik och bra
forutsattningar samt anpassa lokalerna sé att de blir flexibla och tillgangliga.

e Fortsatta utveckla biblioteket som en kulturell motesplats.

4. Framja levande kulturmiljéer och kulturarv

Kulturmiljo ar bade den historiska byggnaden och den omkringliggande milj6é som har
uppstatt i samspelet mellan manniska och natur 6ver tid. Skyddet av kulturmiljoer
styrs i Sverige av flera lagar dar viktigaste lagarna ar miljobalken, plan- och bygglagen
och kulturmiljolagen.

Kulturmiljoer i samhallsbyggandet innefattar saval offentlig konst som platser for
kulturella uttryck. Darfor ska kulturkompetens, exempelvis konstnarlig gestaltning,
samt dialog med kommuninvénare, komma in tidigt i planeringen vid utformning av
nya bostadsomraden, parker och torg, férskolor- och skolor samt andra offentliga
verksamhetslokaler. Manniskor ska ocksa ges delaktighet i kulturmiljoarbetet och
mojlighet att forsta och ta ansvar for kulturmiljon och sin lokalhistoria.

Mal:

e Stdrka Gnesta kommuns identitet och 6ka attraktionskraften genom att forvalta,
varda och levandegora kommunens kulturmiljovarden.

e Framja bevarandet av hembygdsgardar.

e Inkludera kulturen i samhallsplaneringen.

e Verka for att fler konstnarliga utsmyckningar tillfors offentliga platser.

5. Stimulera till samverkan

I Gnesta kommun finns det ménga viktiga aktorer. Kulturforeningar, studieférbund,
professionella kulturaktorer och engagerade invéanare, verkar alla for en 6kad
livskvalitet och en meningsfull fritid for boende i Gnesta kommun. I samverkan med
stat, region, kommun, kulturaktorer och civilsamhallet kan vi-kdnslan och
attraktiviteten forstirkas.
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Mal:

e Verka for en 6kad samverkan mellan kommunens olika forvaltningar och bolag
samt ideella foreningar och de kulturella och kreativa niringarna.

e Utoka samverkan med statliga aktorer och genom det ta tillvara kulturen som kraft
i samhallsutvecklingen.

e Fortsitta att utveckla nitverk och métesplatser for arrangerande kulturaktorer.

Uppfdljning och revidering

Gnesta kommuns kulturpolitiska arbete ska vara i samklang med de nationella och
regionala malen. Det kulturpolitiska programmet ar ett styrdokument for Gnesta
kommuns 6vergripande kulturpolitik.

Gnesta kommuns kulturpolitiska program ar ett langsiktigt strategiskt dokument som
beror hela kommunen och ska fungera séval vigledande som styrande i arbetet mot ett
socialt héllbart samhalle. Gnesta kommun ansvarar, tillsammans med foreningslivet,
for att leva upp till det kulturpolitiska programmet.

Regelbunden uppfoljning ar en forutsattning for att kunna bedoma effekten av gjorda
insatser. Det kulturpolitiska programmet f6ljs upp och revideras i borjan av varje
mandatperiod av kultur- och fritidsutskottet. Till det kulturpolitiska programmet
kommer en handlingsplan att tas fram och bor foljas upp av kultur- och
fritidsutskottet.
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